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EDITAL DE DIVULGAÇÃO nº. 002, de 20 de maio de 2011 . 
 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO / SÃO JOS É DE RIBAMAR-MA nº. 001, DE 11/05/2011. 
 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR-MA torna pública a presente retificação do  EDITAL 

DE CONCURSO PÚBLICO / SÃO JOSÉ DE RIBAMAR-MA Nº. 00 1, de 11/05/2011, conforme a seguir especificado: 
 
A) No cabeçalho do Edital de Concurso Público, onde se lê: “(...) CNPJ n°. 01.608.475/0001-28 ”, leia-se “(...), 

CNPJ n°. 06.351.514/0001-78” . 
 
B) No texto introdutório do Edital, acrescente-se ainda a Lei Complementar n°. 12/2008 , datada de 04 de março 

de 2008, como fundamento para realização do certame. 
 
C) O ANEXO I, que trata do DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITOS, JORNADA DE TR ABALHO, 

VENCIMENTOS E NÚMERO DE VAGAS,  passa a vigorar com a seguinte redação:  
 

ANEXO I 
DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E NÚMERO DE VAGAS 

 

1. Nível Superior 
 

CÓD CARGO REQUISITOS JORNADA DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) 

VAGA(s) 

301 Assistente Social Graduação em Serviço Social 30 h R$ 545,00  3 

302 Auditor Fiscal de Tributos 
Municipais 

Graduação em Ciências Contábeis, Economia, 
Administração ou Direito. 30 h R$ 1.500,00 2 

303 Cirurgião Dentista Graduação em Odontologia. 30 h R$ 545,00 5 

304 Enfermeiro Graduação em Enfermagem. 30 h R$ 545,00 9 

305 Enfermeiro Obstetra  Graduação em Enfermagem e Especialização em 
Obstetrícia 

30 h R$ 545,00 9 

306 Farmacêutico Bioquímico Graduação em Farmácia/Bioquímica  30 h R$ 545,00 2 

307 Fiscal do Meio Ambiente Graduação em Engenharia Ambiental ou Agronomia 30 h R$ 1.500,00 2 

308 Fisioterapeuta Graduação em Fisioterapia 30 h R$ 545,00 3 

309 Fonoaudiólogo Graduação em Fonoaudiologia 30 h R$ 545,00 2 

310 Médico – Clínico Geral Graduação em Medicina 20 h R$ 545,00 5 

311 Nutricionista Graduação em Nutrição 30 h R$ 545,00 2 

312 Psicólogo Graduação em Psicologia 30 h R$ 545,00 2 

313 Terapeuta Ocupacional Graduação em Terapia Ocupacional 30 h R$ 1.500,00 2 

NOTAS: 
(1) Das vagas destinadas a cada cargo 5% (cinco por cento) serão reservadas para portadores de deficiência conforme prevê o Decreto nº. 3.298, 

de 20 de dezembro de 1999, e suas alterações. 
(2) Nos casos de profissões para as quais exista Conselho de Classe, o registro no respectivo Conselho será exigido. 
(3) Aos profissionais com lotação na rede básica de Saúde do Município de São José de Ribamar será concedida Gratificação de Serviços de 

Saúde, nos termos do inciso V, parágrafos 1°, 2° e 3° do artigo 156 da Lei Complementar 001/2001 e sua s atualizações. 
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2. Nível Superior - Professor Classe I  
 

CÓD DISCIPLINA/REGIÃO REQUISITOS JORNADA DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) VAGA(s) 

314 Ciências – Região ADM I 1 

315 Ciências – Região ADM II 2 

316 Ciências – Região ADM III 3 

317 Ciências – Região ADM V 1 

318 Ciências – Região ADM VI 

Licenciatura Plena em Ciências com habilitação em 
Biologia, ou Química, ou Física, ou 
Licenciatura Plena em Ciências Biológicas ou Biologia. 

20 h R$1.350,00 

2 

319 Educação Artística – Região 
ADM II 2 

320 Educação Artística – Região 
ADM III 

2 

321 Educação Artística – Região 
ADM V 

 
 

 
Licenciatura Plena em Educação Artística ou Artes, 
em qualquer das linguagens artísticas. 

 
 

 

 
 

20 h 
 
 

 
 

R$1.350,00 
 
 3 

322 Educação Física – Região 
ADM I 2 

323 Educação Física – Região 
ADM II 1 

324 Educação Física – Região 
ADM V 

Licenciatura Plena em Educação Física 20 h R$1.350,00 

1 

325 Ensino Religioso – Região 
ADM II 

1 

326 Ensino Religioso – Região 
ADM III 1 

327 Ensino Religioso – Região 
ADM VI 

Licenciatura Plena em Ciências da Religião 20 h R$ 1.350,00 

1 

328 Filosofia – Região ADM II 3 

329 Filosofia – Região ADM III 3 

330 Filosofia – Região ADM IV 1 

331 Filosofia – Região ADM V 

Licenciatura Plena em Filosofia 20 h R$ 1.350,00 

2 

332 Geografia – Região ADM I 3 

333 Geografia – Região ADM II 3 

334 Geografia – Região ADM III 4 

335 Geografia – Região ADM IV 3 

336 Geografia – Região ADM V 3 

337 Geografia – Região ADM VI 

Licenciatura Plena em Geografia ou 
Licenciatura Plena em Estudos Sociais com 
habilitação em Geografia 

20 h R$ 1.350,00 

2 
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CÓD DISCIPLINA/REGIÃO REQUISITOS JORNADA DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) VAGA(s) 

338 História – Região ADM I 4 

339 História – Região ADM II 3 

340 História – Região ADM III 3 

341 História – Região ADM IV 3 

342 História – Região ADM V 3 

343 História – Região ADM VI 

Licenciatura Plena em História ou 
Licenciatura Plena em Estudos Sociais com 
habilitação em História 

 
20 h 

 

 
R$ 1.350,00 

 

2 

344 Inglês – Região ADM I 4 

345 Inglês – Região ADM II 4 

346 Inglês – Região ADM III 3 

347 Inglês – Região ADM IV 2 

348 Inglês – Região ADM V 2 

349 Inglês – Região ADM VI 

 
 
Graduação em Licenciatura Plena em Letras com 
habilitação em Língua Estrangeira Inglês 
 
 
 

 
 

20 h 
 
 
 
 

 
 

R$ 1.350,00 
 
 
 
 

1 

350 Língua Portuguesa – Região 
ADM I 9 

351 Língua Portuguesa – Região 
ADM II 8 

352 Língua Portuguesa – Região 
ADM III 6 

353 Língua Portuguesa – Região 
ADM IV 3 

354 Língua Portuguesa – Região 
ADM V 

6 

355 Língua Portuguesa – Região 
ADM VI 

 
Licenciatura Plena em Letras com habilitação em 
Língua Portuguesa 
 

 
20 h 

 
R$1.350,00 

3 

356 Matemática – Região ADM I 10 

357 Matemática – Região ADM II 6 

358 Matemática – Região ADM 
III 5 

359 Matemática – Região ADM 
IV 

2 

360 Matemática – Região ADM 
V 4 

361 Matemática – Região ADM 
VI 

Licenciatura Plena em Matemática ou 
Licenciatura Plena em Ciências com habilitação em 
Matemática 

20 h R$ 1.350,00 

4 

362 Professor Instrutor de Libras Licenciatura Plena em qualquer área e Curso de 
Libras com carga horária de 120 horas 20 h R$ 1.350,00 2 

363 Professor Intérprete de 
Libras 

Licenciatura Plena em qualquer área e Curso de 
Libras com carga horária de 120 horas 20 h R$ 1.350,00 2 
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CÓD DISCIPLINA/REGIÃO REQUISITOS JORNADA DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) VAGA(s) 

364 Professor Revisor de Braile  Licenciatura Plena em qualquer área e Curso de Braile 
com carga horária de 120 horas 20 h R$ 1.350,00 2 

NOTAS: 
(1) Nos casos de profissões para as quais exista Conselho de Classe, o registro no respectivo Conselho será exigido. 
(2) Das vagas destinadas a cada cargo de professor, 10% (dez por cento) serão reservadas para portadores de deficiência conforme prevê o 

Decreto nº. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alterações e o Plano de Cargo, Carreira e Remuneração do Magistério Público Municipal 
– Lei n°. 900 de 30 de junho de 2010 

 
 

3. Nível Médio 
 

CÓD CARGO REQUISITOS JORNADA DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) VAGA(s) 

201 Agente de Transporte e 
Trânsito 

Ensino Médio e CNH categoria B 30 h R$ 545,00 10 

202 Auxiliar de Fiscalização 
Urbanística 

Ensino Médio e Curso Técnico em Edificações ou 
Agrimessura 30 h R$ 545,00 4 

203 Auxiliar de Consultório 
Dentário 

Ensino Médio e Curso de Auxiliar de Saúde Bucal 
(ASB) 30 h R$ 545,00 7 

204 Auxiliar de Fiscalização 
Tributária 

Ensino Médio e Curso Técnico em Contabilidade ou 
Curso Técnico em Administração 30 h R$ 545,00 4 

205 Guarda Municipal Salva-
Vidas 

Ensino Médio 30 h R$ 545,00 10 

206 Inspetor de Vigilância em 
Saúde 

Ensino Médio 30 h R$ 545,00 6 

207 Instrutor de Violão Ensino Médio e curso de violão 2 

208 Instrutor de Teclado Ensino Médio e curso de teclado 2 

209 Instrutor de Canto Ensino Médio e curso de canto 2 

210 Instrutor de Bateria Ensino Médio e curso de bateria 2 

211 Instrutor de Contra-Baixo Ensino Médio e curso de contra-baixo 2 

212 Instrutor de Trompete Ensino Médio e curso de trompete 2 

213 Instrutor de Saxofone Ensino Médio e curso de saxofone 2 

214 Instrutor de Trombone Ensino Médio e curso de trombone 2 

215 Instrutor de Clarinete Ensino Médio e curso de clarinete 

20 h R$ 545,00 

2 

216 Técnico de Higiene Dental 
Ensino Médio e 
Curso Técnico em Saúde Bucal (TSB) 

30 h R$ 545,00 10 

217 Técnico em Enfermagem -
Região ADM I 

6 

218 Técnico em Enfermagem -
Região ADM II 

5 

219 Técnico em Enfermagem -
Região ADM III 

6 

220 Técnico em Enfermagem -
Região ADM IV 

1 

221 Técnico em Enfermagem -
Região ADM VI 

Ensino Médio e Curso Técnico de Enfermagem 30 h R$ 545,00 

2 

222 Técnico em Meio Ambiente 
Ensino Médio e Curso Técnico em Meio Ambiente; ou 
Gestão Ambiental; ou Saneamento Ambiental; ou 
Técnico Ambiental. 

30 h R$ 545,00 4 
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CÓD CARGO REQUISITOS JORNADA DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) VAGA(s) 

223 Técnico em Radiologia Ensino Médio e Curso Técnico de Radiologia 30 h R$ 545,00 3 

NOTAS: 
(1) Das vagas destinadas a cada cargo 5% (cinco por cento) serão reservadas para portadores de deficiência conforme prevê o Decreto nº. 3.298, 

de 20 de dezembro de 1999, e suas alterações. 
(2) Nos casos de profissões para as quais exista Conselho de Classe, o registro no respectivo Conselho será exigido. 

 

4. Nível Fundamental 
 

CÓD CARGO REQUISITOS JORNADA DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) VAGA(s) 

101 Guarda Patrimonial – Região 
ADM I 

69 

102 Guarda Patrimonial – Região 
ADM II 

9 

103 Guarda Patrimonial – Região 
ADM III 

10 

104 Guarda Patrimonial – Região 
ADM V 

4 

105 Guarda Patrimonial – Região 
ADM VI 

 
 
 
 
Ensino Fundamental 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

30 h 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

R$ 545,00 
 
 
 
 8 

NOTA: 
Das vagas destinadas a cada cargo 5% (cinco por cento) serão reservadas para portadores de deficiência conforme prevê o Decreto nº. 3.298, de 20 
de dezembro de 1999, e suas alterações. 

 
D) O ANEXO III, que se refere ao quadro “DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PROVA, NÚMERO DE 

QUESTÕES E TOTAL DE PONTOS” , exclusivamente quanto à Avaliação Psicológica , passa a vigorar com a seguinte 
alteração: 
  

NÍVEL MÉDIO 

CARGO PROVA DISCIPLINA QTD. DE 
QUESTÕES 

VALOR 
UNITÁRIO TOTAL 

Língua Portuguesa 10 2,5 25,0 

Matemática 10 2,5 25,0 

Noções de Informática 05 2,5 12,5 
Múltipla Escolha 

Conhecimentos Específicos 15 2,5 37,5 

Avaliação de Títulos  -- -- 20,0 

Agente de Transporte e Trânsito 
 

Avaliação Psicológica -- -- -- 

TOTAL DE PONTOS  120,0 

 
E) O ANEXO IV, “CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DA PROVA DE CONHECIMENTOS” , somente quanto ao 

conteúdo específico  dos Cargos de Auditor Fiscal de Tributos Municipais e Agente de Transporte e Trânsito, passa a 
vigorar com a seguinte redação: 

 
Auditor Fiscal de Tributos Municipais - CONTABILIDADE GERAL - Princípios e normas contábeis brasileiras emanadas pelo CFC - 
Conselho Federal de Contabilidade. Componentes do patrimônio. Variações patrimoniais e apuração de resultados. Escrituração 
contábil. Contas patrimoniais e de resultado; lançamentos contábeis; livros obrigatórios. Balanço patrimonial. Provisões contábeis. 
Participações societárias. Demonstração do resultado do exercício. Custo dos produtos vendidos e dos serviços prestados. Apuração 
dos Custos. Tratamento contábil e apuração dos resultados dos itens operacionais e não-operacionais. Noções gerais sobre os 
demonstrativos contábeis obrigatórios de que trata a Lei das Sociedades Anônimas. DIREITO TRIBUTÁRIO - Competência Tributária 
de União, Estados e Municípios. Limitações Constitucionais do Poder de Tributar. Princípios Constitucionais Tributários. Conceito, 
classificação e espécies de Tributos.  Simples Nacional. Legislação Tributária: vigência, aplicação, interpretação e Integração. 
Obrigação Tributária Principal e Acessória. Fato Gerador da Obrigação Tributária. Sujeição Ativa e Passiva. Solidariedade. 
Capacidade Tributária. Domicílio e Responsabilidade. Constituição do Crédito Tributário. Garantias e Privilégios do Crédito. 
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Modalidades de Lançamento e hipóteses de alteração. Suspensão da exigibilidade e Extinção do Crédito Tributário. Exclusão do 
Crédito Tributário. Administração Tributária. Fiscalização. LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA MUNICIPAL - Legislação municipal de São 
José de Ribamar (Código Tributário Municipal e legislação correlata). AUDITORIA - Conceituação e objetivos. Auditoria interna e 
externa. Procedimentos de auditoria. Testes de observância e Testes substantivos. Normas de execução dos trabalhos de auditoria. 
Planejamento da auditoria. Relevância e Risco. Avaliação do sistema contábil e de controles internos. Fraude e erro. Presunção de 
omissão de receitas: ativos ocultos ou fictícios, passivos ocultos ou fictícios, saldo credor na conta caixa, suprimentos não 
comprovados, diferenças em levantamentos econômicos ou financeiros, omissão do registro de pagamentos efetuados. Auditoria dos 
componentes patrimoniais e das contas de resultado. DIREITO ADMINISTRATIVO -  Administração Pública: Conceito. Poderes e 
deveres do administrador público. Organização administrativa brasileira: princípios, espécies, formas e características. Concentração 
e Desconcentração. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder discricionário, poder hierárquico, poder disciplinar, poder 
regulamentar e poder de polícia. Atos Administrativos: Conceitos e requisitos, Atributos, Classificação, Motivação, Invalidação. 
Serviços Públicos: conceitos: classificação; regulamentação; controle; permissão; concessão e autorização.  

 
Agente de Transporte e Trânsito - Artigos 5º e 144º da Constituição Federativa do Brasil de 1988. Noções de direito constitucional. 
Ordem social. Competências da União, dos estados e dos municípios. Princípios da administração pública. Segurança Pública na 
Constituição do Estado do Maranhão. Noções de direito administrativo. Estado, governo e administração pública. Poderes 
administrativos. Hierarquia administrativa. Polícia e poder de polícia. Serviços públicos. Noções de direito penal. Infração penal. 
Sujeito ativo e sujeito passivo da infração penal. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. Crimes contra a Administração 
Pública. Abuso de autoridade (Lei n.º 4.898/1965). Lei n.° 9.503, de 23/9/1997 - Código de Trânsito Brasi le iro: capítulos II, III, IV, VI, 
VII, XII, XIII, XIV, XV, XVII, XVIII. Resoluções do CONTRAN n.º 26, 35, 36, 38, 53, 82, 108, 149, 203, 205 e 277/2008, alterada pela 
resolução n.º 352/2010. Resolução de situações-problema relativas a: controle pessoal, relacionamento interpessoal, iniciativa, senso 
de organização, capacidade de liderança. Atualidades referentes ao município de São José de Ribamar-MA e ao Estado do 
Maranhão. Geografia e história do município de São José de Ribamar-MA. 
 

 
F) O ANEXO X, que trata dos “CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA O CARGO DE NÍVEL 

FUNDAMENTAL” , exclusivamente quanto ao Item 2.1.  Experiência Profissional , passa a vigorar com a seguinte 
alteração: “Experiência exercida em cargo, emprego ou função de nível fundamental  na área específica do cargo a que está 
concorrendo ”. 
 

 

As demais disposições concernentes ao Edital permanecem inalteradas. 

 
São José de Ribamar -MA, 20 de maio de 2011. 

 
 

RODRIGO ERICEIRA VALENTE DA SILVA  
Secretário Municipal de Planejamento, Administração 

e Finanças de São José de Ribamar-MA 


