PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO
CNPJ n© 05.282.801/0001-00

RETIFICAGAO DE EDITAL N°. 002
DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO / RIACHAO n.° 001/201 0, de 20/04/2010

) A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO/MA torna publica a presente retificacdo do EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO / RIACHAO n°. 001/2010, de 20/04/2010, conforme a seguir especificado:

O ANEXO |,

que trata do DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO,

VENCIMENTOS E NUMERO DE VAGAS, QUADRO N° 1 — NIVEL SUPERIOR e QUADRO N° 2 — NIVEL MEDIO, passa a
vigorar com as seguintes modificacdes:

1.  NIVEL SUPERIOR
VAGA™Y
< JORNADA DE : VENCIMENTO RESERVADAS
COD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE TRABALHO (RS) TOTAL A
DEFICIENTES
Administrador Graduagdo em Administracdo com
301 Hospitalar habilitagdo em Gestéo Hospitalar 40 horas R$2.500,00 1 )
302 Assistente Social Graduagdo em Servigo Social 40 horas R$ 2.500,00 1 -
303 Bioguimico Graduagédo em Bioquimica 40 horas R$ 2.500,00 1 -
304 Enfermeiro Graduacgdo em Enfermagem 40 horas R$ 2.500.00 12 1
305 Farmacéutico Graduagdo em Farméacia 40 horas R$ 2.500,00 1 -
Gestor em Saude Graduagdo em Gestdo em Saude
306 Ocupacional Ocupacional 40 horas R$2.500,00 L i
307 Médico - Generalista Graduagdo em Medicina 40 horas R$ 3.000,00 8 1
Graduacgdo em Medicina e
Residéncia Médica completa na
Médico- Cirurgiao especialidade em instituicéo )
308 Geral reconhecida pelo CRM/MEC ou 40 horas R$ 3.000,00 1
Titulo de especialista reconhecido
pela AMB, na especialidade.
Graduacgdo em Medicina e
Residéncia Médica completa na
Médico- Clinica especialidade em instituicdo _
309 Geral reconhecida pelo CRM/MEC ou 40 horas R$ 3.000,00 1
Titulo de especialista reconhecido
pela AMB, na especialidade.
Graduagdo em Medicina e
. Residéncia Médica completa na
310 Medico- especialidade em instituicdo 40 horas R$ 3.000,00 1 )

Ginecologista

reconhecida pelo CRM/MEC ou
Titulo de especialista reconhecido
pela AMB, na especialidade.
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1. NIVEL SUPERIOR

VAGAY
. JORNADA DE : VENCIMENTO RESERVADAS
COD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE TRABALHO RS) TOTAL o
DEFICIENTES
= Graduacéo em Medicina e
= Residéncia Médica completa na
311 = Médico- Pediatra especialidade ~ em _ instituigdo 44, R$ 3.000,00 1 -
! ! reconhecida pelo CRM/MEC ou oras $ '
Titulo de especialista reconhecido
pela AMB, na especialidade.
= Graduacéo em Medicina e
*= Residéncia Médica completa na
312 | = Médico- Psiquiatra | ©SPecialidade  em  instituicdo 45 R$ 3.000,00 1 -
! fqut reconhecida pelo CRM/MEC ou oras $ '
Titulo de especialista reconhecido
pela AMB, na especialidade.
313 = Nutricionista = Graduacédo em Nutricdo 40 horas R$ 2.500,00 1 -
314 | = Odontologo = Graduagdo em Odontologia 40 horas R$ 2.500,00 5 1
315 = Pedagogo = Graduagdo em Pedagogia 40 horas R$ 2.500,00 2 1
316 | = Psicélogo = Graduagdo em Psicologia 40 horas R$ 2.500,00 2 1
» Terapeuta . . . . i
317 Ocupacional Graduagdo em Terapia Ocupacional 40 horas R$ 2.500,00 1
NOTAS:

(1) Das vagas destinadas a cada cargo, pelo menos 5% serdo reservadas para portadores de deficiéncia, na forma do Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas altera¢des (Ver Item 3 do Edital).
(2) Nos casos de profiss6es para as quais exista Conselho de Classe, o registro em tal Conselho sera exigido.

2. NIVEL MEDIO

VAGA®
< JORNADA DE | VENCIMENTO RESERVADAS
COD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE TRABALHO (RS) AL A
DEFICIENTES
= Auxiliar de . Ly
201 Consultério Dentario Ensino Médio Completo 40 horas R$ 510,00 5 1
= Auxiliar
202 = Administrativo — * Ensino Médio Completo 40 horas R$ 510,00 10 1
Zonas Urbana e
Rural
= Fiscal de Meio . s
203 Ambiente Ensino Médio Completo 40 horas R$ 510,00 2 1
204 = Fiscal de Posturas = Ensino Médio Completo 40 horas R$ 510,00 3 1
205 = Fiscal de Tributos = Ensino Médio Completo 40 horas R$ 510,00 1 -
= Inspetor da . . 4
206 Vigilancia Sanitaria Ensino Médio Completo 40 horas R$ 510,00 3 1
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2. NIVEL MEDIO

VAGA®™
p JORNADA DE : VENCIMENTO RESERVADAS
COD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE TRABALHO (RS) TOTAL A
DEFICIENTES
= Técni = Ensino Médio C let
07 " Técnicode nsino Vedio Lompieto € 40 horas R$ 800,00 2 1
Laboratdrio = Curso Técnico em Laborat6rio
= Técni = Ensino Médio C let
o0g | Tecnicoem nsino Mecio Lompietoe - 40 horas R$ 800,00 1 -
Agropecuaria = Curso Técnico em Agropecuaria
= Técni = Ensino Médio C let
209 " Tecnicode nsing Mieclo L.ompieto 40 horas R$ 800,00 22 1
Enfermagem = Curso Técnico de Enfermagem
= Téchico em = Ensino Médio Completo e
210 - . . . 40 h R$ 800,00 2 1
Raio X = Curso Técnico em Radiologia oras $
NOTAS:

(1) Das vagas destinadas a cada cargo, pelo menos 5% seréo reservadas para portadores de deficiéncia, na forma do Decreto n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes (Ver Item 3 do Edital).
(2) Nos casos de profiss@es para as quais exista Conselho de Classe, o registro em tal Conselho sera exigido.

No ANEXO I, que trata da DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES, QUADRO N° 1 — CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR, retira-se o cargo de FISIOTERAPEUTA , passando este a vigorar com a seguinte redagao:

1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1.1. Administrador Hospitalar -  Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizagGes nas areas de recursos humanos,
patriménio, materiais, informacdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar
planejamento organizacional; promover estudos de racionalizagdo e controlar o desempenho organizacional; prestar
consultoria administrativa; assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.2. Assistente Social - Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar planos, programas e projetos na area do servigo
social nos diferentes setores das comunidades, visando contribuir para a solucao de problemas sociais.

1.3. Bioquimico - Supervisionar, planejar, programar, coordenar e executar atividades especializadas relacionadas a pesquisas
e exames bacterioldgicos, observando a natureza e as caracteristicas de bactérias e outros organismos.

1.4. Enfermeiro - Exercer atividades de chefia, supervisdo, coordenacéo e execucdo, em grau de maior complexidade, relativas
a observacgéo e ao cuidado com os clientes, de modo geral. Administrar medicamentos e tratamentos prescritos, bem como
aplicar medidas destinadas a prevencédo de doengas, atuando em unidades assistenciais de enfermagem, auditoria de
enfermagem, controle de infeccao hospitalar, epidemiologia, centro cirdrgico, hemodinamica, hemodialise, UTI, emergéncia,
maternidade, clinica médica, clinica cirargica, pediatria, ambulatério, unidades de internagédo e demais setores do hospital.
Executar outras atividades inerentes a especialidade e necessidades do ambito do trabalho.

1.5. Farmacéutico - Preparar e fornecer medicamentos de acordo com prescrices médicas; preparar produtos farmacéuticos
segundo férmulas estabelecidas; fornecer medicamentos e outros preparados farmacéuticos especificos.

1.6. Gestor em Saude Ocupacional - Planejar, executar, acompanhar, controlar e avaliar programas de governo. Atuar em
pesquisa, analise e formulacéo de programas e projetos que confiram eficiéncia, eficacia e efetividade a gestéo de politicas
publicas em saude. Exercer fun¢des de superviséo, coordenagdo, direcdo e assessoramento para articulagéo e integracéo
dos programas de area com aqueles implementados pelo conjunto ou parte da agdo governamental, respeitados os
regulamentos do servigo.

1.7.  Médico (Cirurgido Geral, Clinico Geral, Genera lista, Ginecologista, Pediatra, Psiquiatra) - Realizar, no ambito da sua
especialidade, atividades ambulatoriais e hospitalares, nos niveis primario, secundario e terciario, visando a protegao,
promogdo e recuperacdo da salde individual e coletiva; colaborar na investigacdo epidemioldgica; participar do
planejamento, execucdo e avaliacdo de planos, projetos e programas, pesquisas e diagnésticos do setor de saulde;
participar dos programas de capacitacéo e reciclagem de pessoal que atua no campo da assisténcia médico-hospitalar.

1.8. Nutricionista - Planejar, orientar e supervisionar a elaboragdo e execucéo de planos e programas de nutri¢cdo, alimentagédo
e dietética, no campo hospitalar, da salde publica e da educacao, avaliando permanentemente o estado nutricional e as
caréncias alimentares, a fim de contribuir para a melhoria das condigGes de salde, racionalidade e economicidade dos
regimes alimentares dos diversos segmentos da populagéo.

1.9. Odontélogo - Diagnosticar e tratar afec¢cdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirirgicos para promover e recuperar a saude bucal; participar do planejamento, execucéo e avaliagédo de planos, projetos e
programas, pesquisas e diagndsticos do setor de saude; participar dos programas de capacitacdo e reciclagem de pessoal
gue atua no campo da assisténcia odontolégica.

1.10. Pedagogo - Implementar a execugdo, avaliar e coordenar, com a equipe escolar, a (re)construcdo do projeto pedagogico
das escolas de educacéo infantil, de ensino fundamental, de ensino médio ou de ensino profissionalizante; viabilizar o
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trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar e de associagdes a ela vinculadas;
assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Terapeuta Ocupacional - Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar diagndsticos especificos; analisar condi¢cdes de pacientes;
orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencdo, promog¢do de saude e qualidade de vida; exercer
atividades técnico-cientificas; assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensao.

As demais disposi¢fes concernentes ao presente edital permanecem inalteradas.
Riach&ao/MA, 26 de abril de 2010.

Edmar Alves de Oliveira
Prefeito Municipal de Riach&o - MA
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