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ANEXO I 
DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E 

NÚMERO DE VAGAS 
 

1. NÍVEL SUPERIOR 

VAGA(1) 
CÓD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE 

JORNADA 
DE 

TRABALHO  

VENCIMENTO 
(RS) TOTAL RESERVADAS 

A DEFICIENTES

301  Assistente Social 
 Graduação em Serviço Social e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 3 1 

302  Bibliotecário 
 Graduação em Biblioteconomia e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

303  Enfermeiro 
 Graduação em Enfermagem e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 4 1 

304  Enfermeiro-Obstetra 
 Graduação em Enfermagem e 
 Especialização em Obstetrícia e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 2 1 

305  Engenheiro 
Agrônomo 

 Graduação em Engenharia Agrônoma e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

306  Engenheiro Civil 
 Graduação em Engenharia Civil e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

307  Farmacêutico/ 
Bioquímico 

 Graduação em Farmácia/Bioquímica e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 2 1 

308  Fisioterapeuta 
 Graduação em Fisioterapia e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

309  Fonoaudiólogo 
 Graduação em Fonoaudiologia e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

310  Médico – Cirurgia 
Geral 

 Graduação em Medicina e 
 Registro no Órgão de Classe e 
 Residência Médica completa na especialidade 
em instituição reconhecida pelo CRM/MEC ou 
Título de especialista reconhecido pela AMB, na 
especialidade. 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

311  Médico – Clínica 
Geral  

 Graduação em Medicina e 
 Registro no Órgão de Classe e 
 Residência Médica completa na especialidade 
em instituição reconhecida pelo CRM/MEC ou 
Título de especialista reconhecido pela AMB, na 
especialidade. 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

312  Médico – 
Ginecologia 

 Graduação em Medicina e 
 Registro no Órgão de Classe e 
 Residência Médica completa na especialidade 
em instituição reconhecida pelo CRM/MEC ou 
Título de especialista reconhecido pela AMB, na 
especialidade. 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

313  Médico – Obstetrícia 

 Graduação em Medicina e 
 Registro no Órgão de Classe e 
 Residência Médica completa na especialidade 
em instituição reconhecida pelo CRM/MEC ou 
Título de especialista reconhecido pela AMB, na 
especialidade. 

40 horas R$ 895.23 1 -- 
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1. NÍVEL SUPERIOR 

VAGA(1) 
CÓD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE 

JORNADA 
DE 

TRABALHO  

VENCIMENTO 
(RS) TOTAL RESERVADAS 

A DEFICIENTES

314  Médico – Ortopedia  

 Graduação em Medicina e 
 Registro no Órgão de Classe e 
 Residência Médica completa na especialidade 
em instituição reconhecida pelo CRM/MEC ou 
Título de especialista reconhecido pela AMB, na 
especialidade. 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

315  Médico – Pediatria 

 Graduação em Medicina e 
 Registro no Órgão de Classe e 
 Residência Médica completa na especialidade 
em instituição reconhecida pelo CRM/MEC ou 
Título de especialista reconhecido pela AMB, na 
especialidade. 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

316  Médico – Psiquiatria 

 Graduação em Medicina e 
 Registro no Órgão de Classe e 
 Residência Médica completa na especialidade 
em instituição reconhecida pelo CRM/MEC ou 
Título de especialista reconhecido pela AMB, na 
especialidade. 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

317  Nutricionista 
 Graduação em Nutrição e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 2 1 

318  Odontólogo 
 Graduação em Odontologia e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

319  Psicólogo 
 Graduação em Psicologia e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

320  Químico 
 Graduação em Química e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

321  Terapeuta 
Ocupacional 

 Graduação em Terapia Ocupacional e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 895.23 1 -- 

322  Turismólogo  Graduação em Turismo 40 horas R$ 895.23 1 -- 

NOTAS: 
 (1) Das vagas destinadas a cada cargo, pelo menos 5% serão reservadas para portadores de deficiência, na forma do Decreto n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas 
alterações (Ver Item 3 do Edital). 

 

2. NÍVEL SUPERIOR (PROFESSOR NÍVEL I ENSINO FUNDAMENTAL - 5ª A 8ª SÉRIE (6º AO 9º ANO) 
VAGA(1) 

CÓD CARGO/LOCALIDADE REQUISITOS 
JORNADA 

DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) TOTAL RESERVADAS A 

DEFICIENTES
323  SEDE 07 1 
324  PERIÁ 02 1 
325  COCAL 01 -- 
326  SÃO MIGUEL 01 -- 
327  RAMPA 03 1 
328  ACHUI 05 1 
329  FAZENDINHA 02 1 
330  SERRARIA 02 1 
331  SANTA CLARA 01 -- 
332  CEDRO 02 1 
333  CARRAPATAL 01 -- 
334 

 Professor Nível 
I Ensino 
Fundamental 
5ª a 8ª (6º ao 
9º ano) – 
Língua 
Portuguesa 

 SANTA CRUZ 

 Licenciatura Plena em Letras com 
habilitação em Língua Portuguesa 
ou 

 Curso Superior de Graduação 
acompanhado de certificado 
obtido em Programa Especial de 
Formação Pedagógica, com 
habilitação na disciplina Língua 
Portuguesa (Art. 63, Inciso II, da 
Lei n° 9.394, de 20/12/96 – LDB e 
Resolução CNE n° 02/97) 

20 horas R$ 895.23 

02 1 
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2. NÍVEL SUPERIOR (PROFESSOR NÍVEL I ENSINO FUNDAMENTAL - 5ª A 8ª SÉRIE (6º AO 9º ANO) 
VAGA(1) 

CÓD CARGO/LOCALIDADE REQUISITOS 
JORNADA 

DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) TOTAL RESERVADAS A 

DEFICIENTES
335  SEDE 04 1 
336  PERIÁ 02 1 
337  COCAL 01 -- 
338  SÃO MIGUEL 01 -- 
339  RAMPA 03 1 
340  ACHUI 03 1 
341  FAZENDINHA 02 1 
342  SERRARIA 01 -- 
343  SANTA CLARA 01 -- 
344  CEDRO 01 -- 
345  CARRAPATAL 01 -- 
346 

 Professor Nível 
I Ensino 
Fundamental 
5ª a 8ª (6º ao 
9º ano) - 
Matemática 

 SANTA CRUZ 

 Licenciatura Plena em Matemática 
ou 

 Licenciatura Plena em Ciências 
com habilitação em Matemática ou

 Curso Superior de Graduação 
acompanhado de certificado 
obtido em Programa Especial de 
Formação Pedagógica, com 
habilitação na disciplina 
Matemática (Art. 63, Inciso II, da 
Lei n° 9.394, de 20/12/96 – LDB e 
Resolução CNE n° 02/97) 

20 horas R$ 895.23 

02 1 
347  SEDE 04 1 
348  PERIÁ 01 -- 
349  RAMPA 03 1 
350  ACHUI 01 -- 
351  SERRARIA 01 -- 
352  SANTA CLARA 01 -- 

353 

 Professor Nível 
I Ensino 
Fundamental 
5ª a 8ª (6º ao 
9º ano) - 
Geografia 

 CEDRO 

 Licenciatura Plena em Geografia 
ou Licenciatura Plena em Estudos 
Sociais com habilitação em 
Geografia, ou 

 Curso Superior de Graduação 
acompanhado de certificado 
obtido em Programa Especial de 
Formação Pedagógica, com 
habilitação na disciplina 
Geografia (Art. 63, Inciso II, da 
Lei n° 9.394, de 20/12/96 – LDB e 
Resolução CNE n° 02/97) 

20 horas R$ 895.23 

01 -- 

354  SEDE 05 1 
355  RAMPA 02 1 
356  ACHUI 01 -- 
357  CEDRO 01 -- 

358 

 Professor Nível 
I Ensino 
Fundamental 
5ª a 8ª (6º ao 
9º ano) - 
História  CARRAPATAL 

 Licenciatura Plena em História ou 
Licenciatura Plena em Estudos 
Sociais com habilitação em 
História, ou 

 Curso Superior de Graduação 
acompanhado de certificado 
obtido em Programa Especial de 
Formação Pedagógica, com 
habilitação na disciplina História 
(Art. 63, Inciso II, da Lei n° 9.394, 
de 20/12/96 – LDB e Resolução 
CNE n° 02/97) 

20 horas R$ 895.23 

01 -- 

359 

 Professor Nível 
I Ensino 
Fundamental 
5ª a 8ª (6º ao 
9º ano) -  
Ciências 

 SEDE 

 Licenciatura Plena em Ciências 
com habilitação em Biologia, ou 
Química, ou Física, ou 

 Licenciatura Plena em Ciências 
Biológicas ou Biologia, ou 

 Curso Superior de Graduação 
acompanhado de certificado 
obtido em Programa Especial de 
Formação Pedagógica, com 
habilitação na disciplina Ciências 
(Art. 63, Inciso II, da Lei n° 9.394, 
de 20/12/96 – LDB e Resolução 
CNE n° 02/97) 

20 horas R$ 895.23 01 -- 



 
 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMBERTO DE CAMPOS 

Praça Dr. Leôncio Rodrigues, 136 - Centro. 
CNPJ: 06.222.616/0001-93 

 
 

Fls. 18 

2. NÍVEL SUPERIOR (PROFESSOR NÍVEL I ENSINO FUNDAMENTAL - 5ª A 8ª SÉRIE (6º AO 9º ANO) 
VAGA(1) 

CÓD CARGO/LOCALIDADE REQUISITOS 
JORNADA 

DE 
TRABALHO 

VENCIMENTO 
(RS) TOTAL RESERVADAS A 

DEFICIENTES

360 

 Professor Nível 
I Ensino 
Fundamental 
5ª a 8ª (6º ao 
9º ano) - 
Educação 
Física 

 SEDE 

 Licenciatura Plena em Educação 
Física, ou 

 Curso Superior de Graduação 
acompanhado de certificado 
obtido em Programa Especial de 
Formação Pedagógica, com 
habilitação na disciplina 
Educação Fisica (Art. 63, Inciso 
II, da Lei n° 9.394, de 20/12/96 – 
LDB e Resolução CNE n° 02/97) 

20 horas R$ 895.23 01 -- 

361  SEDE 01 -- 
362  RAMPA 01 -- 

363 

 Professor Nível 
I Ensino 
Fundamental 
5ª a 8ª (6º ao 
9º ano) - Inglês 

 ACHUI 

 Graduação em Licenciatura Plena 
em Letras com habilitação em 
Língua Estrangeira Inglês ou 

 Curso Superior de Graduação 
acompanhado de certificado 
obtido em Programa Especial de 
Formação Pedagógica, com 
habilitação na disciplina Língua 
Estrangeira Inglês (Art. 63, Inciso 
II, da Lei n° 9.394, de 20/12/96 – 
LDB e Resolução CNE n° 02/97) 

20 horas R$ 895.23 

01 -- 

NOTAS: 
 (1) Das vagas destinadas a cada cargo, pelo menos 5% serão reservadas para portadores de deficiência, na forma do Decreto n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas 
alterações (Ver Item 3 do Edital). 

 
 

3. NÍVEL MÉDIO 

VAGA(1) 
CÓD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE 

JORNADA 
DE 

TRABALHO  

VENCIMENTO 
(RS) TOTAL RESERVADAS 

A DEFICIENTES

201  Agente de 
Administração  Ensino Médio Completo 40 horas R$ 586,92 20 1 

202 
 Auxiliar de 
Consultório 
Odontológico 

 Ensino Médio Completo e 
 Curso de Auxiliar de Consultório Dentário ou 
Declaração de Cirurgião Dentista, registrado no 
Conselho Competente, comprovando no mínimo 
01 (um) ano de experiência em Consultório 
Dentário e 

 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 586,92 2 1 

203  Auxiliar de 
Enfermagem 

 Ensino Médio Completo e 
 Curso de Auxiliar de Enfermagem e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 586,92 30 2 

204  Professor de Música 
 Ensino Médio Completo e 
 Curso Técnico de Música 

40 horas R$ 639,45 4 1 

205 
 Técnico Agrícola 

 

 Ensino Médio Completo e 
 Curso de Técnico Agrícola e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 639,45 1 -- 

206  Técnico em 
Edificações 

 Ensino Médio Completo e 
 Curso de Técnico em Edificações e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 639,45 1 -- 

207  Técnico em 
Enfermagem 

 Ensino Médio Completo e 
 Curso de Técnico em Enfermagem e 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 639,45 10 1 
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3. NÍVEL MÉDIO 

VAGA(1) 
CÓD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE 

JORNADA 
DE 

TRABALHO  

VENCIMENTO 
(RS) TOTAL RESERVADAS 

A DEFICIENTES

208  Técnico em 
Laboratório 

 Ensino Médio Completo e 
 Curso de Técnico em Laboratório 

40 horas R$ 639,45 3 1 

209  Técnico em  
Raio X 

 Ensino Médio Completo e 
 Curso de Técnico em Radiologia 
 Registro no Órgão de Classe 

40 horas R$ 639,45 1 -- 

NOTAS: 
(1) Das vagas destinadas a cada cargo, pelo menos 5% serão reservadas para portadores de deficiência, na forma do Decreto n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas 
alterações (Ver Item 3 do Edital). 

 
 
 
4. NÍVEL MÉDIO (PROFESSOR NÍVEL ESPECIAL- ENSINO FUNDAMENTAL DE 1ª A 4ª SÉRIE (1º AO 5ºANO) E 
PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL) 

VAGA(1) 
CÓD CARGO/LOCALIDADE REQUISITOS 

JORNADA 
DE 

TRABALHO 
VENCIMENTO 

(RS) TOTAL RESERVADAS A 
DEFICIENTES 

210  SEDE 26 3 
211  PERIÁ 01 -- 
212  SÃO MIGUEL 01 -- 
213  RAMPA 08 1 
214  ACHUI 04 1 
215  SERRARIA 03 1 
216  SANTA CLARA 03 1 
217  CEDRO 02 1 

218 

 Professor 
Educação 
Infantil 

 CARRAPATAL 

 Curso de Formação de 
Professor em Ensino Médio 
em Magistério, no Modalidade 
Normal ou 

 Curso Normal Superior ou 
 Licenciatura Plena em 
Pedagogia com habilitação 
em Magistério para as Séries 
Iniciais do Ensino 
Fundamental ou 

 Licenciatura Plena em 
Magistério nas Séries Iniciais 
do Ensino Fundamental. 

25 horas R$ 799,31 

02 1 

219  SEDE 12 1 
220  PERIÁ 03 1 
221  COCAL 02 1 
222  SÃO MIGUEL 02 1 
223  RAMPA 12 1 
224  ACHUI 11 1 
225  FAZENDINHA 03 1 
226  TABOA 04 1 
227  SERRARIA 11 1 
228  SANTA CLARA 07 1 
229  CEDRO 02 1 
230  CARRAPATAL 05 1 
231 

 Professor Nível 
Especial – 
Ensino 
Fundamental 
1ª a 4ª Série 
(1º ao 5º ano) 

 SANTA CRUZ 

 Curso de Formação de 
Professor em Ensino Médio 
em Magistério, no Modalidade 
Normal ou 

 Curso Normal Superior ou 
 Licenciatura Plena em 
Pedagogia com habilitação 
em Magistério para as Séries 
Iniciais do Ensino 
Fundamental ou 

 Licenciatura Plena em 
Magistério nas Séries Iniciais 
do Ensino Fundamental. 

25 horas R$ 799,31 

04 1 
NOTAS: 
(1) Das vagas destinadas a cada cargo, pelo menos 5% serão reservadas para portadores de deficiência, na forma do Decreto n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas 
alterações (Ver Item 3 do Edital). 
 
 

5. NÍVEL FUNDAMENTAL 

VAGA(1) 
CÓD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE 

JORNADA 
DE 

TRABALHO  

VENCIMENTO 
(RS) TOTAL RESERVADAS 

A DEFICIENTES

101  Agente de Saúde 
Pública  Ensino Fundamental completo 40 horas R$ 532,35  9 1 
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5. NÍVEL FUNDAMENTAL 

VAGA(1) 
CÓD CARGO REQUISITOS/ESCOLARIDADE 

JORNADA 
DE 

TRABALHO  

VENCIMENTO 
(RS) TOTAL RESERVADAS 

A DEFICIENTES

102  Auxiliar de Serviços 
Gerais  Ensino Fundamental incompleto 40 horas R$ 510,00 20 1 

103  Motorista Categoria 
D 

 Ensino Fundamental completo e 
 Carteira Nacional de Habilitação – Categoria D 

 40 horas R$ 532,35 3 1 

104  Vigia 
 Ensino Fundamental completo 

 
 40 horas R$ 510,00 25 2 

NOTAS: 
(1) Das vagas destinadas a cada cargo, pelo menos 5% serão reservadas para portadores de deficiência, na forma do Decreto n.º 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas 
alterações (Ver Item 3 do Edital). 
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ANEXO II 
DESCRIÇÃO SINTÉTICA DAS ATRIBUIÇÕES 

 
1. CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 
 
 
Assistente Social – Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar planos, programas e projetos na 
área do serviço social nos diferentes setores das comunidades, visando contribuir para a solução de 
problemas sociais. 
Bibliotecário – Conceituar e conhecer princípios, processos e técnicas que permitam analisar e desenvolver 
soluções para os problemas unitários ou sistêmicos na área de biblioteconomia, informação documental e 
administração, possibilitando a formulação da política, do planejamento, implantação e controle dos serviços 
de Bibliotecas, Centros de Documentação e outros órgãos assemelhados. 
Enfermeiro – Exercer atividades de chefia, supervisão, coordenação e execução, em grau de maior 
complexidade, relativas à observação e ao cuidado com os clientes, de modo geral. Administrar 
medicamentos e tratamentos prescritos, bem como aplicar medidas destinadas à prevenção de doenças, 
atuando em unidades assistenciais de enfermagem, auditoria de enfermagem, controle de infecção hospitalar, 
epidemiologia, centro cirúrgico, hemodinâmica, hemodiálise, UTI, emergência, maternidade, clínica médica, 
clínica cirúrgica, pediatria, ambulatório, unidades de internação e demais setores do hospital. Executar outras 
atividades inerentes à especialidade e necessidades do âmbito do trabalho. 
Enfermeiro – Obstetra – Planejar, organizar, supervisionar e executar serviços de enfermagem. Participar da 
elaboração, análise e avaliação de programas e projetos de saúde. Prestar assistência ao paciente em postos 
de saúde e em domicílio, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade. Prescrever ações de 
enfermagem. Coordenar e auditar serviços de enfermagem. Identificar distocias obstétricas e tomar 
providências até a chegada do médico. Prestar assistência a parturiente e ao parto normal. Realizar 
episiotomia e episiorrafia com aplicação de anestésico local, quando necessário. Acompanhar o trabalho de 
parto. Executar o parto sem distocia. Prestar assistência de Enfermagem à gestante, parturiente, puérpera e 
ao recém-nascido.  Acompanhar a evolução e trabalho de parto do início ao fim. 
Engenheiro Agrônomo – Planejar, executar, implementar, orientar e coordenar tarefas relativas ao 
desenvolvimento de métodos e técnicas de cultivo, conforme tipos de solo e clima, realizando estudos, 
experiências e análise dos resultados obtidos. Planejar, coordenar e executar atividades do uso de recursos 
naturais renováveis e ambientais. 
Engenheiro Civil – Planejar, elaborar, coordenar, fiscalizar, dirigir e executar projetos de engenharia civil, 
preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construção, 
manutenção e reparo de obras e assegurar os padrões técnicos exigidos. 
Farmacêutico/Bioquímico – Realizar atividades inerentes ao cargo de Farmacêutico. Responsabilizar-se 
tecnicamente pela Farmácia do Hospital perante os devidos Órgãos. Prestar assistência aos usuários nas 
instalações hospitalares, esclarecendo consultas, procedimentos de maior complexidade e prescrevendo 
ações. Coordenar e auditar, serviços de farmácia. Realizar pesquisas. Supervisionar, planejar, coordenar, 
executar trabalhos relacionados com a saúde através de intervenções individuais, familiares ou coletivas e 
atividades especializadas relacionadas à pesquisas e exames bacteriológicos, observando a natureza e as 
características de bactérias e outros organismos. 
Fisioterapeuta – Planejar, coordenar, orientar e executar atividades fisioterapêuticas, elaborando diagnóstico 
e indicando os recursos adequados a cada caso, utilizando equipamentos e instrumentos próprios para 
reabilitação física do indivíduo. 
Fonoaudiólogo – Identificar e avaliar problemas ou deficiências ligadas à comunicação oral, empregando 
técnicas próprias de avaliação e realizando treinamentos fonético, auditivo, de dicção, impostação de voz e 
outros, para possibilitar o aperfeiçoamento e/ou reabilitação da fala. 
Médico (Cirurgia Geral, Clínica Geral, Ginecologia, Obstetrícia, Ortopedia, Pediatria e Psiquiatria) – 
Realizar, no âmbito da sua especialidade, atividades ambulatoriais e hospitalares, nos níveis primário, 
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secundário e terciário, visando a proteção, promoção e recuperação da saúde individual e coletiva; colaborar 
na investigação epidemiológica; participar do planejamento, execução e avaliação de planos, projetos e 
programas, pesquisas e diagnósticos do setor de saúde; participar dos programas de capacitação e 
reciclagem de pessoal que atua no campo da assistência médico-hospitalar. 
Nutricionista – Planejar, orientar e supervisionar a elaboração e execução de planos e programas de 
nutrição, alimentação e dietética, no campo hospitalar, da saúde pública e da educação, avaliando 
permanentemente o estado nutricional e as carências alimentares, a fim de contribuir para a melhoria das 
condições de saúde, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares dos diversos segmentos da 
população. 
Odontólogo – Diagnosticar e tratar afecções da boca, dentes e região maxilofacial, utilizando processos 
clínicos ou cirúrgicos para promover e recuperar a saúde bucal; participar do planejamento, execução e 
avaliação de planos, projetos e programas, pesquisas e diagnósticos do setor de saúde; participar dos 
programas de capacitação e reciclagem de pessoal que atua no campo da assistência odontológica. 
Professor - Professor Nível I  - Ensino Fundamental - 5ª a 8ª Série (6° ao 9° ano) (Ciências, Educação 
Física,  Geografia, História, Língua Estrangeira Inglês, Matemática e Língua Portuguesa) – Planejar e 
ministrar o ensino nas séries finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os conteúdos curriculares 
pertinentes. Elaborar planos de ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a 
metodologia. Selecionar e/ou confeccionar material didático a ser utilizado como suporte pedagógico. Orientar 
a classe na realização de trabalhos de pesquisa. Organizar e promover trabalhos complementares de caráter 
cívico, cultural, recreativo, etc., para promover a socialização e a formação dos alunos. Elaborar e aplicar 
testes, provas e outros instrumentos de avaliação. Planejar e desenvolver estratégias de recuperação para os 
alunos com menor rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da 
elaboração do projeto pedagógico da escola. Participar de reuniões pedagógicas no órgão municipal de 
ensino, discutindo os programas e métodos a serem adotados ou reformulados. Participar de programas de 
avaliação escolar e institucional. Participar de reuniões de pais e mestres e de atividades escolares que 
envolvam a comunidade. 
Psicólogo – Analisar e avaliar mecanismos de comportamento humano, aplicando técnicas como teste para 
a determinação de características afetivas, intelectuais, sensoriais ou motoras, possibilitando orientação, 
seleção e treinamento no campo profissional. Realizar terapias clínicas e outras atividades correlatas no 
âmbito administração municipal. 
Químico – Realizar ensaios, análises químicas e físico-químicas, selecionando metodologias, materiais, 
reagentes de análise e critérios de amostragem, homogeneizando, dimensionando e solubilizando amostras. 
Produzir substâncias, desenvolver metodologias analíticas, interpretar dados químicos, monitorar impacto 
ambiental de substâncias, supervisionar procedimentos químicos, coordenar atividades químicas laboratoriais 
e industriais. 
Terapeuta Ocupacional – Atender pacientes para prevenção, habilitação e reabilitação, utilizando protocolos 
e procedimentos específicos de terapia ocupacional; realizar diagnósticos específicos; analisar condições de 
pacientes; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevenção, promoção de saúde e 
qualidade de vida; exercer atividades técnico-científicas; assessorar atividades de ensino, pesquisa e 
extensão. 
Turismólogo – Elaborar o planejamento do espaço turístico do município. Coordenar trabalhos técnicos, 
estudos, pesquisas e projetos em diferentes áreas do turismo. Analisar e elaborar planos para o 
desenvolvimento do turismo local, baseando-se em fatores sociais, culturais e econômicos. Coordenar e 
orientar trabalhos de seleção e classificação de locais e áreas vocacionadas para o turismo. Coordenar áreas 
e atividades de lazer para o público em geral. Coordenar e orientar projetos de treinamento e/ou 
aperfeiçoamento de pessoal, em nível técnico ou de prestação de serviços, além de planejar e organizar 
eventos e viagens. 
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2.  CARGOS DE NÍVEL MÉDIO 
 
Agente de Administração – Executar tarefas de apoio administrativo nas áreas de protocolo, arquivo, 
orçamento e finanças, pessoal, material e patrimônio, organização e métodos, coleta, classificação e registro 
de dados. Atender às chamadas telefônicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer 
informações. Duplicar documentos diversos, operando máquina própria. Realizar serviços específicos de 
digitação de cartas, memorandos, minutas, tabelas e textos diversos e outras tarefas afins, necessárias ao 
desempenho eficiente do sistema administrativo, ou estabelecidas pela chefia imediata. 
Auxiliar de Consultório Odontológico – Auxiliar o cirurgião-dentista, participando da prevenção, da 
promoção e da recuperação da saúde bucal; proceder a desinfecção e esterilização de materiais e 
instrumentos utilizados, sob supervisão do cirurgião-dentista ou do técnico de higiene dental; realizar 
procedimentos educativos e preventivos aos usuários, individuais ou coletivos, como evidenciação de placa 
bacteriana, escovação supervisionada, orientações de escovação, uso de fio dental. 
Auxiliar de Enfermagem – Desenvolver, sob a supervisão de enfermeiro, ações de enfermagem nos níveis 
de promoção, proteção, recuperação e de reabilitação da saúde de indivíduos e/ou grupos sociais, 
excetuando-se as requeridas pelos pacientes graves e com risco de vida; fazer a recepção das pessoas que 
procuram o atendimento médico; registrar as solicitações e encaminhá-las ao médico; cuidar da limpeza e 
higienização dos instrumentos da enfermaria utilizados durante o expediente.  
Professor de Música – Planejar e ministrar aulas de música, desenvolvendo os conteúdos curriculares 
pertinentes. Selecionar e/ou confeccionar o material didático a ser utilizado. Planejar a organização do 
ambiente escolar e do tempo da criança na escola. Planejar e desenvolver estratégias que estimulem a 
participação da família na escola. Participar da elaboração do projeto pedagógico da escola. 
Professor Educação Infantil e Professor Nível Especial – Ensino Fundamental de 1ª a 4ª Série (1º ao 5º 
ano) – Planejar ministrar aulas de educação infantil e de 1ª a 4ª Série (1º ao 5º ano), desenvolvendo os 
conteúdos curriculares pertinentes. Selecionar e/ou confeccionar o material didático a ser utilizado. Planejar a 
organização do ambiente escolar e do tempo da criança na escola. Planejar e desenvolver estratégias que 
estimulem a participação da família na escola. Participar da elaboração do projeto pedagógico da escola. 
Proceder à avaliação do rendimento escolar, atendendo às dificuldades de aprendizagem dos alunos. 
Técnico Agrícola – Prestar assistência e consultoria técnicas, orientando diretamente os produtores sobre 
produção agropecuária, comercialização e procedimentos de biosseguridade; executar projetos 
agropecuários em suas diversas etapas; planejar atividades agropecuárias, verificando viabilidade 
econômica, condições edafoclimáticas e infra-estrutura; promover organização, extensão e capacitação rural; 
fiscalizar produção agropecuária; desenvolver tecnologias adaptadas à produção agropecuária; disseminar 
produção orgânica. 
Técnico em Edificações – Realizar levantamentos topográficos e planialtimétricos; desenvolver projetos de 
edificações sob supervisão de um engenheiro civil; planejar a execução, orçar e providenciar suprimentos 
para projetos; supervisionar a execução de serviços de engenharia civil, treinar mão-de-obra e realizar o 
controle tecnológico de materiais e do solo; assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensão. 
Técnico em Enfermagem – Realizar atividades inerentes ao cargo de Técnico de Enfermagem de acordo 
com o Decreto n º 94.406 de 08.06.87 que regulamenta a Lei n º 7.498 de 25.06.86 que dispõe sobre o 
exercício da enfermagem e dá outras providências. Desempenhar atividades técnicas de enfermagem nas 
diferentes áreas do Hospital. Prestar assistência ao paciente, atuando sob supervisão de enfermeiro. 
Organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantões. Trabalhar em conformidade às boas 
práticas, normas e procedimentos de biossegurança. Realizar registros e elaborar relatórios. Comunicar-se 
com pacientes, familiares e com as equipes de saúde. Executar atividades de sua especialidade ou área de 
atuação dentro do hospital. Auxiliar a enfermagem no planejamento e execução dos procedimentos de 
atenção ao paciente dentro da Unidade Hospitalar, cumprindo rotinas que possibilitem a proteção e 
recuperação da saúde individual ou coletiva. 
Técnico em Laboratório – Executar trabalhos técnicos de laboratório relacionados à anatomia patológica, 
dosagens e análises bacteriológicas, bacterioscópicas e químicas em geral, realizando ou orientando 
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exames, testes de cultura de microorganismos, através da manipulação de aparelhos de laboratório e por 
outros meios, para possibilitar o diagnóstico, o tratamento ou a prevenção de doenças; cumprir e fazer 
cumprir normas e padrões sanitários. 
Técnico em Raio X – Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Operar aparelhos 
médicos e odontológicos para produzir imagens e gráficos funcionais, como recurso auxiliar ao diagnóstico e 
terapia. Preparar pacientes e realizar exames de radioterapia. Prestar atendimento aos pacientes fora da sala 
de exame, realizando as atividades segundo boas práticas, normas e procedimento de biossegurança e 
código de conduta. Registrar e trocar informações com a equipe e com os pacientes. 
 
3.  CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 
 
Agente de Saúde Pública – Desenvolver atividades que proporcionem à comunidade conhecimento sobre 
programas de saúde e combate a doenças; organizar, divulgar e realizar reuniões comunitárias, atividades 
culturais e mutirões, visando promover a saúde; realizar visitas domiciliares, entrevistas, coletar dados e 
operar programas informatizados relacionados à sua área de atuação; trabalhar em conjunto com os 
supervisores e coordenadores de programas municipais de saúde; trabalhar em conjunto com agentes de 
órgãos públicos ou privados na divulgação de programas, especialmente nas áreas de saúde, saneamento, 
higiene e meio ambiente, visando promover a educação em saúde; desempenhar outras atividades correlatas 
à sua função. 
Auxiliar de Serviços Gerais – Limpar e arrumar as dependências e instalações de edifícios públicos 
municipais, a fim de mantê-los nas condições de asseio requeridas, realizando sua desinfecção sempre que 
necessário, bem como executar a limpeza das áreas externas, tais como pátios, jardins e quintais. Recolher o 
lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinações 
definidas. Percorrer as dependências dos prédios municipais, abrindo e fechando janelas, portas e portões, 
bem como ligando e desligando pontos de iluminação, máquinas e aparelhos elétricos. Executar serviços de 
coleta e entrega de correspondências e serviços burocráticos simples, quando solicitados pelo setor. Verificar 
a existência de material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior 
imediato a necessidade de reposição, quando for o caso. Manter arrumado o material sob sua guarda. 
Carregar e descarregar veículos, quando necessário, empilhando os materiais nos locais indicados bem como 
transportar materiais de construção, móveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com instruções 
recebidas.  
Motorista Categoria D – Dirigir veículos leves e pesados (automóveis, ônibus, caminhões, carretas e outros 
correlatos) para o transporte de pessoas, materiais e animais. Verificar diariamente as condições de 
funcionamento do veículo, antes de sua utilização: pneus, água do radiador, bateria, nível de óleo, sinaleiros, 
freios, embreagem, faróis, abastecimento de combustível etc. Zelar pela segurança dos passageiros 
verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de segurança. Manter o veículo limpo, interna e 
externamente, e em condições de uso, levando-o à manutenção sempre que necessário. Observar os 
períodos de revisão e manutenção preventiva do veículo. Anotar, segundo normas estabelecidas, a 
quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerários e outras ocorrências. 
Recolher o veículo após o serviço, deixando-o corretamente estacionado e fechado. 
Vigia – Identificar pessoas estranhas aos serviços. Estar em condições de utilizar os equipamentos de 
proteção contra incêndio a qualquer tempo. Fiscalizar e / ou revistar veículos, volumes, cargas e impedir a 
saída de material sem a devida autorização. Zelar pela segurança das edificações, instalações e dos 
materiais sob sua guarda. Fazer rondas internas e externas nas áreas sob sua responsabilidade. Executar 
outras tarefas correlatas de vigilância. 
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ANEXO III 
DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PROVA, NÚMERO DE QUESTÕES E TOTAL DE PONTOS 

 
 
1. NÍVEL SUPERIOR 

CARGO MODALIDADE DE PROVA QTD. 
QUESTÕES 

TOTAL 
DE PONTOS 

 

Assistente Social 
Bibliotecário 
Enfermeiro 
Enfermeiro Obstetra 
Engenheiro Agrônomo 
Engenheiro Civil 
Farmacêutico/Bioquímico 
Fisioterapeuta 
Fonoaudiólogo 
Médico – Cirurgia Geral 
Médico – Clinica Geral 
Médico – Ginecologia 
Médico – Obstetrícia 
Médico – Ortopedia 
Médico – Pediatria 
Médico – Psiquiatria 
Nutricionista 
Odontólogo 
Psicólogo 
Químico 
Terapeuta Ocupacional 
Turismólogo 
 

PROVA DE CONHECIMENTOS: 
Língua Portuguesa 
Noções de Informática 
Conhecimentos Específicos  

40 
15 
05 
20 

100,0 
37,5 
12,5 
50,0 

Professor – Nível I - Ensino Fundamental - 5ª a 8ª Série 
(6° ao 9° ano) (Ciências, Educação Física, Geografia, 
História, Língua Estrangeira - Inglês, Matemática e 
Língua  Portuguesa) 
 

 

PROVA DE CONHECIMENTOS: 
Língua Portuguesa 
Noções de Informática 
Fundamentos da Educação 
Conhecimentos Específicos  
 
 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 
 
 

40 
10 
05 
10 
15 
 
 

 
 

100,0 
25,0 
12,5 
25,0 
37,5 

 
 

20,0 
 

 
 
 
2. NÍVEL MÉDIO 

CARGO MODALIDADE DE PROVA QTD. 
QUESTÕES 

TOTAL 
DE PONTOS 

 

Auxiliar de Consultório Odontológico 
Auxiliar de Enfermagem 
Professor de Música 
Técnico Agrícola 
Técnico em Edificações 
Técnico em Enfermagem 
Técnico em Laboratório 
Técnico em Raio X 
 

PROVA DE CONHECIMENTOS: 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Noções de Informática 
Conhecimentos Específicos 

40 
10 
10 
05 
15 

100,0 
25,0 
25,0 
12,5 
37,5 

Agente de Administração 

PROVA DE CONHECIMENTOS: 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Noções de Informática 
Conhecimentos Específicos 
 
PROVA PRÁTICA 

40 
10 
10 
05 
15 
 
 

100,0 
25,0 
25,0 
12,5 
37,5 

 
20,00 
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2. NÍVEL MÉDIO 
CARGO MODALIDADE DE PROVA QTD. 

QUESTÕES 
TOTAL 

DE PONTOS 

Professor Nível Especial – Ensino Fundamental - de 1ª 
a 4ª Série (1º ao 5º ano) 
 
Educação Infantil 
 

 

PROVA DE CONHECIMENTOS: 
Língua Portuguesa 
Matemática 
Fundamentos da Educação 
Conhecimentos Específicos  
 
 

AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 
 
 

40 
10 
05 
10 
15 
 
 

 
 

100,0 
25,0 
12,5 
25,0 
37,5 

 
 

20,0 
 

 
 
 
 
 
 
 

3. NÍVEL FUNDAMENTAL 
CARGO MODALIDADE DE PROVA QTD. 

QUESTÕES 
TOTAL 

DE PONTOS 
 

Agente de Saúde Pública 
Auxiliar de Serviços Gerais 
Motorista Categoria D 
Vigia 
 

PROVA DE CONHECIMENTOS: 
Português  
Matemática 
Conhecimentos Específicos 

30 
10 
10 
10 

75,0 
25,0 
25,0 
25,0 
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ANEXO IV 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DAS PROVAS 

 
CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR: ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECÁRIO, ENFERMEIRO, 
ENFERMEIRO OBSTETRA, ENGENHEIRO AGRÔNOMO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACÊUTICO 
BIOQUÍMICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIÓLOGO, MÉDICO - (CIRURGIA GERAL, CLINICA 
GERAL, GINECOLOGIA, OBSTETRÍCIA, ORTOPEDIA, PEDIATRIA E PSIQUIATRIA), 
NUTRICIONISTA, ODONTÓLOGO, PSICÓLOGO, QUÍMICO, TERAPEUTA OCUPACIONAL E 
TURISMÓLOGO 

 
PROVA DE CONHECIMENTOS 
Língua Portuguesa – Compreensão e interpretação de textos verbais e não-verbais; Textualidade: coesão e 
coerência; Funções da linguagem; A intertextualidade na leitura e na produção de textos; Gêneros textuais; 
Variação lingüística; Aspectos morfossintáticos da língua; A semântica da frase: noção de conotação, 
denotação, polissemia, sinonímia, antonímia, homonímia, paronímia e ambigüidade; A pontuação como 
recurso que possibilita a articulação entre as partes que compõem o texto e que afeta diretamente as 
possibilidades de sentido. 
 
Noções de Informática – Noções de operação de Microcomputadores; Sistema operacional Windows 98, 
2000 e XP ou superior; Microsoft Office (Word, Excel, Access e PowerPoint) 2000, XP ou superior; Conceitos 
e serviços relacionados à Internet e à intranet; Navegadores (browsers) de internet; Correio Eletrônico; 
Conceitos de organização de arquivos e métodos de acesso; Noções de hardware e de utilização de 
softwares. 
 
Conhecimentos Específicos 
Assistente Social – Matrizes teórico-metodológicas e a incidência histórica sobre o Serviço Social: 
positivismo, fenomenologia, materialismo histórico. O Serviço Social e a questão da ideologia: fundamentos 
históricos e perspectivas atuais. A polêmica sobre a questão do trabalho e o Serviço Social: a categoria da 
práxis como referência. O Serviço Social e Solidariedade, destacando o Trabalho Voluntário, a Filantropia e o 
Cooperativismo como estratégias. Serviço Social e movimento social: fundamentos teórico-metodológicos; 
desafios históricos e construção de alternativas no processo de desenvolvimento do capitalismo mundial. 
Fundamentos histórico-conceituais das Políticas Sociais: Justiça, Equidade, Direito e Cidadania. 
Descentralização, participação e controle social nas políticas sociais brasileiras. Corporativismo e clientelismo 
no processo de formação das políticas sociais brasileiras. O desenvolvimento histórico das políticas sociais 
no Brasil. As políticas sociais brasileiras no atual contexto de transformações do Capitalismo. O urbano e o 
rural no Brasil: possibilidades e limites das intervenções públicas. O Processo Gestão das Políticas Sociais e 
os sujeitos sociais envolvidos. A nova configuração do mundo do trabalho e o trabalho profissional do 
Assistente Social nas Instituições Públicas. A questão da Seguridade Social no Brasil e o trabalho profissional 
do Assistente Social. A prevalência dos programas de transferência de renda no contexto das políticas sociais 
brasileiras. Políticas voltadas para as questões de gênero, etnia, cultura e geração e o trabalho profissional do 
Assistente Social. Políticas de educação no Brasil e o trabalho profissional do Assistente Social. Políticas de 
Habitação no Brasil e trabalho profissional do Assistente Social. O Código de Ética Profissional do Serviço 
Social contextualizado. 
 
Bibliotecário – Ciência da Informação e Documentação: conceito e distinção. Legislação e ética profissional. 
Organização e administração de bibliotecas. Formação e desenvolvimento de coleções: políticas e técnicas 
de seleção e avaliação de coleções. Processamento da Informação: Classificação Decimal de Dewey (CDD), 
Classificação Decimal Universal (CDU), código de Catalogação Anglo-Americano (AACR2) e normas da 
ABNT. Indexação: linguagens documentárias utilizadas. Serviços de Referência/Informação e Disseminação: 
Sistemas e tipos de redes de informação e novas tecnologias (internet e bases de dados eletrônicas). 
Estudos e treinamentos de usuários. 
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Enfermeiro – Ética e Legislação Profissional. Administração em Enfermagem. Fundamentos de Enfermagem. 
Enfermagem Médico-Cirúrgica e Materno-Infantil. Enfermagem no Programa de Assistência ao Adulto e 
Idoso. Assistência de Enfermagem em UTI. Assistência de Enfermagem em Centro Cirúrgico e Central de 
Material. Cuidados de Enfermagem em atendimento pré- hospitalar em emergências cardiovasculares, 
respiratórias, metabólicas, ginecológicas, obstétricas, psiquiátricas, pediátricas e no trauma. Assistência de 
Enfermagem em doenças transmissíveis. Vigilância Epidemiológica. Farmacologia em Enfermagem. 
Saneamento Básico. Políticas de Saúde Pública. SUS: princípios e diretrizes. Saúde do trabalhador.  
 
Enfermeiro-Obstetra – Ética e Legislação Profissional. Administração em Enfermagem.  Fundamentos de 
Enfermagem. Farmacologia. Enfermagem em Emergência. Enfermagem em Neonatologia. Enfermagem em 
Obstetrícia. Enfermagem em Clínica Médica e Cirúrgica. Enfermagem Materno-Infantil. Enfermagem  em 
centrocirúrgico/centro de material. Assistência de Enfermagem ao pré-natal de baixo risco. Assistência de 
Enfermagem a gestante, parturiente, puérpera, recém-nascido e família. Assistência de Enfermagem no 
período perioperatório. Consulta de Enfermagem em puericultura e ao adolescente. Humanização na 
Assistência de Enfermagem. Vigilância em saúde e enfermagem.  
 
Engenheiro Agrônomo – Zoneamento ecológico-econômico. Metodologia de planejamento ambiental. 
Aspectos sócioambientais brasileiros. Fatores que limitam o crescimento e a produção de arroz de sequeiro. 
Climas para o cultivo de arroz de sequeiro. Fatores ecológicos para estabelecimento de uma exploração 
frutífera. A biologia das fruteiras de grande porte – vegetação, florescimento e frutificação. Métodos de estudo 
da ecologia dinâmica das pastagens. Influência dos adubos nitrogenados sobre a flora das pastagens. 
Propriedades físicas importantes dos solos minerais. Aspectos da água do solo, seus movimentos e suas 
relações com os vegetais. Determinação do pH do solo e limitações dos valores obtidos. Calagem e sua 
conexão com vegetais e solos. A cadeia alimentar. Forma de crescimento populacional e conceito de 
capacidade de suporte. A periodicidade da comunidade. Conservação dos recursos naturais em geral. 
Resistência do feijoeiro (Phaseolus vulgaris L.) ao vírus do mosaico anão. Planejamento do solo. Os efeitos 
da temperatura sobre os processos vitais das plantas. O ciclo do nitrogênio. Relações hídricas da célula 
vegetal. Fatores que influenciam nos resultados da adubação foliar. Doenças das plantas. Doenças das 
grandes culturas. O solo e sua vida. Efeito das máquinas agrícolas sobre a estrutura do solo. 
 
Engenheiro Civil – Introdução a Engenharia Civil. Topografia e Astronomia de Posição. Interpretação e 
Execução de Projetos Arquitetônicos e Urbanísticos. Mecânica Técnica Aplicada à Engenharia Civil. 
Fenômenos de Transporte, Mecânica dos Fluidos e Hidráulica Aplicada a Engenharia Civil. Resistência dos 
Materiais e Introdução às Teorias da Elasticidade e Plasticidade. Geologia para Engenharia Civil. Mecânica 
dos Solos e Fundamentos de Engenharia Geotécnica. Análise Estrutural (estruturas isostáticas no plano e no 
espaço). Análise Estrutural (estruturas hiperestáticas no plano e no espaço). Eletrotécnica Básica para 
Engenharia Civil.  Hidrologia e Recursos Hídricos para Engenharia Civil. Engenharia Social em Áreas de 
Riscos, Estabilidade de Talude; Empuxos de Terra; Muros de Arrimo e Obras de terra. Introdução ao Método 
dos Elementos Finitos na Engenharia Civil. Planejamento de Transportes e Análise Econômica. Fundamentos 
de Engenharia Econômica: Estudo de Viabilidade Técnica e Econômica de Empreendimentos na Engenharia 
Civil. Terraplenagem (projeto e execução). Perícias Judiciais na Engenharia Civil. Engenharia de Avaliações 
com inferência estatística aplicada à Engenharia Civil. Projetos de: (Geometria, Drenagem e Pavimentação) e 
Execuções de Rodovias. Introdução à Análise Matricial das estruturas de edificações. Ciência dos Materiais e 
Materiais de Construção aplicados na Engenharia Civil. Alvenaria Estrutural. Sistemas Estruturais de (projeto 
e execução): Concreto Armado; Concreto Protendido; Metálico incluindo espacial de alumínio; Madeira e 
Misto. Projeto e Execução de Estruturas de Fundações da Engenharia Civil. Instalações Prediais e Industriais 
(projeto e execução): Elétrica, Telefônica, Lógica, Automação, Hidráulica, Sanitária, Drenagem de Águas 
Pluviais e Combate a Incêndios. Projeto e Execução de Formas e Escoramentos para Estruturas de Concreto. 
Dosagens de Concretos: Convencional e de Alto Desempenho. O Projeto Escrito de Engenharia Civil: 
Planilha Orçamentária, Caderno de Encargos, Cronograma Físico-Financeiro, Diagrama PERT-COM. 
Gerenciamento e Tecnologia da Construção Civil. Ferrovias (projeto e execução). Patologias em geral na 
Engenharia Civil. Licitações e Contratos de Obras e Serviços de Engenharia Civil. Projeto e Execução de 
Pontes e Viadutos com Sistemas Estruturais de: Concreto Armado, Concreto Protendido, Aço, Madeira e 
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Misto. Projeto e Execução de Aeroportos. Obras e Gestão de Portos. Engenharia Civil Diagnóstica e 
Consultiva com elaboração de Laudos Técnicos Conclusivos. 
 
Farmacêutico/Bioquímico - Farmácia hospitalar: conceito, objetivos, controle de estoque, técnicas de 
estocagem e armazenamento de medicamentos, sistema de distribuição de medicamentos e correlatos, 
conservação de medicamentos com curva ABC. Comissão de Farmácia e Terapêutica. Manipulação de 
fórmulas oficiais e magistrais, controle de qualidade, métodos de esterilização,noções de filtragem, destilação. 
Farmacologia clínica. Terapêutica. Toxicologia: drogas e usos terapêuticos, vias de administraçã o, absorção, 
metabolismo, biotransformação e eliminação, farmacodependência e farmacovigilância. Participação da 
Farmácia dentro da Comissão de Controle de Infecção Hospitalar. Nutrição Parental Prolongada. Bioquímica - 
preparo de soluções: percentagem; normalidade; molaridade; concentração. Padronização e controle de 
qualidade: Lei de Lambert-Beer; curva e fator de calibração. Padrões. Fotometria: conceitos gerais; 
fotocolorimetria e espectrofotometria; fotometria de chama. Dosagens bioquímicas no sangue: 
métodosclássicos; métodos enzimáticos. Eletroforese: definição de termos técnicos; materiais e reagentes; 
proteínas, lipoproteínas e hemoglobina. Imunoeletroforese e cromatografia em análises clínicas: princípios 
gerais; técnicas de imunoeletroforese e interpretação. Enzimologia clínica. Parasitologia - colheita. Métodos 
de concentração para o exame parasitológico de fezes: Faust; Hoffman; Baerman; Ritchie; Stoll; Graham. 
Identificação de protozoários intestinais. Identificação de ovos, larvas e formas adultas de helmintos 
intestinais. Coleta e métodos de coloração para o exame parasitológico: esfregaço em camada delgada; gota 
espessa. Identificação de plasmódios e filárias no sangue. Profilaxia das doenças parasitárias. Ciclo evolutivo 
dos protozoários e helmintos. Imunologia: reações antígenoanticorpo; 
reações sorológicas para sífilis; provas sorológicas para doenças reumáticas; provas de aglutinação nas 
doenças infecciosas (testes febris)imunoglobinas; reações de imunofluorescência. Uroanálise - colheita. 
Conservadores. Exame qualitativo: caracteres gerais; propriedades físicas. Exame químico: elementos 
normais e anormais. Sedimentoscopia: sedimento organizado; estudo de componentes anormais. Cálculos 
renais. Bacteriologia - esterilização: métodos físicos - princípios e tipos; métodos químicos - princípios e tipos. 
Coleta de amostras para exames. Métodos de coloração. Meios 
de cultura: condições gerais de preparo; armazenamento; provas de controle de qualidade. Isolamento e 
identificação de bactérias de interesse médico. Determinação de sensibilidade das bactérias aos 
antimicrobianos. Hematologia - coleta. Anticoagulantes. Contagem de células. Determinação de hemoglobina: 
método da oxiemoglobina; método da cianometaemoglobina. Determinação do hematócrito. Índices 
hematológicos. Hemossedimentação: Wintrobe; Westergreen. Coloração das células: método de Wright; 
método de Giemsa. Coloração e contagem de reticulócitos. Pesquisa de hemácias falciformes. Leucograma. 
Coagulograma. alterações dos leucócitos; alterações das hemácias; alterações das plaquetas. 
 
Fisioterapeuta – Conhecimentos básicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquímica, neuroanatomia e 
patologia. Conhecimentos em anatomofisiopatologia das alterações musculoesqueléticas, neurológicas e 
mentais, cardiorrespiratórias, angiológicas e pediátricas. Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas básicas em: 
cinesioterapia motora, manipulações, cinesioterapia respiratória, fisioterapia respiratória em UTI. Técnicas 
preventivas nas: alterações musculoesqueléticas, prevenção de escaras de decúbito, complicações do 
aparelho respiratório. Técnicas de treinamento em locomoção e de ambulação. Técnicas específicas para a 
área ambulatorial: conhecimentos básicos em eletro, foto e termoterapia. Conhecimentos básicos em 
mecanoterapia e em métodos e técnicas cinesioterápicas que promovam a reeducação funcional. Fisioterapia 
nos diferentes aspectos clínicos e cirúrgicos. Atendimento nas fases pré e pós-operatórias nas diversas 
patologias. Ortopedia e traumatologia - pacientes submetidos à tração transesquelética, osteossínteses e 
fixadores externos, amputações e alterações neurológicas periféricas. Clínica médica - pacientes com 
alterações cardiorrespiratórias, metabólicas, infectocontagiosas, com seqüelas ou não. Neurocirurgia e 
Neuroclínica - pacientes com alterações de consciência ou não, submetidos a tratamento clínico, pré ou pós-
operatórios de patologias neurológicas, seqüelados ou não, com vários graus de acometimento. Pediatria - 
pacientes com alterações respiratórias, motoras ou metabólicas decorrentes de afecções cirúrgicas, 
neurológicas, ortopédicas e outros. Clínica cirúrgica - pacientes em pré ou pós-operatórios de cirurgias 
abdominais ou torácicas com alterações respiratórias ou não. 
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Fonoaudiólogo - Desenvolvimento da linguagem normal: fases ou períodos, teorias do desenvolvimento da 
linguagem. Patologias da voz: disfonia - definição, etiologia, avaliação, terapia. Definição, etiologia, avaliação 
e terapia de: laringectomia, distúrbios articulatórios, desvios fonéticos e fonológicos, deglutição atípica ou 
adaptada, gagueira, disartria. Patologias da linguagem - definição, etiologia, avaliação e terapia de: retardo de 
aquisição e desenvolvimento da linguagem, dislexia, dificuldade/distúrbio e transtorno de aprendizagem, 
transtorno do processamento auditivo; a linguagem nas psicoses infantis e autismo, afasia, disfasia. Anatomia 
e fisiologia da audição. Desenvolvimento do comportamento auditivo (maturação das respostas em bebês de 
0 a 24 meses). Avaliação audiológica: interpretação de resultados de audiometria tonal e imitanciometria; 
interpretação dos testes de reconhecimento de fala (IRF e SRT); avaliação do processamento auditivo; 
audiologia infantil - avaliação do recém-nascido e detecção precoce da deficiência auditiva; avaliação da 
criança de 0 a 6 anos. Emissões otoacústicas, potenciais evocados auditivos de tronco encefálico e 
eletrococleografia: definição, objetivos e critérios de indicação. Aparelhos de amplificação sonora individuais 
ou próteses auditivas: tipos e características, critérios básicos para seleção, indicação e adaptação; 
orientação à família da criança que usa aparelho auditivo. Deficiência auditiva: causas de perdas auditivas na 
infância; tipos de perdas auditivas; terapia fonoaudiológica da deficiência auditiva: diferentes abordagens e 
métodos. 
 
Médico – Cirurgia Geral – Obstrução intestinal - Diagnóstico e tratamento. Úlcera péptica perfurada: 
diagnóstico e tratamento. Colecistite aguda: diagnóstico e tratamento. Apendicite aguda: diagnóstico e 
tratamento. Diverticulite do sigmóide: diagnóstico e tratamento. Câncer gástrico: diagnóstico e tratamento. 
Câncer do colo: diagnóstico e tratamento. Hemorragia digestiva alta: diagnóstico e tratamento. Hemorragia 
digestiva baixa: diagnóstico e tratamento. Pancreatite aguda: diagnóstico e tratamento. Ética Profissional. Lei 
Orgânica da Saúde. Saúde do Trabalhador. 
 
Médico – Clínica Geral – Propedêutica em clínica médica. Prevenção, nutrição e doenças nutricionais. 
Antibióticos, quimioterápicos e corticóides. Epidemiologia, etiologia clínica, laboratório, diagnóstico diferencial 
das seguintes afecções; aparelho digestivo: esofagite, gastrite, úlcera péptica, doença intestinal inflamatória e 
cirrose hepática; aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocárdio, hipertensão arterial 
sistêmica. Sistema Hematopoético: anemias, leucoses e linfomas. Sistema renal: infecções do trato urinário 
GNDA e GNC. Aparelho respiratório: pneumonia, bronco pneumonia e DPOC. Doenças do colágeno: febre 
reumática, artrite reumática e led. Doenças infectoparasitárias: parasitoses, filariose, leptospirose, hepatite, 
AIDS, sífilis, hanseníase, tuberculose, cólera, febre tifóide e meningoencefalite. Doenças neoplásicas: 
diagnóstico das doenças tumorais do aparelho respiratório e digestivo. Diabetes mellitus e doenças da 
tireóide. Urgências clínicas: insuficiência cardíaca congestiva, edema agudo de pulmão, crise hipertensiva, 
asma, hemorragia digestiva, insuficiência hepática, insuficiência renal aguda e embolia pulmonar. 
Envenenamentos agudos. Código de Ética Profissional. 
 
Médico – Ginecologista Exame ginecológico. Material, condições técnicas e indicações da colposcopia. Dor 
abdominal e/ou pélvica em ginecologia. Plurido vulvar. Corrimento genital. Hemorragia genital: etiopatogenia, 
diagnóstico e tratamento. Incontinência urinária de esforço. Fistulas uro e enterogenitais. Prolapso genital. 
Planejamento familiar. Saúde da mulher. Classificação, indicações e contra-indicações dos métodos 
anticoncepcionais. Antibioticoterapia na gestação. Lesões colposcópicas típicas: colo normal, zona de 
transformação, lesões inflamatórias, infecciosas e parasitárias. Seqüelas da Inflamação e da ulceração. 
Doenças sexualmente transmissíveis. Lesões colposcópicas atípicas. Gravidez ectópica. Abortamento. 
Neoplasia trofoblástica gestacional. Patologia benigna da mama, da vulva, da vagina, do colo do útero, do 
corpo uterino e dos ovários. Endometriose. Hemorragia uterina disfuncional. Amenorréia. Dismenorréia. 
Urgências ginecológicas. Vulvoscopia. Indicações e Tratamento. Ética Profissional.  Lei Orgânica da Saúde. 
Saúde do Trabalhador. 
 
Médico Obstetra – Atenção integral à saúde da mulher. Organização do serviço de assistência ao pré-natal 
de alto, médio e baixo risco. Prevenção e controle de câncer de colo do útero e mama. Procedimentos 
especializados em ginecologia e obstetrícia. Diretrizes do programa de abordagem sindrômica de prevenção 
e assistência as DST/HIV/AIDS. Assistência ginecológica, concepção e anticoncepção, leucorréias, climatério 
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e menopausa, velhice. Indicação e avaliação dos exames laboratoriais e de imagem. Educação e saúde e 
sexualidade. Anatomia da parede abdominal antero-lateral. Laparotomias. Anatomia do períneo. Ureter 
pélvico. Tecido conjuntivo pélvico sub-peritoneal (ligamentos). Anatomia do oco axilar. Neuroendocrinologia 
do ciclo menstrual. Mecanismo local da menstruação. Complicações cirúrgicas da cirurgia ginecológica 
(intestinais e urológicas). Pré e pósoperatórios em cirurgia ginecológica.  Histerectomias abdominais 
(Richardson e variáveis). Prolapso genital e tratamento (HTV, colpocleise). Incontinência urinária (I.U.E. e inc. 
de Urgência). Câncer de colo uterino/patologia cervical/lesões básicas em colposcopia. Câncer de 
endométrio. A paciente ginecológica. Oncogênese. Mastectomia (indicações técnicas/tipos de incisões), 
história do câncer de mama, estadiamento. Quadrantectomias (linfonodo sentinela). Endometriose. 
Esterilidade conjugal. Indução da ovulação/Reprodução assistida. Esteroidogênese. Determinismo e 
diferenciação sexual/inter-sexo. Amenorréia primária. Amenorréia secundária. Genética aplicada à 
ginecologia. DST/DIP. HIV na mulher. Métodos de imagem em ginecologia (HSG, USG bi e tridimensional, 
mamografia). Dor pélvica. Climatério. Puberdade normal e patológica. Câncer de ovário. Ginecologia 
psicossomática. Síndrome pré-menstrual. Cosmetologia em ginecologia. Sexologia clínica. Vídeo-endoscopia 
em ginecologia. Abdome agudo em ginecologia. Miomatose uterina (tratamentos). Anticoncepção. Síndromes 
hiperandrogênicas. Disfunções menstruais. Patologia benigna e maligna da vulva, vagina, útero e ovários. 
Rastreamento ginecológico e da mama. Planejamento familiar. Anatomia e fisiologia da gestação. Diagnóstico 
de gravidez e determinação de idade gestacional. Assitência pré-natal na gestação normal e avaliação de alto 
risco obstétrico. Diagnóstico de malformações fetais. Aborto, gravidez ectópica, mola hidatiforme, 
corioncarcinoma. Diagnóstico, fisiopatologia e tratamento. Transmissões de infecções materno fetais. 
Doenças hipertensivas na gestação. Pré-eclampsia, eclampsia. diagnóstico, manejo e tratamento. Diabetes 
melitus da gestação. Cardiopatias, doenças renais, outras condições clínicas na gestação. Mecanismos do 
trabalho de parto. Assistência ao parto, uso do partograma. Distócias, indicações de césareas, forcéps. 
Rutura prematura de membranas, condução. Indicações de analgesia e anestesia intra-parto. Indicações de 
histerectomias puerperais. Hemorragias de terceiro trimestre. Sofrimento fetal crônico e agudo. Prevenção da 
prematuridade. Condução e tratamento clínico e cirúrgico de emergências obstétricas. Cardiotocografia. 
Ultrassonografia obstétrica. Doppler feto-placentário e úteroplacentário. Drogas na gravidez. Colagenoses e 
gestação. Trombofilia e gestação. Gestação de alto risco: condução do pré-natal. Ética Profissional. Lei 
Orgânica da Saúde. Saúde do Trabalhador. 
 
Médico – Ortopedia – Afecções ortopédicas comuns na infância. Epifisiólise proximal do fêmur. Poliomielite: 
fase aguda e crônica. Osteomielite aguda e crônica. Pioartrite. Tuberculose óteo-articular. Paralisia obstétrica. 
Ortopedia em geral; branquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical; síndrome do escaleno anterior e 
costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia de 
disco; espondilose. Tumores ósseos benignos e malignos. Fraturas e luxações da coluna cervical, dorsal e 
lombar. Fratura da pélvis. Fratura do acetábulo. Fratura e luxação dos ossos dos pés. Fratura e luxação dos 
joelhos. Lesões meniscais e ligamentares. Fratura diafisária do fêmur. Fratura transtrocanteriana. Fratura do 
colo do fêmur, do ombro; da clavícula e extremidade superior e diáfise do úmero. Da extremidade distal do 
úmero. Luxação do cotovelo e fratura da cabeça do rádio. Fratura diafisária dos ossos do antebraço. Fratura 
de Colles e Smith. Luxação do carpo. Fratura do Escafóide. Traumatologia da mão: fratura metacarpiana e 
falangeana. Ferimento da mão. Ética Profissional. Ética Profissional. Lei Orgânica da Saúde. Saúde do 
Trabalhador. 
 
Médico – Pediatria – Morbi-mortalidade da infância – Aleitamento materno e alimentação na infância. 
Crescimento e desenvolvimentos normais e seus desvios. Imunizações. Afecções cardio-respiratórias. 
Afecções do aparelho digestivo. Afecções do aparelho genito-urinário. Doenças infecciosas e parasitárias. 
Encefalopatias crônicas não evolutivas. Tumores do SNC na infância e hipertensão intracraniana. Epilepsia. 
Urgência em neurologia infantil. Traumatismo crânio-encefálicos e raquimedulares. Ética Profissional. Lei 
Orgânica da Saúde. Saúde do Trabalhador. 
 
Médico – Psiquiatria – Concepção psicossomática/psicoimunologia (depressão – Câncer). Observação 
Psiquiátrica: amamnese, exame somático, exame mental e exames complementares. Transtornos mentais 
orgânicos. Alcoolismo. Esquizofrenia, transtornos esquizotípicos e delirantes. Transtorno do Humor. 
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Transtornos neuróticos, relacionados ao stress e somatoformes. Terapêuticas biológicas em Psiquiatria. 
Transtornos emocionais e do comportamento com início usualmente ocorrendo na infância e adolescência. 
Saúde mental: Psiquiatria preventiva e da comunidade. Ética Profissional. Lei Orgânica da Saúde. Saúde do 
Trabalhador. 
. 
Nutricionista – Fisiologia e fisiopatologia aplicada à nutrição. Nutrientes: metabolismo e biodisponibilidade. 
Noções de farmacologia: interação alimentos-medicamentos. Nutrição e ciclos vitais: gravidez e lactação, 
infância, adolescência e envelhecimento. Nutrição normal: recomendações nutricionais, cálculo energético, 
dietas equilibradas. Avaliação do estado nutricional: métodos de avaliação de estimativa das necessidades 
energéticas. Diagnóstico em nutrição. Nutrição e saúde pública: noções de epidemiologia, doenças 
nutricionais, desnutrição calórico-protéica, carências nutricionais, vigilância nutricional. Política Nacional de 
Alimentação e Nutrição. Dietoterapia: conceito e objetivos, dietas nas diferentes patologias, condições clínicas 
e metabólicas. Terapia nutricional em cirurgia: pré e pós-operatório. Métodos de assistência ambulatorial em 
nutrição. Terapia nutricional enteral. Regulamento Técnico para a Terapia de Nutrição Enteral. Técnica 
dietética: composição e classificação dos alimentos, seleção, conservação e armazenamento, técnica de pré-
preparo e preparo. Regulamento Técnico de Boas Práticas para serviços de alimentação. Administração de 
serviços de alimentação e lactário: área física e equipamentos; planejamento e organização, supervisão e 
controle. Planejamento de cardápio para coletividades sadias e doentes; custos e avaliação. Controle de 
avaliação de RH, financeiros e materiais. Nutrição e imunomodulação. Ética profissional. Educação 
nutricional: conceito, objetivo, metodologias e aspectos sócio econômicos-culturais. Noções de legislação do 
SUS. 
 
Odontólogo – Exame de cavidade bucal: anamnese, exame clínico, exames complementares. Anatomia de 
cabeça e pescoço. Fisiopatologia da mastigação e A.T.M.. Etiopatogenia da cárie dental. Semiologia e 
tratamento das afecções dos tecidos moles bucais. Semiologia e tratamento da cárie dentária. Preparo 
cavitário. Materiais odontológicos: forradores e restauradores. Etiopatogenia e prevenção de doenças 
periodontais. Interpretação radiográfica. Cirurgia menor em odontologia. Terapêutica e farmacologia 
odontológica de interesse clínico. Pulpopatia: diagnóstico e tratamento. Anestesias locais em odontologia. 
Exodontias: indicações, contraindicações, tratamento dos acidentes e complicações. Traumatismos 
dentoalveolares: diagnóstico e tratamento. Noções sobre Traumatologia. Odontologia Preventiva e Saúde 
Pública. Noções de Odontopediatria. Ética Profissional. 
 
Psicólogo – A psicologia como ciência. Diferentes escolas, diferentes campos de atuação e tendências 
teóricas. Métodos e técnicas de Avaliação Psicológicas. Psicopatologia e o método clínico. Modos de 
funcionamento normal e patológico do psiquismo humano. A ética, sua relação com a cultura e sua influência 
na constituição do psiquismo. Psicologia Social e os Fenômenos de Grupo: a comunicação, as atitudes, o 
processo de socialização, os grupos sociais e seus papéis. Psicologia Institucional e seus métodos de 
trabalho. Abordagem sobre as teorias psicogenéticas e do desenvolvimento. Construção do Conhecimento e 
Deficiência. Infância e Juventude. O contexto escolar. Concepção do Ensino e Aprendizagem. Novas 
concepções em Educação Especial. Psicologia Hospitalar, reforma psiquiátrica, o psicólogo e a saúde 
pública. Teorias e técnicas psicoterápicas. Ética Profissional. 
 
Químico – Matéria e energia; substâncias; misturas; mudanças de estado. Unidades métricas. Algarismos 
significativos; precisão exatidão. Equações químicas: balanceamento e uso na representação de reações 
químicas; massa atômica, mol e massa molar; leis ponderais e volumétricas; composição estequiométrica. 
Funções inorgânicas e nomenclatura: propriedades gerais de ácidos, bases, sais e óxidos: definições do 
Arrhenius, Bronsted-Lowrv e Lewis; indicadores ácido/base. Soluções e solubilidade: concentrações de 
soluções; mecanismos de dissoluções; propriedades coligativas; eletrólitos; força de ácidos e bases em 
solução aquosa; constante de acidez; pH; solução tampão. Reações exotérmicas e endotérmicas; variação de 
entalpia; cálculos. Equilíbrio químico; principio de Le Chatelier; velocidade de reação química; efeitos 
externos sobre o equilíbrio; constante de equilíbrio: equilíbrio de solubilidade. Eletrólise e soluções 
eletrotílicas; células eletroquímicas: oxidação e redução:  semi-equações; potencial de redução; equações e 
semi-equações. Eletrólise: aplicações leis e cálculos. Reações de neutralização, de precipitação, de 
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complexação, de oxi-redução. Funções orgânicas. Noções de microbiologia. Volumetria de neutralização. 
Determinações de dureza da água; DBO; DQO; OD. Introdução aos métodos espectrométricos de emissão e 
absorção atômica e molecular. Resolução CONAMA nº357/2005. Portaria MS nº518/2004. Ética Profissional. 
 
Terapeuta Ocupacional – História  da terapia ocupacional e história da terapia ocupacional no Brasil. 
Processos e recursos terapêuticos em terapia ocupacional: tendências contemporâneas e perspectivas. 
Política de atenção à Saúde e reabilitação de pessoas portadoras de deficiência e a saúde mental: propostas 
e ações vinculadas ao SUS. Exclusão e inclusão social de pessoas portadoras de deficiência e transtornos 
mentais: conceitos, processos, estratégias sócio-assistenciais e ações da terapia ocupacional e reabilitação: 
críticas aos modelos tradicionais e às instituições asilares, processo de desinstitucionalização. Tendências 
contemporâneas em reabilitação psicossocial: conceitos e estratégias; articulação com a terapia ocupacional. 
Abordagens sócio-terapêutica e psicodinâmica. Processos e recursos terapêuticos: atenção individual e 
grupal. Terapia ocupacional e atenção à família. Terapia ocupacional e assistência domiciliar. Principais 
processos e recursos em reabilitação física. Objetivos e procedimentos da T.O aplicadas aos principais 
transtornos ortopédicos e neurológicos. Doutrina e prática da terapia ocupacional aplicada à psiquiatria. 
Terapia ocupacional psicossocial: reabilitação, reprofissionalização, reinserção social. Terapia ocupacional na 
equipe da saúde: inserção e atribuições. Ética profissional. 
 
Turismólogo – A oferta turística. A demanda turística. A segmentação do mercado turístico. A importância da 
hospitalidade para o desenvolvimento turístico. Origem e evolução histórica do desenvolvimento da atividade 
turística mundial. A importância dos meios de transportes para o turismo. Política nacional de turismo para o 
nordeste brasileiro. Importância dos recursos naturais para o turismo. Impactos ambientais, sociais, 
econômicos e culturais provocados pelo desenvolvimento da atividade turística. Tipos e formas de turismo. 
 
CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR: PROFESSOR – Nível I - Ensino Fundamental - 5ª A 8ª SÉRIE (6° ao 9° 
ano) (Ciências, Educação Física, Geografia, História, Língua Estrangeira Inglês, Matemática e Língua 
Portuguesa) 

 
PROVA DE CONHECIMENTOS 
Língua Portuguesa – Compreensão e interpretação de textos verbais e não-verbais; Textualidade: coesão e 
coerência; Funções da linguagem; A intertextualidade na leitura e na produção de textos; Gêneros textuais; 
Variação lingüística; Aspectos morfossintáticos da língua; A semântica da frase: noção de conotação, 
denotação, polissemia, sinonímia, antonímia, homonímia, paronímia e ambigüidade; A pontuação como 
recurso que possibilita a articulação entre as partes que compõem o texto e que afeta diretamente as 
possibilidades de sentido. 
Noções de Informática – Noções de operação de Microcomputadores; Sistema operacional Windows 98, 
2000 e XP ou superior; Microsoft Office (Word, Excel, Access e PowerPoint) 2000, XP ou superior; Conceitos 
e serviços relacionados à Internet e à intranet; Navegadores (browsers) de internet; Correio Eletrônico; 
Conceitos de organização de arquivos e métodos de acesso; Noções hardware e de utilização de softwares. 
Fundamentos da Educação – Paradigmas Educacionais. A função social da escola. O projeto político-
pedagógico da escola. A sala de aula e a prática pedagógica: currículo escolar, planejamento e avaliação, 
interação professor / aluno, recursos didáticos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional nº 
9.394/96. As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Infantil e do Ensino Fundamental. Os Parâmetros 
Curriculares Nacionais da Educação Infantil e do Ensino Fundamental. Desafios da Educação Brasileira: 
analfabetismo, evasão, repetência, qualidade de ensino. Formação e valorização do professor. Educação 
inclusiva/Educação Especial. Gestão Democrática da Educação. Evolução histórica da Educação Brasileira. 
 
Conhecimentos Específicos 
Professor – Nível I Ensino Fundamental - 5ª a 8ª Série (6º ao 9 ano) – Ciências – História da Ciência. O 
Universo: O Sistema Solar, O Planeta Terra. Atmosfera: Camadas, composição, importância, poluição 
atmosférica, inversão térmica, rarefação na camada de ozônio. Saúde e Qualidade de Vida: Influência da 
Água e do Ar na Saúde, Substâncias Tóxicas, Alimentação Equilibrada, Dietas e Desnutrição. Classificação 
dos Seres Vivos: Reinos Animalia ou Metazoa, Plantae, Monera, Fungi e Protista. O Corpo Humano: Células, 
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Tecidos, Órgãos e Sistemas. Sexualidade e Reprodução Humana. Mudanças na Adolescência. Drogas: 
Lícitas e Ilícitas. Agentes Químicos das Drogas. Os Seres Vivos no Ambiente: Origem da vida, Evolução e 
Adaptação dos Seres Vivos. Ciência e Tecnologia: A matéria e suas Propriedades Gerais e Específicas, 
Diversidade de Materiais, Substâncias e Misturas, Transformações de Matéria Orgânica, de Materiais e de 
Substâncias. Os PCNs e o ensino de Ciências. 
 
Professor – Nível I Ensino Fundamental - 5ª a 8ª Série (6º ao 9 ano)  –  Educação Física – Caracterização 
da Área de Educação Física: Histórico, Características e Importância Social. Critérios de seleção e 
organização de conteúdos. Objetivos gerais da área Educação Física. Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: 
futebol de campo, futsal, basquete, vôlei, handebol. Esportes com bastões e raquetes. Esportes sobre rodas. 
Técnicas e táticas. Regras e penalidades. Organização de eventos esportivos. Jogos: Jogos pré-desportivos. 
Brincadeiras da cultura popular. Lutas: Judô, Capoeira. Atividades Rítmicas e Expressivas: Danças: danças 
populares brasileiras; danças populares urbanas; danças eruditas clássicas, modernas, contemporâneas e 
jazz; danças e coreografias associadas a manifestações musicais. Conhecimentos sobre o Corpo: 
Capacidades Físicas. Habilidades motoras simples e combinadas. Percepção do Corpo. Noções de Espaço e 
Tempo. Ginásticas: de manutenção de saúde, aeróbica e musculação; de preparação e aperfeiçoamento para 
a dança; de preparação e aperfeiçoamento para os esportes, jogos e lutas; ginástica olímpica e rítmica 
desportiva. Os PCNs e o ensino da Educação Física. 
 
Professor – Nível I Ensino Fundamental - 5ª a 8ª Série (6º ao 9 ano) – Geografia – Conhecimento da 
Terra: Origem e evolução, forma, movimentos e importância para a biodiversidade. Conceitos Usuais em 
Geografia e sua Aplicação: Linhas e círculos; localização, situação e sítio; orientação, coordenadas 
geográficas, fusos horários e LID. Leitura e Representação do Espaço Geográfico: Formas de representação, 
leitura e interpretação de documentos cartográficos. A Geosfera: Composição, estrutura e dinâmica da 
litosfera e das camadas internas da atmosfera, da hidrosfera e da biosfera. Conceitos Demográficos, 
Econômicos e Políticos aplicados à Geografia: Composição, estrutura e dinâmica da população; recursos 
naturais, fontes de energia, industrialização e atividades agropecuárias. O Sistema Financeiro Internacional; o 
processo de Globalização e os Blocos Econômicos. Questões Ambientais: Problemas atmosféricos mundiais 
e urbanos; A questão da água e do lixo; grandes conferências internacionais. O Espaço Geográfico Brasileiro 
e Maranhense: Localização e situação. O ambiente Natural: Composição, estrutura e dinâmica dos elementos 
da paisagem (geologia, relevo, solos, clima, vegetação, hidrografia). Domínios Morfoclimáticos. Ecossistemas 
Brasileiros. O ambiente Humanizado: Composição, estrutura e dinâmica da população; produção, circulação e 
consumo; regionalização, urbanização e metropolização. Relações Internacionais e Globalização. Produção e 
Gestão do Espaço Geográfico. A Produção do Espaço: Espaço rural e urbano; delimitação, diversidade, 
composição, formas de ocupação e aproveitamento, evolução e modernização. Relações Campo-Cidade e 
Cidade-Campo. Atividades Produtivas: agropecuária, agroindústria, fontes energéticas, recursos minerais, 
industrialização, urbanização e prestação de serviços. Problemas Ambientais: Ocupação, exploração, 
poluição. Degradação e Risco Ambiental. Políticas Internas, Qualidade Ambiental e Ações Mitigadoras. Os 
PCNs e o Ensino de Geografia. Aspectos Físicos, Econômicos, Históricos, Geográficos e Culturais do 
Município de Milagres do Maranhão. 
 
Professor - Nível I Ensino Fundamental - 5ª a 8ª Série (6º ao 9 ano) – História – A história e o ofício do 
historiador, tempo e história O Mundo Antigo: Mesopotâmia, Egito, hebreus, fenícios, persas, os maias, os 
astecas, os incas. Antiguidade Clássica: Grécia e Roma. Idade Média Ocidental: Reinos Germânicos, Império 
Carolíngio, Feudalismo, Igreja, Cultura Medieval. Idade Média Oriental: Império Bizantino, Mundo Islâmico. O 
Nascimento da Modernidade: O Renascimento Cultural, As Reformas Religiosas, Expansão Marítima 
Européia, Conquista da América, Mercantilismo, Absolutismo. Brasil Colonial: Economia Colonial, A Ordem 
Política da Colônia, A Sociedade no Brasil Colonial. Maranhão Colonial: A França Equinocial, Os Holandeses 
em São Luis, O Estado do Maranhão e Grão-Pará, A Revolta de Bequimão, O Estado do Grão Pará e 
Maranhão; A Consolidação da Modernidade: A Revolução Inglesa, Iluminismo e Despotismo Esclarecido, A 
Revolução Francesa, A Revolução Industrial, A Independência dos Estados Unidos, A Independência da 
América Espanhola, A Independência da América Portuguesa. A Contemporaneidade: A Era Napoleônica, As 
Revoluções Liberais do século XIX, O Imperialismo. O Brasil no Século XIX: O Primeiro Reinado, O Período 
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Regencial, O Segundo Reinado, A Proclamação da República. O Maranhão no Século XIX: Adesão do 
Maranhão à Independência, A Balaiada, A Revolta dos Frades. O Primeiro Século XX: A Primeira Guerra 
Mundial, Revolução Russa, A crise de 1929, O Fascismo, O Nazismo, A Segunda Guerra Mundial. O Brasil 
no Século XX: Sociedade e Economia na Primeira República, A Revolução de 1930, O Golpe de 1937, A Era 
Vargas, O Período Militar no Brasil, Governo Sarney, Governo Collor, Governo FHC, Governo Lula. O 
Maranhão no Século XX: A Revolução de 1930 e a Intervenção Federal, O Estado Novo e o Período 
Interventorial, O Vitorinismo, O Sarneysmo. O Mundo Atual: O Terceiro Mundo e A Comunidade Internacional, 
A Globalização, A Descolonização e A Contracolonização, O Terrorismo Atual, Narcotráfico, Desenvolvimento 
e Dependência na América Latina, As Novas Fontes de Energia, Aquecimento Global. Os PCNs e o ensino de 
História. 
 
Professor - Nível I Ensino Fundamental - 5ª a 8ª Série (6º ao 9 ano) – Língua Estrangeira Inglês – 
Compreensão de pequenos textos em forma de dissertação ou diálogo, extraídos de livros, revistas, jornais 
ou manuais, podendo ser adaptados ou não. Compreensão e uso de funções comunicativas. Questões sobre 
vocabulário. Gramática: Substantivo; Números; Genitive Case; Pronomes; Adjetivos: posição/ordem; Graus 
do Substantivo. Quantitativo: números ordinais e cardinais. Verbos: Modal Verbs; Verbos Regulares e 
Irregulares. Voz Passiva e Ativa. Subjuntivo. Imperativo. Gerúndio. Tag Questions. Artigos Definidos e 
Indefinidos. Preposições. Gerúndio depois de preposição. Conjunções. Sufixos e Prefixos, Cognatos e Falsos 
Cognatos. Os PCNs e o ensino de Língua Inglesa. 
 
Professor - Nível I Ensino Fundamental - 5ª a 8ª Série (6º ao 9 ano) – Matemática – Raciocínio Lógico - 
Quantitativo (Estruturas lógicas, Lógica de argumentação, Diagramas lógicos, Situações-Problema). 
Aritmética: razões e proporções. Regra de Três. Porcentagem. Juros. Representação Decimal de Número 
Real. Potenciação e Radiciação. Álgebra: Função, domínio e imagem, função injetora, função sobrejetora, 
função bijetora, função crescente, função decrescente, função par, função ímpar, função composta, inversa 
de função). Representação Gráfica de uma Função. Funções Polinomiais. Estudo Completo das Funções 
Polinomiais de 1º e 2º Graus. Funções Modulares. Funções Exponenciais e Funções Logarítmicas. Equações 
e Inequações de 1º e 2º Graus, Modulares, Exponenciais e Logarítmicas. Sistemas de Equações Lineares: 
resolução e discussão. Análise Combinatória: princípio fundamental da contagem. Arranjos, Combinações e 
Permutações Simples e com repetição. Probabilidade: conceito e cálculo, adição e multiplicação de 
probabilidades, dependência de eventos. Matrizes: conceito, propriedades e operações. Determinantes: 
conceito, cálculo e propriedades. Progressões: progressões aritmética e geométrica, com seus conceitos, 
propriedades e adição de termos. Polinômios e Equações Polinomiais: adição, multiplicação e divisão de 
polinômios. Fatoração de Polinômios. Raízes de Equações Polinomiais. Teorema de D’alembert. Dispositivos 
Práticos de Briot-Ruffini. Geometria Euclidiana Plana: conceitos primitivos e postulados. Ângulos. Triângulos. 
Quadriláteros, Polígonos e Circunferência. Congruência de Triângulos. Teorema do Ângulo Externo e suas 
consequências. Teorema de Tales. Semelhança de Triângulos. Relações Métricas no Triângulo Retângulo. 
Áreas de Figuras Planas Poligonais e Circulares. Geometria Espacial: conceitos primitivos e postulados. 
Poliedros. Cálculo de Superfície e Volume dos Principais Sólidos Geométricos. Trigonometria: medidas de 
ângulos. Medidas de Arcos. Razão Trigonométricas no Triângulo Retângulo. Funções trigonométricas. 
Geometria Analítica Plana: estudo do ponto, da reta, da circunferência e das cônicas. Noções de Estatística: 
medidas de posição e dispersão, distribuição de frequências e gráficos. Os PCNs e o ensino de Matemática. 
 
Professor - Nível I Ensino Fundamental - 5ª a 8ª Série (6º ao 9 ano) – Língua Portuguesa – Leitura e 
construção do sentido de textos verbais e não-verbais: pressupostos, implícitos, inferências. Concepções de 
línguagem e língua: funções da linguagem, norma culta e variedades linguísticas, relação entre oralidade e 
escrita. Texto: textualidade, coerência e coesão, a intertextualidade na leitura e na produção de textos.  
Gêneros textuais  (capacidade de linguagem dominante):  narrar, relatar, argumentar, expor e descrever 
ações;  estrutura e tipos de discurso do texto narrativo. A escrita: 1-aspectos fonético-fonológicos, 
convenções ortográficas (ortografia, acentuação e pontuação), a pontuação como recurso que possibilita a 
articulação entre as partes que compõem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de sentido; 2 - 
aspectos morfossintáticos da língua: a) morfológicos: estrutura e formação das palavras, classes gramaticais; 
b) sintáticos: frase, oração, período simples e composto; concordância nominal e verbal, regência nominal e 
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verbal, colocação pronominal, crase; c) recursos expressivos fonológicos, morfológicos e sintáticos. 
Semântica da frase: noção de conotação, denotação, polissemia, sinonímia, antonímia, homonímia, 
paronímia, ambiguidade, campo semântico, hiponímia, hiperonímia. Fíguras de linguagem. Os PCNs e o 
ensino de Língua Portuguesa. 
 
 
CARGOS DE NÍVEL MÉDIO: AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO, AUXILIAR DE CONSULTÓRIO 
ODONTOLÓGICO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, PROFESSOR DE MÚSICA, TÉCNICO AGRÍCOLA, 
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES, TÉCNICO EM ENFERMAGEM, TÉCNICO EM LABORATÓRIO, TÉCNICO 
EM RAIO X 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS 
Língua Portuguesa – Compreensão e interpretação de textos verbais e não-verbais. Textualidade: coesão e 
coerência. A Intertextualidade na produção de textos. Tipologia textual. Variação Lingüística: emprego da 
linguagem formal e da informal. Aspectos morfossintáticos da língua: emprego das classes de palavras, 
sintaxe do período, sintaxe das relações, concordância nominal e verbal, regência nominal e verbal, 
ocorrência de crase. A semântica da frase: noção de conotação, denotação, polissemia, sinonímia, antonímia, 
homonímia, paronímia e ambigüidade. A pontuação como recurso que possibilita a articulação entre as partes 
que compõem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de sentido. Ortografia. Acentuação gráfica. 
Matemática – Raciocínio Lógico – Quantitativo (Estruturas lógicas; Lógica de argumentação; Diagramas 
lógicos; Situações-Problema). Números inteiros: operações e propriedades; múltiplos e divisores; Máximo 
Divisor Comum e Mínimo Múltiplo Comum; problemas. Números racionais: operações e propriedades; 
problemas envolvendo as quatro operações fundamentais. Números e grandezas proporcionais: razões e 
proporções; divisão proporcional; regra de três (simples e composta); porcentagem e juros simples; Sistemas 
de Medidas decimais e não decimais. Números Reais. Funções do 1° e 2° graus: Conceito, gráfico, 
propriedades e raízes. Análise Combinatória: Princípio Fundamental da Contagem; Arranjos, Combinações e 
Permutações Simples e com Repetição. Probabilidade: Conceito e Cálculo; Adição e Multiplicação de 
Probabilidades; Dependência de Eventos. Geometria Euclidiana Plana: Conceitos primitivos; Ângulos; 
Triângulos; Quadriláteros, Polígonos e Circunferência; Teorema de Tales; Semelhança de triângulos; 
Relações métricas no triângulo retângulo; Áreas de figuras planas poligonais e circulares. Geometria 
Espacial: Cálculo de Superfície e volume dos principais Sólidos Geométricos. Progressões: Progressões 
Aritmética e Geométrica com seus conceitos, propriedades e adição de termos. Noções de Estatística: 
Médias, Distribuição de Freqüências e Gráficos. 
Noções de Informática – Noções de operação de Microcomputadores; Sistema operacional Windows 98, 
2000 e XP ou superior; Microsoft Office (Word, Excel, Access e PowerPoint) 2000, XP ou superior; Conceitos 
e serviços relacionados à Internet e à intranet; Navegadores (browsers) de internet; Correio Eletrônico; 
Conceitos de organização de arquivos e métodos de acesso; Noções de hardware e de utilização de 
softwares. 
 
Conhecimentos Específicos 
Agente de Administração – Conhecimentos Básicos de Administração (conceito, campo de aplicação, 
características básicas das organizações, natureza, finalidade). Processo Organizacional (planejamento, 
coordenação, direção, organização e controle). Comportamento Organizacional (motivação, liderança, 
comunicação, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal). Gestão de Pessoas.  Administração de 
Materiais e Patrimônio. Serviço de Arquivo: Tipos de Arquivos, Acessórios do Arquivo, Fases, Técnicas, 
Sistemas e Métodos de arquivamento. Protocolo: Recepção, Classificação, Registro e Distribuição de 
documentos.  Noções sobre Construção e Interpretação de Organogramas, Fluxogramas, Tabelas e Gráficos 
Estatísticos. Comunicação Oficial: Elaboração de Documentos Oficiais (relatório, ofício, memorando, carta, 
ata, despachos, portaria, ordem de serviço, requerimento). Administração Pública: art. 37 da Constituição 
Federal. Servidores Públicos: arts. 39 a 41 da Constituição Federal. Noções sobre Licitações e Contratos 
Administrativos (Leis 8.666/1993 e 10.520/2002): Conceitos, Princípios, Modalidades, Tipos, Fases, 
Revogação e Anulação, Dispensa e Inexigibilidade, Contratos Administrativos. Ética no Serviço Público. 
Atualidades referentes ao Município de Milagres do Maranhão, ao Estado do Maranhão e ao Brasil. 
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Auxiliar de Consultório Odontológico – A importância e as vantagens do pessoal auxiliar em odontologia e 
do trabalho em equipe de saúde bucal. Requisitos do Auxiliar de Consultório Dentário para o exercício  
profissional no serviço público: trabalho em equipe, profissionalismo, qualidade e excelência  de resultados. 
Ética profissional nas equipes de saúde bucal. Relações humanas. Medidas universais de biossegurança. 
Noções básicas de odontologia de promoção de saúde: prevenção de cárie, doença periodontal, má oclusão, 
câncer bucal. O Auxiliar de Consultório Dentário nos programas educativos de promoção de saúde bucal. 
Prevenção das doenças ocupacionais na prática odontológica. Procedimentos de desinfecção e esterilização 
de materiais e instrumentos utilizados, sob a supervisão do Cirurgião-Dentista.  
 
Auxiliar de Enfermagem – Conceituação e descentralização do Sistema Único de Saúde. Saúde e 
Humanização. Programa de Saúde da Família: conceitos, estruturas e protocolos básicos. Lei Federal 8080, 
de 19/09/90. Lei Federal 8142, de 28/12/90. Código de ética profissional. Demais leis que regulamentam o 
exercício profissional. Conceitos básicos: higiene, esterilização, assepsia, anticepcia. Noções básicas sobre 
sinais vitais: pressão arterial, respiração, temperatura. Preparo de bandejas para procedimentos médicos 
ambulatoriais. Manuseio de aparelhos de diagnóstico-tensiometro-eletrograma. Noções básicas de curativos. 
Aplicação de injeção: técnicas. Noções básicas sobre vacinas. Conhecimentos sobre formulários clássicos 
dos prontuários e papeletas médicas. Noções sobre uso inadequado de medicamentos: erros técnicos. 
Noções elementares sobre sistemas e aparelhos do corpo humano. Noções elementares de anatomia 
humana. 
 
Professor de Música – Metodologias de musicalização: principais correntes do séc. XX e discussão atual. 
Principais correntes surgidas no Brasil. Músicas folclóricas, étnicas e populares e sua utilização em sala de 
aula. Prática instrumental e canto coral na escola regular. Noções básicas de técnica vocal infantil e juvenil. 
Novas tecnologias da informação e da comunicação e sua utilização na educação musical. História da 
música: da Antiguidade Clássica ao séc. XXI. Principais movimentos da música popular nos séculos XX e 
XXI. História da música no Brasil, do descobrimento aos dias atuais. História da música popular brasileira. 
Leitura e escrita da música: a grafia musical tradicional e as propostas surgidas no século XX. Notações 
rítmicas, melódicas e harmônicas. Claves, escalas, intervalos, acordes, encadeamentos harmônicos, 
harmonia vocal e instrumental, polifonia, arranjo para conjuntos musicais escolares. Conjuntos instrumentais 
e vocais: principais tipos de conjuntos e suas características. Instrumentos da orquestra e da música popular. 
 
Técnico Agrícola – Fruticultura, métodos de propagação, cultura de mamoeiro, cultura do coqueiro, cultura 
de mangueira e cultura do cajueiro; Olericultura, cultura do tomateiro, cultura da alface e cultura do pimentão; 
Culturas anuais, cultura do arroz, cultura do feijão, cultura da soja, cultura do algodão, pragas e doenças das 
culturas; principais espécies florestais. Atualidades referentes ao município de Codó e ao Estado do 
Maranhão. Geografia e história do município de Humberto de Campos /MA. 
 
Técnico em Edificações – Controle tecnológico de concreto e materiais constituintes e controle tecnológico 
de solos: Conhecimento e interpretação de ensaios. Fundações e estruturas: Movimentação de terra, formas, 
escoramento, armação e concretagem; Fundações superficiais e profundas: tipos, execução, controle; 
Estruturas pré-moldadas. Terraplenagem, drenagem, arruamento e pavimentação. Serviços topográficos: 
execução e controle. Edificações: Materiais de construção; Instalações prediais (hidráulicas, sanitárias e 
elétricas) e serviços complementares. Leitura e interpretação de projetos de instalações prediais e de plantas 
de locação, forma e armação. Normas ABNT. Noções de desenho em meio eletrônico (autoCAD). Atualidades 
referentes ao município de Humberto de Campos e ao Estado do Maranhão. Geografia e história do município 
de Humberto de Campos /MA. 
 
Técnico em Enfermagem – Conceituação e descentralização do Sistema Único de Saúde. Saúde e 
Humanização. Programa de Saúde da Família: conceitos, estruturas e protocolos básicos. Lei Federal 8080, 
de 19.09.90, Lei Federal 8142, de 28.12.90. Código de ética profissional. Demais leis que regulamentam o 
exercício profissional. Clínica médica cirúrgica. Enfermagem em obstetrícia e pediatria. Saúde Pública. 
Noções básicas de anatomia humana. Patologia: sinais, sintomas e conceito. Fármaco: conceitos e tipos; 
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administração dos medicamentos. Higiene e saúde. Curativos: conceitos, objetivos, tipos e técnicas. 
Esterilização: Objetivos, métodos e procedimentos específicos. Aplicação de injeção. Conhecimentos sobre 
vacinas. Conhecimentos sobre prontuários e papeletas médicas. Noções sobre uso inadequado de 
medicamentos: erros técnicos. Urgência e emergência. Centro cirúrgico e de material: principais elementos e 
procedimentos. Unidade de tratamento Intensivo: principais elementos e procedimentos. 
Técnico em Laboratório – Bioquímica Clínica: Técnicas mais utilizadas. Obtenção de amostras. Tempo de 
conservação. Hematologia: Obtenção de amostras. Anticoagulantes. Tempo de conservação. Preparo de 
esfregaço. Imuno-Hematologia: Técnicas mais utilizadas. Conservação dos reagentes e amostras. Preparo do 
material. Hemostasia: Técnicas mais utilizadas. Obtenção de amostras. Parasitologia: Técnicas mais 
utilizadas. Análise de Urina: Técnicas mais utilizadas. Conservação de Amostras. Limpeza de Material em 
Laboratório de Análise Clínica. Limpeza do Laboratório de Análise Clinica. Reagentes mais utilizados. 
Equipamentos de Proteção Individual. Acondicionamento e descarte do lixo do Laboratório de Análise Clínica. 
 
Técnico em Raio X – Efeitos biológicos das radiações em meios de proteção; Processamento de filmes 
radiológico. Identificação dos equipamentos radiológicos, seus componentes e acessórios, utilizados e 
funcionamento. Anatomia e técnicas radiológicas: crânio, mastóides e sela turca, coluna cervical, torácica, 
lombo-sacra e do cóccix, bacia e articulações locais, membros inferiores e superiores, tórax, abdome. Atitude 
ética e profissional do Técnico em Radiologia. Legislação do Sistema Único de Saúde – SUS. 
 
 
CARGOS DE NÍVEL MÉDIO: PROFESSOR – NÍVEL ESPECIAL - ENSINO FUNDAMENTAL - 1ª A 4ª 
SÉRIE (1º AO 5º ANO) E PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 
 
PROVA DE CONHECIMENTOS 
Língua Portuguesa – Compreensão e interpretação de textos verbais e não-verbais. Textualidade: coesão e 
coerência. A Intertextualidade na produção de textos. Tipologia textual. Variação Lingüística: emprego da 
linguagem formal e da informal. Aspectos morfossintáticos da língua: emprego das classes de palavras, 
sintaxe do período, sintaxe das relações, concordância nominal e verbal, regência nominal e verbal, 
ocorrência de crase. A semântica da frase: noção de conotação, denotação, polissemia, sinonímia, antonímia, 
homonímia, paronímia e ambigüidade. A pontuação como recurso que possibilita a articulação entre as partes 
que compõem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de sentido. Ortografia. Acentuação gráfica. 
 
Matemática – Raciocínio Lógico - Quantitativo (Estruturas lógicas; Lógica de argumentação; Diagramas 
lógicos; Situações-Problema). Números inteiros: operações e propriedades; múltiplos e divisores; Máximo 
Divisor Comum e Mínimo Múltiplo Comum; problemas. Números racionais: operações e propriedades; 
problemas envolvendo as quatro operações fundamentais. Números e grandezas proporcionais: razões e 
proporções; divisão proporcional; regra de três (simples e composta); porcentagem e juros simples; Sistemas 
de Medidas decimais e não decimais. Números Reais. Funções do 1° e 2° graus: Conceito, gráfico, 
propriedades e raízes. Análise Combinatória: Princípio Fundamental da Contagem; Arranjos, Combinações e 
Permutações Simples e com Repetição. Probabilidade: Conceito e Cálculo; Adição e Multiplicação de 
Probabilidades; Dependência de Eventos. Geometria Euclidiana Plana: Conceitos primitivos; Ângulos; 
Triângulos; Quadriláteros, Polígonos e Circunferência; Teorema de Tales; Semelhança de triângulos; 
Relações métricas no triângulo retângulo; Áreas de figuras planas poligonais e circulares. Geometria 
Espacial: Cálculo de Superfície e volume dos principais Sólidos Geométricos. Progressões: Progressões 
Aritmética e Geométrica com seus conceitos, propriedades e adição de termos. Noções de Estatística: 
Médias, Distribuição de Freqüências e Gráficos. 
 
Fundamentos da Educação – Paradigmas Educacionais. A Função Social da Escola. O Projeto Político-
Pedagógico da Escola. A Sala de Aula e a Prática Pedagógica: Currículo Escolar, Planejamento e Avaliação, 
Interação Professor/Aluno, Recursos Didáticos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional nº 
9.394/96. As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Infantil e do Ensino Fundamental. Referencial 
Curricular Nacional para a Educação Infantil: Concepção de Criança, Educar e Cuidar, Perfil Profissional do 
Professor, Objetivos Gerais da Educação Infantil, Instituição de Educação Infantil/Projeto Educativo. Os 
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Parâmetros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental. Desafios da Educação Brasileira: Analfabetismo, 
Evasão, Repetência, Qualidade de Ensino. Formação e Valorização do Professor. Educação 
Inclusiva/Educação Especial. Gestão Democrática da Educação. Evolução Histórica da Educação Brasileira. 
 
Conhecimentos Específicos 
Formação Pessoal e Social da Criança: Construção da Identidade e Autonomia. A Música na Educação 
Infantil: Comunicação e Expressão por meio da Linguagem Musical. O Trabalho com as Artes Visuais na 
Educação Infantil: O fazer artístico e apreciação em Artes Visuais. Linguagem Oral e Escrita na Educação 
Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental: Falar e Escutar, Práticas de Leitura e Interpretação de 
Textos, Práticas de Produção Textual, Ortografia, Pontuação, Aspectos Gramaticais. Os Conhecimentos 
sobre Natureza e Sociedade na Educação Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental: Organização 
dos Grupos e seu modo de Ser, Viver e trabalhar, Os Lugares e suas Paisagens, Objetos e Processos de 
Transformação, A Cartografia como instrumento na aproximação dos lugares, Pluralidade Cultural - povos e 
etnias, Os Seres Vivos, O Ar e a Água, Lixo e Reciclagem, Conservação do Meio Ambiente, Corpo Humano.  
Os Conhecimentos Matemáticos na Educação Infantil   e nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental: 
Números e Sistema de Numeração, Grandezas e Medidas, Localização, espaço e forma, Operações 
Fundamentais, Frações; Noções de Estatística. Planejamento e Avaliação em Educação Infantil e nas Séries 
Iniciais do Ensino Fundamental. Os Recursos Didáticos e sua utilização na Educação Infantil e nas Séries 
Iniciais do Ensino Fundamental. Estatuto da Criança e do Adolescente. 
 
 
CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL: AGENTE DE SAÚDE PÚBLICA, AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, 
MOTORISTA CATEGORIA D E VIGIA 
 

PROVA DE CONHECIMENTOS 
Língua Portuguesa – Compreensão e interpretação de textos verbais e não verbais; As relações de sentido: 
os elementos coesivos / argumentativos; Gêneros textuais; A pontuação como recurso que possibilita a 
articulação entre as partes que compõem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de sentido; A 
semântica da frase: noção de conotação, denotação, polissemia, sinonímia, antonímia, homonímia, paronímia 
e ambigüidade; Ortografia. 
 
Matemática – Raciocínio Lógico - Quantitativo (Estruturas lógicas; Lógica de argumentação; Situações-
Problema). Sistema de Numeração Decimal. Números Naturais: operações e propriedades; múltiplos e 
divisores; Máximo Divisor Comum e Mínimo Múltiplo Comum; problemas. Números racionais: operações e 
propriedades; problemas. Sistemas de Medidas decimais e não decimais. Sistema monetário. Noções de 
Geometria: Conceitos primitivos, Ângulos, Triângulos, Quadriláteros, Polígonos e Circunferência; Áreas de 
figuras planas. 
 
Conhecimentos Específicos 
Agente de Saúde Pública – Políticas de Saúde: Legislação Norma Operacional Básica do Sistema Único de 
Saúde NOB – SUS – 1996; Norma Operacional de Assistência à Saúde – NOAS – SUS – 2001; Lei Orgânica 
da Saúde: Sistema Único de Saúde, Princípios, Objetivos do SUS, Atribuições, Doutrinas e Competências. 
Noções Básicas da Educação em Saúde nas Ações Educativas da Vigilância. Doenças Transmissíveis: 
Conceito, fonte, hospedeiro, ambiente. História Natural das Doenças; Vigilância Epidemiológica: Conceito; 
Doenças de Notificação Compulsória; DANTS (doenças e agravos não transmissíveis). Noções Básicas da 
Educação em Saúde nas Ações Educativas da Área de Zoonoses. Ética Profissional. Atualidades referentes 
ao município de Humberto de Campos e ao Estado do Maranhão. Geografia e história do município de 
Humberto de Campos/MA. 
 
Auxiliar de Serviços Gerais – Noções de Organização, Higiene, Saúde. Noções sobre Segurança Individual, 
Coletiva e de Instalações. Proteção contra Acidentes de Trabalho e Choques Elétricos. Identificação e uso de 
Ferramentas e Instrumentos relacionados às atividades do Cargo. Relações Humanas. Trabalho em Equipe. 
Relacionamento Interpessoal. Comportamento Profissional: Atitudes no serviço, Qualidade no atendimento ao 



 
 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMBERTO DE CAMPOS 

Praça Dr. Leôncio Rodrigues, 136 - Centro. 
CNPJ: 06.222.616/0001-93 

 
 

Fls. 40 

público, Comunicabilidade, Apresentação, Atenção, Cortesia, Interesse, Presteza, Eficiência, Tolerância, 
Discrição, Conduta, Objetividade e Comportamento frente a situações-problema. Noções sobre Direitos e 
Garantias Fundamentais. Art.5º da Constituição Federal de 1988. Noções de Higiene e Limpeza no local de 
trabalho. Procedimentos Básicos para higienização e arrumação do local de trabalho. Procedimentos Básicos 
para realização de serviços de: Cozinha, Copa, Jardinagem, Serviços de coleta e entrega de 
correspondências e Atividades auxiliares gerais. Limpeza e Conservação de Instalações Públicas e Faxina 
em geral. Procedimentos Básicos referentes à movimentação de móveis, equipamentos e materiais. 
Procedimentos referentes à manutenção simples de máquinas, equipamentos e ferramentas. Ética no Serviço 
Público. Noções sobre Geografia, História e Organização Político-Administrativa do Município de Humberto 
de Campos/MA. 
 
Motorista Categoria D – Legislação de Trânsito: Regras Gerais de Circulação, Regra de Ultrapassagem, 
Regra de Mudança de Direção, Regra de Preferência, Velocidade Permitida, Classificação das Vias, Deveres 
e Proibições, Infrações Básicas para a apreensão de documentos de habilitação, de acordo com o Código 
Brasileiro de Trânsito, Infrações Básicas para a cassação de documentos de habilitação, Principais Crimes e 
Contravenções de Trânsito, Conhecimento de Sinais Sonoros e Gestos de Agentes de Trânsito, Tipos de 
Sinalização, Placas de Regulamentação, Advertência e Indicação, Sinais Luminosos. Conhecimento de 
Defeitos simples do Motor. Procedimento Correto para economizar Combustível. Cuidados necessários para 
conservar o veículo em boas condições mecânicas. Sistema de Freios. Defeitos simples do Sistema Elétrico. 
Porte de documentos obrigatórios do veículo e do condutor. Ética no Serviço Público. Noções sobre Direitos e 
Garantias Fundamentais. Art. 5º da Constituição Federal de 1988. Atualidades referentes ao Município, ao 
Estado do Maranhão e ao Brasil. Noções sobre Geografia, História e Organização Político-Administrativa do 
do Município de Humberto de Campos/MA. 
 
Vigia – Noções de Higiene e Saúde. Noções sobre Segurança Individual, Coletiva e de Instalações. Proteção 
contra Acidentes de Trabalho e Choques Elétricos. Relações Humanas. Ética no Serviço Público. Trabalho 
em Equipe. Relacionamento Interpessoal. Comportamento Profissional: Atitudes no Serviço, Qualidade no 
atendimento ao público, Comunicabilidade, Apresentação, Atenção, Cortesia, Interesse, Presteza, Eficiência, 
Tolerância, Discrição, Conduta, Objetividade, Iniciativa e Comportamento frente a situações-problema. Zelo e 
Guarda do Patrimônio Municipal. Noções sobre Direitos e Garantias Fundamentais. Art.5º da Constituição 
Federal de 1988. Noções de Segurança Pública. Noções de Primeiros Socorros. Noções de Higiene, 
Organização e Limpeza no local de trabalho. Noções sobre geografia, história e organização político-
administrativa do Município de Humberto de Campos/MA. 
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ANEXO V 
REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO DIFERENCIADO OU COMPROVAÇÃO DA DEFICIÊNCIA QUE 

SE DECLARA PORTADOR 
 

REQUERIMENTO 
À Coordenação de Concurso Público, 

_______________________________________________________________________, candidato(a) 

inscrito(a) no Concurso Público da Prefeitura Municipal de Humberto de Campos, Inscrição n.º __________, 

residente no(a)__________________________________________ ___________________________,n.º 

_______, bairro _________________________________ cidade ____________________, fones (____) 

_____________________________________, requer: 

 

comprovar ser portador de deficiência conforme laudo médico em anexo (o laudo deve atestar a espécie e 
o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação 
Internacional de Doenças – CID, bem como a provável causa da deficiência). 
  

solicitar disponibilização de atendimento diferenciado para fazer as provas do referido Concurso Público 
conforme laudo ou atestado médico em anexo. Atendimento diferenciado requerido: 
_____________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________. 

 

 

Termos em que pede e aguarda deferimento. 

 

________________, ________ de ______________ de ________. 

 

________________________________________________ 

Assinatura do(a) Candidato(a) 

RG: ____________________________ 

CPF: ___________________________ 

 
Nº Fls.: ________ 
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ANEXO VI 
MODELO DE FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS 

 

 
 
 

CAPA DE RECURSO 
 
SOLICITAÇÃO 
 
À Comissão Organizadora. 
 
IDENTIFICAÇÃO 
 
Nome: _________________________________________________________________  
Número de Inscrição: ______________________________________________________  
Endereço do Candidato: ___________________________________________________  
 
Inscrito para o cargo de __________________________________________________, no Concurso 
Público para Provimento de Cargos Efetivos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de 
Humberto de Campos, solicito, conforme especificações inclusas (assinalar e preencher, conforme o 
caso): 
[    ] revisão do indeferimento de inscrição 
[    ] revisão do Gabarito Oficial e/ou formulação de questões da Prova de 
       Conhecimentos 
[   ] revisão da convocação para Avaliação de Títulos; 
[    ] revisão da classificação no Concurso Público, indicada no Resultado Final 
[    ] ______________________________________________________________ 
 

_________________________, _____ de ____________ de ________. 
 

_____________________________________________ 
Assinatura do Candidato 

INSTRUÇÕES 
O candidato deverá: 
• Datilografar ou digitar o recurso e entregá-lo de acordo com as especificações estabelecidas neste Edital. 
• Usar formulário de recurso individual para cada questão e apenas uma capa. 
• Identificar-se apenas nesta capa. 
• Apresentar argumentação lógica e consistente. 
Atenção! O desrespeito a qualquer uma das instruções acima resultará no indeferimento do recurso. 

Código (para uso da FSADU): 
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FORMULÁRIO DE RECURSO 
 

ALEGAÇÃO / JUSTIFICATIVA 
 
 

Código (para uso da FSADU): 
 
 



 
 
 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMBERTO DE CAMPOS 

Praça Dr. Leôncio Rodrigues, 136 - Centro. 
CNPJ: 06.222.616/0001-93 

 
 

Fls. 44 

 
ANEXO VII 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA O CARGO DE 
PROFESSOR- NÍVEL I - ENSINO FUNDAMENTAL - 5ª A 8ª SÉRIE (6º AO 9º ANO) 

 
Item Discriminação Valor 

Unitário 
Pontuação 

Máxima Observação 

1 Formação Continuada 8,0  

1.1. Doutorado / Mestrado na área de educação. 2,2 2,2  Até 01 curso. 

1.2. Curso de Especialização na área de educação 
(mínimo de 360 horas). 1,8 1,8  Até 01 curso. 

1.3. Curso de atualização na área de educação 
(mínimo de 40 horas). 0,8 1,6  Até 02 cursos. 

1.4. Curso de atualização na área de educação 
(mínimo de 20 horas). 0,5 1,5  Até 03 cursos. 

1.5. Seminário, jornada, encontro, congresso, 
simpósio e similares na área de educação. 0,3 0,9  Até 03 eventos. 

2 Experiência Profissional 12,0  

2.1. Experiência exercida no magistério da Educação 
Básica na função de docente. 0,5 12,0 

 Será computado 0,5 pontos para cada 
mês de experiência comprovada, 
considerando até 24 meses. 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 20,0  
 
Notas: 
1. A comprovação dos títulos será feita mediante apresentação de cópia autenticada do documento que os prove, 

devendo a mesma conter todos os elementos necessários para sua análise (a autenticação poderá ser em cartório 
ou a documentação virá acompanhada do original para autenticação pela Fundação Sousândrade). 

2. Para cálculo da pontuação relativa a cursos, a contagem é feita por curso, ou seja, dois ou mais cursos não servem 
para compor a carga horária mínima ou máxima. 

3. Para o cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos ou frações de tempo inferiores a 01 (um) mês 
somente serão considerados se superiores a 14 (catorze) dias 

4. FORMAÇÃO CONTINUADA: pode ser comprovada através de cópia do diploma, certificado ou declaração, onde 
deve constar especificação do curso/evento, identificação do candidato, indicação da carga horária, quando for o 
caso e a informação que está concluído. 
* não serão considerados os cursos em que o candidato se apresente como ministrante, coordenador ou palestrante. 

5. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: pode ser comprovada mediante apresentação de cópia dos seguintes 
documentos: 

 5.1. Carteira de Trabalho (páginas de identificação do trabalhador e de registro do contrato de trabalho) 
acompanhada de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva remuneração – recibo, 
contracheque, etc.; ou 

 5.2. Contrato de prestação de serviço acompanhado de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva 
remuneração – recibo, contracheque, etc.; ou 

 5.3. Ato de nomeação acompanhado de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva remuneração – 
recibo, contracheque, etc.; ou 

 5.4. Declaração de instituição privada, com firma reconhecida de quem a estiver assinando, acompanhada de cópia 
do último comprovante de pagamento da respectiva remuneração – recibo, contracheque, etc. (caso a 
declaração apresentada indique o período inteiro de trabalho, é dispensada a apresentação de cópia do último 
comprovante de pagamento da respectiva remuneração); ou 

 5.5. Declaração de instituição pública acompanhada de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva 
remuneração – recibo, contracheque, etc. (caso a declaração apresentada indique o período inteiro de trabalho, 
é dispensada a apresentação de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva remuneração). 
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ANEXO VIII 
CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR NÍVEL ESPECIAL - ENSINO 

FUNDAMENTAL -1ª A 4ª SÉRIE (1º AO 5º ANO) E PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

Item Discriminação Valor 
Unitário 

Pontuação 
Máxima Observação 

1 Formação Continuada 8,0  

1.1. Curso de Especialização na área de educação 
(mínimo de 360 horas). 2,5 2,5  Até 01 curso. 

1.2. Curso de atualização na área de educação 
(mínimo de 40 horas). 1,1 2,2  Até 02 cursos. 

1.3. Curso de atualização na área de educação 
(mínimo de 20 horas). 0,7 2,1  Até 03 cursos. 

1.4. Seminário, jornada, encontro, congresso, 
simpósio e similares na área de educação. 0,4 1,2  Até 03 eventos. 

2 Experiência Profissional 12,0  

2.1. Experiência exercida no magistério da Educação 
Básica na função de docente. 0,5 12,0 

 Será computado 0,5 pontos para cada 
mês de experiência comprovada, 
considerando até 24 meses. 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 20,0  
 
Notas: 
1. A comprovação dos títulos será feita mediante apresentação de cópia autenticada do documento que os prove, 

devendo a mesma conter todos os elementos necessários para sua análise (a autenticação poderá ser em cartório 
ou a documentação virá acompanhada do original para autenticação pela Fundação Sousândrade). 

2. Para cálculo da pontuação relativa a cursos, a contagem é feita por curso, ou seja, dois ou mais cursos não servem 
para compor a carga horária mínima ou máxima. 

3. Para o cálculo do tempo total de experiência profissional, períodos ou frações de tempo inferiores a 01 (um) mês 
somente serão considerados se superiores a 14 (catorze) dias 

4. FORMAÇÃO CONTINUADA: pode ser comprovada através de cópia do diploma, certificado ou declaração, onde 
deve constar especificação do curso/evento, identificação do candidato, indicação da carga horária, quando for o 
caso e a informação que está concluído. 
* não serão considerados os cursos em que o candidato se apresente como ministrante, coordenador ou palestrante. 

5. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: pode ser comprovada mediante apresentação de cópia dos seguintes 
documentos: 

 5.1. Carteira de Trabalho (páginas de identificação do trabalhador e de registro do contrato de trabalho) 
acompanhada de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva remuneração – recibo, 
contracheque, etc.; ou 

 5.2. Contrato de prestação de serviço acompanhado de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva 
remuneração – recibo, contracheque, etc.; ou 

 5.3. Ato de nomeação acompanhado de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva remuneração – 
recibo, contracheque, etc.; ou 

 5.4. Declaração de instituição privada, com firma reconhecida de quem a estiver assinando, acompanhada de cópia 
do último comprovante de pagamento da respectiva remuneração – recibo, contracheque, etc. (caso a 
declaração apresentada indique o período inteiro de trabalho, é dispensada a apresentação de cópia do último 
comprovante de pagamento da respectiva remuneração); ou 

 5.5. Declaração de instituição pública acompanhada de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva 
remuneração – recibo, contracheque, etc. (caso a declaração apresentada indique o período inteiro de trabalho, 
é dispensada a apresentação de cópia do último comprovante de pagamento da respectiva remuneração). 


