ESTADO DO MARANHAO
Prefeitura Municipal de Codé
CNPJ n.° 06.104.863/0001-95

RETIFICACAO DE EDITAL Ne°. 002
DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO / CODO n°. 001/2009, de 22/07/2009

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COQO/MA torna publica a presente retificacdo do EDITAL
DE CONCURSO PUBLICO / CODO n°. 001/2009, de 22/07/2009, conforme a seguir
especificado:

Os itens 6.13.1 e 6.13.8 passam a ter a seguinte redacéo:

“6.13.1. A Avaliacdo de Titulos para os cargos de Professor de 12 a 42 Série, de Professor de 5% a 82
Série e de Supervisor Escolar tera carater apenas classificatério e ocorrerd apés a realiza¢éo da Prova
de Conhecimentos, sendo procedida somente para os candidatos ndo eliminados em conformidade
com os Subitens 6.12.14. e 6.12.15 deste Edital.

6.13.8. A Avaliagdo de Titulos sera feita de acordo com os critérios estabelecidos nos Anexos VIII
(Critérios de avaliagéo de titulos para o cargo de Professor de 52 a 82 Série), IX (Critérios de avaliacdo
de titulos para o cargo de Professor de 12 a 42 Série) e X (Critérios de avaliacéo de titulos para o cargo
de Supervisor Escolar), e apenas quanto a documentacdo apresentada de acordo com o indicado em
mencionados Anexos e neste Subitem 6.13.”

Oitem 7.1., alinea “a"” passa a ter a seguinte redacao:

“7.1. O Resultado Final do Concurso Publico sera:

a) o somatorio dos pontos obtidos na Prova de Conhecimentos e na Avaliacdo de Titulos, para os
candidatos que concorrerem aos cargos de Professor de 12 a 42 Série, de Professor de 52 a 82
Série e de Supervisor Escolar;”

O ANEXO | (DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO,
VENCIMENTOS E NUMERO DE VAGAS), requisitos para o cargo de Médico Radiologista, passa a
ter a seguinte redagéo:

1. NIVEL SUPERIOR

JORNADA vaca®
coD CARGO REQUISITOS DE VEN((:SQ)ENTO RESERVADAS
TRABALHO TOTAL

A DEFICIENTES

= Graduagdo em Medicina e

= Registro no Orgéo de Classe e
312 | = Médico Radiologista » Residéncia Médica Completa 40 horas | R$ 1.000,00 2 1
em Radiologia em Instituicao
reconhecida pelo CRM/MEC
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O ANEXO Ill (DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PROVA, NUMERO DE QUESTOES E
TOTAL DE PONTOS), para o cargo de Supervisor Escolar, passa a ter a seguinte redacéo:

1. NIVEL SUPERIOR

QTD. TOTAL
CARGO MODALIDADE DE PROVA QUESTOES = DE PONTOS

1. PROVA DE CONHECIMENTOS: 40 100,0
1.1. Lingua Portuguesa 10 25,0
1.2. Nocgoes de Informatica 05 12,5
1. Supervisor Escolar 1.3. Fundamentos da Educagéo 10 25,0
1.4. Conhecimentos Especificos 15 37,5
2. AVALIACAO DE TiTULOS: - 20,0

Fica criado o Anexo X (CRITERIOS DE AVALIAGCAO DE TIiTULOS PARA O CARGO DE

SUPERVISOR ESCOLAR) que tera sua redacédo conforme abaixo descrito:

ANEXO X

CRITERIOS DE AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE
SUPERVISOR ESCOLAR

L ~ Valor Pontuacédo o
Item Discriminagéo Ui Méaxima Observacéo
1 |Formagédo Continuada 8,0
11, Cu’rs_o de Especializacdo na area de educacédo 25 25 Até 01 CUISO.
(minimo de 360 horas).
12 Cu,rs_o de atualizagdo na area de educagéo 11 22 Até 02 CUISOS.
(minimo de 40 horas).
13, Curs_o de atualizacdo na area de educacgao 07 21 Até 03 CUISOS.
(minimo de 20 horas).
1.4, | S€minario, jornada, encontro, congresso, 0,4 1,2 Até 03 eventos.
simpdsio e similares na area de educacéo.
2 | Experiéncia Profissional 12,0
Sera computado 0,5 pontos
Experiéncia exercida no magistério da Educacgao para cada més de experiéncia
21, | oo ~ h 0,5 12,0 ; .
Bésica na fungéo de supervisor escolar. comprovada, considerando até
24 meses.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 20,0
Notas:
1. A comprovacao dos titulos sera feita mediante apresentacdo de copia autenticada do documento

2.

3.

que os prove, devendo a mesma conter todos os elementos necessarios para sua analise.

Para calculo da pontuacéo relativa a cursos, a contagem é feita por curso, ou seja, dois ou mais
Cursos nao servem para compor a carga horaria minima ou maxima.
Para o célculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos ou frag6es de tempo inferiores a

01 (um) més somente serdo considerados se superiores a 14 (catorze) dias

FORMACAO CONTINUADA: pode ser comprovada através de copia do diploma, certificado ou

declaragdo, onde deve constar especificacdo do curso/evento, identificacdo do candidato, indicacdo
da carga horéria, quando for o caso e a informagédo que esta concluido.
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5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL: pode ser comprovada mediante apresentacdo de copia dos

seguintes documentos:

5.1.Carteira de Trabalho (paginas de identificacdo do trabalhador e de registro do contrato de
trabalho) acompanhada de cépia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneragéo — recibo, contracheque, etc.; ou

5.2.Contrato de prestacéo de servico acompanhado de copia do ultimo comprovante de pagamento
da respectiva remuneracéo — recibo, contracheque, etc.; ou

5.3.Ato de nomeagdo acompanhado de coOpia do ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneracao — recibo, contracheque, etc.; ou

5.4.Declaracdo de instituicdo privada, com firma reconhecida de quem a estiver assinando,
acompanhada de cépia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneragdo —
recibo, contracheque, etc. (caso a declaragcédo apresentada indique o periodo inteiro de trabalho,
€ dispensada a apresentacdo de copia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneracao); ou

5.5. Declaracado de instituicdo publica acompanhada de cépia do Gltimo comprovante de pagamento
da respectiva remuneracao — recibo, contracheque, etc. (caso a declaracdo apresentada indique
o periodo inteiro de trabalho, é dispensada a apresentacdo de coOpia do Ultimo comprovante de
pagamento da respectiva remuneracao).

As demais disposi¢cdes concernentes ao presente edital permanecem inalteradas.

Cod6/MA, 04 de agosto de 2009.

sé Ralim I-[Hho

Prefetto Municipal de Coddo-MA
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