CAMARA MUNICIPAL DE ACAILANDIA-MA
CNPJ n® 12.143.442/0001-76

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO / CAMARA MUNICIPAL DE AC AILANDIA-MA n°. 001, de 04/05/2011

A CAMARA MUNICIPAL DE ACAILANDIA-MA, tendo em vista o disposto na Lei Organica Municipal e na Lei Municipal n°. 352/2010
de 24 de fevereiro de 2011, torna publica, para conhecimento dos interessados, a realiza¢do de Concurso Publico para Provimento de
Cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais e Vigia na Administragdo PUblica da Camara Municipal de Acailandia-
MA, mediante as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E INFORMACOES GERAI S

1.1. O presente Concurso Publico sera regido por este Edital e sua realizacido estar4 sob a responsabilidade da Fundacdo
Sousandrade de Apoio ao Desenvolvimento da UFMA — FSADU, com supervisdo da Comissao de Concurso, instituida pela Portaria
n° 66/2011, de 28 de fevereiro de 2011.

1.2. Enderego da Camara Municipal de Acailandia-MA: Rua Ceara, n°. 662, Centro — Acailandia-MA.
1.3. Enderecos da FSADU:

a) Enderecgo: Rua da Alegria, n° 258, Centro, Sdo Lui s-MA, CEP 65.020-010;

b) Site oficial do Concurso: www.fsadu.org.br e www.sousandrade.org.br

¢) Endereco de correio eletrénico (e-mail): concursos@fsadu.org.br;

d) Telefones / Fax: (98) 3221-7266, 3221-2276 e 3232-2997.

1.4. CALENDARIO DE EVENTOS:

EVENTO DATA / PERIODO
Periodo de Inscricdo: Na Internet www.fsadu.org.br e www.sousandrade.org.br 10h do dia 23/05/2011 as 23:59h do
dia 05/06/2011
Periodo de Pagamento da Taxa de Inscricio 23/05/2011 a 06/06/2011
horario de expediente bancario
Entrega de laudo médico (para portadores de deficién  cia) 23/05/2011 a 06/06/2011
Periodo de Requisicao de Atendimento Diferenciado 23/05/2011 a 16/06/2011
Divulgacdo da Concorréncia e das Inscricdes Indeferidas 10/06/2011
Disponibilizacdo do Documento de Confirmacé&o de Inscricdo com local de prova 13/06/2011
Requisicdo de Correcdo de Dados Cadastrais 23/05/2011 a 16/06/2011
Prova de Conhecimentos 18 e/ou 19/06/2011
Divulgacdo do Gabarito 20/06/2011
Recebimento de Recursos 21 e 22/06/2011
Divulgacdo do Resultado Final 30/06/2011
As datas estabelecidas no presente edital poderdo s  ofrer alteracBes enquanto ndo consumada a etapa que Ihe disser
respeito.

1.5. A Fundac&o Sousandrade atendera nos enderecos e telefones indicados no subitem 1.3. em dias (Gteis, de segunda a sexta-feira,
nos horarios de 8 as 12 horas e das 14 as 18 horas.

1.6. valor da Taxa de Inscricéo:

TAXAS DE INSCRICAO
CARGO Valor (R$)
Nivel Médio R$ 35,00 (trinta e cinco reais)
Nivel Fundamental R$ 27,00 (vinte e sete reais)

1.7. As provas deste Concurso Publico serfo realizadas na Cidade de Agailandia-MA, Estado do Maranh3o.

1.8. Na ocorréncia de indisponibilidade, inadequac&o ou insuficiéncia de locais para a realizagio das provas na cidade definida no
Subitem 1.7. deste Edital, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades, a exclusivo critério da Fundacdo Sousandrade, cuja
indicacdo sera oportunamente divulgada no quadro de avisos da Camara Municipal de Acailandia-MA, no quadro de avisos da FSADU
e no site oficial do Concurso.

1.9. O texto do presente Edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Camara Municipal de Acailandia-MA, no
quadro de avisos da FSADU e no site oficial do Concurso.
2. DOS CARGOS:

2.1. A indicacdo dos requisitos basicos, do valor dos vencimentos e do nimero de vagas para cada cargo é feita no Anexo |
(Demonstrativo dos cargos, requisitos, jornada de trabalho, vencimentos e nimero de vagas) deste Edital.

2.2. A descricdo sintética das atribuicdes de cada cargo é feita no Anexo Il (Descricdo sintética das atribuicdes) deste Edital.
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2.3. Os candidatos aprovados e classificados no limite das vagas oferecidas serdo nomeados na classe e/ou referéncia inicial do
cargo.

2.4. A lotagdo dos candidatos nomeados ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo e sera feita nos orgdos/setores da
Céamara Municipal de Acailandia-MA para o0s quais se destinam as vagas oferecidas, segundo o constante do Anexo | deste Edital,
observados os principios de conveniéncia e necessidade.

2.5. A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com a conveniéncia e necessidade do
respectivo érgao/setor da Camara Municipal de Acailandia-MA onde o candidato for lotado e seréa a estabelecida no Anexo |I.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENC IA:

3.1. Das vagas destinadas a cada cargo, 5% (cinco por cento) seréo reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas
pela Constituicdo Federal, Artigo 37, Inciso VI, pelo disposto no Decreto n°. 3.298/1999, conforme indicado no Anexo | do presente
Edital.

3.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no Decreto n°.
3.298/1999, Artigo 4°.

3.3. Para fins de provimento dos cargos reservados aos portadores de deficiéncia classificados nesse Concurso e nos termos deste
Edital, serd nomeado o 1° classificado da lista especifica de portadores de deficiéncia para a 22 vaga aberta. Para os demais
classificados na lista especifica, serdo destinadas a 222, a 422, a 622 e assim sucessivamente, até o limite de vagas para o cargo,
conforme o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido neste Edital, Subitem 3.1.

3.4. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, o candidato devera declarar na Ficha de Inscrigdo a
deficiéncia de que é portador, observando se as atribuicdes do cargo, descritas no Anexo Il deste Edital, sdo compativeis com a
deficiéncia de que é portador.

3.5.1. O Laudo Médico previsto no Subitem 3.5, deve ser entregue, obrigatoriamente, acompanhado do Anexo V (Requerimento para
atendimento diferenciado ou comprovagéo da deficiéncia de que se declara portador) deste Edital, devidamente preenchido.

3.5.2. O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar o laudo médico indicado no Subitem 3.5., no Periodo de Inscrigédo
definido no Item 1.4. deste Edital, VIA CORREIOS, COM AVISO DE RECEBIMENTO (AR), OU ENTREGA-LO PESSO ALMENTE NO
SETOR DE PROTOCOLO DA FUNDACAO SOUSANDRADE , situado no enderecgo indicado no Subitem 1.3., no Periodo de
Inscricao.

3.6. O portador de deficiéncia que, no ato da inscricéo, ndo declarar esta condi¢do, ou deixar de atender ao disposto nos Subitens
3.5. e 3.5.1. deste Edital, ndo podera interpor recurso em favor de sua situacéo e, portanto, ndo sera considerado candidato portador
de deficiéncia.

3.7. O candidato portador de deficiéncia que necessite de qualquer tipo de atendimento diferenciado no momento da realizacio das
provas devera observar o disposto no Subitem 4.10. deste Edital.

3.8. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n°. 3.298/1999, participardo
do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que diz respeito: a) ao contetdo das provas; b) a data,
horério e local de sua aplicagédo; c) aos critérios de avaliagdo e aprovacao.

3.9. O candidato que, no ato da inscrigéo, declarar ser portador de deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico,
figurara em listagem especifica e também na listagem geral dos candidatos aprovados e classificados para o cargo de sua op¢éo,
devendo, quando convocado, submeter-se a pericia promovida por Equipe Multiprofissional da Camara Municipal de Acailandia-MA,
como previsto no Decreto n°. 3.298/1999, Artigo 43.

3.9.1. A Equipe Multiprofissional prevista no Subitem 3.9. tera decis&o terminativa sobre a condi¢do de portador de deficiéncia do
candidato, assim como também sobre sua espécie e grau ou nivel, com a finalidade nédo s6 de verificar se a deficiéncia de que é
portador realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condi¢cdes, mas também se as atribuicdes do
cargo para o qual foi aprovado e classificado sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

3.10. O candidato devera comparecer a pericia prevista no Subitem 3.9. munido de laudo médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

3.11. A ndo observancia do disposto nos Subitens 3.9. e 3.10., ou a nfo constatacdo da deficiéncia na pericia, acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢cfes, passando a concorrer como se ndo fosse portador de deficiéncia.

3.12. Ccaso n&o haja inscricio de candidatos que se declarem portadores de deficiéncia, ou se 0s que se inscreverem em tais
condi¢cBes forem reprovados nas provas ou na pericia de que trata o Subitem 3.9., as vagas reservadas a eles serdo preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo para cada cargo.
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3.13. A relacdo dos candidatos cujas inscricdes forem indeferidas para concorrerem na condico de portadores de deficiéncia seréa
divulgada no quadro de avisos da Camara Municipal de Acailandia-MA, no quadro de avisos da FSADU e no site oficial do Concurso,
no Periodo de Divulgagado das Inscriges Indeferidas indicado no Subitem 1.4..

3.13.1. O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento de sua inscricio para concorrer na condi¢do de portador de
deficiéncia, seguindo o procedimento previsto no Item 9 e seus Subitens.

3.13.2. A n3o observancia do disposto no Subitem 3.13.1. deste Edital, acarretara ao candidato, a perda do direito de concorrer as
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, passando a disputar as demais vagas, desde que supra 0s outros requisitos previstos
neste Edital.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. As inscricdes para o presente Concurso Publico serdo realizadas no periodo, horario e locais indicados no Item 1,
exclusivamente via internet, no site oficial do Concurso Publico.

4.2. Para a inscrigdo, o candidato devera satisfazer as seguintes condicdes:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas na Constituicdo Federal, Artigo 12, Paragrafo 1°;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

c) estar quites com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quites com o servigo militar, quando do sexo masculino;

€) nao registrar antecedentes criminais e encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) preencher os requisitos basicos exigidos para o cargo pretendido, conforme indicado no Anexo | deste Edital;
g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades do cargo pretendido;

h) conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislagéo pertinente.

4.3. Para efetuar a inscricéo, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, de acordo com o previsto no Subitem 4.2.;

b) acessar, no Periodo de Inscrigdo indicado no Subitem 14., um dos enderecos da Internet www.fsadu.org.br ou
www.sousandrade.org.br e selecionar o atalho para “INSCRICOES ON LINE” do Concurso Publico para a Camara Municipal de
Acailandia-MA;

c) preencher a Ficha de Inscri¢cdo e imprimir o respectivo boleto bancario;

d) se for o caso, preencher e imprimir o requerimento para atendimento diferenciado ou comprovacao da deficiéncia que se declara
portador;

e) efetuar o pagamento da Taxa de Inscrigdo utilizando o boleto bancério impresso, no Periodo de Pagamento da Taxa de Inscri¢cdo

4.3.1. A Fundacdo Sousandrade nio se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por qualquer motivo de ordem técnica, falha de
computadores ou de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como quaisquer outros fatores que

impossibilitem a transferéncia de dados ndo ocasionados por ela.
4.3.2. Os candidatos inscritos deverdo retirar o inteiro teor deste Edital em um dos enderecos da Internet www.fsadu.org.br _ ou
www.sousandrade.org.br _, sendo de sua responsabilidade a obtencéo de tal documento.

4.3.3. Os candidatos inscritos ndo necessitardo encaminhar copia da Carteira de Identidade e do CPF, sendo de sua exclusiva
responsabilidade os dados cadastrais informados na Ficha de Inscri¢&o.

4.4. A inscricdo cujo pagamento da respectiva taxa for efetuado por meio de cheque sé sera validada ap6s a compensacdo do
mesmo.

4.5. O processo de inscricdo somente se completa com o cumprimento de todas as etapas descritas no Subitem 4.3..

4.6. E de inteira responsabilidade do candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer por ndo informar seus dados cadastrais
corretamente e um ndmero de telefone para contato.

4.7. Cada candidato podera efetuar inscricdo para apenas um dos cargos oferecidos.

4.8. Havendo mais de uma inscri¢do, sera considerada como vélida a inscricdo mais recente, conforme a data / hora de pagamento

da Taxa de Inscricdo, sendo canceladas as demais inscricBes e permanecendo, em caso de mesma data, aquela cuja Ficha de
Inscrigao tiver a maior numeracao.

4.9. Ao efetuar inscrigéo, o candidato estara declarando formalmente que preenche todas as condicdes estabelecidas neste Edital.

4.10. O candidato gue necessitar de qualquer tipo de aten dimento _diferenciado no momento da realizacdo das p rovas,
devera solicita-lo a Coordenacdo do Concurso, no Pe  riodo de Requisicdo de Atendimento Diferenciado ind icado no Subitem
1.4., utilizando o Reguerimento constante do Anexo V _deste Edital, devidamente preenchido, assinalando o campo relativo a
solicitacdo _de disponibilizacdo de atendimento dife renciado, indicando_claramente o tipo de atendiment o_diferenciado

necessério, acompanhado de documento que comprove t al necessidade .
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4.10.1. A solicitacdio de que trata o Subitem 4.10. deverd se___r protocolada na Fundacdo Sousandrade no endereco i ndicado
no Subitem 1.3. ou, ainda, enviada via fax para os n ___Umeros indicados no mesmo Subitem.

4.10.2. O candidato que requerer atendimento diferenciado v ia_fax deve certificar-se gue o documento foi trans mitido de
forma legivel e solicitar gue Ihe seja enviado, tam bém via fax, comprovante do protocolo onde é indica do o numero _do
processo gue foi atribuido ao seu reguerimento, sen do tal protocolo o Unico documento gue confirma o r ecebimento de sua
solicitacdo pela Fundacdo Sousandrade.

4.10.3. O candidato que requerer como atendimento diferenciado prova em braile deverd, ele proprio, transcrever suas respostas
para uma Folha de Respostas propria também em braile, devendo levar, no dia da prova, reglete e puncao, podendo, ainda, utilizar-se
de soroban.

4.10.4. O candidato que requerer como atendimento diferenciado provas ampliadas recebera Caderno de Questdes e Folha de
Respostas ampliados (fonte aproximada a 18 ), devendo ele mesmo transcrever suas respostas para a Folha de Respostas.

4.10.5. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizacdo da prova, desde que faca a sol _icitacéo do
atendimento diferenciado conforme subitens 4.10., 4 .10.1. e 4.10.2. e devendo levar acompanhante, gue _ficara responsavel

pela guarda da crianca. Na hora da amamentacdo, a ¢ __andidata sera deslocada para uma sala especial, sen __do acompanhada o
tempo todo por um fiscal. O responséavel pela guarda da crianca ndo permanecerd no mesmo local gue a ca _ ndidata. Sera
permitido apenas um acompanhante por crianca. A can didata gue n&o levar acompanhante ndo realizardap rova.

4.10.5.1. Somente os materiais de uso pessoal da crianca ser&o permitidos no acesso a sala de atendimentos especi ais,
podendo o fiscal verificar o atendimento de tal con dicdo.

4.10.5.2. 0 acompanhante da__candidata que estiver amamentando deverd adentrar a o local das provas no mesmo _horario
gue esta e devera permanecer incomunicavel em uma s ala especial durante toda a aplicacéo das provas.

4.10.6. O candidato que n#o atender ao disposto no Subitem 4 .10., nas datas e horarios estabelecidos, ndo tera 0
atendimento diferenciado disponibilizado.

4.10.7. A decisido quanto ao deferimento dos Requerimentos de que trata o Subitem 4.10. cabera a Fundacio Sousandrade, que,
em seu julgamento, obedecera a critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.11. N3o serfo aceitas inscrigbes via postal, fax, condicionais ou extemporaneas.

4.12. verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricio que ndo atenda a todos os requisitos estabelecidos neste Edital, ela
sera cancelada.

4.13. No serdo aceitos pedidos de alteracfo de informacdes quanto & opgéo de cargo e identificacio do candidato, exceto correcéo
de erros ortograficos.

4.14. O valor referente ao pagamento_da Taxa de Inscricio nao sera devolvido por qualguer motivo, salvo no ¢ aso_do
cancelamento do Concurso Publico por conveniéncia da Camara Municipal de Acailandia - MA.

4.15. Seréo considerados desistentes os candidatos que ndo tenham efetuado o pagamento do boleto bancéario no prazo indicado no
Subitem 1.4.

4.16. Serdo aceitos como Documento de ldentificagdo: Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos érgédos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos etc.); Passaportes; Certificados de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como documento de identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH (somente o modelo novo, que contém foto).

4.17. N&o serdo aceitos como Documento de Identificacdo . Certidoes de Nascimento; Titulos Eleitorais; Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH (modelo antigo, que ndo contém foto); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade;
cbpias, ainda que autenticadas; documentos ilegiveis, ndo-identificaveis, danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com
clareza, a identificacdo do candidato.

5. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES:

5.1. As inscrigcbes que forem deferidas serdo confirmadas pela Fundagdo Sousandrade através do Documento de Confirmagdo de
Inscricdo. Nesse documento estardo indicados os dados do candidato, o local, a sala, a data e o horario de realizagdo da Prova de
Conhecimentos.

5.2. O Documento de Confirmagéo de Inscrigéo estara disp  onivel na Internet, no site oficial do Concurso.

5.3. O candidato é responséavel pela conferéncia dos dados contidos no Documento de Confirmag&o de Inscrig&o.

5.4. No caso de alguma incorrecdo no documento de confir macado de inscricdo, o candidato devera solicitar a correcdo a
Coordenacédo do Concurso no Periodo de Requisicdo de Correcdo de Dados Cadastrais indicado no Subitem 1. 4., por meio
de Reguerimento, devendo mencionado Requerimento es tar _devidamente fundamentado, indicando com precisa 0 _as
informacdes a serem corrigidas, nome do_candidato, numero de inscricdo, telefone, respeitado o estabel ecido no _Subitem

4.13., e estar devidamente assinado

5.5. A solicitagéo de que trata o Subitem 5.4. podera ser protocolada na Fundagdo Sousandrade, no endereco indicado no Subitem
1.3., ou enviada via fax para os nimeros indicados no Subitem 1.3.
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5.6. A relagdo dos candidatos cujas inscricdes forem indeferidas sera divulgada no quadro de avisos da Camara Municipal de
Acailandia-MA, situada no enderec¢o indicado no Subitem 1.2., no quadro de avisos da Fundacdo Souséndrade, localizada no
endereco indicado no Subitem 1.3., e nos enderecos da Internet www.fsadu.org.br e www.sousandrade.org.br, no Periodo de
Divulgacao das Inscri¢cBes Indeferidas indicado no Subitem 1.4..

5.7. A Fundacdo Sousandrade de Apoio ao Desenvolvimento da UFMA, NAO ENVIA MENSAGENS PARA CANDIDATOS POR E-
MAIL, NEM AUTORIZA QUALQUER OUTRA INSTITUICAO OU PESSOA A FAZE-LO EM SEU NOME. DESSA FORMA,

MENSAGENS RECEBIDAS VIA E-MAIL, SUPOSTAMENTE ENVIADAS PELA FUNDAGAO SOUSANDRADE, DEVEM SER
DESCONSIDERADAS.

6. DAS PROVAS:

6.1. O Concurso Publico serda composto de Prova de Conhecimentos para todos os cargos, nos termos como estabelecido no Anexo
1Il (Demonstrativo das modalidades de prova, nimero de questdes e total de pontos), deste Edital.

6.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo das provas com antecedé@ncia minima de 1 (uma) hora do
horério fixado para seu inicio, munido de caneta esferografica ponta grossa de tinta cor preta, do Documento de Confirmacao de
Inscricdo e do Documento de Identificacdo original utilizado no ato da inscricdo, ou da via original de um dos documentos
considerados como validos, de acordo com o indicado nos Subitens 4.16. e 4.17. deste Edital.

6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagio das provas, por motivo de perda, roubo ou furto, um
documento de identificacdo que atenda as exigéncias do Subitem 6.2. deste Edital, devera apresentar e entregar documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgao policial (copia — para que seja retida como documento do Concurso - e original), expedido ha,
no méaximo, 30 (trinta) dias, sendo, em tal situacéo, submetido & identificagdo especial, que compreendera coleta de assinatura e
impressao digital em formulario préprio.

6.3.1. A identificacéo especial prevista no Subitem 6.3. sera exigida também quando o Documento de Identificagéo suscite davidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.4. Nao sera permitido ingresso de candidatos no local de realizacdo das provas apds o horario fixado para o fechamento dos
portdes, bem como nédo sera permitida a entrada de candidatos nas salas de prova apoés o inicio das mesmas.

6.4.1. O HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES DE ACESSO AOS LOCAIS DE PRO VA SERA INFORMADO NO
DOCUMENTO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO, NOS TERMOS DO SUBITEM 5.1.

6.5. N&o sera permitida, durante a realizagio das provas, comunicacio entre os candidatos, utilizacdo de maquina calculadora ou
similar, livro, anotag@es, impressos ou qualquer outro material de consulta, bem como aparelho eletrnico, tais como: bip, telefone
celular, walkman, receptor, gravador, mp3/4 players etc.

6.6. N&o sera permitida, no dia da realizacio das provas, entrada de candidato portando armas.
6.7. N&o havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento implicara na eliminacio automatica do candidato.

6.8. N&o havera prorrogagéo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova
por qualquer motivo.

6.9. No intuito de atender solicitagdo dos candidatos, ndo ser&o aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, data ou horéario
diferentes do estabelecido neste Edital.

6.10. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagéo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para execugédo das provas;

b) faltar com a devida cortesia com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, membro da Comissdo de Concurso,
autoridade presente ou candidato;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem acompanhamento de fiscal;

d) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
f) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos em beneficio proprio ou de terceiros.

g) copiar em papel ou qualquer outro material o gabarito da prova, sendo no préprio Caderno de Questfes, que o candidato podera
levar consigo apés o horario permitido;

h) tiver seu aparelho de telefonia celular emitido sons de toque ou vibrando;

i) ao se dirigir aos banheiros, mesmo que acompanhado por fiscal e dentro do horario permitido, deixar cair ou levar consigo papel
ou outro material ou equipamento, eletrdnico ou ndo, capaz de transmitir ou receber mensagens;

j) for encontrado portando ou fazendo uso no momento de realizacdo das provas de qualquer um dos materiais ou aparelhos
eletrénicos previstos no Subitem 6.5. do Edital.

k) retirar-se da sala de aplicacdo das provas levando o Caderno de Questdes antes de transcorrido o tempo minimo regulamentar
previsto neste Edital;

I) né&o entregar o material de provas ao término do tempo estabelecido para sua realizacao;

m) descumprir as instru¢Bes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, nas normas deste Edital, nas normas
complementares e nas decisfes da Fundagdo Sousandrade;

n) recusar a se submeter aos procedimentos de seguranga aplicados durante o Concurso;
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0) ndo assinar a Folha de Resposta.

6.11. E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com a opg¢édo realizada no momento da inscricdo, falhas de impressao e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

6.12. Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo no Caderno de Questdes, o candidato deve solicitar sua imediata
substituicdo, sendo de sua inteira responsabilidade prejuizos decorrentes da néo solicitagdo imediata de substitui¢éo.

6.13. Apods a realizacdo das provas, caso seja constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico, que o candidato
utilizou processo ilicito para facilitar sua aprovagéo, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

6.14. DA PROVA DE CONHECIMENTOS:

6.14.1. A Prova de Conhecimentos, para todos 0s cargos, tera carater eliminatdrio e classificatrio e seré realizada no dia definido
no Calendario de Eventos deste Edital.

6.14.2. A Prova de Conhecimentos terd4 a duracdo de 4 (quatro) horas. O seu horério e locais de realizagdo serdo divulgados no
Periodo de Confirmacéo de Inscricdo indicado no Subitem 1.4., no quadro de avisos da Camara Municipal de Acailandia-MA, no
qguadro de avisos da FSADU e no site oficial do Concurso.

6.14.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de prova e o seu comparecimento no dia e
horario determinado.

6.14.4. O candidato ndo poderéa se retirar do local de realizacio da prova levando o Caderno de Questdes antes de transcorridas 3
(trés) horas do seu inicio.

6.14.4.1. O candidato somente podera se dirigir aos banheiros devidamente acompanhado de um fiscal e transcorrida, no minimo, 1
(uma) hora do inicio da realizagdo da prova.

6.14.4.2. O fiscal volante podera, antes de o candidato ingressar no banheiro, vistoriar o ambiente, assim como apés a saida do
respectivo candidato do mesmao.

6.14.5. Os dois ultimos candidatos de cada sala somente poderéo entregar as respectivas Folhas de Respostas e se retirar do local
de aplicagdo da Prova de Conhecimentos simultaneamente.

6.14.6. As questdes da Prova de Conhecimentos versardo sobre os contetidos programaticos constantes do Anexo IV (Contetido
programatico da Prova de Conhecimentos) deste Edital.
6.14.7. A Prova de Conhecimentos seré avaliada conforme escala estabelecida no Anexo Il deste Edital.

6.14.8. Os pontos correspondentes as questbes que forem consideradas nulas, de uma determinada prova, seréo atribuidos a todos
os candidatos que a ela se submeteram.

6.14.9. Todos os candidatos terdo sua Prova de Conhecimentos corrigida por meio de processamento eletrénico. Para isso, sera
fornecida ao candidato Folha de Respostas personalizada, contendo seus dados pessoais e local para assinatura.

6.14.10. O candidato devera transcrever as respostas das questdes da Prova de Conhecimentos para a Folha de Respostas, que é
0 Unico documento valido para a corregdo, usando caneta esferografica ponta grossa de tinta cor pret __a. O preenchimento da Folha
de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes contidas neste
Edital, no Caderno de Questdes e na propria Folha de Respostas.

6.14.11. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

6.14.12. Serdo consideradas marcagées incorretas, sendo atribuida pontuacéo zero, aquelas questdes cujas respostas estiverem
em desacordo com as instru¢cdes contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, tais como: dupla
marcagéo, marcacgao rasurada, marcacédo emendada e campo de marcagao ndo preenchido integralmente ou ndo preenchido.

6.14.13. A Prova de Conhecimentos tera, para cada cargo, questdes de mdltipla escolha com 5 (cinco) opgdes de resposta cada
uma, sendo apenas uma opcao correta, de acordo com as especificacdes estabelecidas no Anexo Il deste Edital.

6.14.14. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) obtiver nota zero na Prova de Conhecimentos;

b) considerando a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos na Prova de Conhecimentos, por cargo, ficar além do limite de 02
(duas) vezes o numero de vagas do cargo para o qual esta concorrendo.

6.14.15. Ocorrendo igualdade de notas na dltima colocacéo, correspondente a 02 (duas) vezes o nimero de vagas, todos os
candidatos nessa situacdo serdo considerados aprovados.

6.14.16. O Gabarito Oficial da Prova de Conhecimentos sera publicado até 72 (setenta e duas) horas a contar do dia subsequente
ao de sua realizacéo e sera afixado no quadro de avisos da Camara Municipal de Agailandia-MA e da FSADU e no site oficial do
Concurso.

7. DO RESULTADO FINAL:

7.1. O Resultado Final do Concurso Publico serd o somatdrio dos pontos obtidos na Prova de Conhecimentos para todos os
candidatos.
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7.2. O Resultado Final do Concurso Publico sera expresso com 1 (uma) casa decimal.
8. DA APROVACAOQ E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1. Seréa considerado APROVADO no Concurso Publico o candidato que, cumulativamente:

a) nao for eliminado na Prova de Conhecimentos;

b) se portador de deficiéncia, ndo tiver sua deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo na Avaliacdo da
Equipe Multiprofissional;

c) nao for eliminado em razéo de qualquer outro critério estabelecido neste Edital.

8.2. Ocorrendo empate no somatério dos pontos obtidos, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

a) o de idade mais elevada - idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme
artigo 27, paragrafo unico, da Lei 10.741/2003 - Estatuto do ldoso;

b) maior nota relativa as questdes de conhecimentos especificos da Prova de Conhecimentos;

c) maior nota relativa as questfes de Lingua Portuguesa da Prova de Conhecimentos;

d) maior idade.

8.3. Formaraio Cadastro de Reserva os candidatos considerados aprovados além do nimero de vagas.
9. DOS RECURSOS:

9.1. Ser&o admitidos recursos contra:

a) o indeferimento de inscricao;
b) o Gabarito Oficial e/ou formulacéo de questdes da Prova de Conhecimentos;
c) a classificagdo no Concurso Publico, indicada no Resultado Final.

9.2. O candidato que desejar interpor recurso relativo a qualquer uma das agdes indicadas no Subitem 9.1., terd o prazo de até 2
(dois) dias uteis, contados a partir do dia subseqiiente ao da divulgacdo dessas acdes, devendo o recurso seguir o modelo constante
do Anexo VI (Modelo de Formulario para Interposicdo de Recurso) ser dirigido a Coordenagdo do Concurso e protocolado na
Fundacdo Souséndrade, no endereco indicado no Subitem 1.3., ou enviado via fax para os numeros indicados no Subitem 1.3.,
devendo, ainda, ser devidamente fundamentado, indic ___ando com precisdo 0s pontos a serem revisados, home do candidato,

numero de inscricdo, cargo a gue concorre, endereco , telefone para contato e estar devidamente assinad 0.

9.2.1. O candidato que interpuser recurso via fax deve se certificar que o documento tenha sido transmitido de forma legivel e
solicitar que lhe seja enviado, também via fax, comprovante do protocolo onde é indicado o numero do processo que foi atribuido ao
recurso, sendo tal protocolo o Unico documento que confirma que o recurso foi entregue.

9.2.2. NAO SERAO ACEITOS RECURSOS COM PEDIDOS GENERICOS E QUE NAO CONTENH AM TODOS OS ELEMENTOS
DESCRITOS NO ITEM 9.2.

9.3. A notificagéo para conhecimento do resultado dos recursos sera feita mediante Edital afixado no quadro de avisos da Camara
Municipal de Acailandia-MA, no quadro de avisos da FSADU e no site oficial do Concurso.

9.4. N&o serdio aceitos recursos interpostos fora dos pra z0s previstos neste Edital, bem como recurso via pos tal ou via
correio eletronico .

9.5. Os recursos que néo estiverem de acordo com o estabelecido no Subitem 9.2. serdo indeferidos.

10. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO:

10.1. Apés a apreciacdo dos recursos interpostos, o Resultado Final do Concurso Publico sera homologado pela Camara Municipal
de Acailandia-MA e publicado de forma oficial pela Camara Municipal.

10.1.1. A homologacéo do Resultado Final desse Concurso Publico sera efetuada por cargo a critério da Camara Municipal de
Acailandia-MA.

10.2. A Fundacéo Sousandrade mantera, pelo periodo de validade do Concurso, a contar da divulgacéo do resultado final apds fase
recursal, a disposicdo dos candidatos, para consulta, no site oficial do Concurso, as listagens contendo o Resultado Final Apds Fase
Recursal do Concurso Pablico com a pontuagéo de todos os candidatos e os Boletins de Desempenho para consulta individual.

11. DO PRAZO DE VALIDADE:

11.1. O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, contados a partir da publicacio oficial da
homologacao do Resultado Final Ap6s Fase Recursal, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

12. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARG O:

12.1. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas para cada cargo serdo nomeados obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagéo.

12.2. Os candidatos aprovados e nomeados submeter-se-80 a estagio probatério, que se inicia com a posse, na forma estabelecida
no artigo 41 e seus paragrafos, da Constituicdo Federal, ao final do qual serdo avaliados quanto a permanéncia, ou ndo, nos quadros
da Administragdo Publica.
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12.3. A possibilidade de escolha do local de lotagéo, quando admissivel e conforme o caso, também obedecera rigorosamente a
ordem de classificacao.

12.4. Ainvestidura no cargo esta condicionada ao atendimento das seguintes condicées:

a) ter sido aprovado no presente Concurso Publico;

b) comprovar os requisitos exigidos neste Edital para exercicio do cargo, bem como registro no 6rgao de classe competente, quando
0 cargo assim o exigir;

c) apresentar atestado de salde ocupacional emitido por médico do trabalho, no qual haja expressa indicacdo de que o candidato
esté apto para exercer as atribuicdes do cargo para o qual estd sendo contratado;

d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por uma Equipe Multiprofissional da Camara
Municipal de Acailandia-MA, incluindo a compatibilidade, no caso de candidato portador de deficiéncia, das atribuicbes do cargo
com a deficiéncia de que é portador;

e) apresentar declaracdo de acumulacao licita de cargo publico, quando for o caso, em conformidade com a legislacéo vigente;

f) nao ter sofrido, no exercicio da funcéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico municipal, quando for
0 caso;

g) apresentar os demais documentos que se fizerem necessarios por ocasiao da posse.

12.5. O candidato que, no ato da convocacio, ndo apresentar toda a documentacio solicitada, sera automaticamente eliminado do
presente Concurso Publico.

12.6. Sera tornada sem efeito a nomeacao dos candidatos ndo empossados no prazo previsto na legislago.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS:

13.1. O candidato podera obter informacdes referentes ao presente Concurso Publico na Fundagido Sousandrade, no endereco
indicado no Subitem 1.3.

13.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanha r a divulgacao de todos os atos, editais, avisos, ¢ omunicados e
outras_informacdes pertinentes a_esse Concurso Publi co, que serdo_sempre fixados no quadro de avisos da Camara
Municipal de Acailandia-MA, no quadro de avisos da FSADU e no Site oficial do Concurso.

13.2.1. Apés a data de divulgagéo do Resultado Final Apdés Fase Recursal do presente Concurso Publico, a divulgagdo de todos os
atos, editais, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes seré feita exclusivamente pela Camara Municipal de Acailandia-
MA.

13.3. A inscricdo do candidato implicara na aceitagio expressa das normas para o Concurso Publico contidas neste Edital e nos
demais documentos a serem oportunamente divulgados.

13.4. A aprovagéo no presente Concurso Plblico assegurara apenas a expectativa de direito & nomeagao, ficando a concretizagio
desse ato condicionada a observancia das disposi¢fes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da
Camara Municipal de Acailandia-MA, a rigorosa observancia da ordem de classificagdo e ao prazo de validade deste Concurso
Publico.

13.5. Podera ser isento da Taxa de Inscrigdo o candidato que comprovar que € carente, que se encontra desempregado e que a sua
renda familiar mensal per capita ndo ultrapassa R$ 100,00 (cem reais), conforme previsto na Lei Estadual n°. 299, de 25 de setembro
de 2007.

13.5.1. Para pleitear a isen¢éo da Taxa de Inscrigdo, o candidato devera solicita-la via Requerimento dirigido a Coordenagédo do
Concurso, protocolando-o na Fundagao Souséandrade, localizada no enderego indicado no Subitem 1.3., no horario de 8h as 12h e das
14h as 18h, apenas nos dias Uteis, ou enviando-o via Correios, com Aviso de Recebimento (AR), até o terceiro dia de inscricdo
indicado no Calendario de Eventos do Concurso

13.5.2. O Requerimento de solicitagéo de isencéo de taxa de inscrigdo deve, obrigatoriamente, constar das seguintes informacdes:

nome do (a) candidato (a), nimero do CPF, sexo, data de nascimento, nimero do documento de identidade (mais 6rgdo expedidor e

unidade federativa), se € ou ndo portador de deficiéncia, se necessita de algum atendimento especial no dia da aplicacdo da prova,

assim também, endereco residencial, telefone para contato e nome do cargo pretendido.

13.5.3. O candidato carente devera anexar ao Requerimento de Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo copia dos seguintes

documentos, devidamente autenticadas pela FSADU ou em cartério:

a) Documento de Identificacdo que atenda aos requisitos previstos nos Subitens 4.16. e 4.17.;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: pagina de identificacdo do trabalhador, TODAS as paginas de registro de
contrato de trabalho, com o registro de dispensa do Ultimo emprego;

c) Publicacdo do ato de nomeacéo e de exoneragédo, caso seja servidor publico;

d) Certiddo de comprovacao dos dados contidos no Cadastro Nacional de Informacdo Social — CNIS, expedida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS;

e) Declaragao que a renda familiar mensal per capita ndo ultrapassa R$100,00 (cem reais).

13.5.4. O candidato que enviar via Correios o Requerimento de Solicitacéo de Isencéo da Taxa de Inscricdo, devera enviar copia de

tais documentos via fax, no mesmo dia de postagem, para a Fundacdo Souséndrade, nos telefones indicados no Subitem 1.3.,
juntamente com o comprovante de postagem devidamente autenticado pelos Correios.
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13.5.5. O resultado do julgamento das Solicitacbes de Isencéo da Taxa de Inscrigéo sera divulgado no quadro de avisos da Camara
Municipal de Acailandia-MA, no quadro de avisos da FSADU e no Site oficial do Concurso, até o guinto dia ap6s o inicio do Periodo
de Inscricdo indicado no Calendério de Eventos do Co Nncurso .

13.5.6. O candidato cuja Solicitacéo de Isencdo da Taxa de Inscricdo for indeferida podera interpor recurso, devendo, para tanto,
seguir o procedimento previsto no Iltem 9 e seus subitens deste Edital.

13.5.7. Caso o recurso interposto ndo seja recebido em tempo habil ou ndo tenha suas razdes conhecidas, sendo assim indeferido,
o candidato recorrente que desejar se inscrever no Concurso Publico devera efetivar a inscricdo no Periodo (improrrogavel) de
Inscricd@o estabelecido no Calendario de Eventos do Concurso.

13.5.8. O candidato que ndo anexar ao Requerimento de Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscricdo todos os documentos
estabelecidos nos Subitem 13.5.3. deste Edital, que ndo encaminha-los conforme os Subitens 13.5.1. ou 13.5.4. deste Edital ou que
seu Requerimento nado conste todas as informacgdes exigidas no Subitem 13.5.2. tera sua Solicitagdo de Isengéo de Taxa de Inscricao
automaticamente indeferida.

13.5.9. Se a qualquer tempo for constatado que o candidato beneficiado com isencéo da Taxa de Inscricdo apresentou comprovante
iniddneo ou firmou declaracdo falsa para se beneficiar, sua inscrigdo serd cancelada e ele sera eliminado do presente Concurso
Publico, sem prejuizo da aplicagdo das sangOes previstas pela legislacao, inclusive penal.

13.6. O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes
da né&o atualizacéo:

a) junto a Fundacao Souséandrade, até a data da divulgacao do Resultado Final Apés Fase Recursal deste Concurso Publico;

b) junto a Camara Municipal de Agailandia-MA, apds mencionada data, se aprovado.

13.7. O candidato sera eliminado do Concurso Publico se, a qualquer tempo, for verificado que ele ndo atende a qualquer dos
requisitos estabelecidos neste Edital.

13.8. As disposi¢bes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragbes, atualizages ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

13.9. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apos a data da publicagio deste Edital ndo serdo objeto de avaliagio do
Concurso Publico.

13.10. Os candidatos ficam cientes que deverdo arcar com todos os custos de sua participacdo no presente Concurso Publico, ndo
sendo passivel de ressarcimento e/ou indenizacéo qualquer gasto que venham a ter, ressalvado o disposto no Subitem 4.14.

13.11. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagéo do Concurso Publico de que trata este Edital é o da cidade
de Acailandia-MA.

13.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso, instituida para esse fim pela Camara Municipal de
Acailandia-MA, em conjunto com a Fundagéo Sousandrade, ouvida sua Assessoria Juridica.

Acailandia-MA, 04 de maio de 2011.

ALUISIO SILVA SOUSA
Presidente da Camara Municipal de Acailandia-MA
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ANEXO |
DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E NUMERO DE VAGAS

NIVEL MEDIO

JORNADA VAGA(S)
coD CARGO REQUISITOS DE VEN%‘:Q)ENTO BESERUABAS

TRABALHO VAL | S e
201 | Auxiliar Administrativo Ensino Médio Completo 40 h R$ 600,00 4 1
NOTA:

Das vagas destinadas a cada cargo, 5% (cinco por cento) seréo reservadas para portadores de deficiéncia, na forma do Decreto n°. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteracdes.

NIVEL FUNDAMENTAL

VAGA(s)
. VENCIMENTO
coD CARGO REQUISITOS JORNADA DE TRABALHO RS) L TRESERVABAS A
DEFICIENTES
101  Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental Incompleto 40 h R$ 545,00 5 1
- . Escala de
102 Vigia Ensino Fundamental Incompleto Revezamento 12/36 R$ 545,00 4 1

NOTA:
Das vagas destinadas a cada cargo, 5% (cinco por cento) serdo reservadas para portadores de deficiéncia, na forma do Decreto n°. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteracdes.
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B ANEXO I _
DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES

NIVEL MEDIO

Auxiliar Administrativo —  Executar tarefas de apoio administrativo nas areas de protocolo, arquivo, orcamento e finangas, pessoal,
material e patriménio, organizacdo e métodos, coleta, classificacdo e registro de dados. Atender as chamadas telefonicas, anotando
ou enviando recados, para obter ou fornecer informagdes. Duplicar documentos diversos, operando maquina propria. Realizar
servigos especificos de digitacdo de cartas, memorandos, minutas, tabelas e textos diversos e outras tarefas afins, necessarias ao
desempenho eficiente do sistema administrativo, ou estabelecidas pela chefia imediata.

NIVEL FUNDAMENTAL

Auxiliar de Servicos Gerais — Efetuar, sob orientagdo da chefia imediata, servicos auxiliares de copa e cozinha, jardinagem,
lavanderia, banheiro, limpeza e conservagdo. Realizar compras simples de materiais de expediente. Trabalhar seguindo normas de
seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente. Fechar portas, janelas e outras vias de acesso. Executar outras
atribuigdes afins.

Vigia — Manter vigilancia sobre depédsitos de materiais, estacionamentos, patios, areas abertas, obras em execucdo e edificios.
Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios onde se desenvolvem as atividades da Cémara Municipal e areas
adjacentes, verificando se portas, janelas, portées e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas que
Ihe parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas. Fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias
de edificios ou instalagdes da Camara Municipal, prestando informacdes e efetuando encaminhamentos, examinando autorizacdes,
para garantir a seguranca do local. Prestar informacdes ao publico e receber correspondéncias e encomendas. Zelar pela seguranca
de materiais e veiculos postos sob sua guarda. Verificar o funcionamento de registros de agua e gas e painéis elétricos. Saber utilizar
os equipamentos de protecdo contra incéndio. Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras. Comunicar imediatamente a
autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas. Participar das atividades de capacitacdo desenvolvidas pela Camara
Municipal. Executar outras atribui¢cdes afins.
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DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PI?ON\E:,ONIJ'JIMERO DE QUESTOES E TOTAL DE PONTOS
NIVEL MEDIO
CARGO PROVA DISCIPLINA QSE[S"T('%ES \ljﬁlll_'?ARRIO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Matematica 10 25 25,0
Auxiliar Administrativo Multipla Escolha
NocGes de Informética 05 2,5 12,5
Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
TOTAL DE PONTOS : 100,0
NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO PROVA DISCIPLINA QSEngES \L/JQ'I-TOAR;H o TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Ci‘;’i(giar de Servicos Gerais Muiltipla Escolha Matemética 10 25 25,0
Conhecimentos Especificos 10 2,5 25,0

TOTAL DE PONTOS

75,0
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA DE CONHECIMENTOS

NIVEL MEDIO: Auxiliar Administrativo

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa — Compreensdo e interpretacdo de textos verbais e ndo-verbais. Textualidade: coesdo e coeréncia. A
Intertextualidade na producgéo de textos. Tipologia textual. Variagéo Linguistica: emprego da linguagem formal e da informal. Aspectos
morfossintaticos da lingua: emprego das classes de palavras, sintaxe do periodo, sintaxe das rela¢des, concordancia nominal e verbal,
regéncia nominal e verbal, ocorréncia de crase. A semantica da frase: nogdo de conotacdo, denotacdo, polissemia, sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia e ambigiidade. A pontuacdo como recurso que possibilita a articulagdo entre as partes que
compdem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de sentido. Ortografia. Acentuacéo grafica.

Matematica — Raciocinio Légico—Quantitativo (Estruturas logicas; Logica de argumentacéo; Diagramas logicos; Situagdes-Problema).
NUmeros inteiros: operacdes e propriedades; mdltiplos e divisores; Maximo Divisor Comum e Minimo Mdltiplo Comum; problemas.
Numeros racionais: operagfes e propriedades; problemas envolvendo as quatro operagBes fundamentais. Nimeros e grandezas
proporcionais: razdes e propor¢des; divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta); porcentagem e juros simples; Sistemas
de Medidas decimais e ndo decimais. Numeros Reais. Calculo Algébrico: Expressdes Algébricas, Operacges, Fatoracdo e Fracdes
Algébricas. Equacbes e Inequacdes do 1° Grau. Sistemas de Equagfes do 1° Grau. Funcdes do 1°e 2°graus: C onceito, grafico,
propriedades e raizes. Andlise Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem; Arranjos, Combinacfes e Permutagdes Simples e
com Repeticdo. Probabilidade: Conceito e Célculo; Adigdo e Multiplicacdo de Probabilidades; Dependéncia de Eventos. Progressoes:
Progressdes Aritmética e Geométrica com seus conceitos, propriedades e adigdo de termos. Geometria Euclidiana Plana: Conceitos
primitivos; Angulos; Triangulos; Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia; Teorema de Tales; Semelhanca de triangulos; Relacdes
métricas no tridngulo retangulo; Areas de figuras planas poligonais e circulares. Geometria Espacial: Célculo de Superficie e volume
dos principais Solidos Geométricos. Nogdes de Estatistica: Médias, Distribuicao de Frequéncias e Graficos.

Nocdes de Informatica - Conceitos bésicos relacionados & Informética: Hardware e Software, Nogbes de operacdo de
Microcomputadores. Sistema Operacional Windows 2000 e XP ou superior. Microsoft Office (Word, Excel, Access e PowerPoint) 2000,
XP ou superior. Softwares livres: pacote BrOffice. Aplicativos de audio, video e multimidia. Conceitos e servigos relacionados a
Internet e a intranet: Navegadores (browsers); Correio eletronico; Grupos de discussdo; Busca e pesquisa; Transferéncias de
arquivos. Conceitos de organizagdo e gerenciamento de arquivos e métodos de acesso. Conceitos de prote¢cdo e seguranca.
Armazenamento de dados: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados; Cépia de seguranga (back up).
Periféricos: Conceitos; Instalagédo.

Conhecimentos Especificos

Administragdo: conceito, campo de aplicagdo, objetivos e principios; Organizagdes: caracteristicas, natureza e finalidades;
Administrador: habilidades e papéis; Processo administrativo e as fungBes basicas da Administracdo. Mudanca, inovacéo e cultura
organizacionais. Planejamento: definicdo, importancia e principios; Planos, estratégias, metas e indicadores; Planejamento
estratégico: caracteristicas, etapas, vantagens e resultados; Direcionamento organizacional: missdo, visdo, objetivos e politicas;
Tomada de decisdo: processo decisério. Organizacdo: definicdo, objetivos e principios; Estrutura organizacional e
departamentalizacéo; Organograma e fluxograma; Divisdo do trabalho e especializagdo; Hierarquia e responsabilidade; Centralizacéo,
descentralizagdo e empowerment. Dire¢do: definigdo, caracteristicas, principios e meios; Poder, autoridade e lealdade; Comunicacao;
Motivacao; Lideranca; Coordenacgédo. Controle: definicdo, objetivos, importancia, principios e etapas; Técnicas de controle: qualitativas
e (quantitativas; Controle preventivo, simultdneo e posterior; Resisténcia ao controle. Processo grupal nas organizagfes:
relacionamento interpessoal, trabalho em grupo, formagédo e desenvolvimento de equipes. Gestdo de pessoas: recrutamento e
selegdo, definicdo de cargos e salarios, avaliagdo de desempenho, capacitacdo e desenvolvimento. Administracdo de materiais e
patriménio: dimensionamento e controle de estoques, gestdo de almoxarifado e administracdo de compras. Arquivos: finalidade e
classificagdo; Acessérios do arquivo; Fases, técnicas, sistemas e métodos de arquivamento. Protocolo: finalidades e objetivos;
Atividades gerais: recebimento, analise, triagem, classificacao, registro, distribuicdo e controle de documentos e processos; Etapas de
operacionalizacdo das atividades de protocolo. NogBes sobre construcdo e interpretacdo de tabelas e graficos estatisticos.
Comunicagao oficial: caracteristicas (formalidade, uniformidade, clareza, precisdo, concisdo e harmonia); Documentos administrativos:
caracteristicas e situacdo de utilizacdo dos seguintes documentos: ata, carta, declaragdo, despacho, memorando, oficio, ordem de
servico, parecer, portaria, relatério e requerimento. Etica aplicada ao trabalho: distingdo entre ética e moral, campo da ética, solugéo
ética de problemas. Etica no servico publico. Administracéo Publica: art. 37 da Constituicdo Federal. Servidores Publicos: arts. 39 a 41
da Constituicdo Federal. Dos Municipios: arts. 29 a 31 da Constituicdo Federal. No¢des sobre Licitacdes e Contratos Administrativos
(Leis 8.666/1993 e 10.520/2002): conceitos, principios, modalidades, tipos, fases, revogacéo e anulacéo; Dispensa e inexigibilidade de
licitacdo; Contratos administrativos. Temas da atualidade (referentes ao Municipio, ao Estado do Maranhao e ao Brasil).
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| NIVEL FUNDAMENTAL: Auxiliar de Servicos Gerais e Vigia.

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa - Compreenséo e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais; As relagfes de sentido: os elementos coesivos /
argumentativos; Géneros textuais; A pontuagao como recurso que possibilita a articulagdo entre as partes que compdem o texto e que
afeta diretamente as possibilidades de sentido; A semantica da frase: nocdo de conotagdo, denotacdo, polissemia, sinonimia,
antonimia, homonimia, paronimia e ambiguidade; Ortografia.

Matematica - Raciocinio Logico - Quantitativo (Estruturas ldgicas; Logica de argumentacdo; Situacdes-Problema). Sistema de
Numeragdo Decimal. NUmeros Naturais: operacdes e propriedades; mdltiplos e divisores; Maximo Divisor Comum e Minimo Mdltiplo
Comum; problemas. NUmeros racionais: operacdes e propriedades; problemas. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais.
Sistema monetario. NogGes de Geometria: Conceitos primitivos, Angulos, Triangulos, Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia; Areas
de figuras planas. Volumes dos principais sélidos.

Conhecimentos Especificos

Auxiliar de Servicos Gerais - Nog0@es de organizagéo, higiene e saude. No¢des sobre seguranca individual, coletiva e de instalagdes.
Procedimentos basicos para higienizagéo e arrumacéo do local de trabalho. Procedimentos basicos para a realizagéo de servicos de:
copa e cozinha, banheiro, lavanderia, pétio, jardinagem, coleta seletiva de lixo e acondicionamento de residuos. Protecéo contra
acidentes de trabalho e choques elétricos. Utilizacdo de equipamentos de protecdo individual (EPIs). Identificacdo e uso de
ferramentas, utensilios e instrumentos relacionados as atividades do cargo. Trabalho em equipe. Relacionamento interpessoal.
Administracdo de conflito. Comportamento e conduta profissional: atitudes no servi¢co, qualidade no atendimento, comunicabilidade,
apresentacdo, atencdo, cortesia, interesse, presteza, eficiéncia, tolerdncia, discricdo, motivacdo, lideranca, objetividade e
comportamento frente a situacdes-problema. Etica no servico publico. Nogdes de cidadania. Nogdes sobre direitos e garantias
fundamentais (art. 5° a 11 da Constituicdo Federal de 1988). Atualidades referentes ao Municipio. No¢des sobre geografia, histéria e
organizacgéo politico-administrativa do Municipio de Agailandia-MA.

Vigia - Controle e orienta¢do da circulagdo de pessoas nas dependéncias da reparticdo municipal em que trabalha. Recebimento,
controle e distribuicdo de correspondéncias e encomendas. Nog8es bésicas de prevencéo, controle e combate a incéndio (classes de
incéndio, agentes extintores, métodos de extingdo) e utilizacdo dos equipamentos de protecdo contra incéndios. Nocdes de primeiros
socorros. Nocdes de higiene e segurancga individual, coletiva e de instalagBes. Protecdo contra acidentes de trabalho e choques
elétricos. Relagbes Humanas. Trabalho em equipe. Relacionamento interpessoal. Administracdo de Conflitos. Comportamento
profissional: atitudes no servico, qualidade no atendimento ao publico, comunicabilidade, apresentacéo, atencéo, cortesia, interesse,
lideranca, presteza, eficiéncia, tolerancia, discricdo, motiva¢édo, conduta, objetividade e comportamento frente a situa¢des-problema.
Nogdes de cidadania. Zelo e Guarda do Patriménio Municipal. Etica no servico publico. Nogdes sobre direitos e garantias
fundamentais (art. 5° da Constituicdo Federal de 1988). Atualidades referentes ao Municipio e ao Estado do Maranhao. No¢Bes sobre
geografia, histéria e organizagao politico-administrativa do Municipio de Agailandia-MA.
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ANEXO V
REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO DIFERENCIADO OU COMPR OVAGAO DA DEFICIENCIA DE QUE SE DECLARA PORTADOR

REQUERIMENTO

A Coordenac&o de Concurso Publico,

, candidato(a) inscrito(a) no

Concurso Publico da Céamara Municipal de Acailandia-MA, Inscricdo n.° , residente no(a)

,n.° , bairro

cidade , fones ( )
, requer:

D comprovar ser portador de deficiéncia conforme laudo médico em anexo (o laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel da

deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia).

D solicitar disponibilizagdo de Atendimento Diferenciado para fazer as provas do referido Concurso Publico, conforme laudo ou
atestado médico em anexo, nos seguintes termos:

Termos em que pede e aguarda deferimento.

, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
RG:
CPF:

N°. Fls.:
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~ ANEXO VI i
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

CédlgO (para uso da FSADU):

CAPA DE RECURSO

SOLICITACAO

A Comisséo Organizadora.
IDENTIFICACAO

Nome:

NUmero de Inscrigao:
CPF:

Inscrito para o cargo de , ho Concurso Publico para Provimento de
Cargos Efetivos do Quadro de Pessoal da Camara de Acailandia - MA, solicito, conforme especifica¢des inclusas (assinalar e
preencher, conforme o caso):

[ 1reviséo do indeferimento de inscricdo

[ ]revisdo do Gabarito Oficial e/ou formulacdo de questdes da Prova de Conhecimentos
[ 1reviséo da classificagdo no Concurso Publico, indicada no Resultado Final
[

]

, de de

Assinatura do Candidato
INSTRUCOES
O candidato devera:
« Datilografar ou digitar o recurso e entrega-lo de acordo com as especificagdes estabelecidas neste Edital.
¢ Usar formulario de recurso individual para cada questédo e apenas uma capa.
« ldentificar-se apenas nesta capa.
e Apresentar argumentacao légica e consistente.
Atencdo! O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultard no indeferimento do recurso.
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Cédlgo (para uso da FSADU):

FORMULARIO DE RECURSO

ALEGAGCAO / JUSTIFICATIVA
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