ESTADO DO MARANHAO

Prefeitura de Acailandia
Gabinete do Prefeito

ANEXO |

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITOS, VENCIMENTOS E N.° DE VAGAS

1. NIVEL SUPERIOR
coD CARGO REQUISITOS VENCIMENTO = VAGA(Ss)
001 | Administrador Graduagdo em Administragdo e 1.079,52 02
Registro no 6rgéo de classe.
. . Graduaca Servigo Social
002  Assistente Social ra_ vacao e,m = ervico Social @ 1.079,52 07
Registro no 6rgéo de classe.
= ancias Bioloai
003 | Bidlogo Graqluagao e'm Ejlenmas iologicas e 1.079,52 o1
Registro no 6rgéo de classe.
004 | Bioquimico Graduagdo em Bioguimica e 1.079,52 10
Registro no 6rgéo de classe.
005 | Enfermeiro Graduagdo em Enfermagem e 1.079.52 32
Enfermeiro (vagas reservadas para Registro no 6rgéo de classe. R
006 o e 02
deficientes fisicos)
007  Engenheiro Ambiental Graduagdo em Engenharia Ambiental e 1.079,52 01
Registro no 6rgéo de classe.
- Graduacdo em Fisioterapia e
008 | Fisioterapeuta uagdo em ¥ P 1.079,52 08
Registro no 6rgéo de classe.
009  Médico Cirurgido Geral Graduacdo em Medicina e 04
Registro no Conselho Regional de
010 | Médico Clinico Geral Medicina —CRM e 12
Residéncia Médica completa em
011 | Médico Ginecologista/Obstetra instituicao reconhecida pelo CNRM/MEC 1.079,52 03
ou titulo de especialista reconhecido pela
012  Médico Ortopedista AMB, ambos na especialidade - 04
correspondente (cirurgia geral, clinica
. . eral, ginecologia/obstetricia, ortopedia e
013 | Médico Pediatra gediat?ia) 9 P 02
014 | Nutricionista Grac_iua(;ao e,m [\I utrigao e 1.079,52 07
Registro no 6rgéo de classe.
015 | Odontdlogo Graduacgdo em Odontologia e 30
¢ 1.079,52
Odontdlogo (vagas reservadas para Registro no 6rgéo de classe. B
016 . by 02
deficientes fisicos)
Graduagdo em Licenciatura plena em
Educacéao Artistica ou 1
017 | Professor de 5% A 82 - Artes Graduacéo em Licenciatura Plena em 372,70 06
Artes com habilitagdo em qualquer
linguagem: Artes Visuais e Artes Plasticas.
Professor de 5 A 82 - Ciéncias
018 (Zona Urbana) 02
019 Pélo Antonio de Assis 01
020 Prof d Pélo Novo Bacabal 01
rofessor de . . .
. . Graduagdo em Licenciatura Plena em 1
a a _
021 % AA8 Polo Oziel Alves Ciéncias ou em Biologia. 372,70 01
Ciéncias - ;
022 (Zona Pd6lo Cdorrego Novo 01
Rural) Pélo Idenor Gongalves
023 (Novo Oriente) 01
024 Pélo Sudelandia 01
025 | Professor de 52 A 82 - Ed. Fisica Graduagédo em Licenciatura Plena em 372,70 1 04

Educacéao Fisica.
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1. NIVEL SUPERIOR
coD CARGO REQUISITOS VENCIMENTO | VAGA(S)
Professor de 52 A 82 - Geografia
026 (Zona Urbana) 06
027 Pélo Antonio de Assis 01
Professor de . x : .
028 53AgA- P6lo Novo Bacabal Graduag&o em Licenciatura Plena em 37270 L 02
) Geografia. '
Geografia
029 | (Zona Pélo Oziel Alves 01
Rural)
030 Pélo Sudelandia 01
Professor de 52 A 82 - Histdria
031 (Zona Urbana) 02
032 Pélo Antonio de Assis 01
033 Pélo Novo Bacabal 02
034 E;(Xessf?r de | Polo Oziel Alves = Graduagdo em Licenciatura Plena em 37270 1 03
035 | Historia Pdlo Cérrego Novo Historia. ’ 01
(Zona -
Pélo Idenor Gongalves
Rural
036 ) (Novo Oriente) 01
037 Pdlo Leonidas Clemente 01
038 Pélo Sudelandia 01
a a _ |1
039 Professor de 52 A 82 - Lingua Inglesa 02
(Zona Urbana)
040 Pélo Antonio de Assis 01
041 Pélo Novo Bacabal 01
Professor de p :
042 52 A 82 - Polo Oziel Alves = Graduacdo em Licenciatura Plena em 372.70 1 01
043 :_lngua P6lo Cérrego Novo Letras com habilitagéo em Lingua Inglesa. ' o1
nglesa
(Zona Pélo Idenor Gongalves
044 | Rural) (Novo Oriente) 01
045 Pélo Leonidas Clemente 01
046 Pélo Sudelandia 01
Professor de 5% A 82 - Lingua
047 Portuguesa (Zona Urbana) 05
048 Pélo Antonio de Assis 01
049 Pdélo Novo Bacabal 04
050 E;(?Ategs:?r de | psio Novo Horizonte = Graduag&o em Licenciatura Plena em 1 01
Linqua Letras com habilitacdo em Lingua 372,70
051 P 9 Pélo Oziel Alves Portuguesa. 03
ortuguesa
(Zona ; .
052 Rural) Pd6lo Cdérrego Novo 03
Pdlo Idenor Gongalves
053 (Novo Oriente) 02
054 Pélo Leonidas Clemente 01
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1. NIVEL SUPERIOR
coD CARGO REQUISITOS VENCIMENTO | VAGA(S)
Professor de
52 A 82 - ~ . .
Linqua = Graduagdo em Licenciatura Plena em 1
055 9 Pdlo Sudelandia Letras com habilitagéo em Lingua 372,70 04
Portuguesa
Portuguesa.
(Zona
Rural)
Professor de 52 A 82 - Matematica
056 (Zona Urbana) 05
057 Pélo Antonio de Assis 01
058 Pdélo Novo Bacabal 04
059 Professor de Polo Novo Horizonte = Graduagdo em Licenciatura Plena em 01
. Matematica ou
060 | 5% A 82- P6lo Oziel Alves . o 372,70 1 03
Matematica ] G_r:':\du_agao em qugnugtura Plena em
061  (Zona P6lo Cérrego Novo Ciéncias com habilitagdo em Matematica. 01
Rural) -
062 Pélo Idenor Gongalves 01
(Novo Oriente)
063 Pélo Leonidas Clemente 01
064 Pélo Sudelandia 02
065 Psicologo " Graduacdo em Psicologia e 1.079,52 06
= Registro no 6rgédo de classe.
Supervisor Escolar
066 (Zona Urbana) 02
067 Pélo Antonio de Assis 01
068 Pélo Novo Bacabal 01
Supervisor = Graduacgdo em Pedagogia com habilitacéo
069 P Poélo Oziel Alves em Orientacéo Pedagogica (Supervisor 1.079,52 01
Escolar Escol
(Zona . . scolar)
070 Rural) Pdlo Cérrego Novo 01
Pélo Idenor Gongalves
07l (Novo Oriente) 01
072 Pélo Sudelandia 01
. = Graduacdo em Terapia Ocupacional e
073 | Terapeuta Ocupacional . ¢ - P P 1.079,52 03
= Registro no 6rgao de classe.
074 Turismélogo " Graduacdo em Turismo e 1.079,52 01
= Registro no 6rgédo de classe.
075 | Veterinario = Grac_iua(;éo e,m Medicina Veterinéria e 1.079.52 03
= Registro no 6rgado de classe.
. » Graduacéa Zootecni
076 | Zootecnista raduagac em Zootecnia € 1.079,52 03

= Registro no 6rgéo de classe.

1 - Ao vencimento do cargo de Professor de 52 a 82 série sera acrescida uma gratificacdo de 50%
(cinglienta por cento), pela atividade de docéncia.
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2. NIVEL MEDIO
coD CARGO REQUISITOS VENCIMENTO | VAGA(s)
077 | Agente Administrativo 59
Agente Administrativo (vagas Ensino Médio completo. 350,00
078 - 04
reservadas para deficientes)
079  Agente de Transito 28
Agente de Transito (vagas reservadas Ensino Médio completo. 350,00
080 - 02
para deficientes)
Ensino Médio completo e
081 | Auxiliar de Consultério Odontoldgico Curso de Auxiliar de Consultério Dentério 33
ou Declaracéo de Cirurgido-Dentista,
registrado no Conselho competente, 350,00
ooz | Avilar de Consutario Oxonologico | £l o minine L) ane e o
(vagas reservadas para deficientes) P i S
Registro no 6rgdo de classe.
083 | Fiscal de Obras Ensino Médio completo. 350,00 17
084 ' Fiscal de Tributos 19
Fiscal de Tributos (vagas reservadas Ensino Médio completo. 350,00
085 - 01
para deficientes)
086 | Fiscal Sanitario 19
Fiscal de Sanitario (vagas reservadas Ensino Médio completo. 350,00
087 - 01
para deficientes)
088 | Instrutor de Esportes Ensino Médio completo. 350,00 10
089 | Operador de Micro 25
Ensino Médio completo. 350,00
090 Operado_r_de Micro (vagas reservadas 02
para deficientes)
Professor de Educacéo Infantil
091 (Zona Urbana) 47
Professor de Educacéao Infantil (vagas
092 | reservadas para deficientes) 03
(Zona Urbana)
093 Pélo Antonio de Assis 02
094 Pélo Barra Azul 01
095 P6lo Novo Bacabal Curso Normal de Nivel Médio ou 02
Curso Normal de Nivel Superior ou 27493 2
096 | Professor de | P6lo Novo Horizonte Gradua(;é_o em Licenciatura Plena em ! 01
Educacao Pedagogia.
097  Infantil Pélo Oziel Alves 02
(Zona
098 | Rural) Polo Cérrego Novo 03
Pélo Idenor Gongalves
099 (Novo Oriente) 02
100 Pdlo Leonidas Clemente 01
101 Pélo Sudelandia 06
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2. NIVEL MEDIO

cOD CARGO REQUISITOS VENCIMENTO | VAGA(S)
Professor de 12 a 42 Série

102 (Zona Urbana) 76
Professor de 12 a 42 Série (vagas

103 | reservadas para deficientes) 04
(Zona Urbana)

104 P6lo Antonio de Assis 06

105 Po6lo Barra Azul 01

106 P6lo Novo Bacabal = Curso Normal de Nivel Médio ou 08

= Curso Normal de Nivel Superior ou 27493 2

107 Professor de Pé6lo Novo Horizonte n S;Zig%%?: em Licenciatura Plena em ! 07
12 a 42 Série . . .

108 (Zona Pdlo Oziel Alves 05
Rural

109 ural) Pdélo Cdorrego Novo 14

Pélo Idenor Gongalves

110 (Novo Oriente) 08

111 Pélo Leonidas Clemente 09

112 Pdlo Sudelandia 11
Secretario de Unidade Escolar

113 (Zona Urbana) 19
Secretério de Unidade Escolar (vagas

114 reservadas para deficientes) 01
(Zona Urbana)

115 Po6lo Antonio de Assis 02

116 P6lo Novo Bacabal 01

117 L. Polo Novo Horizonte = Ensino Médio completo. 350,00 02
Secretario

118 | de Unidade | Pdlo Oziel Alves 02
Escolar

119 (Zona Pd6lo Cdérrego Novo 02
Rural) -

120 Pélo Idenor Gongalves 02

(Novo Oriente)
121 Po6lo Leonidas Clemente 01
122 Pélo Sudelandia 02
P , . = Ensino Médio completo e
123 Técnico em Agropecuaria I I, . P L. 350,00 03
= Curso de Técnico em Agropecudria.
o ¢ = Ensino Médio completo;
124 | Técnico em Enfermagem = Curso Profissionalizante de Técnico em 49
Enfermagem; 350,00
125 | T€cnico em Enfermagem (vagas = Registro no Conselho Regional de 03

reservadas para deficientes)

Enfermagem — COREN.
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Prefeitura de Acailandia
Gabinete do Prefeito

2. NIVEL MEDIO

COD CARGO REQUISITOS VENCIMENTO  VAGA(S)
= Ensino Médio completo e
126 : Técnico em Laboratdrio = Curso de Técnico em Andlises Clinicas de 350,00 16
Laborat6rio.
127 | Técnico em Radiologia e/ou Raio-X " Ensino Médio completo e 350,00 10

= Curso de Técnico em Radiologia e/ou Raio-X.

2 — Ao vencimento dos cargos de Professor de Educacéo Infantil e Professor de 12 a 42 série sera acrescida
uma gratificacdo de 50% (cinqlienta por cento), pela atividade de docéncia.

3. NIVEL FUNDAMENTAL
coD CARGO REQUISITOS VENCIMENTO VAGA(S)
128 | Auxiliar Administrativo 211
Auxiiiar Administrativo (vagas = Ensino Fundamental completo. 350,00
129 . 12
reservadas para deficientes)
130 | Motorista = Ensino Fundamental completo e 108
. ) S ) 350,00
Motorista (vagas reservadas para = Carteira de Habilitagcdo Categoria D.
131 e 06
deficientes)
132 | Operador de Maquinas Pesadas = Ensino Fundamental completo. 350,00 06
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ANEXO II
DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES

1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1.1. Administrador
Planejar, organizar, controlar e assessorar 0s 6rgaos municipais nas areas de recursos humanos,
patrimdnio, materiais, informacg@es, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e
projetos; elaborar planejamento organizacional; promover estudos de racionalizacdo e controlar o
desempenho organizacional; prestar consultoria administrativa; assessorar atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

1.2. Assistente Social
Executar servigos de ambito social a individuos ou grupos em tratamento de saude fisica e mental, a
menores carentes ou infratores, a grupos carentes, identificando e analisado seus problemas e
necessidade materiais, psiquicos e de conduta, aplicando os processos basicos do servi¢co social para
facilitar condicdes que favorecam a recuperacédo, integracdo ou reintegracao a sociedade.

1.3. Bidlogo
Realizar pesquisa sobre todas as formas de vida, efetuando estudos e experiéncia com espécimes
biolégicos, para incrementar os conhecimentos cientificos e descobrir suas aplicagbes em varios
campos, como medicina e agricultura.

1.4. Bioquimico
Realizar pesquisas e exames bacterioldgicos, observando a natureza e as caracteristicas de bactérias
e outros organismos.

1.5. Enfermeiro
Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem individual ou em equipe,
técnicas ou cientificas em area de salde publica, para possibilitar a protecdo e a recuperacao da
saude individual ou coletiva.

1.6. Engenheiro Ambiental
Atuar no planejamento ambiental do municipio, avaliando os impactos ambientais em rios, no ar e em
recursos naturais.

1.7. Fisioterapeuta
Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacé@o, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagndsticos especificos; analisar condi¢cdes de
pacientes; desenvolver programas de prevencédo, promoc¢éo de saude e qualidade de vida; assessorar
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.8. Médico (Cirurgido Geral, Clinico Geral, Ginecologista/Obstetra, Ortopedista e Pediatra)
Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o bem estar do paciente.

1.9. Nutricionista
Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de
salde publica, educacdo e outros similares, analisando caréncias alimentares e o conveniente
aproveitamento dos recursos dietéticos.

1.10. Odontdlogo

Diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirlrgicos para promover e recuperar a salde bucal.

Avenida Santa Luzia, s/n, Parque das Nacbdes, Acailandia/MA
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1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

060621

Professor de 5% a 82 Série

Planejar e ministrar aulas de acordo com sua area especifica (Artes, Ciéncias, Ed. Fisica, Geografia,
Histéria, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa ou Matemética), transmitindo os conteldos tedrico-
praticos, através de explicacdes, dinamicas de grupo e pesquisas; realizar avaliacdo de seus alunos e
efetuar toda a escrituragéo pertinente de suas atividades pedagdgicas.

Psicologo

Analisar e avaliar mecanismos de comportamento humano, aplicando técnicas como teste para a
determinacdo de caracteristicas afetivas, intelectuais, sensoriais ou motores, possibilitando
orientacdo, selecao e treinamento nos campo profissional; realizar terapias clinicas.

Supervisor Escolar
Executar atividades especificas de planejamento, administracdo, supervisdo escolar e orientacédo
educacional no ambito da rede municipal de ensino. Executar demais atividades correlatas.

Terapeuta Ocupacional

Atender pacientes para prevencédo, habilitagcdo e reabilitagdo, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de terapia ocupacional; realizar diagnosticos especificos; analisar condicées de pacientes;
orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevengdo, promocao de saude e
qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas; assessorar atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Turismologo
Planejar atividades turisticas de cidades, Estados e comunidades. Organizar calendarios, implantar
novas areas de lazer, atuar junto ao patrimonio historico e fazer estudos urbanisticos.

Veterinario
Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria e zoonoses para
assegurar a salde da comunidade.

Zootecnista

Elaborar, orientar e administrar a execug¢édo de projetos agropecuarios na area de producdo animal.
Planejar e executar projetos de constru¢des rurais especificos de producdo animal. Implantar e
manejar pastagens envolvendo o preparo, adubacdo e conservacdo do solo. Promover o
melhoramento dos rebanhos, abrangendo conhecimentos bioclimatolégicos e genéticos para
producdo de animais precoces, resistentes e de elevada produtividade. Formulacdo, preparacao,
balanceamento e controle da qualidade das rac¢des para animais. Desenvolvimento de trabalhos de
nutricdo que envolvam conhecimentos bioquimicos e fisiol6gicos que visem melhorar a producédo e
produtividade dos animais. Desenvolver atividades de assisténcia técnica e extensédo rural na area de
producgéo animal.

CARGOS DE NiVEL MEDIO

2.1.

2.2.

Agente Administrativo

Executar tarefas, sob supervisdo direta, de rotinas administrativas, financeiras, suprimento e recursos
humanos, levantar informacdes, realizar controles para apoiar procedimentos administrativos,
coordenar, supervisionar e apresentar solugdes para situagcdes novas; contribuir para a implantacéo
de leis, regulamentos e normas referentes a administracao geral e especifica para a compatibilizagédo
dos programas administrativos com as demais medidas de execu¢do em termos do desenvolvimento
regional ou setorial.

Agente de Transito

Conhecer e saber interpretar a legislacdo e a operacionalizacdo do Sistema Nacional de Transito;
conhecer, na Carteira Nacional de Habilitacgdo — CNH, suas caracteristicas, as espécies relativas a
cada tipo de veiculo e outros documentos de porte obrigatério do condutor; saber identificar os
veiculos segundo sua classificacdo, as informacBes que o caracterizam e 0s equipamentos
obrigatorios; conhecer as diversas formas de sinalizacdo de transito, as normas de circulacdo e
conduta, as infragBes, as medidas administrativas, as penalidades e os crimes de transito em espécie.
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2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.
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Auxiliar de Consultério Odontolégico

Auxiliar o cirurgido-dentista, participando da prevencdo, da promocdo e da recuperacdo da saude
bucal; proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados, sob supervisdo
do cirurgido-dentista ou do técnico de higiene dental; realizar procedimentos educativos e preventivos
aos usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovagédo
supervisionada, orientacGes de escovacgédo, uso de fio dental.

Fiscal de Obras

Coordenar e acompanhar a politica tributaria fiscal, observando a legislacdo tributaria e
jurisprudéncia; aplicar san¢des legais compativeis com as infracdes; orientar e executar a fiscalizagao
urbanistica (construgdes prediais, colocagédo de faixas, placas e outdoors, servicos de saneamento
basico, recolhimento de lixo, limpeza e conservacdo de logradouros publicos), como também auxiliar
o Poder Judiciario.

Fiscal de Tributos
Coordenar e acompanhar a politica tributaria fiscal, observando a legislacdo tributaria e
jurisprudéncia; aplicar san¢des legais compativeis com as infracdes; orientar e executar a fiscalizagao
tributaria (recolhimento de ftributos e taxas; inspe¢do da contabilidade de estabelecimentos
comerciais, industriais e de prestacao de servigos; defesa da Fazenda Publica), como também auxiliar
o Poder Judiciario.

Fiscal Sanitario

Coordenar e acompanhar a politica tributaria fiscal, observando a legislacdo tributaria e
jurisprudéncia; aplicar sancfes legais compativeis com as infracfes; orientar e executar a fiscalizacdo
sanitéria (inspecao de estabelecimentos que manipulam produtos alimenticios e farmacéuticos), como
também auxiliar o Poder Judiciario.

Instrutor de Esportes
Treinar atletas amadores sobre os principios e regras técnicas de atividades esportivas, orientando a
execucdo das mesmas, para o bom desempenho em competi¢cfes e atividades similares.

Professor de Educacéo Infantil

Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua
classe; estabelecer mecanismos de avalia¢é@o; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor
0 seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; organizar registros de observa¢cfes do
aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a é&rea do estudo; integrar 6rgaos
complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe; executar
tarefas afins.

Professor de 12 a 42 Série

Planejar e ministrar o ensino das matérias que compdem as areas de comunicacdo e expressao,
integracao social e iniciagcao as ciéncias, matematica e demais disciplinas do ensino fundamental, nas
suas quatro primeiras séries, transmitindo os conteddos pertinentes de forma integrada; realizar
avaliacbes de seus alunos e efetuar toda a escrituragdo pertinente a suas atividades pedagdgicas.

Operador de Micro

Operar computadores e rede acionando programas basicos e aplicativos. Software: Efetuar todos os
procedimentos necessarios para instalar e solucionar os problemas encontrados nos equipamentos
do municipio tais como: sistema operacional, aplicativos, entre outros. Realizar os atendimentos
internos, externos e por telefone conforme a demanda de servicos da informética. Efetuar e se
responsabilizar pelo conteddo das copias de seguranca das informacdes mantidas pelos
equipamentos da Prefeitura; Operar periféricos instalados nas dependéncias do Municipio, tais como:
unidade de fita (DAT), impressora, controladora de comunica¢do e outros. Manter controle sobre o
conteudo das informacgdes sobre os equipamentos. Rede de Dados: configurar, identificar e solucionar
0s problemas encontrados nas redes de dados usados pelo Municipio. Executar e construir
cabeamento de rede. Configurar os devidos protocolos (IP, ARP, RARP, ICMP, UDP, TCP, DNS,
Telnet, FTP, SMTP e HTTP, DHCP) e NetBEUI. Zelar pela conservagdo dos equipamentos de
trabalho; e, Executar outras atividades correlatas.
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Secretario de Unidade Escolar
Executar servigos gerais de secretaria e atividades escolares, bem como manuseio, guarda e controle
do acervo bibliogréfico.

2.12. Técnico em Agropecuaria
Executar tarefas de carater técnico, relativas a programacao, assisténcia e controle dos trabalhos
agropecudrios, orientando os agricultores e pecuaristas nas tarefas de preparacdo dos solos
destinados ao plantio, colheitas, pastagens e beneficiamento de espécies vegetais; combate a
parasitas e outras pragas e na criagdo de gado.

2.13. Técnico em Enfermagem
Desenvolver, sob a supervisdo do enfermeiro, acbes de enfermagem nos niveis de promocao,
protecdo, recuperacdo e reabilitacdo da salude de individuos e/ou grupos sociais, inclusive a pacientes
em estado grave e com risco de vida ou agonizante, em unidades de emergéncia ou de tratamento
intensivo de instituic6es de saude, domicilios e outros.

2.14. Técnico em Laboratério
Executar as tarefas relacionadas com analises clinicas, realizando exames simples, auxiliando nas
andlises e trabalhos de apoio, para possibilitar diagnésticos, tratamento ou prevencédo de doencgas.

2.15. Técnico em Radiologia e/ou Raio-X
Executar exames radiolégicos, posicionando adequadamente o paciente, acionando o aparelho de
Raio-X, para atender as requisicées médicas.

3. CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

3.1. Auxiliar Administrativo
Realizar tarefas auxiliares, sob supervisdo da chefia imediata, classificando, arquivando e registrando
documentos e fichas, recebendo, estocando e fornecendo materiais, operando equipamentos para
reproducao, datilografia e digitagcdo de documentos em geral.

3.2. Motorista
Conduzir veiculos automotores para transporte de passageiros e de carga; zelar pela conservacao e
seguranca do veiculo e dos passageiros.

3.3. Operador de Maquinas Pesadas

Orientar, controlar e realizar servicos de operacdo de maquinas pesadas: usina de asfalto a frio,
pavimentadora de asfalto, concreto e outros materiais, trator de pneu, de esteira e de lamina,
compactadora de solos, betoneira, bate-estacas, skid, martelete e outros similares, manipulando os
comandos, fazendo ajustes e regulagens e acoplando implementos, para funcionar os sistemas
mecanizados.
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ANEXO Il
DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PROVA, N.° DE QUESTOES E TOTAL DE
PONTOS
1. NIVEL SUPERIOR
TD. TOTAL
CARGO MODALIDADES DE PROVA QUI?ST@ES DE PONTOS
1. Administrador
2. Assistente Social
3. Biologo
4. Bioquimico
5. Enfermeiro
6. Engenheiro Ambiental
7. Fisioterapeuta 1. PROVA OBJETIVA: 40 100,0
8.  Medico Cirurgido Geral 1.1. Lingua Portuguesa 15 37,5
9. Médico Clinico Geral 1.2. Nogc@es de Informética 05 12,5
10. Médico Ginecologista/Obstetra 1.3. Conhecimentos Especificos 20 50,0
11. Médico Ortopedista
12. Médico Pediatra
13. Nutricionista ~ .
14. Odontélogo 2. AVALIACAO DE TITULOS — 100,0
15. Psicélogo
16. Supervisor Escolar
17. Terapeuta Ocupacional
18. Turismologo
19. Veterinario
20. Zootecnista
1. PROVA OBJETIVA: 40 100,0
1.1. Lingua Portuguesa 10 25,0
21. Professor de 52 a 82 Série 1.2. Nogdes de Informatica 05 12,5
(Artes, Ciéncias, Ed. Fisica, Geografia, 1.3. Fundamentos da Educacéo 10 25,0
Histéria, Lingua Inglesa, Lingua 1.4. Conhecimentos Especificos 15 37,5
Portuguesa, Matematica)
2. AVALIACAO DE TITULOS — 100,0
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2. NIVEL MEDIO

QTD. TOTAL
CARGO MODALIDADE DE PROVA QUESTOES DE PONTOS
1. Agente Administrativo
2.  Agente de Transito
3. Auxiliar de Consultério
Odontoldgico
4. Fiscal de Obras 1.  PROVA OBJETIVA: 40 100,0
5. Fiscal de Tributos 1.1. Lingua Portuguesa 10 25,0
6. Fiscal Sanitario 1.2. Matematica 10 25,0
7 Instrutor de Esportes 1.3. Nogbes de Informética 05 12,5
9. Técnico em Agropecuaria
10. Técnico em Enfermagem
11. Técnico em Laboratério
12. Técnico em Radiologia e/ou Raio-X
1. PROVA OBJETIVA: 40 100,0
1.1. Lingua Portuguesa 10 25,0
1.2. Matematica 10 25,0
13. Operador de Micro 1.3. Nogoes de Informética 05 12,5
1.4. Conhecimentos Especificos 15 37,5
2. PROVA PRATICA — 100,0
1. PROVA OBJETIVA: 40 100,0
1.1. Lingua Portuguesa 10 25,0
~ . 1.2. Matematica 05 12,5
1‘5" Em;essor ge ESUSSQS&I’O .Infant” 1.3. Fundamentos da Educacdo 10 25,0
: rotessor de a erne 1.4. Conhecimentos Especificos 15 37,5
2. AVALIAGAO DE TITULOS — 100,0
3. NIVEL FUNDAMENTAL
QTD. TOTAL
CARGO MODALIDADE DE PROVA QUESTOES DE PONTOS
. s ; 1. PROVA OBJETIVA: 40 100,0
1. AUXIII€;‘{I‘ Administrativo 11. Lingua Portuguesa 10 250
2.  Motorista .
dor d L. d 1.2. Matematica 10 25,0
3 Operador de Maquinas Pesadas 13 conhecimentos Especificos 20 50,0
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

1. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: ADMINISTRADOR, ASSISTENTE SOCIAL, BIOLOGO,
BIOQUIMICO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AMBIENTAL, FISIOTERAPEUTA, MEDICO
CIRURGIAO GERAL, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA,
MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO PEDIATRA, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO,
PSICOLOGO, SUPERVISOR ESCOLAR, TERAPEUTA OCUPACIONAL, TURISMOLOGO,
VETERINARIO e ZOOTECNISTA

1.1 PROVA OBJETIVA =40 questdes

1.1.1. Lingua Portuguesa = 15 questbes

Compreenséao e interpretacdo de textos verbais e ndo-verbais; Textualidade: coeséo e coeréncia;
Funcdes da linguagem; Géneros textuais; Variacdo linglistica; Aspectos morfossintaticos da
lingua; A semantica da frase: nog¢do de conotacao, denotacdo, polissemia, sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia e ambiglidade; A pontuagdo como recurso que possibilita a articulagédo
entre as partes que compdem o texto e que afetam diretamente as possibilidades de sentido.

1.1.2. NocoOes de Informética = 05 questdes

NocOes de operacdo de microcomputadores: sistema operacional Windows, Word 2000, Excel
2000. Conceitos e servicos relacionados a Internet e a correio eletrénico, Internet Explorer e
Outlook Express. Nogdes de utilizacdo de softwares.

1.1.3. Conhecimentos Especificos = 20 questdes
1.1.3.1. Administrador

Teorias de Administracédo: Planejamento. Processo decisério. Estrutura organizacional. Visdo das
principais areas funcionais de uma organizacdo: marketing, financas, recursos humanos e
producdo. As teorias administrativas. Utilizacdo dos conceitos na pratica administrativa.
Organizacado, Sistemas e Métodos: Comparacao critica das principais abordagens aos estudos
das organizacdes. Problemas basicos de concepcao das estruturas e processos organizacionais
em diferentes niveis: global, intermediario e operacional. Ligacdes da estrutura e do processo com
a estratégia e o desempenho. Administracdo de Recursos Humanos: Estratégias e desafios de
RH. Administracdo da forca de trabalho. Clima organizacional. Planejamento de pessoal e sistema
de informacdo de RH. Gerenciamento de Desempenho. Recrutamento e selegéo.
Desenvolvimento de RH e treinamento. Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais:
Padronizacdo, normalizacéo, classificacdo e inspecdo de materiais. Compras, especificacdes,
selecdo de fornecedores e andlise de valor. Gestdo de Estoques. Logistica de suprimentos.
Administracdo de Sistemas de Informac&o: Tipos e usos de informacdo. Tratamento das
informacdes. Conceitos e propriedades dos sistemas de informac¢&o. Elaboracdo de um sistema
de informacgédo. Custos e beneficios de um sistema de informag¢des. Administracdo Publica:
principios da administragdo publica, concessdo e permissdo de servigos publicos; Lei de
Responsabilidade Fiscal; contratos administrativos; orcamento. Licitacdo: Conceito, principios,
modalidades. Dispensa e inexigibilidade. Edital: aspectos principais. Contabilidade geral: sistema
contabil; demonstragBes contdbeis; patrimbnio; conceitos de ativo, passivo, receita, despesa e
resultado; custo; técnicas de orcamento e controle.

1.1.3.2. Assistente Social

O Estado e a Politica Social: Concepcao de Politica Social. A Politica Social nos setores: Saude,
Habitacdo, Menor, ldoso, Trabalho, Assisténcia Publica; A Politica e os Movimentos Sociais. O
Servigco Social como Instrumento da Politica Social. A Instituicdo e o Servico Social: Concepgéo
de Instituicdo. A Pratica Profissional do Assistente Social na Instituicdo - possibilidades e limites. A
Instituicdo e os Movimentos Sociais. Metodologia do Servico Social. Métodos utilizados na Acao
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Direta com Individuos, Grupos e Segmentos Populacionais - Instrumentos e Técnicas. O Servico
Social e a Assisténcia Social. Administracdo e Servico Social: Concepgdo de Burocracia. As
Instituicbes Burocraticas e o Servico Social. O Assistente Social no desempenho das Funcdes
Administrativas. Etica e Servico Social: A Etica Social e a Etica Profissional e sua aplicacéo face
ao bindmio instituicdo-cliente. Os valores universais da Profissdo e seus aspectos Eticos
Normativos. Os Preceitos Eticos enquanto Principios e Diretrizes norteadoras da Pratica
Profissional.

1.1.3.3. Bidlogo

Bioquimica basica e biomoléculas. Metabolismo e regulacdo da utilizagdo de energia. Proteinas e
enzimas. Macromoléculas informacionais, transmissdo da informacdo genética. Técnicas de
identificacdo utilizando o DNA. Genética de populagcbes. Técnica de PCR. Comunicacdo e
regulagcdo geral do organismo. Biologia molecular e engenharia genética. Organismos
geneticamente modificados. Melhoramento genético. Biotecnologia vegetal. Biotecnologia animal.
Biotecnologia microbiana e fermentacbes. Armas bioldgicas. Genética de microrganismos.
Legislagdo de propriedade industrial: generalidades, marcas e patentes. Bioestatistica.
Monitoramento ambiental. Ecossistemas aquaticos continentais, costeiros e oceanicos.
Ecotoxicologia. Cultivo e manutencdo de organismos aquaticos. Ensaios de toxicidade de
efluentes e de produtos sollveis e insollaveis com organismos de diversos niveis tréficos.
Avaliacdo de impactos ambientais. Valoracdo de danos ambientais. Legislagdo ambiental.
Economia ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. Gestdo ambiental.
Planejamento ambiental, planejamento territorial, vocacao e uso do solo, urbanismo. Conservacdo
de recursos naturais. Ecologia de popula¢des. Manejo de fauna. Técnicas de coleta e de preparo
de material zooldgico. Taxonomia vegetal. Anatomia vegetal. Biogeografia. Avaliacdo de Impacto
Ambiental. Controle biolégico de pragas e doencas. Reflorestamento e reciclagem de residuos
organicos. Fitopatologia. Inventario e avaliacdo do patrimoénio natural.

1.1.3.4. Bioquimico

Bioquimica - preparo de solugdes: percentagem; normalidade; molaridade; concentracéo.
Padronizacéo e controle de qualidade: Lei de Lambert-Beer; curva e fator de calibragéo. Padrdes.
Fotometria: conceitos gerais; fotocolorimetria e espectrofotometria; fotometria de chama.
Dosagens bioquimicas no sangue: métodos classicos; métodos enzimaticos. Eletroforese:
definicdo de termos técnicos; materiais e reagentes; proteinas, lipoproteinas e hemoglobina.
Imunoeletroforese e cromatografia em andlises clinicas: principios gerais; técnicas de
imunoeletroforese e interpretacdo. Enzimologia clinica. Parasitologia - colheita. Métodos de
concentracdo para o0 exame parasitolégico de fezes: Faust; Hoffman; Baerman; Ritchie; Stoll;
Graham. ldentificacdo de protozoarios intestinais. ldentificacdo de ovos, larvas e formas adultas
de helmintos intestinais. Colheita e métodos de colora¢cédo para o exame parasitologico: esfregaco
em camada delgada; gota espessa. ldentificacdo de plasmaddios e filarias no sangue. Profilaxia
das doencas parasitarias. Ciclo evolutivo dos protozoarios e helmintos. Imunologia: reagfes
antigeno-anticorpo; reacfes soroldgicas para sifilis; provas soroldgicas para doencgas reumaticas;
provas de aglutinacdo nas doencas infecciosas (testes febris)imunoglobinas; rea¢cbes de
imunofluorescéncia. Uroanalise - colheita. Conservadores. Exame qualitativo: caracteres gerais;
propriedades fisicas. Exame quimico: elementos normais e anormais. Sedimentoscopia:
sedimento organizado; estudo de componentes anormais. Célculos renais. Bacteriologia -
esterilizagcao: métodos fisicos - principios e tipos; métodos quimicos - principios e tipos. Coleta de
amostras para exames. Métodos de coloracdo. Meios de cultura: condicbes gerais de preparo;
armazenamento; provas de controle de qualidade. Isolamento e identificacdo de bactérias de
interesse médico. Determinacéo de sensibilidade das bactérias aos antimicrobianos. Hematologia
- colheita. Anticoagulantes. Contagem de células. Determinacdo de hemoglobina: método da
oxiemoglobina; método da cianometaemoglobina. Determinacdo do hematdcrito. Indices
hematolégicos. Hemossedimentagcado: Wintrobe; Westergreen. Coloracao das células: método de
Wright; método de Giemsa. Coloracdo e contagem de reticuldcitos. Pesquisa de hemécias
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falciformes. Leucograma. Coagulograma. alteracdes dos leucdcitos; alteracbes das hemacias;
alteragfes das plaquetas.

1.1.3.5. Enfermeiro

Fundamentos de enfermagem - Técnicas basicas. Enfermagem médico-cirargico - Assisténcia de
enfermagem em doencas transmissiveis, acdes de vigilancia epidemiolégica e imunizagdes.
Assisténcia de enfermagem em doencas cronico-degenerativas. Atuacdo de enfermagem em
central de material. Enfermagem em urgéncia e emergéncia - primeiros socorros. Administracéo
aplicada a enfermagem - conceitos e principios basicos. Trabalho em equipe. Processo
administrativo: planejamento, supervisdo, coordenacdo e avaliacdo. Deontologia de enfermagem.
Lei do exercicio profissional. Politicas de salde - Sistema Unico de Saude - SUS. Politica
Nacional de Saude do Trabalhador. Enfermagem na Assisténcia a saude do trabalhador -
Vigilancia em saude do trabalhador - epidemioldgica, sanitaria. Higiene e seguranca do trabalho -
doencas profissionais, saude mental e trabalho, toxicologia ambiental e ocupacional. Legislacédo
em seguranca e medicina do trabalho. Processo de Producdo - métodos e conceitos basicos;
Saude Publica: Processo saude-doenca; Historia Natural da Doenca e Niveis de Prevencdo;
Indicadores de Morbidade e Mortalidade; Epidemiologia Descritiva: estudos epidemioldgicos
descritivos; Epidemiologia das Doencas Transmissiveis e Nao-Transmissiveis; Vigilancia
Epidemioldgica; SUS — principios e diretrizes; Lei Organica da Saude; Atengéo Basica e Programa
Salde da Familia; Saude do Trabalhador.

1.1.3.6. Engenheiro Ambiental

Conhecimentos basicos de: Quimica orgéanica e inorganica, Mecanica dos Fluidos e Hidraulica,
Termodinamica, Sistemas de tratamento fisico-quimico e bioldgico de 4guas residuarias urbanas e
industriais, Mecanica dos Solos, Geotécnica, Estruturas, Construcdo Civil, Hidrogeologia,
Hidrologia e Sistemas de Drenagem de Agua, Sistemas de Abastecimento de Agua. Conceitos de:
Ecologia, Ecossistema, Ciclos Biogeoquimicos e Meio Ambiente. Meios: Terrestre (ar, solo —
desequilibrio / poluicdo), Aquatico (doce e marinho — requisitos de qualidade / desequilibrio)
Conceitos de poluicho e contaminacdo. Radiacdo e seus efeitos. Protecdo Ambiental.
Planejamento e Protecdo do Meio Ambiente. Poluicdo e seu controle. O Saneamento e 0
planejamento urbano: planejamento municipal, plano diretor, uso e ocupac¢do do solo,
parcelamento do solo urbano. Equilibrio ambiental. Impactos: ambientais, sociais e culturais. A
gestdo dos servicos de Saneamento. Residuos sélidos: origem, classificacdo, composicdo e
guantidades (domiciliar, comercial, publico, de servicos de salde e hospitalar, procedente de
terminais, industria, agricola, radiativo e construcao civil). Gerenciamento, geracéo, caracterizagao
(acondicionamento, coleta e transporte), coleta seletiva. Sistemas de tratamento e destinac&o
final. Unidade de triagem e compostagem, aterros sanitarios, pirélise e aterro controlado. Balanco
de massa. Compostagem de residuos organicos. Microbiologia. Dimensionamento de um patio.
Sistemas de abastecimento de dgua no meio rural: quantidade, qualidade e desinfeccao. Sistemas
de disposicao dos esgotos domésticos e dejetos em zona rural: solu¢cdes individuais para sistemas
estatico e dindmico (sem e com transporte hidrico); tanques sépticos e Imhoff. Residuos sdlidos
produzidos no meio rural e em pequenas comunidades: classificacdo, composicdo, peso
especifico, etapas da solucdo. Controle de vetores: mosquitos (anofelinos, culicideos, simulideos),
moscas, barbeiros e roedores. Poluentes primarios e secundarios do ar: fontes, efeitos. Fontes de
poluicdo atmosférica: industrias e veiculos. Aspectos meteoroldgicos da poluicdo atmosférica.
Dispersdo e sedimentagcdo. Legislacdo Ambiental: principios constitucionais; leis federais
4.771/1965 (Codigo Florestal), 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente), 9.433/1997
(Politica Nacional de Recursos Hidricos), 9.795/1999 (Politica Nacional de Educacdo Ambiental);
Decretos Federais 99.274/1990 (Regulamenta Politica Nacional do Meio Ambiente), 4.281/2002
(Regulamenta Lei 9.795/2002) e 5.440/2005 (Controle de Qualidade da Agua).
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1.1.3.7. Fisioterapeuta

Conhecimentos béasicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia.
Conhecimentos em anatomofisiopatologia das alteragdes musculoesqueléticas, neurolégicas e
mentais, cardiorrespiratorias, angiolégicas e pediatricas. Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas
basicas em: cinesioterapia motora, manipulacdes, cinesioterapia respiratoria, fisioterapia
respiratéria em UTI. Técnicas preventivas nas: alteracdes musculoesqueléticas, prevencao de
escaras de decubito, complicacbes do aparelho respiratério. Técnicas de treinamento em
locomocdo e de ambulacdo. Técnicas especificas para a area ambulatorial: conhecimentos
bésicos em eletro, foto e termoterapia. Conhecimentos basicos em mecanoterapia e em métodos
e técnicas cinesioterapicas que promovam a reeducacdo funcional. Fisioterapia nos diferentes
aspectos clinicos e cirdrgicos. Atendimento nas fases pré e pds-operatdrias nas diversas
patologias. Ortopedia e traumatologia - pacientes submetidos a tracdo transesquelética,
osteossinteses e fixadores externos, amputacdes e alteracbes neuroldgicas periféricas. Clinica
médica - pacientes com alteracBes cardiorrespiratorias, metabdlicas, infectocontagiosas, com
sequelas ou ndo. Neurocirurgia e Neuroclinica - pacientes com alteracdes de consciéncia ou nao,
submetidos a tratamento clinico, pré ou pos-operatérios de patologias neuroldgicas, sequelados
ou nao, com varios graus de acometimento. Pediatria - pacientes com alteracdes respiratorias,
motoras ou metabdlicas decorrentes de afec¢bes cirlrgicas, neurolégicas, ortopédicas e outros.
Clinica cirurgica - pacientes em pré ou pos-operatérios de cirurgias abdominais ou toracicas com
alterac@es respiratdrias ou néo.

1.1.3.8. Médico Cirurgido Geral

Obstrucdo intestinal — Diagndstico e tratamento. Ulcera péptica perfurada: diagndstico e
tratamento. Colecistite aguda: diagndstico e tratamento. Apendicite aguda: diagndstico e
tratamento. Diverticulite do sigmadide: diagndstico e tratamento. Cancer gastrico: diagnostico e
tratamento. Cancer do colo: diagnédstico e tratamento. Hemorragia digestiva alta: diagnostico e
tratamento. Hemorragia digestiva baixa: diagndstico e tratamento. Pancreatite aguda: diagndstico
e tratamento. Saude Publica: Processo saude-doenca; Historia Natural da Doenca e Niveis de
Prevencédo; Indicadores de Morbidade e Mortalidade; Epidemiologia Descritiva: estudos
epidemioldgicos descritivos; Epidemiologia das Doencas Transmissiveis e Nao-Transmissiveis;
Vigilancia Epidemioldgica; SUS — principios e diretrizes; Lei Orgéanica da Saude; Atencéo Bésica e
Programa Saude da Familia; Saude do Trabalhador.

1.1.3.9. Médico Clinico Geral

Propedéutica em clinica médica. Prevencao, nutricdo e doencas nutricionais. Antibiéticos,
quimioterapicos e corticéides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratério, diagnéstico diferencial
das seguintes afeccdes; aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenca intestinal
inflamatéria e cirrose hepatica; aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do
miocérdio, hipertensdo arterial sistémica. Sistema Hematopoético: anemias, leucoses e linfomas.
Sistema renal: infecces do trato urinario GNDA e GNC. Aparelho respiratério: pneumonia, bronco
pneumonia e DPOC. Doencas do colageno: febre reumatica, artrite reumatica e led. Doencas
infectoparasitarias: parasitoses, filariose, leptospirose, hepatite, AIDS, sifilis, hanseniase,
tuberculose, célera, febre tiféide e meningoencefalite. Doencas neoplasicas: aspectos diagndstico
das doencas tumorais do aparelho respiratério e digestivo. Diabetes mellitus e doencas da
tiredide. Urgéncias clinicas: insuficiéncia cardiaca congestiva, edema agudo de pulméo, crise
hipertensiva, asma, hemorragia digestiva, insuficiéncia hepatica, insuficiéncia renal aguda e
embolia pulmonar. Envenenamentos agudos; Salde Publica: Processo saude-doenca; Histéria
Natural da Doenca e Niveis de Prevencdo; Indicadores de Morbidade e Mortalidade;
Epidemiologia Descritiva: estudos epidemiologicos descritivos; Epidemiologia das Doencas
Transmissiveis e Ndo-Transmissiveis; Vigilancia Epidemioldgica; SUS — principios e diretrizes; Lei
Organica da Saude; Atencdo Béasica e Programa Saude da Familia; Saude do Trabalhador.
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1.1.3.10. Médico Ginecologista/Obstetra

Exame ginecoldgico. Material, condigbes técnicas e indicacdes da colposcopia. Dor abdominal
e/ou pélvica em ginecologia. Plurido vulvar. Corrimento genital. Hemorragia genital: etiopatogenia,
diagnostico e tratamento. Incontinéncia urinaria de esforgo. Fistulas uro e enterogenitais. Prolapso
genital. Planejamento familiar. Saide da mulher. Classificacdo, indicagbes e contra-indicagfes
dos métodos anticoncepcionais. Antibioticoterapia na gestacao. Lesfes colposcopicas tipicas: colo
normal, zona de transformacéo, lesbes inflamatérias, infecciosas e parasitarias. Seqielas da
Inflamacédo e da ulceracao. Doencas sexualmente transmissiveis. Lesfes colposcopicas atipicas.
Gravidez ectépica. Abortamento. Neoplasia trofoblastica gestacional. Patologia benigna da mama,
da vulva, da vagina, do colo do Utero, do corpo uterino e dos ovarios. Endometriose. Hemorragia
uterina disfuncional. Amenorréia. Dismenorréia. Urgéncias ginecoldgicas. Vulvoscopia. Indicacdes
e Tratamento. Saude Publica: Processo saude-doenca; Histdria Natural da Doenca e Niveis de
Prevencédo; Indicadores de Morbidade e Mortalidade; Epidemiologia Descritiva: estudos
epidemioldgicos descritivos; Epidemiologia das Doencas Transmissiveis e Nao-Transmissiveis;
Vigilancia Epidemioldgica; SUS — principios e diretrizes; Lei Organica da Saude; Atencdo Basica e
Programa Saude da Familia; Saude do Trabalhador.

1.1.3.11. Médico Ortopedista

Afeccdes ortopédicas comuns na infancia. Epifisiélise proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda
e crbnica. Osteomielite aguda e crdnica. Pioartrite. Tuberculose 6teo-articular. Paralisia obstétrica.
Ortopedia em geral; branquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical; sindrome do escaleno
anterior e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna
lombo-sacra; hérnia de disco; espondilose. Tumores 0sseos benignos e malignos. Fraturas e
luxacdes da coluna cervical, dorsal e lombar. Fratura da pélvis. Fratura do acetdbulo. Fratura e
luxacdo dos ossos dos pés. Fratura e luxagcdo dos joelhos. LesBes meniscais e ligamentares.
Fratura diafisaria do fémur. Fratura transtrocanteriana. Fratura do colo do fémur, do ombro; da
clavicula e extremidade superior e diafise do umero. Da extremidade distal do Umero. Luxacdo do
cotovelo e fratura da cabeca do radio. Fratura diafisaria dos ossos do antebraco. Fratura de Colles
e Smith. Luxacao do carpo. Fratura do Escafdide. Traumatologia da méo: fratura metacarpiana e
falangeana. Ferimento da méo. Saude Publica: Processo saude-doenca; Historia Natural da
Doenca e Niveis de Prevencao; Indicadores de Morbidade e Mortalidade; Epidemiologia
Descritiva: estudos epidemiol6gicos descritivos; Epidemiologia das Doencas Transmissiveis e
N&o-Transmissiveis; Vigilancia Epidemiolégica; SUS — principios e diretrizes; Lei Orgéanica da
Saulde; Atencao Basica e Programa Saude da Familia; Satde do Trabalhador.

1.1.3.12. Médico Pediatra

Morbi-mortalidade da infancia — Aleitamento materno e alimentacdo na infancia. Crescimento e
desenvolvimentos normais e seus desvios. Imunizacdes. AfeccBes cardio-respiratérias. Afeccdes
do aparelho digestivo. Afeccbes do aparelho genito-urinario. Doencas infecciosas e parasitarias.
Encefalopatias cronicas nédo evolutivas. Tumores do SNC na infancia e hipertenséo intracraniana.
Epilepsia. Urgéncia em neurologia infantil. Traumatismo cranio-encefalicos e raquimedulares;
Salde Publica: Processo saude-doenca; Histéria Natural da Doenca e Niveis de Prevencéo;
Indicadores de Morbidade e Mortalidade; Epidemiologia Descritiva: estudos epidemiolégicos
descritivos; Epidemiologia das Doencas Transmissiveis e Nao-Transmissiveis; Vigilancia
Epidemioldgica; SUS — principios e diretrizes; Lei Organica da Saude; Atencdo Béasica e Programa
Saude da Familia; Saude do Trabalhador.

1.1.3.13. Nutricionista

Fisiologia e fisiopatologia aplicada a nutricdo; Os nutrientes e seus metabolismos; Noc¢bes de
farmacologia: interacdo alimentos-medicamentos; Nutricdo e ciclos vitais: gravidez e lactacao,
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infancia, adolescéncia e envelhecimento; Nutricdo normal: balan¢o de nitrogénio, recomendacdes
nutricionais, céalculo energético, dietas equilibradas; Avaliacdo do estado nutricional: métodos de
avaliacdo e estimativa das necessidades energéticas; diagnostico em nutricdo; Nutricdo e saude
publica: nocdes de epidemiologia, doencas nutricionais; desnutricdo calGrico-protéica, caréncias
nutricionais, vigilancia nutricional; Dietoterapia: conceitos e objetivos, dietas hospitalares nas
diferentes patologias, condi¢cbes clinicas e metabdlicas; Métodos de assisténcia ambulatorial em
nutricdo; NutricAo enteral: medicOes, ministracdes, preparo, nutricdo enteral domiciliar,
formulacdes; A nutricdo e a equipe de salde: perspectiva interdisciplinar; Técnica dietética:
composicdo e classificagdo dos alimentos, selecao, conservacdo e armazenamento, técnica de
pré-preparo, preparo e cocgdo: higiene na manipulagdo de alimentos, planejamento de cardapio;
Administracdo de servicos de alimentacédo e lactario: area fisica e equipamentos; planejamento e
organizacao, supervisdo e controle; cardapio para coletividades sadias e doentes; custos e
avaliacdo. Controle e avaliacdo de RH, financeiros e materiais; Terapia nutricional em cirurgia: pré
e pOs-operatério; fistolas digestivas; Microbiologia de alimentos: toxinfec¢des alimentares, controle
sanitario de alimentos, controle de temperatura no fluxo dos alimentos; Nutricdo e
imunomodulagdo: acidos graxos émega 3, nucleotideos; arginina e glutamina; Etica profissional;
Nocdes de legislacdo do SUS; Educacado Nutricional: conceito, objetivo, metodologias e aspectos
sécio-econémicos-culturais; Alimentacdo institucional: conceitos de administracdo geral e sua
aplicagdo a Unidade de Alimentacéo e Nutricao.

1.1.3.14. Odontologo

Exame de cavidade bucal: anamnese, exame clinico, exames complementares. Anatomia de
cabeca e pescocgo. Fisiopatologia da mastigagdo e A.T.M.. Etiopatogenia da céarie dental.
Semiologia e tratamento das afeccdes dos tecidos moles bucais. Semiologia e tratamento da cérie
dentaria. Preparo cavitario. Materiais odontol6gicos: forradores e restauradores. Etiopatogenia e
prevencdo de doencas periodontais. Interpretacdo radiografica. Cirurgia menor em odontologia.
Terapéutica e farmacologia odontologica de interesse clinico. Pulpopatia: diagndstico e
tratamento. Anestesias locais em odontologia. Exodontias: indica¢Bes, contra-indicacfes,
tratamento dos acidentes e complicagcdes. Traumatismos dentoalveolares: diagndstico e
tratamento. No¢Bes sobre Traumatologia. Odontologia Preventiva e Saude Publica. Nogbes de
Odontopediatria.

1.1.3.15. Psicélogo

O papel do psicélogo na instituicdo escolar. Instituicdes: conceitos, atuacao e ética do psicologo.
Abordagem sobre as teorias psicogenéticas e do desenvolvimento. Construcdo do Conhecimento
e Deficiéncia. Infancia e Juventude. O contexto escolar. A politica social no Brasil como
determinante no processo de organizacdo das instituicbes escolares. O trabalho em equipe
multiprofissional. Psicodiagnéstico: concep¢gBes para construcdo de uma abordagem
psicodindmica. Concep¢do do Ensino e Aprendizagem. Novas concepc¢des em Educacdo
Especial. Concepcgdes teodricas: transformagfes conceituais e metodologicas das deficiéncias. A
familia: historia — abordagem psicodindmica das relacdes familiares

1.1.3.16. Supervisor Escolar

A funcao social dos especialistas em assuntos educacionais na sociedade contemporanea; as
fungbes sociais da escola publica contemporéanea; o projeto politico pedagdgico; a avaliagao no
processo de apropriagdo do conhecimento; o curriculo; a educacao sob o paradigma da histéria -
0 momento histérico e o surgimento da educacdo; a educacdo e seu papel social hoje; os dois
grandes eixos da educacédo - educar e cuidar; o cuidar como pratica pedagogica: as necessidades
das criancas de 0 a 6 anos; as caracteristicas da crianca de 0 a 6 anos sob a o6tica social; a
organizacdo do tempo e do espago na educacgdo; a pratica da documentacdo pedagdgica na
educacao; principios que fundamentam as préaticas na educacéo.
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1.1.3.17. Terapeuta Ocupacional

Historia da terapia ocupacional e histéria da terapia ocupacional no Brasil. Processos e recursos
terapéuticos em terapia ocupacional: tendéncias contemporaneas e perspectivas. Politica de
atencdo a Saude e reabilitacdo de pessoas portadoras de deficiéncia e a sallde mental: propostas
e acles vinculadas ao SUS. Excluséo e inclusédo social de pessoas portadoras de deficiéncia e
transtornos mentais: conceitos, processos, estratégias soécio-assistenciais e acfes da terapia
ocupacional e reabilitacdo: criticas aos modelos tradicionais e as instituicdes asilares, processo de
desinstitucionalizacdo. Tendéncias contemporadneas em reabilitacdo psicossocial: conceitos e
estratégias; articulagdo com a terapia ocupacional. Abordagens socio-terapéutica e
psicodindmica. Processos e recursos terapéuticos: atencdo individual e grupal. Terapia
ocupacional e atencdo a familia. Terapia ocupacional e assisténcia domiciliar. Principais
processos e recursos em reabilitagdo fisica. Objetivos e procedimentos da terapia ocupacional
aplicadas aos principais transtornos ortopédicos e neuroldgicos. Doutrina e pratica da terapia
ocupacional aplicada a psiquiatria. Terapia ocupacional psicossocial: reabilitacado,
reprofiossionalizagdo, reinsercdo social. Terapia ocupacional na equipe da saude: insercdo e
atribuicdes. Etica profissional e atualizacéo do conhecimento;

1.1.3.18. Turisméblogo

A oferta turistica. A demanda turistica. A segmentacdo do mercado turistico. A importancia da
hospitalidade para o desenvolvimento turistico. Origem e evolugdo histérica do desenvolvimento
da atividade turistica mundial. A importancia dos meios de transportes para o turismo. Politica
nacional de turismo para o nordeste brasileiro. Importancia dos recursos naturais para o turismo.
Impactos ambientais, sociais, econbmicos e culturais provocados pelo desenvolvimento da
atividade turistica. Tipos e formas de turismo.

1.1.3.19. Veterinario

Aspectos clinicos das doencas e caréncias dos animais domésticos. Sistemas de exploracdo de
bovinos: leiteiro e de corte. Tratamento e profilaxia das principais endo e ectoparasitoses dos
animais domésticos. Cédigo de Deontologia e de Etica Profissional do Médico Veterinario.
Zoonozes de interesse a Saude Publica. Politica Agricola Brasileira. Cadeia epidemiolégica e
elementos, mecéanicos de propagacdo de doengas transmissiveis. Biotecnologia e genética
molecular aplicada a Medicina Veterinaria. Importancia da diversificacdo e a expressao da
heranca biolégica. Tecnologia e Inspecao de carnes, peixe, leite e derivados.

1.1.3.20. Zootecnista

Forragicultura e Pastagens: Identificacdo das espécies forrageiras utilizadas na producgéo animal,
Estudo da adaptacéo, distribuicdo e comportamento das plantas forrageiras sob corte ou pastejo;
Técnicas de formacado, adubacao e manejo de pastagens; Sistemas de producédo de sementes de
plantas forrageiras; Programas de producdo de forragem para utilizagdo no periodo seco: feno,
silagem, capineiras e forrageiras de inverno. Plantas Toxicas e Invasoras de Pastagens: Biologia e
ocorréncia de plantas toxicas e invasoras de pastagens; Descricdo e preparo de plantas téxicas e
invasoras para identificacédo; Controle de pragas téxicas e invasoras de pastagens. Bovinocultura
de Corte: Producdo do gado de corte; Aspectos do crescimento e desenvolvimento; Engorda de
bovinos para o abate; Praticas de manejo; Medidas profilaticas do rebanho. Bovinocultura de
Leite: Pecuaria Leiteira no Brasil e no mundo; Importancia do leite como alimento na nutricdo
humana; Racas leiteiras; Manejo e alimentacao do gado leiteiro; Controle zoosanitério do rebanho
leiteiro. Caprinocultura: Caprinocultura no Brasil; Produtos caprinos; Racas caprinas; Instalactes
para caprinos; Controle zoosanitario do rebanho caprino; Manejo de caprinos. Ovinocultura:
Manejo produtivo; Sanidade; Reproducdo. Avicultura: Evolucéo; Situagdo e perspectivas da
Avicultura no Brasil; Sistemas de producédo de aves; Producéo de frangos de corte. Suinocultura:
Origem; Caracteristicas zootécnicas; Sistemas, tipos e formas de producdo; Regimes de criacao;
Ragas; Planejamento da Criagdo. Extensdo Rural: Conceitos; Linhas de extensédo rural; Projetos
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de extensao rural; A Metodologia utilizada na difusdo de tecnologia agropecuaria no Brasil.
Doutrina Cooperativa: Cooperacédo, cooperativismo e cooperativa; Programa e parte normativa da
doutrina cooperativa; Principais realizacbes cooperativas do regime capitalista; Modificagbes da
doutrina cooperativa no regime capitalista; Principais realizagbes cooperativas do regime
socialista; Modificac6es da doutrina cooperativa no regime socialista.

2. CARGOS DE ’NI'VEL SUPERIOR:- PROFESSOR DE 5% A 82 SERIE: ARTES, CIENCIAS,
EDUCACAO FISICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, LINGUA INGLESA, LINGUA PORTUGUESA,
MATEMATICA.

2.1. PROVA OBJETIVA = 40 questdes

2.1.1. Lingua Portuguesa = 10 questdes

Compreensao e interpretacdo de textos verbais e ndo-verbais; Textualidade: coesao e coeréncia;
Funcdes da linguagem; A intertextualidade na leitura e na producdo de textos; Géneros textuais;
Variacdo linglistica; Aspectos morfossintaticos da lingua; A seméantica da frase: nogdo de
conotacao, denotacdo, polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e ambigtidade; A
pontuacdo como recurso que possibilita a articulacdo entre as partes que compdem o texto e que
afeta diretamente as possibilidades de sentido.

2.1.2. Nocdes de Informética = 05 questbes

Nocdes de operacdo de microcomputadores: sistema operacional Windows, Word 2000, Excel
2000. Conceitos e servicos relacionados a Internet e a correio eletrdnico, Internet Explorer e
Outlook Express. NocOes de utilizacdo de softwares.

2.1.3. Fundamentos da Educacao = 10 questfes

Tendéncias pedagdgicas na préatica escolar: tradicionais e progressistas. A funcdo social da
escola. O processo ensino-apredizagem nas teorias pedagdgicas: tradicional, tecnicista,
progressista e construtivista. O professor e o projeto politico-pedagogico da escola. A sala de aula
e a pratica pedagogica: curriculo escolar, planejamento e avaliacdo, interacdo professor/aluno,
recursos didaticos, A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n° 9.394/1996. Os
Pardmetros Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental. Desafios da
educacdo brasileira: analfabetismo, evasdo, repeténcia, qualidade do ensino, formacgdo e
valorizacéo do professor. Projeto Escola Nova / Ativa. Educagao inclusiva.

2.1.4. Conhecimentos Especificos = 15 questdes

2.1.4.1. Professor de 5% a 82 Série - Artes

Teorias e concepgdes da arte: pensamento antigo e pds-moderno. As dimensfes da arte e suas
principais articulares. Elementos basicos das composicdes artisticas (coreograficas, teatrais,
musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras. Das origens da danca, do teatro,
da musica e das artes visuais a contemporaneidade. Caracteristicas, produ¢des e produtores dos
principais periodos, escolas, movimentos e tendéncias no Brasil e no Mundo. O ensino de
educacao artistica no ensino fundamental O conhecimento arte no curriculo escolar: razdes e
finalidades. A metodologia do ensino de arte. O desenvolvimento expressivo nas diferentes areas
artisticas e suas relacbes com o desenvolvimento biol6gico, afetivo, cognitivo e sociocultural do
ser humano. As diferentes linguagens artisticas e a educacao.

2.1.4.2. Professor de 52 a 82 Série - Ciéncias

Ciéncia e Tecnologia: A matéria e suas propriedades gerais e especificas. Diversidade de
materiais. Substancias e misturas. Transformacfes de matéria organica, de materiais e de
substancias. Recursos Naturais, a energia e os materiais elaborados. Os alimentos transgénicos e
a inseminacao artificial. Hist6ria da Ciéncia. O Universo: O Sistema Solar. O Planeta Terra. Saude
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e Qualidade de Vida: Influéncia da agua e do ar na saude. Substancias Téxicas. Alimentacdo
equilibrada. Dietas. Desnutricdo. Sexualidade e Reprodu¢cdo Humana. Mudancas na adolescéncia.
Drogas: licitas e ilicitas. Agentes quimicos das drogas. Os seres vivos no ambiente: Origem da
vida, evolucéo dos seres vivos. Adaptacéo dos seres vivos.

2.1.4.3. Professor de 5% a 82 Série - Educagao Fisica

Caracterizacdo da Area de Educacdo Fisica: Historico, Caracteristicas e Importancia Social.
Critérios de selecdo e organizacdo de contetdos. Objetivos gerais da area Educacdo Fisica.
Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, vélei, handebol.
Esportes com bastbes e raquetes. Esportes sobre rodas. Técnicas e téticas. Regras e
penalidades. Organizacdo de eventos esportivos. Jogos: Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da
cultura popular. Lutas: Judd, Capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas: Dancas: dancas
populares brasileiras; dancas populares urbanas; dancas eruditas classicas, modernas,
contemporaneas e jazz; dancas e coreografias associadas a manifestacbes musicais.
Conhecimentos sobre o Corpo: Capacidades Fisicas. Habilidades motoras simples e combinadas.
Percepcgédo do Corpo. NogOes de Espaco e Tempo. Ginasticas: de manutencdo de saude, aerdbica
e musculacao; de preparacdo e aperfeicoamento para a danca; de preparagédo e aperfeicoamento
para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva.

2.1.4.4. Professor de 5% a 82 Série - Geografia

Conhecimento da Terra: Origem e evolugdo, forma, movimentos e importancia para a
biodiversidade. Conceitos usuais em Geografia e sua aplicacdo: linhas e circulos; localizacao,
situacdo e sitio; orientacdo, coordenadas geogréficas, fusos horarios e LID. Leitura e
representacdo do espaco geografico: Formas de representacdo, leitura e interpretacdo de
documentos cartograficos. A Geosfera: Composicdo, estrutura e dindmica da litosfera e das
camadas internas da atmosfera, da hidrosfera e da biosfera. A natureza segundo o funcionamento
integrado dos componentes fisicos e acdo antropica. Conceitos demograficos, econdmicos e
politicos aplicados a Geografia: Composicao, estrutura e dindmica da populacdo; recursos
naturais, fontes de energia, sistemas econémicos, industrializacdo e circulagéo; relacdes socio-
econbmicas internacionais. O Espaco Geografico Brasileiro e Maranhense: Localizacdo e
situacdo. O ambiente natural: composicdo, estrutura e dindmica dos elementos da paisagem:
geologia, relevo e solos, clima, vegetacdo, hidrografia. Dominios morfocliméaticos. O ambiente
humanizado: composicao, estrutura e dindmica da populacdo; producéo, circulagdo e consumo;
regionalizacdo, urbanizacdo e metropolizacdo. Relac¢des internacionais e globalizacdo. Producdo
e gestdo do espaco geogréafico: Ambiente natural: diversidade, composicdo, potencialidades,
funcionamento integrado dos ecossistemas e geossistemas. A producéo do espaco. Espaco rural
e urbano: delimitacdo, diversidade, composicao, formas de ocupacgdo e aproveitamento, evolugéo
e modernizacdo. Rela¢Bes campo-cidade e cidade-campo. Atividades produtivas: agropecudria,
agroindustria, industrializacdo, urbanizacdo e prestacdo de servicos. Problemas ambientais:
ocupacao, exploracdo, poluicdo. Degradacdo e risco ambiental. Politicas internas, qualidade
ambiental e a¢cGes mitigadoras.

2.1.4.5. Professor de 52 a 82 Série - Histoéria

Y

Introducdo a Histéria: Conceito, Periodizacdo, Fontes Histéricas. ldade Antiga: Antiglidade
Cléssica: Grécia: Origem e Localizacdo, Periodo Homérico, Periodo Arcaico, Periodo Classico,
Periodo Helenistico, Cultura, Filosofia, Ciéncia e Religido. Roma: Origem e localizacao,
Monarquia, Republica, Império, A Crise do Império Romano do Ocidente: Cultura, Filosofia,
Ciéncia, Religido e Direito. ldade Média: A Formacao dos reinos barbaros, A Expansao do
Cristianismo, O Reino Franco, As InvasGes do século IX, O Feudalismo, A Igreja na estrutura
medieval, Cultura. Filosofia e Ciéncia na Idade Média, A Baixa Idade Média, A Expansédo
Comercial e as Cruzadas, Formagdo das Monarquias Nacionais. A Crise Geral. Idade Moderna:
Humanismo e Renascimento Cultural, O Cenéario Europeu, O Renascimento nas Artes e nas
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Ciéncias, A expansdao do Renascimento, Reforma e Contra-Reforma, A Europa Ocidental no
século XVI, Luteranismo, Calvinismo, Anglicanismo, Contra-Reforma, Os Estados Nacionais e 0
Absolutismo Monarquico, As caracteristicas gerais, Os tedricos do Absolutismo. Os casos:
portugués, espanhol, francés e inglés. O expansionismo maritimo e comercial, O mercantilismo, O
expansionismo portugués, O expansionismo espanhol, As expansdes tardias, O Antigo Sistema
Colonial: estrutura e funcionamento. Lutas e conquistas politicas brasileiras nos diversos periodos
histéricos. A construcdo da identidade nacional.

2.1.4.6. Professor de 52 a 82 Série - Lingua Inglesa

Compreensdo de pequenos textos em forma de dissertacdo ou didlogo, extraidos de livros,
revistas, jornais ou manuais, podendo ser adaptados ou ndo. Compreensdo e uso de funcdes
comunicativas. Questbes sobre vocabulario. Gramatica: Substantivo; NUmeros; Genitive Case;
Pronomes; Adjetivos: posi¢do/ordem; Graus do Substantivo. Quantitativo: nUmeros ordinais e
cardinais. Verbos: Modal Verbs; Verbos Regulares e Irregulares. Voz Passiva e Ativa. Subjuntivo.
Imperativo. Gerundio. Tag Questions. Artigos Definidos e Indefinidos. Preposicdes. Gerundio
depois de preposi¢cédo. Conjuncdes. Sufixos e Prefixos Cognatos e Falsos Cognatos.

2.1.4.7. Professor de 5% a 82 Série — Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de textos verbais e ndo-verbais; Concepcdo de linguagem e de
lingua; A nogdo de norma: lingua oral (usos e formas) e lingua escrita; Variagdo linguistica;
Funcdes da linguagem; Textualidade: coesdo e coeréncia; A intertextualidade na leitura e na
producdo de textos; Géneros textuais; Tipos de discurso: direto, indireto e indireto-livre; Aspectos
fonético-fonoldgicos e morfossintaticos da lingua; A semantica da frase: no¢do de conotacao,
denotacgdo, polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e ambiglidade; A pontuagéo
como recurso que possibilita a articulacdo entre as partes que compdem o texto e que afeta
diretamente as possibilidades de sentido; Géneros literarios; Estrutura da narrativa: tempo,
espaco, acdo, personagens, e foco narrativo; Figuras de linguagem.

2.1.4.8. Professor de 52 a 82 Série - Matematica

Aritmética: razbes e propor¢cdes. Regra de Trés. Porcentagem. Juros. Representacdo decimal de
namero real. Potenciacdo e Radiciacdo. Algebra: Funcdo: funcdo injetora; funcdo sobrejetora;
funcdo bijetora; funcdo crescente; funcdo decrescente; funcdo par; funcdo impar; funcao
composta; inversa de funcdo; representacdo grafica de uma funcdo (graficos); funcdes
polinomiais; estudo completo das funcbes polinomiais de 1° e 2° graus; fungbes modulares;
fungbes exponenciais e func¢des logaritmicas. Equagbes e InequagBes de 1° e 2° graus,
modulares, exponenciais e logaritmicas. Sistemas de equacdes lineares: resolu¢do e discussao.
Analise combinatdria: principio fundamental da contagem. Arranjos, combinacdes e permutacdes
simples e com repeticdo. Probabilidade: conceito e célculo; adicdo e multiplicacdo de
probabilidades; dependéncia de eventos. Matrizes: conceito, propriedades e operacgoes.
Determinantes: conceito, calculo e propriedades. Progressfes: progressbes aritmética e
geométrica, com seus conceitos, propriedades e adicdo de termos. Polinbmios e equacdes
polinomiais: adicdo, multiplicacdo e divisdo de polinbmios. Fatoracdo de polinémios. Raizes de
equacles polinomiais. Teorema de D’alembert. Dispositivos praticos de Briot-Ruffini. Geometria
euclidiana plana: conceitos primitivos e postulados. Angulos. Triangulos. Quadrilateros e
poligonos. Congruéncia de tridngulos. Teorema do angulo externo e suas consequéncias.
Teorema de Tales. Semelhanca de tridngulos. Relacdes métricas no triangulo. Relacdes métricas
em triangulos. Areas de figuras planas poligonais e circulares. Geometria espacial: conceitos
primitivos e postulados. Poliedros. Célculo de superficie e volume dos principais solidos
geométricos. Trigonometria: medidas de angulos. Medidas de arcos. Funcdes trigonométricas.
Geometria analitica plana: estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das conicas. Nocbes de
estatistica: medidas de posicao e disperséo, distribuicdo de frequéncias e graficos.
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3. CARGOS DE NIVEL MEDIO: AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE TRANSITO,
AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO, FISCAL DE OBRAS, FISCAL DE
TRIBUTOS, FISCAL SANITARIO, INSTRUTOR DE ESPORTES, OPERADOR DE MICRO,
SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR, TECNICO EM AGROPECUARIA, TECNICO EM
ENFERMAGEM, TECNICO EM LABORATORIO, TECNICO EM RADIOLOGIA E/OU RAIO-X.

3.1 PROVA OBJETIVA =40 questdes
3.1.1. Lingua Portuguesa = 10 questdes

Compreenséao e interpretacdo de textos verbais e ndo-verbais. Textualidade: coeséo e coeréncia.
A Intertextualidade na producéo de textos. Tipologia textual. Variacdo Linguistica: emprego da
linguagem formal e da informal. Aspectos morfossintaticos da lingua: emprego das classes de
palavras, sintaxe do periodo, sintaxe das relagBes, concordancia nominal e verbal, regéncia
nominal e verbal, ocorréncia de crase. A seméntica da frase: no¢do de conotacdo, denotacao,
polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e ambiglidade. A pontuacdo como
recurso que possibilita a articulacdo entre as partes que compdem o texto e que afeta diretamente
as possibilidades de sentido. Ortografia. Acentuacao gréfica.

3.1.2. Matematica = 10 questdes

Numeros inteiros: operacdes e propriedades; multiplos e divisores; Maximo Divisor Comum e
Minimo Multiplo Comum; problemas. NUmeros racionais: operacfes e propriedades; problemas
envolvendo as quatro operacdes fundamentais. NUmeros e grandezas proporcionais: razfes e
proporcdes; divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta); porcentagem e juros
simples; Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. Funcdes do 1° e 2° graus: Conceito,
gréfico, propriedades e raizes. Analise Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem;
Arranjos, Combinacdes e Permutacdes Simples e com Repeticdo. Probabilidade: Conceito e
Célculo; Adicdo e Multiplicacdo de Probabilidades; Dependéncia de Eventos. Geometria
Euclidiana Plana: Conceitos primitivos; Angulos; Triangulos; Quadrilateros e poligonos; Teorema
de Tales; Semelhanca de tridngulos; Relagdes métricas no triangulo retangulo; Areas de figuras
planas poligonais e circulares. Geometria Espacial: Calculo de Superficie e volume dos principais
Sdlidos Geométricos. Progressfes: Progressdes Aritmética e Geométrica, com seus conceitos,
propriedades e adicdo de termos. NogOes de Estatistica: Médias, Distribuicdo de Frequéncias e
Gréficos.

3.1.3. Noc8es de Informética = 05 questdes

Nocdes de operacdo de Microcomputadores; Sistema operacional Windows 98, 2000 e XP;
Microsoft Office (Word, Excel, Access e PowerPoint) 2000 ou superior; Conceitos e servicos
relacionados a Internet e a Intranet; Navegadores (browsers) de Internet; Correio Eletrénico;
Conceitos de organizacdo de arquivos e métodos de acesso; No¢des hardware e de utilizagédo de

softwares.

3.1.4. Conhecimentos Especificos = 15 questdes
3.1.4.1. Agente Administrativo

Planejamento: programacdo de trabalho. Organizacdo de tarefas, conceito de autoridade e
responsabilidade; Direcdo: relacionamento interpessoal, comunicacdo, motivacdo e lideranca;
Controle: tipos de controle; Organizacdo de Arquivos. Noc¢Oes gerais sobre elaboragdo de
documentos (quadros demonstrativos, orcamentos, tabelas, relatérios, cartas). Nog¢bes de
informatica: sistema operacional Windows, Word 2000, Excel 2000. NocbGes de software e
hardware. Conceitos e servicos relacionados a internet e a correio eletrdnico. Conhecimentos
Basicos de Administragdo (conceito, campo de aplicacdo, caracteristicas basicas das
organizacdes, natureza, finalidade) Processo organizacional (planejamento, coordenacéo, direcéo,
organizacdo e controle). Comportamento organizacional (motivacdo, lideranca, comunicacao,
trabalho em equipe, relacionamento interpessoal). Gestdo de Pessoas. Administracdo de
materiais e patrimbnio. Administracdo Publica: art. 37 da Constituicdo Federal. Conceito e
classificacdo de administracdo direta e indireta. No¢Bes sobre construcdo e interpretacdo de
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organogramas, fluxogramas, tabelas e gréaficos estatisticos. Servico de protocolo e arquivo: tipos
de arquivos, acessorios do arquivo, fases de arquivamento, técnicas, sistemas e métodos.
Protocolo: recepcéo, classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Nocdes de Licitagcbes e
Contratos Administrativos (Lei 8.666/93), conceito, principios, modalidades, dispensa e
inexigibilidade, contratos administrativos. Comunicacao Oficial: elaboracdo de documentos e
correspondéncia oficial (relatério, oficio, memorando, carta, ata, despachos).

3.1.4.2. Agente de Transito

Conceito de Transito. Composi¢cdo e competéncia do Sistema Nacional de Transito. Carteira
Nacional de Habilitagcao: requisitos para obtencao, renovacao, e categorias segundo a espécie do
veiculo. Veiculos: classificagdo geral, identificacdo, registro, licenciamento e equipamentos
obrigatoérios. Documentos de porte obrigatério do condutor. Sinalizacdo de transito: vertical.,
horizontal, dispositivos e sinalizacdo auxiliar, sonora, semafdrica, gestos e prevaléncias dos
sinais. Normas gerais de circulacdo e conduta. Infracdes, medidas administrativas e penalidades.
Crimes de transito em espécie.

3.1.4.3. Auxiliar de Consultério Odontolégico

A importancia e as vantagens do pessoal auxiliar em odontologia e do trabalho em equipe de
saude bucal. Requisitos do Auxiliar de Consultério Dentario para o exercicio profissional no
servigo publico: trabalho em equipe, profissionalismo, qualidade e exceléncia de resultados. Etica
profissional nas equipes de saude bucal. Relacbes humanas. Medidas universais de
biosseguranca. Nocdes basicas de odontologia de promocdo de saude: prevencdo de carie,
doencga periodontal, ma ocluséo, cancer bucal. O Auxiliar de Consultério Dentério nos programas
educativos de promo¢do de saude bucal. Prevencdo das doencas ocupacionais na préatica
odontolégica. Procedimentos de desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumentos
utilizados, sob a supervisdo do Cirurgido-Dentista.

3.1.4.4. Fiscal de Obras

Licenciamento dos Estabelecimentos Industriais e Comerciais e Prestadores de servigos.
Fundamentos técnicos e legais da construgédo civil. A Funcdo do Fiscal de obras. Auto de Infragéo.
Auto de Apreenséo. Tributos Municipais. Noc¢des de direito municipal.

3.1.4.5. Fiscal de Tributos

DIREITO TRIBUTARIO: 1 - Constituicdo Federal: Sistema Tributario Nacional, arts. 145 a 162. 2 -
Tributos: conceito e espécies de tributo; elementos fundamentais do tributo; principios
constitucionais tributarios. 3 - Legislacéo tributéria: vigéncia; aplicacdo e interpretacdo da lei. 4 -
Obrigacao tributaria: fato gerador; sujeito ativo; sujeito passivo; capacidade tributaria; contribuinte;
responsavel e substituto tributério. 5 - Crédito tributario: langamento e suas modalidades;
suspensao e extincdo do crédito. 6 — Divida Ativa. 7 — Tributos Diretos e indiretos. 8 - IPTU: fato
gerador, sujeito passivo e ativo; Imposto de transmissao “inter-vivos”; Taxas; Poder de policia.
Contribuicdo de melhoria: finalidade, fato gerador, requisitos a aplicabilidade. Lei Complementar
n° 116/2003 (que trata do ISSQN). 9 - CAdigo Tributario Municipal. CONTABILIDADE: 1 - Noc¢des
de contabilidade comercial e societaria: patrimbnio; equacao patrimonial; conta e plano de contas;
fatos contabeis; ativo, passivo, patrimoénio liquido, receitas, despesas e custos, balanco e
demonstracGes das variacdes patrimoniais. 2. Livros contabeis e fiscais. 3 . Contabilizacdo de
operacdes basicas: compra e venda mercadorias e servicos. 4. Contabilizacdo de tributos
incidentes sobre vendas. MATEMATICA FINANCEIRA: 1. Regra de trés simples e composta,
percentagens. 2. Juros simples e compostos: capitalizacéo e desconto. 3.Taxas de juros: nominal,
efetiva, equivalentes, real e aparente.

3.1.4.6. Fiscal Sanitario

1- Constituicdo Federal: saude e meio ambiente, arts. 196 a 200 e art. 225. 2 - Saude Publica. 3 -
Inspecdo Sanitaria: acdes preventivas, regulamentadoras, fiscalizadoras e punitivas. 4 -
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Problemas sanitarios decorrentes do meio-ambiente, da producdo e da circulacdo de bens e
servicos de interesse da saude. 5 - Legislagdo Federal: Leis n° 9.974/2000, n° 9.605/1998, n°
5.197/1967 e n° 4.771/1965; Decreto n° 4.074/2002; Resolugdo CONAMA n° 307/2002. 6 -
Legislacédo Estadual: Decreto n° 4.566/2002. 7 - Cédigo de Postura do Municipio. 8 - Poder de
Policia Administrativo. 9 - Prestacao de Servicos.

3.1.4.7. Instrutor de Esportes

Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, vélei, handebol.
Esportes com bastbes e raquetes. Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e
penalidades. Organizacdo de eventos esportivos. Jogos: Jogos pré-desportivos. Lutas: Judd,
Capoeira. Conhecimentos sobre o Corpo: Capacidades Fisicas. Habilidades motoras simples e
combinadas. Percepcdo do Corpo. Nogbes de Espaco e Tempo.

3.1.4.8. Operador de Micro

Sistema Operacional WINDOWS 98,Windows 2000 e Windows XP Professional:conceitos
bésicos;filosofia de funcionamento; configuragcdo de ambiente;manipulacdo de arquivos.editor de
textos microsoft WORD e/ou versdes superiores:manipulacdo de arquivos (abrir, salvar, visualizar
impressao, etc); digitacdo de textos; formatacéo de textos (fonte, paragrafos, bordas, marcadores,
nameros de paginas, notas de rodapé, quebras de pagina, colunas, figuras, etc.); comandos de
edicdo (localizar, substituir, etc.); ferramentas de ortografia, gramatica e autocorrecdo. Planilha
Eletrbnica Microsoft Excel e/ou versBes superiores: manipulacdo de arquivos (abrir, salvar,
visualizar impressao ,etc);digitacdo de dados; utilizacao de férmulas e fun¢des;formatacdo de
dados (células, linhas, colunas, planilha, fonte, paragrafos, bordas, classificacdo, filtros, etc.);
comandos de edicao (localizar, substituir, etc.); verificagcdo de ortografia; criacdo de graficos;
Importacdo de dados externos. Editor de Imagens Corel Draw: manipulacdo de arquivos (abrir,
salvar, visualizar impresséo, etc); criagcdo e importacdo de imagens; manipulacdo de atributos de
arquivos de imagens. Sistema Operacional DOS: manipulacdo de arquivos (salvar, excluir,
renomear, verificar atributos, etc). Verificacdo de diretoérios.

3.1.4.9. Secretario de Unidade Escolar

Escrituracdo Escolar. Conceito Fundamentacdo Legal. Objetivos. Classificacdo dos Registros
Individual: Guia de transferéncia, Ficha Individual, Histérico Escolar, Ficha de Aptiddo Fisica,
Boletim/Caderneta, diploma/Certificado. Coletivo Diario de Classe. Livros: Atas do Conselho de
Classe, Atas de Resultados Finais, Outros. Execucdo dos Registros dos fatos Escolares. Modos
de Registrar: Normas Gerais de Organizacdo , Escrituracdo e Procedimentos: Comuns e
Especiais.Eventos Escolares Objeto de Registro: Matricula, Transferéncia, Aproveitamento de
Estudos, Equivaléncia de Estudos, Adaptacédo, Curricular, Verificacdo do Rendimento, Circulacdo
de Estudos: Ensino Regular / Ensino Supletivo.

3.1.4.10. Técnico em Agropecuaria

Fruticultura, métodos de propagacdo, cultura de mamoeiro, cultura do coqueiro, cultura de
mangueira e cultura do cajueiro; Olericultura, cultura do tomateiro, cultura da alface e cultura do
pimentdo; Culturas anuais, cultura do arroz, cultura do feijao, cultura da soja, cultura do algod&o,
pragas e doencas das culturas; principais espécies florestais.

3.1.4.11. Técnico em Enfermagem

Conceituacdo e descentralizacdo do Sistema Unico de Saude. Satde e Humanizac&o. Programa
de Salde da Familia: conceitos, estruturas e protocolos basicos. Lei Federal 8080, de 19.09.90,
Lei Federal 8142, de 28.12.90. Cédigo de ética profissional. Demais leis que regulamentam o
exercicio profissional. Clinica médica cirirgica. Enfermagem em obstetricia e pediatria. Saude
Publica. Nogbes basicas de anatomia humana. Patologia: sinais, sintomas e conceito. Farmaco:
conceitos e tipos; administracdo dos medicamentos. Higiene e salde. Curativos: conceitos,
objetivos, tipos e técnicas. Esterilizacdo: Objetivos, métodos e procedimentos especificos.
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Urgéncia e emergéncia. Centro cirdrgico e de material: principais elementos e procedimentos.
Unidade de tratamento Intensivo: principais elementos e procedimentos.

3.1.4.12. Técnico em Laboratério

Bioquimica Clinica: Técnicas mais utilizadas. Obtencdo de amostras. Tempo de conservacéo.
Hematologia: Obtencdo de amostras. Anticoagulantes. Tempo de conservacdo. Preparo de
esfregaco. Imuno-Hematologia: Técnicas mais utilizadas. Conservagéo dos reagentes e amostras.
Preparo do material. Hemostasia: Técnicas mais utilizadas. Obten¢do de amostras. Parasitologia:
Técnicas mais utilizadas. Andlise de Urina: Técnicas mais utilizadas. Conservacdo de Amostras.
Limpeza de Material em Laboratério de Analise Clinica. Limpeza do Laboratério de Analise clinica.
Reagentes mais utilizados. Equipamentos de Protecdo Individual. Acondicionamento e descarte
do lixo do Laboratorio de Analise Clinica.

3.1.4.13. Técnico em Radiologia e/ou Raio-X

Efeitos biolégicos das radiacdes em meios de protecdo; Processamento de filmes radioldgico;
Identificacdo dos equipamentos radiol6gicos, seus componentes e acessorios, utilizados e
funcionamento; Anatomia e técnicas radioldgicas: cranio, mastdides e sela turca, coluna cervical,
toracica, lombo-sacra e do céccix, bacia e articulagbes locais, membros inferiores e superiores,
torax, abdome; Atitude ética e profissional do Técnica em Radiologia; Legislacdo do Sistema
Unico de Saude — SUS.

4, CARGOS DE NIVEL MEDIO - PROFESSOR: EDUCACAO INFANTIL E DE 12 A 42 SERIE.
4.1. PROVA OBJETIVA =40 questdes
4.1.1. Lingua Portuguesa = 10 questdes

Compreenséao e interpretacdo de textos verbais e ndo-verbais; Textualidade: coeséo e coeréncia;
Funcdes da linguagem; A intertextualidade na leitura e na producdo de textos; Géneros textuais;
Variacdo linglistica; Aspectos morfossintaticos da lingua; A seméntica da frase: nocdo de
conotacao, denotagao, polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e ambiguidade; A
pontuacdo como recurso que possibilita a articulagdo entre as partes que compdem o texto e que
afeta diretamente as possibilidades de sentido.

4.1.2. Matematica = 05 questdes

Numeros inteiros: operacdes e propriedades; multiplos e divisores; Maximo Divisor Comum e
Minimo Multiplo Comum; problemas. NUmeros racionais: operacfes e propriedades; problemas
envolvendo as quatro operacdes fundamentais. NUmeros e grandezas proporcionais: razfes e
proporcdes; divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta); porcentagem e juros
simples; Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. Funcdes do 1° e 2° graus: Conceito,
gréfico, propriedades e raizes. Analise Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem;
Arranjos, Combinacbes e Permutacdes Simples e com Repeticdo. Probabilidade: Conceito e
Célculo; Adicdo e Multiplicacdo de Probabilidades; Dependéncia de Eventos. Geometria
Euclidiana Plana: Conceitos primitivos; Angulos; Triangulos; Quadrilateros e poligonos; Teorema
de Tales; Semelhanca de tridngulos; Relagdes métricas no triangulo retangulo; Areas de figuras
planas poligonais e circulares. Geometria Espacial: Calculo de Superficie e volume dos principais
Sdlidos Geométricos. Progressfes: Progressdes Aritmética e Geométrica, com seus conceitos,
propriedades e adicdo de termos. Nocdes de Estatistica: Médias, Distribuicdo de Freqluéncias e
Gréficos.

4.1.3. Fundamentos da Educacao = 10 questfes

Tendéncias pedagogicas na pratica escolar: tradicionais e progressistas. A funcdo social da
escola. O processo ensino-apredizagem nas teorias pedagodgicas: tradicional, tecnicista,
progressista e construtivista. O professor e o projeto politico-pedagogico da escola. A sala de aula
e a pratica pedagdgica: curriculo escolar, planejamento e avaliacdo, interacdo professor/aluno,
recursos didaticos, A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996. Os
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Pardmetros Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental. Desafios da
educacdo brasileira: analfabetismo, evasdo, repeténcia, qualidade do ensino, formacgédo e
valorizacdo do professor. Projeto Escola Nova / Ativa. Educagao inclusiva.

4.1.4. Conhecimentos Especificos = 15 questdes

4.1.4.1. Professor de Educacéo Infantil

Educacdo infantil no Plano Nacional de Educacédo — PCN. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo infantil. Estatuto da Crianca e do Adolescente. O perfil profissional da Educacéo Infantil.
Cuidado e Educacdo no ambito familiar e publico. Concepcédo de crianga de 0 a 6 anos segundo
PCN. Concepcao de alfabetizagcdo com base na teoria construtivista. Construcdo da linguagem
oral: verbalizacdo, gestos, significado cultural, processo de letramento, literatura infantil
pressuposto da linguagem oral. Construcdo e evolucdo da linguagem escrita: transcricdo da
escrita alfabética na Educacao Infantil, psicogénese da lingua escrita, conhecimento dos niveis. A
crianca e a natureza social: modo de ser da crianga, grupos sociais, seres vivos fendmenos da
natureza. Matematica da educacédo infantil: repeticdo, memorizagcdo e associagdo, o conceito e o
absoluto, nocbes matematicas. Diversidade de recurso e materiais para Educacdo Infantil.
Atividades permanentes relacionadas com areas de estudo. No¢des de planejamento e avaliacdo
na Educacéao Infantil.

4.1.4.2. Professor de 12 a 42 Série

Lingua Portuguesa: A ortografia e a producdo textual. Leitura e interpretacdo de textos.
Organizacédo da frase e sua pontuacéo. Figuras de linguagem. Concordéancia nominal e verbal, a
partir das variantes linguisticas. Variagfes linguisticas: dialetos e registros. Comunicacao verbal e
nao-verbal. A intertextualidade. O texto informativo e o texto literario. Metodologia do ensino da
Lingua Portuguesa. Matematica: Localizacdo, espaco e formas; NUmeros naturais; Sistema de
numeracdo decimal; Operacdes fundamentais, problemas; Fracdes: conceito, propriedades e
operacgdes; Principais unidades de medidas e sua utilizacdo no contexto social, NocOes de
Estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e gréaficos. Metodologia do ensino da Matematica.
Histéria: Construcdo da identidade nacional. Organizacdo social e politica do Brasil. O
conhecimento historico: caracteristicas e importancia social. O expansionismo portugués. Lutas e
conquistas politicas brasileiras nos diversos periodos histéricos. Metodologia do ensino da
Histéria. Geografia: O papel do trabalho na transformagéo da natureza. Os espacos urbano e
rural no Brasil. A tecnologia e as paisagens urbanas e rurais. A cartografia como instrumento na
aproximacao dos lugares. Pluralidade cultural: povos e etnias. Conservacdo do meio-ambiente. O
espaco geogréfico brasileiro e maranhense: localizagéo, situacao, relevo, solo, clima, vegetacédo e
hidrografia. Atividades produtivas: agropecuéria, agro-inddstria, industrializacdo, urbanizacdo e
prestacdo de servicos. Metodologia do ensino da Geografia. Ciéncias: Terra: o lugar da vida;
Diversidades da vida e de ambientes; Recursos da litosfera; Lixo e reciclagem; Alimentos,
distribuicdo, preparacao e conservacao; O ar e a agua. Metodologia do ensino das Ciéncias.

5. CARGOS DE Ni\(EL FUNDAMENTAL: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, MOTORISTA e
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS.

5.1. PROVA OBJETIVA =40 questdes

5.1.1. Lingua Portuguesa = 10 questdes

Compreensdo e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais; As relacbes de sentido: os
elementos coesivos/argumentativos; Géneros textuais; A pontuacdo como recurso que possibilita
a articulacdo entre as partes que compdem o texto e que afeta diretamente as possibilidades de
sentido; A semantica da frase: nocao de conotacgdo, denotacao, polissemia, sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia e ambiguidade; Ortografia.

5.1.2. Matemética = 10 questdes

Sistema de Numeracdo Decimal. NUumeros Naturais: operacdes e propriedades; mudltiplos e
divisores; Maximo Divisor Comum e Minimo Multiplo Comum; problemas. NUmeros racionais:
operacdes e propriedades; problemas. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. Noc¢des de
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Geometria: Angulos, Triangulos, Quadrilateros, poligonos e Circunferéncia; Areas de figuras
retangulares.

5.1.3. Conhecimentos Especificos = 20 questdes
5.1.3.1. Auxiliar Administrativo

Planejamento: programacéao de trabalho. Organizacéo de tarefas, conceito de autoridade e
responsabilidade; Direcdo: relacionamento interpessoal, comunica¢do, motivacao e lideranca;
Controle: tipos de controle; Organizacao de Arquivos. Nogdes gerais sobre elaboracdo de
documentos (quadros demonstrativos, orcamentos, tabelas, relatérios, cartas). No¢oes de
informéatica: sistema operacional Windows, Word 2000, Excel 2000. Nocbes de software e
hardware. Conceitos e servicos relacionados a internet e a correio eletrénico.

5.1.3.2. Motorista

Legislacéo de transito: regras gerais de circulacao, regra de ultrapassagem, regra de mudanca de
direcdo, regra de preferéncia, velocidade permitida, classificacdo das vias, deveres e proibicoes,
infracbes basicas para a apreensdao de documentos de habilitacdo, de acordo com o Cddigo
Brasileiro de Transito, infragcdes bésicas para a cassac¢do de documentos de habilitagdo, principais
crimes e contravencdes de transito, conhecimento de sinais sonoros e gestos de Agentes de
Transito, tipos de sinalizacdo, placas de regulamentagcdo, adverténcia e indicagcdo, sinais
luminosos, conhecimento de defeitos simples do motor, procedimento correto para economizar
combustivel, cuidados necessarios para conservar o veiculo em boas condicbes mecanicas,
sistema de freios, defeitos simples do sistema elétrico, porte de documentos obrigatérios do
veiculo e do condutor.

5.1.3.3. Operador de Maquinas Pesadas

Conhecimentos de operacionalizacdo de maquinas pesadas de rodas ou esteiras, de laminas,
scarificador e cacamba mdvel, escavacdo, remocdo e carga de terra, pedra, areia e cascalho;
nivelamento de terrenos, estradas e pistas de aeroportos, manutencdo de maquinas,
abastecimento, lubrificacdo e emprego de graxas, registros necessarios sobre maquinario pesado,
registro de horas de maquinas, quilometragem de veiculos, nimero de viagens, distancias de
aplicacdo de materiais de empréstimo, jazido ou bota-fora, classificacdo quanto ao tipo de carga
(ruim, média ou boa), orientacao e instru¢cdo de manobras de maquina e veiculos, defeitos simples
do motor; procedimento correto para economizar combustivel; cuidados necesséarios para
conservar a maquina em boas condicbes mecanicas; sistema de freios; defeitos simples do
sistema elétrico, regras gerais de circulacdo; velocidades permitidas; classificagdo das vias;
deveres e proibi¢cBes; infracdes basicas, de acordo com o Cddigo Brasileiro de Transito; sinais
sonoros e gestos de Agentes de Tréansito; tipos de sinalizacdo; placas de regulamentacao,
adverténcia e indicagdo; sinais luminosos; mecanica de veiculo automotor.
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ANEXO V
CRITERIOS DE AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL E DE PROFESSOR DE 12 A 42 SERIE

L ~ Valor Pontuacao o
Iltem Discriminagao Ui G Observacdao
1 |Formacéo 50,0
11 Gradua(;z_ao Completa em Licenciatura Plena em 250 25.0 « Até 01 curso.
Pedagogia
12, Qraduaggo Completa em Licenciatura Plena em 13,0 13,0 « Até 01 curso.
area distinta de Pedagogia
1.3. | Graduacédo Incompleta em Licenciatura Plena 7,0 7,0 = Até 01 curso.
1.4. |Estudos Adicionais 5,0 5,0 = Até 01 curso.
2 |Formacao Continuada 20,0
21 Cu'rs_o de Especializacdo na area de educacédo 10,0 10,0 . Até 01 curso.
(minimo de 360 horas)
29 Cu'rs.o de atualizagdo na area de educacgéo 25 5.0 s Até 02 CUISOS.
(minimo de 40 horas)
23 S_emlpquo, jornada, encontro, congresso, 1.0 5.0 «  Até 05 eventos.
simposio.
3 | Experiéncia Profissional 30,0
R . . = Serdo computados 5,0 pontos
31 Docéncia no Ensino Fundamental (periodo de 12 5.0 20,0 para cada 12 meses de
meses) T
experiéncia comprovada.
= Serdo computados 2,5 pontos
3.2. | Docéncia no Ensino Médio (periodo de 12 meses) 2,5 5,0 para cada 12 meses de
experiéncia comprovada.
A ~ = Sera computado 1,0 ponto
33 Docéncia enj Programa de Educacgéo de Jovens e 1.0 5.0 para cada 12 meses de
Adultos (periodo de 12 meses) T
experiéncia comprovada.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS | 100,0 pontos
Notas:

1. A comprovacao dos titulos sera feita mediante apresentacdo de cépia do documento que 0s prove.

2. Para célculo da pontuagdo relativa a cursos, a contagem é feita por evento, ou seja, dois ou mais cursos nao
servem para compor a carga horaria minima ou maxima.

3. Os titulos relativos aos cursos de pds-graduacdo, quando realizados fora da area para a qual o candidato esta
concorrendo, sofrerdo uma reducao de 50% (cinqiienta por cento) dos seus valores.

4. Para calculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 (doze) meses podem ser
agrupados, desde que no mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.

5. A experiéncia profissional serd comprovada mediante apresentacdo de cOpia dos seguintes documentos, que
devem estar acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneracéo (recibo,
contra-cheque etc): Carteira de Trabalho (paginas de identificagdo do trabalhador e de registro do contrato de
trabalho), contrato de prestacdo de servigos, ato de nomeacado ou declaracdo de instituicdo publica, declaracao de
instituicdo privada com firma reconhecida de quem estiver assinando-a.
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ANEXO VI
CRITERIOS DE AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE 52 A 82
SERIE
Item Discriminacgéo Valpr_ Pon,tu_a(;ao Observacéo
Unitéario Maxima
1 |Formacéo 50,0
1.1. | Graduacgdo em Pedagogia 25,0 25,0 Até 01 curso.
12, C}radugggo Completa em Licenciatura Plena em 13,0 13,0 Até 01 CUISO.
area distinta da qual esta concorrendo
13. Qraduggao Incompleta em Licenciatura Plena em 70 70 Até 01 CUISO.
area distinta da qual esta concorrendo
1.4. | Curso Normal de Nivel Médio. 5,0 50 Até 01 curso.
2 |Formacao Continuada 20,0
21 Cu'rs.o de Especializagdo na area de educagao 10,0 10,0 Até 01 CUISO.
(minimo de 360 horas)
29 Cu'rs_o de atualizacéo na area de educacéo 25 5.0 Até 02 CUISOS.
(minimo de 40 horas)
23 S_emlpqno, jornada, encontro, congresso, 1.0 5.0 Até 05 eventos.
simpésio.
3 | Experiéncia Profissional 30,0
A . . Serdo computados 5,0 pontos
31 Docéncia no Ensino Fundamental (periodo de 12 5.0 20,0 para cada 12 meses de
meses) U
experiéncia comprovada.
Serdo computados 2,5 pontos
3.2. | Docéncia no Ensino Médio (periodo de 12 meses) 25 5,0 para cada 12 meses de
experiéncia comprovada.
I x Sera computado 1,0 ponto
Docéncia em Programa de Educacao de Jovens e !
33. Adultos (periodo de 12 meses) 1.0 50 para ggda_ 12 meses de
experiéncia comprovada.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS | 100,0 pontos
Notas:
1. A comprovacao dos titulos sera feita mediante apresentacdo de cépia do documento que 0s prove.
2. Para célculo da pontuagdo relativa a cursos, a contagem é feita por evento, ou seja, dois ou mais cursos nao
servem para compor a carga horaria minima ou maxima.
3. Os titulos relativos aos cursos de pos-graduagdo, quando realizados fora da area para a qual o candidato esta
concorrendo, sofrerdo uma reducao de 50% (cinqiienta por cento) dos seus valores.
4. Para célculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 (doze) meses podem ser
agrupados, desde que no mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.
5. A experiéncia profissional serd comprovada mediante apresentacdo de copia dos seguintes documentos, que

devem estar acompanhados de copia do uUltimo comprovante de pagamento da respectiva remuneracéo (recibo,
contra-cheque etc): Carteira de Trabalho (paginas de identificacdo do trabalhador e de registro do contrato de
trabalho), contrato de prestacéo de servicos, ato de nomeacéo ou declaracédo de instituicdo publica, declaragdo de
instituicdo privada com firma reconhecida de quem estiver assinando-a.
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ANEXO VI
CRITERIOS DE AVALIACAO DE TITULOS PARA OS DEMAIS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
Item Discriminagao Vf”",o'f Pon’tu_agao Observagéao
Unitéario Maxima
1 |Formacédo Continuada 40,0
1.1. | Doutorado na area para a qual esta concorrendo 20,0 20,0 Até 01 curso.
1.2. |Mestrado na area para a qual esta concorrendo 10,0 10,0 Até 01 curso.
13, Especializacéo na area para a qual esta 70 7.0 Até 01 cUrso.
concorrendo (minimo de 360 horas)
14, Curso de atuallz'agao na &rea para a qual esta 15 3.0 Até 02 CUISOS.
concorrendo (minimo de 40 horas)
Publicacéo 15,0
Livro de autoria individual na area para a qual , L
2.1. est concorrendo 7,0 7,0 Até 01 publicacao.
: L . Até 02 publicacBes em revista
Artigos, pareceres ou textos cientificos de autoria - .
2:2. individual na area para a qual esta concorrendo 2,5 5.0 espeC|aI~|zada de reconhecida
reputacao.
Até 03 publicag@es, sendo o
. . o artigo, parecer ou texto
Livro, artigo, parecer ou texto cientifico, em co- O h
2:3. autoria na area para a qual esta concorrendo 1.0 3.0 C|ent|f!cq em revista .
especializada de reconhecida
reputacao.
3 | Aprovacdo em concurso publico 5,0
31 Aprova(;go em concurso publico na area para a 5.0 5.0 Até 01 aprovacio.
gual esta concorrendo
4 | Experiéncia Profissional 40,0
Expe~r|enC|a gxeruda em cargo, emprego ou Serdo computados 5,0 pontos
funcéo de Nivel Superior na area especifica do
4.1. . . 5,0 40,0 para cada 12 meses de
cargo para o qual estiver concorrendo (periodo de T
experiéncia comprovada.
12 meses)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS | 100,0 pontos
Notas:

1. A comprovacao dos titulos sera feita mediante apresentacdo de cépia do documento que 0s prove.
2. Para célculo da pontuacgéo relativa a cursos, a contagem € feita por evento, ou seja, dois ou mais cursos nao

servem para compor a carga horaria minima ou maxima.

3. Os titulos relativos aos cursos de pés-graduacdo, quando realizados fora da area para a qual o candidato esta

concorrendo, sofrerdo uma redugao de 50% (cinquienta por cento) dos seus valores.

4. Para célculo do tempo total de experiéncia profissional, periodos inferiores a 12 (doze) meses podem ser
agrupados, desde que no mesmo cargo e ndo exercidos simultaneamente.
5. A experiéncia profissional serd comprovada mediante apresentacdo de cOpia dos seguintes documentos, que
devem estar acompanhados de copia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneracéo (recibo,
contra-cheque etc): Carteira de Trabalho (paginas de identificagdo do trabalhador e de registro do contrato de
trabalho), contrato de prestacéo de servigos, ato de nomeacado ou declaracdo de instituicdo publica, declaracdo de
instituicdo privada com firma reconhecida de quem estiver assinando-a.
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ANEXO VI
MODELO DE REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO DIFERENCIADO

REQUERIMENTO

A Coordenacéo de Concurso,

candidato(a) inscrito(a) para o Concurso Publico para Provimento de Cargos
Efetivos do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Acailandia/MA,

Inscricdo n.° , residente no(a) :
, n.c . bairro
cidade , fones ( ) :

requer que Ihe seja disponibilizado atendimento diferenciado para fazer as
provas do referido Concurso, conforme laudo médico anexo.

Atendimento diferenciado requerido:

Termos em que pede e aguarda deferimento.

Acailandia/MA, de de 2007.

Assinatura do(a) Candidato(a)

RG:

CPF:
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N ANEXO IX
RELAGAO POR POLO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DA ZONA RURAL

POLO ESCOLA
R Escola Municipal Antdnio de Assis
ANTONIO DE ASSIS Escola Municipal Bernarda Silva

Escola Municipal Olavo Bilac

Escola Municipal Mério Cabral de Melo

BARRA AZUL Escola Municipal Bola Branca

Escola Municipal Justino Gusméao

Escola Municipal Gurupi

Escola Municipal Getulio Vargas

Escola Municipal Antbnio Ferreira

Escola Municipal José de Alencar

Escola Municipal Duque de Caxias

CORREGO NOVO Escola Municipal Santos Dumont

Escola Municipal Bom Jesus

Escola Municipal Gaspar Dutra

Escola Municipal Santa Rita

Escola Municipal Santo Onofre

Escola Municipal lldenor Goncgalves

Escola Municipal Caminho do Saber

ILDENOR GONCALVES (NOVO ORIENTE) Escola Municipal Planalto |

Escola Municipal Sdo José

Escola Municipal Sdo Miguel

Escola Municipal Lednidas Clemente

Escola Municipal Canad

Escola Municipal Santa Fé

LEONIDAS CLEMENTE —
Escola Municipal Geraldo Magela

Escola Municipal Aldezito Figueredo

Escola Municipal Monte Alto

Escola Municipal Antdnio Alves Moreira

Escola Municipal Novo Bacabal

Escola Municipal Anténio Gomes da Silva

NOVO BACABAL Escola Municipal Sdo José de Ribamar

Escola Municipal José Bonifacio

Escola Municipal José Mendes de Carvalho

Escola Municipal Joel Alves Moreira

Escola Municipal Novo Horizonte

Escola Municipal Antdnio Pires

NOVO HORIZONTE Escola Municipal Redencéo |

Escola Municipal Redencéo Il

Escola Municipal Reino das Criancas

Escola Municipal Menino Deus

Escola Municipal Oziel Alves

OZIEL ALVES Escola Municipal Aluizio Azevedo

Escola Municipal Coelho Neto

Escola Municipal Divina Providéncia

Escola Municipal Sudelandia

SUDELANDIA Escola Municipal Padre Josimo

Escola Municipal Conquista da Lagoa

Escola Municipal Nossa Senhora de Fatima
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