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Empresa Maranhense de Servicos Hospitalares

EDITAL DE DIVULGAGAO n°. 003, de 27/10/2015

RETIFICA(}AO n°. 002 DO EDITAL DE ABERTURA
Edital de Processo Seletivo n°. 001, de 08/10/2015

A Empresa Maranhense de Servigos Hospitalares — EMSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica

aRetificacdo 002do Edital de Processo Seletivo n°. 001, de 08/10/2015, que passa a vigorar com o texto abaixo indicado, nos
seguintes itens:

1.

ANEXO Il (Descricao Sintética das Atribuicdes), Funcdo Farmacéutico, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Participar de reunides com profissionais das ESF para levantamento das reais necessidades da populacdo adscrita.
Planejar acbes e desenvolver educacdo permanente. Acolher os usuarios e humanizar a atencao. Trabalhar de forma
integrada com as ESF. Realizar visitas domiciliares necessarias. Desenvolver acdes intersetoriais. Participar dos
Conselhos Locais de Salde. Realizar avaliacdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das
acdes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos. Treinar, capacitar e supervisionar recursos humanos da
atencdo baésica/saude da familia para execucdo das atividades de assisténcia farmacéutica. Participar de grupos
programaticos abordando questdes pertinentes a area. Participar da Comissdo Municipal de Padronizacdo de
medicamentos e outros produtos. Desenvolver acdes coletivas de educacdo em saude em creches, escolas, conselhos
locais de saude e outros equipamentos publicos visando acesso e uso racional de medicamentos. Integrar-se na rede
de servicos oferecidos, realizando referéncia e contra referéncia, seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo
com os pacientes encaminhados. Realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF, dependendo das necessidades.
Promover a Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Basica, que consiste na pratica de educacdo em saude, orientacdo
farmacéutica, dispensacdo, atendimento farmacéutico, acompanhamento farmacoterapéutico, registro sistematico das
atividades, mensuracao e avaliacdo dos resultados; coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica no
ambito da Atencdo Basica/Saude da Familia. Auxiliar os gestores e a equipe de saude no planejamento das acdes e
servicos de Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Bésica/ Saude da Familia, assegurando a integralidade e a
intersetorialidade das acfes de saude. Promover 0 acesso e 0 uso racional de medicamentos junto a populacédo e aos
profissionais da Atencdo Basica/Saude da Familia por intermédio de acdes que disciplinem a prescricdo, a dispensacao
e 0 uso. Assegurar a dispensacdo adequada dos medicamentos e viabilizar a implementacdo da Atencdo Farmacéutica
na Atencdo Basica/ Saude da Familia. Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos com
garantia da qualidade dos produtos e servicos. Receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na
Atencdo Basica/ Salde da Familia. Acompanhar e avaliar a utilizacdo de medicamentos e insumos, inclusive os
medicamentos fitoterdpicos e homeopaticos, na perspectiva da obtencdo de resultados concretos e da melhoria da
qualidade de vida da populacdo. Subsidiar o gestor, os profissionais de saude e as ESF com informacdes relacionadas
a morbimortalidade associada aos medicamentos. Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e
nacionais, e de acordo com o perfil epidemiolégico, projetos na area da Atencdo/Assisténcia Farmacéutica a serem
desenvolvidos dentro de seu territério de responsabilidade. Intervir diretamente com 0s usuarios nos casos especificos
necessarios, em conformidade com a equipe de Atencdo Basica/Salde da Familia, visando uma farmacoterapia
racional e a obtencdo de resultados definidos e mensuraveis, voltados a melhoria da qualidade de vida. Estimular,
apoiar, propor e garantir a educacdo permanente de profissionais da Atencdo Basica/Saude da Familia envolvidos em
atividades de Atencao/Assisténcia Farmacéutica. Treinar e capacitar 0s recursos humanos da Atencdo Basica/ Saude
da Familia para o cumprimento das atividades referentes a Assisténcia Farmacéutica”.

ANEXO 1V (Contetdo Programético da Prova Objetiva), Conhecimentos Especificos, Fun¢do Farmacéutico, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

“Legislacdo Farmacéutica: Lei 3.820 de 11/11/1960. Cédigo de Etica Profissional — Resolucdo CFF n° 596 de
21/02/2014. Tépicos gerais — preparo de solucdes; preparo de padrdes para controle de qualidade, limpeza de material,
sistema_internacional de medidas, anticoagulantes, coleta de amostras. Bioguimica — determinacdes bioquimicas,
determinacfes _enzimaticas, determinacdes das provas funcionais, elelioforese na _ bioquimica _clinica,
espectrofotometria. Hematologia — estudo dos glébulos vermelhos, estudo dos glébulos brancos, estudo das plaquetas,
imuno-hematologia. Bacteriologia — meios de cultura, esterilacdo, coloracdo, coproculturas, orofaringeo (cultura do
material), geniturinario (cultura de material), hemoculturas, antibiograma. Imunologia - reacdes de precipitacdo, reacdes
de aglutinacdo, reacdes de hemolose, imunoensaios (técnicas). Parasitologia — protozodrios intestinais, helmintos
intestinais, hemoparasitas, parasito dos tecidos, técnicas laboratoriais. Urpanalise — caracteristicas fisicas, pesquisa dos
componentes anormais, sedimentoscopia. Pratica — Bacteriologia, cultura de urina, cultura das secrecdes orofaringeas,
hemocultura. Técnicas soroldgicas, precipitacdes, reacdes de hemoaglutinacdo. Parasitologia; métodos diretos,
sedimentacado, conceituacdo. Bioquimica — determinacdes dos componentes organicos do sangue, determinacfes dos
componentes inorganicos do sangue, determinacfes das enzimas de importancia guimica. Provas funcionais — funcéo
renal; funcdo hepética; tolerancia a glicose. Uroanalise — exame sumario. Hematologia — hemograma, eritrograma,
leucograma. Farmacologia - Histoérico, conceitos e importancia da farmacologia. Vias de absorcéo. Principios de acédo de
farmacos. Farmacocinética. Mediadores quimicos. Fatores modificadores dos efeitos dos farmacos. Farmacodinamica.
Acdo de farmacos sobre o Sistema Nervoso, farmacologia enddcrina, analgésicos, anti-térmicos e anti-inflamatérios.
Farmacologia do Sistema Digestério. Diuréticos. Farmacos utilizados no tratamento de infeccbes microbianas.
Antitumorais. Interacdes medicamentosas. Nocdes de Farmacogendmica. Farmacotécnica - Posicdo da Farmacotécnica
no setor das Ciéncias Farmacéuticas. Operacdes farmacéuticas, Classificacdo. Dispersdes farmacéuticas. Medicamento
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de acdo prolongada. Alteracdes e conservacdo dos medicamentos. Farmacoepidemiologia - Introducdo a Epidemiologia.
Histéria natural da doenca. Prevencdo de doencas. Epidemiologia clinica e epidemiologia tradicional. Objetivos e
importancia da epidemiologia. Introducédo a farmacoepidemiologia. Desastre da Talidomida. Farmacoepidemiologia e a
promocdo do Uso Racional do Medicamento (URM). Estudo de utilizacdo de medicamentos (EUM). Métodos
empregados ao EUM. Classificacdo ATC. Dose diaria definida (DDD). Farmacovigilancia. Reacdes adversas a
medicamentos (RAM). Farmacoeconomia. Eficacia, Efetividade, Eficiéncia e Equidade na Farmacoeconomia. Controle
de Qualidade de Farmacos e Medicamentos. - Introducdo ao Controle de Qualidade de Farmacos e Medicamentos.
Estabilidade de medicamentos. Prazo de Validade. Controle de qualidade de embalagens. Farmécia Clinica e Hospitalar
- Farmacia Hospitalar: histérico, objetivos, funcdes, requisitos e diretrizes para viabilizar uma farmacia hospitalar.
Perspectivas da farmacia hospitalar. Novas Diretrizes para Assisténcia Farmacéutica Hospitalar. Farméacia Hospitalar e
Farmacia Clinica: definicbes e principais diferencas. Ciclo da assisténcia em farmacia clinica hospitalar:. Selecéo de
medicamentos e correlatos, Programacao, Aquisicdo, Armazenamento, Distribuicdo e Dispensacédo”.

3. O candidato j& inscrito para a funcdo de Farmacéutico que, por conta desta Retificacdo, desistir de participar do
Processo Seletivo, podera solicitar reembolso da Taxa de Inscri¢cdo, desde que a tenha pago até a presente data. Para
tanto, devera protocolar na Fundagdo Souséandrade até 04/11/2015, no endereco indicado no Item 1.3.(a).e no horario
indicado no Item 1.5., ambos Itens do Edital de Abertura 001, de 08/10/2015, requerimento especifico para esse fim,
juntado o comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo e indicando: nome completo do candidato, nimero de
inscricdo, CPF, endereco completo com CEP, telefone de contato e dados bancarios (banco, agéncia e conta).

4. Permanecem inalteradas as demais disposicbes do Edital de Processo Seletivo n°. 001, de 08/10/2015, que né&o
conflitarem com a presente alteracao.

O texto deste Edital de Divulga¢do 003, bem como o texto retificado do Edital de Processo Seletivo n°. 001, de

08/10/2015, estdo disponiveis para consulta na pagina do Processo Seletivo no site da Fundagdo Sousandrade
(www.fsadu.org.br/concursos).

S&o Luis - MA, 27 de outubro de 2015.

JOSUE ALMEIDA VIEIRA FILHO
Presidente da EMSERH
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