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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD

PORTARIA N°. 08 DE 05 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO. no uso de suas atribuigbes
legais ¢ de acerdo com o que consta do Processo SEMUS 66386716 e nos artigos 69 ¢ 70 do
Estatwto do Servidor Pablico Municipal - Lei n® 4.615/2006.

RESOLVE:

DECLARAR VAGO o cargo de TMNM — Andlises Clinicas. ocupado pela
servidora NEUSILENE MATOS SOUSA LIMA, matricula n” 483051-1. da Secretaria
Municipal de Seguranga de Satude — SEMUS. em decorréncia de sua posse em oulro cargo
publico nio acumulavel, junto a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no
periodo de 01.12.2016 a 30.11.2016.

Dé-sc Ciéneia.

Publique-se e Cumpra-se.

MilW?ﬂMm Rodrigues

Secretaria Municipal de Administragio

PORTARIA N.° 073 DE 16 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAOQ DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.08.06 (EFPM) e Processc n° 61376 de 21/10/2016,

RESOLVE:

Conceder 01 (um) més de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora AMELIO VARAQ DA SILVA, Matricuta n® 372034-1, Cargo:
Guarda Municipal Salva-Vidas 1? Classe, Nivel Gll, Padrdo C, lotado na Secretaria
Municipal de Seguranga com Cidadania — SEMUSC, referente ao primeiro
quinquénio (01/05/2008 a 30/04/2013), no periodo de 01/02/2017 a 02/03/2017.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cu

Fabric ®ira Barros Alves
W]unta de Adminisiragio de Pessoas

PORTARIA N.*° 077 DE 16 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 65528 de 22/11/2016,

RESOLVE:

Conceder 06 (seis) meses de Licenca-Prémio por
Assiduidade a0 servidor JOAO EVANGELISTA RIBEIRO COSTA, Matricula
n® 136030-1, Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais, Nivel |, Padrdo J, lotado no Hospital
Municipal Djalma Marques — HMDM, referente ao terceiro (14/02/1994 a 13/02/1999)
e quarto {14/02/1999 a 13/02/2004) quinquénios, no periodo de 01/02/2017 a
30/07/2017.

Dé-se Ciéngia,
Publique-se e/(ﬁrs_&a-se.

FabticiaFérfeira Barros Alves
Secretaria Adjunta de Administragao de Pessoas

Sao Luis, segunda-feira, 6 de fevereiro de 2017
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PORTARIA N.»° 078 DE 18 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO
DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08 de
janeiro de 2013, e de acordo com os termas do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n° 60021 de 13/1072016,

RESOLVE:

Cancelar a Portaria de n® 1381 de 10 de novembro de
2016, que concedeu 06 (seis) meses de Licenga-Prémio por Assiduidade, referente ao
quinto {04/07/2005 a 03/07/2010) e sexto (04/07/2010 a 03/07/2015) quinquénias, no
periodo de 01/01/2017 a 29/06/2017, & servidora MARIA LIGIA OLIVEIRA, Matricula
n° 24011, Cargo: Técnico Municipal de Nivel Superior, na area de Servico Social, Classe |,
Nivel IX, Padréo H, lotada na Secretaria Municipal de Urbanismo e Habitagéo — SEMURH.

RAAT™
Fabyicia Ferreira Barros Alves
SecretarigAdjunta de Administrago de Pessoas

PORTARIA N.° 081 DE 18 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO
DE PESSOQAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08 de
janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Pracesso n° 44787 de 19/07/2018,

RESOLVE:

Cancelar a Portaria de n® 1211 de 03 de outubro de
2016, que concedeu 03 {trés) meses de Licenga-Prémio por Assiduidade, referente ao
segundo quinquénio (10/01/1997 a 09/01/2002), no periodo de 01/01/2017 a 30/03/2017, &
servidora VILMA LIMA COSTA, Matricula n® 96936-1, Cargo: Subinspetor, Nivel GV,
Padrdo H, lotada na Secretaria Municipal de Seguranca com Cidadania - SEMUSC.

Dé-se Ciéncia
Publique-se g'Cumpra-se.

FabriciaFerreira Barros Alves

Secretayd'juma de Administragzo de Pessoas

PORTARIA N.° 085 DE 18 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n® 67138 de 29/11/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora MARIA DA CONCEIGAO SILVA DE OLIVEIRA, Matricula
n® 42435-1, Cargo: Professor Nivel Supeiror 4, Referéncia |, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, referente ao sexto quinquénio {29/05/2010 a
28/05/2015), no periodo de 02/02/2017 a 02/05/2017.

ira Barros Alves
Secretarjd Adjunta de Administragao de Pessoas
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PORTARIA N.° 089 DE 18 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de faneiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n® 70234 de 16/12/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade ao servidor LUCIANO MOREIRA PINTO, Matricula n® 454233-1, Cargo:
Tecnico Municipal Nivel Superior, na area de Medicina, Classe |, Nivel IX, Padrao C,
lotado na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, referente ao primeiro
quinquénio (12/05/2009 a 11/05/2014), no periodo de 01/02/2017 a 01/05/2017.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cu

i

Fabricia Ferreira Barros Alves
Secretaria Adjyita de Administragao de Pessoas

PORTARIA N.° 090 DE 18 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 163 da Lei n® 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n® 1060 de 09/01/2017,

RESOLVE:

Conceder 16 (dezesseis) meses e 15 (quinze) dias de
Licenga-Prémio por Assiduidade ao servidor RAIMUNDO PEREIRA RODRIGUES,
Matricula n® 46726-1, Cargo: Vigia, Nivel [I, Padrao J, lotado na Secretaria Municipal
de Administragéo — SEMAD, referente a 03 {trés) meses do segundo quinquénio
(0112/1984 a 30/11/1989), 03 (trés) meses do terceiro quinguénio {01/12/1989 a
30/11/11994, 03 (trés) meses do quarto quinquénio {01/12/1934 a 30/11/1999),
45 (quarenta e cinco) dias do quinto quinquénio (01/12/1999 a 30/11/2004),
03 (trés) meses do sexto quinguénio (01/12/2004 a 30/11/2009) e 03 (trés) meses
do sétimo quinquénio (01/12/2009 a 30/11/2014), no periodo de 20/02/2017 a
29/06/2018 .

Dé-se Ciéncia,

Publique-s?dﬁﬁa—se,
Fabr%}%ﬁﬁros Alves
Secr@ junta de Administragao de Pessoas

PORTARIA N.° 092 DE 18 ©DE JANEIRO  DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ
DE PESSOAS, no uso de suas atribuictes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com o que consta no artigo 183 da Lei n.” 4.615/2008,
e Processo n° 63105 de 03/11/2016,

RESOLVE:

Conceder 2 servidora ANA LUIZA CARDOSO,
Matricula n® 7903-1, Cargo: Agente Administrativo, Classe 1, Nivel VI, Padrdo D, lotada
na Secretaria Municipal de Transito e Transportes — SMTT, 03 (trés) anos de Licenca
para Tratar de Inferesse Particular sem Vencimento, no periodo de 01/01/2017 a
311272019,

Publique- ebu pra-se.

treita Barros Alves
Secretéria/Adjunta de Administragao de Pessoas

PORTARIA N° 94 DE 19 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria n.° 601, de 08 de janeiro de 2013, e de acordo com o que consta
na Lei n® 4,123, de 23.12.02 combinado com o Decreto n° 15.575 de 29.12.94 e nos termos do artigo 76, inciso Il e
artigo 77 da Lei 4.615 de 19.06.06 e do Processo n°® 64699 de 17/11/2016,

RESOLVE:
Conceder ao servidor JURANDIR MARIA QUEIROZ SHEN, Matricula

n® 71964-1, Cargo: Professor Nivel Superior 4, Referéncia D, loteda na Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED,
a Incorporagéo de Tempo de Contribuicao, trabathado nofa):

Empresa: J. A, Silva

Cargo/ Fungéo: Aux. Anzlise de Crédito
Periedo: 01/10/81 a 14/01/82 (03 meses e 14 dias}

2

Sao Luis, segunda-feira, 6 de fevereiro de 2017
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Empresa: Cintia Modas SA

Cargo/ Fungao: Atendente de Crediario

Periodo: 08/08/83 2 21/08/84 (01 ano e 14 dias})

Empresa: Wonder Place Construgdes e Empreendimentos Ltda
Cargo{ Fungao: Aux. de Escritorio

Periodo: 01/04/85 2 09/12/94 {09 anos, 08 meses ¢ 09 dias)
Empresa: Global Cooperativa de Trab. Organizacional

Cargo/ Fungao: -

Periodo: 01/02/01 2 31/07/01 (06 meses)

Empresa: Estado do Maranhao - Tribunal de Justi¢a do Maranhdo
Cargo/ Fungao: Assistente Técnico

Periodo: 30/04/03 2 31/10/03 (06 meses & 01 dia}

Empresa: Sicredicoomamp - Coop. De Crédito dos Memb. De Insti, P.
Cargo/ Fungao: Superv. Administrativo

Periodo: 03/05/04 & 14/04/05 (11 meses e 12 dias)

Total dos pericdos 4.730 dias, perfazende 12 anos, 11 meses e 20 dias,
para efeito de aposentadoria, o total a ser Incorporado sera de 4.730 dias, convertidos em 12 anos, 11 meses e
20 dias, conforme preceitua o artigo 76, inciso |l da Lei 4.615 de 19.06.06.

Dé-se Ciénefa,
Publiqueée e Cumpra-se

@ Barros Alves

e
Secretéyfuma de Administragao de Pessoas

PORTARIA N.° 098 DE 20 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAC DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 66856 de 28/11/2016,

RESOLVE:

Conceder 12 (doze) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora MARIA DOS SANTOS SOARES BARBOSA, Matricula
n® 67560-1, Cargo: Professor Nivel Superior 4, Referéncia H, lotada na Secretaria
Municipal de Educagio — SEMED, referente ac primeiro {22/091992 a 21/09/1997),
segundo (22/09/1997 a 21/09/2002), terceiro (22/09/2002 a 21/09/2007) e quarto
{22/09/2007 a 21/09/2012) quinquénics, no periodo de 28/02/2017 a 22/02/2018.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e £

Secretaria Agfunta de Administragao de Pessoas

PORTARIA N.° 100 DE 20 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 68158 de 05/12/2016,

RESOLVE:

Conceder 06 (seis) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade @ servidora MARIA ZULEIDE ALVES LOBO, Matricula
n° 91793-1, Cargo: Agente Administrativo, Classe |, Nivel VI, Padrdo H, lotada na
Secretaria Municipal de Educagio — SEMED, referente ao segundo (04/04/1993 a
03/04/1998) e terceiro (04/04/1998 a 03/04/2003) cuinquénios, no periodo de
03/02/2017 a 01/08/2017.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cdmpralse.

B
Sec@djunta de Administragdo de Pessoas

PORTARIA N.° 109 DE 23 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO
DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08 de
janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n® 65654 de 22/11/2016,

RESOLVE:

Cancelar a Portaria de n® 2895 de 14 de setembro de
2005, que concedeu 12 {doze) meses de Incorporagdo de Licenga-Prémio por Assiduidade,
referente ao 1° {primeiro} e 2° (segundo) quinguénios, a servidora ROSELENE VIEIRA
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MORAES, Matricula n® 117230-1 Carge: Agente Administrativo, Classe |, Nivel VI, Padréo |,

lotada na Secretaria Municipal da Crianga e Assisténcia Social - SEMCAS.

Dé-se Ciéncia
Publique-se ¢ 2

W/ e
Fab orreira Barros Alves

Secha de Administragéo de Pessoas

PORTARIA N° 112 DE 23 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 67804 de 02/12/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 {trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MARIA DAS NEVES DOS SANTOS ALMEIDA, Matricula
n® 93765-1, Cargo: Professor Nivel Superior 4, Referéncia H, lotada na Secretaria

Municipal de Educagao - SEMED, referente ao primeiro quinquénie (26/11/1992 a
25/11/1997}, no periodo de 02/02/2017 a 02/05/2017.

Dé-se Cién%
Publique-s yra-se

jcia Ferreira Barros Alves
SecretérigAdjunta de Administrago de Pessoas

PORTARIA N° 117 DE 24 DE JANEIRO BE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no usc de suas atrbuicdes legais, conferidas pela Portaria n® 0071,
de 08 de janeiro de 2013, e de acordo com o que consta no Processo
n° 1166 de 10/01/2017,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n® 1487 de 05 de novembro de
2015 que concedeu a servidora SOLANGE RAMOS RODRIGUES, Matricula
n® 103734-1, Cargo; Agente Administrativo, Classe lll, Nivel VIll, Padrao J, iotada na
Secretaria Municipal de Administracdo — SEMAD, 01 {um) més de Licenga-Prémio por
Assiduidade, referente ao quinto quinquénio para o sexto quinquénio) (07/06/2005 a
06/06 /2010), no periodo de 04/01/2016 a 02/02/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e

PORTARIA N?° 122 DE 24 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 66535 de 25/11/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a0 servidor RAIMUNDO SOARES DO NASCIMENTO, Matricula
n° 23039-1, Cargo: Técnico Municipal Nivel Superior, na area de Odontologia,
Classe |, Nivel 1X, Padréo J, lotado no Hospita! Municipal Djalma Marques — HMDM,
referente a0 segundo quinquénio (20/05/1987 a 19/05/1992), no periodo de
01/02/2017 a 01/05/2017.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Guriipra:se.

Secretéria Adjunta de Administraco de Pessoas

Sao Luis, segunda-feira, 6 de fevereiro de 2017
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PORTARIA N° 123 DE 24 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ DE PESSOAS, no use
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Portaria n.° 001, de 08 de janeiro de 2013, e de acordo com o que consta
na Lei n° 4.123, de 23.12.02 combinado com o Decreto n° 15.575 de 29.12.94 e nos termos do artigo 76, inciso Il e
artigo 77 da Lei 4.615 de 19.06.06 e do Processo n® 65068 de 18/11/2016,

RESOLVE:

Conceder ao servidor CLEBER BARROS, Matricula n® 148067-1, Carga:
Professor Nivel Superior 4, Referéncia E, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo ~ SEMED, & Incorporagéo de
Tempo de Contribuicéo, frabalhado no(a):

Empresa: Municipio de Colinas

Cargo/ Fungao: -

Periodo: 03/03/98 a 31/12/02 (00 anos, 00 meses e 00 dias}
Empresa: Prefeitura Municipal de Colinas - WA

Cargo / Fungao: Professor

Periodo: 03/03/98 a 31/12/02 (04 anos, 09 meses e 28 dias}

Total dos periodos 1.758 dias, perfazendo 04 anos, 09 meses e 28 dias,
para efeito de aposentadoria, o total a ser Incorporado sera de 1,616 dias, convertidos em 04 anos, 05 meses e
06 dias, j4 deduzidos 04 meses e 22 dias paralelos, conforme preceitua o artigo 76, inciso Il da Lei 4.615 de

19.06.08
Dé-se Ciéncia,
Publiqu

Fabribd beroifa Barros Alves
Sew fa de Adminst fragdo de Pessoas
PORTARIA N° 125 DE 24 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAQ DE PESSOAS, no uso
de suas atribigGes legais, conferidas pela Portaria n.° 001, de 08 de janeiro de 2013, e de acordo com o que consta
na Lei n® 4.123, de 23.12.02 combinado com o Decreto n° 15.575 de 29.12.94 e nos termos do artigo 76, incisc Il
artigo 77 da Lei 4.615 de 19.06.06 e do Processo n° 67285 de 30/11/2016,

RESOLVE:

Conceder a servidora MARIA HELENA SILVA LIMA, Matricula
n® 61044-1, Cargo: Agente Administrativo, Classe I, Nivel Vi, Padrdo |, lotade (a) na Secretaria Municipal de
Educagéo - SEMED, a Incorporagao de Tempo de Contribuicao, trabalhado nofa):

Empresa: Armazens Fortaleza Tecidos Ltda - ME

Cargo / Fungao: Balconista

Periodo: 01/04/79 a 09/10/80 (01 ano, 06 meses e 09 dias)
Empresa: Claudino SA Lojas de Departamentos

Cargo/ Fungao: Balconista

Periodo: 01/12/80 a 02/02/81 (02 meses e 02 dias)
Empresa: Prefeitura Municipal de Imperatriz - MA

Cargo / Fungao: Professora 1° Grau

Periodo: 01/01/83 a 14/05/84 {01 ano, 04 meses e 14 dias)
Empresa: (Gazania Comércio Limitada

Cargo/ Fungao: Balconista

Periodo: 01/04/87 a 30/06/87 (03 meses)

Total dos pericdos 1.210 dias, perfazendo 03 anos, 93 meses e 25 dias,
para efeito de aposentadoria, o total a ser Incorporado seré de 1.210 dias, convertidos em 03 anos, 03 meses e
25 dias, conforme preceitua o artigo 76, inciso | da4eid 615 de 19.06.06.

Dése Ciéncia,
‘Secretaria Adjunta de Administragao de Pessoas

PORTARIA N.° 129 DE 24 DE JANEIRO  DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO
DE PESSOAS, no uso de suas atribuictes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com o que consta no artigo 183 da Lei n.® 4.615/2006,
¢ Processo n® 72005 de 29/1212018,

RESCLVE

Conceder & servidora LIDIANE MOREIRA LIMA
REBOUGAS, Matricula n® 9663-1, Cargo: Técnico Municipal Nivel Superior, na area de
Fisioterapia, Classe f, Nivel IX, Padrdo D, lotada na Secretaria Municipal de

Salde - SEMUS, 02 (dois) anos de Licenca para Tratar de Interesse Particular sem
Vencimento, no periodo de 03/03/2017 a 02/03/2019.

Dé-se Clenma

Secretaid AdJunta de Administracao de Pessoas
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PORTARIA N.° 130 DE 24 DE JANEIRO  DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO
DE PESSOAS, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acorde com o que consta no artigo 183 da Lei n.” 4.615/2006,
e Processo n° 69328 de 13/12/2016,

RESOLVE:

Conceder a0 servidor EDSON DINIZ DOS SANTOS,
Matricula n® 491590-1, Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais, Nivel |, Padrdo C, lotado na
Secretaria Municipal de Seguranga Alimentar — SEMSA, 03 (trés) anos de Licenga para
Tratar de Interesse Particular sem Vencimento, no periodo de 02/02/2017 a 01/02/2020.

Dé-se Ciéncia
Publiquess€'e Cumpra-se.

ricia Ferreira Barros Alves
ria Adjunta de Administragao de Pessoas

>

PORTARIA N.° 131 DE 24 DE JANEIRO DE 2017

A SECRETARIA ADJUNTA DE MODERNIZAGAO E
DESENVOLVIMENTO, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do artigo 174
da Lei n® 4.615/2006 e Processo n° 10670 de 26/02/2016,

RESOLVE:

Conceder a servidora RAYRA CHRYSTINA VEIGA
CAMPOS, Matricula n® 227824-1, Cargo: Professor Nivel Superior 4, Referéncia D,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, Licenga para Capacitagéo
Profissional, Mestrado em Cultura e Sociedade, na Universidade Federal do
Maranhao — UFMA, no periodo de 01/02/2016 a 28/02/2018.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-

LR Mo
egina Cglia Bitencd is de Pinhe
Secretaria Adjunta de Modsmizagao e Desenvolvimento

HOSPITAL MUNICIPAL DJALMA
MARQUES - HMDM

10° EDITAL DE CONVOCACAO —27/01/2017 - PROCESSO
SELETIVO n® 001 de 07/08/2015 — Contratacio Temporaria

O MUNICIPIO DE SAO LUIS - MA. com interveniéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS ¢ por intermédio do HOSPITAL MUNICIPAL
DIALMA MARQUES - HMDM/SOCORRAO L atraves do Dirctor Geral/HMIDM. no
use das atribui¢des legais e regimentais. que lhe conlare o Lei Municipal n® 2,579, de 07 de
maio de 982 ¢ Leci Municipal n® 3.789. de 30 de Jdezembro de 1998, considerando a
homelogacio do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado n® Q01 de 67/08/201 5
para Contratagiio Tempaordria de Protissionais em Cariter de Urgéneia ¢ Cadasto de
Reserva para atender as necessidades desta Unidade de Saude Municipal. CONVOCA os
candidatos aprovados. listados em Anexo. para fins de apresentagio de documentos. no
periodo de 06 a 10/01/2017. com vistus & eventual assinatura de Contrato de Trabalho
Temperario. observando as seguintes condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

f. Os candidatos relacionados no Anexo 1 do presente Edital. deverdo comparecer no
Hospital Municipal Djalma Marques. sito & Rua do Passeio. $/n°. Centro. Sao Luis - MA. no
periodo de 06 a 10/01/2017, hordrio das 08:00 ds [ 7:00 para reechbimento de guia pura
realizagfo de exame admissiondis ¢ entrega dos documentas comprobatorios de adequacio
do candidato aos requisitos basicos para contratagio listados no item 12 do Edital de
Abertura do Processo Seletivo Simplificado n®. 001 de 07 de agosto de 2015, bem como ao
disposto nos arts. 5° caput e 11. inciso 111 da Lei Municipal n°, 4.891. de 26 de dezembro de
2007.

1.1. O nfio comparecimento nes termos do item | do presente Edital. implicara em rentincia
tacita do convocado e. consequentemente na perda do gireito & contralagac (emporaria para o
cargo an qual o candidato for aprovado.

1.2. Os candidatos aprovados. devidamente habilitados. firmardo Contrato Temperirio de

Trabalho com o HMDM, com previsio de nicio do exgricio de suas fungaes imediatamente

a conelusio do processe seletivo,

Dy Ademar Branco Baddeira
Diretor Geral do HMBM

Sao Luis, segunda-feira, 6 de fevereiro de 2017
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RELACAC NOMINAL DE CANDIDATOS APRGVADOS NO PROCESSO SELETIVO
102 CONVOCACAQ

TECMICO EM ENFERMIAGEMI
ORDEM NOME :
1 MARIA SANTOS
2 MARIA JULIA COSTA
3 SUIANE AGUIAR SILVA
4 KLENIVALDA CRUZ DE ALMEIDA
| 5 ELIDA REGINA DQ VALE SANTOS

ENFERMEIRQ

IMARIA FRAMCINETE LIMA COSTA

Andréauarq'mh:ggg
R
D“md§51715-1

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 024/2016.

CONTRATANTE: Hospital  Municipal  Djalma  Marques.  PROCESSQ: 180-
66.682/2016.

CONTRATADA : L.HDURANS PINHEIRO -EPP.

MODALIDADE :  Ata de Registro de Pregos n° 098/2015 — CPL/PMSL..

VALOR : o valor global do contrato de R$ 47.050,00 ( quarcnta ¢ sele mil e
cinquenta reais ), passa para RS 58.812,50 ( cinquenta e eito mil, oitocentos e doze
reais e cinquenta cenfavos ).

OBJETO :  Acréscimo de 25% {vinte ¢ cinco por cento), no valor do contrato,
perceniual suficientc para garantir o fornecimento de agua mineral. natural, potavel, sem
pas, aos pacientes, acompanhantes e servidores do Hospital Municipal Djalma Marques
por mais 03 (trés) meses

UNIDADE ORCAMENTAl{lA: 15201 - HMDM;

FUNCAO: 10 - Saide;

SUB-FUNGAQ: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial;

PROGRAMA.: 0237 - Atendimento Urgéncia € Emergéncia;

PROJETO/ ATIVIDADE: 10.302.0237.2298 — Atendimento em Redes de Urgéncia e
Emergéncia;

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 —  Outros Serv. de Terceiros — Pessoa
Juridica;

RECURSO : 110 - 8US

FONTE: PRI n° 068/2016, emitido pelo Dir. Adm. Financeiro /HMDM.

DATA DA ASSINATURA: 26 de janeiro de 2017.

Y omar Grapce Bandeira
Diretor Gey fo-HM.DM

emar Branco Banfleira
HIRETOR GERAL
HOEPITAL MUNIIPAL DIALMA MARYUES

PROCESSO N°® 180 -71.768/2016.
INTERESSADO: Dir. Adm. Financeira - DAF  /HMDM
ASSUNTO: prorrogagio de contrato.

Ratifico o despacho da Comissiio Permanente de Licitagéo, em favor da
empresa: MULTICOLOR Cartuchos e Informatica Ltda - E , CNPJ n°
08.201.546/0001-12, de acordo com o Art. 57, inciso I} da Lei 8.666/93 e suas

alleragies posteriores.

Em: 13/01/2017.

Or. Ademar Branco Bandeirg

Diretor Gara! do-H
3 5

Adértar Branco Bandcei

DIRETORGERAL \
10SPITAL MUNICIPALDJALMA MARQIH
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO
E TRANSPORTES - SMTT

PORTARIA N° 052/2017 DE 31 DE JANEIRO DE 2017

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTES DE SAO LUIS, no uso de suas atribuigbes legais e em
cumprimento o que determina o artigo 67 da Lei n° 8.666/93.

RESQLVE:

| - Designar o Servidor ROMULO NUNES ALVES, matricula n°
5380571, Coordenador de Informatica, para Acompanhar e Fiscalizar o
Contrato de n°® 021/2015, celebrado, respectivamente, entre a SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES-SMTT e a SALES NETWORK
INVESTMENTS LTDA - ME.

Il - Revoga-se a Portaria n® 959/2015; de 03 de Dezembro de
2015.

I} — Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Francisco de Canindg I-‘é ifa Barros
Secretario Municipal - SMTT

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E
LAZER - SEMDEL

PORTARIA N°01 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

Designa servidores para serem
responsdveis pelo novo Sistema de
Informagdo ao Cidaddo (SIC) do
Orgao junto a Controladoria Geral do
Municipio-CGM.
O Secretario Municipal de Desporto e Lazer - SEMDEL, no uso de
suas atribuigoes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designando os servidores LEANDRO RIBEIRO
PEREIRA, matricula n® 10756-1 (Titular) e LUiS RICARDO MELO DA SILVA,
matricula n® 373257-1 (Suplente), para serem responsaveis pelo novo Sistema de
Informagao ao Cidadao (Sic) deste Orgao, visando garantir o direito do ACESSO A
INFORMAGAQ, nos termos do Decreto de n® 47.272/2015, de 06 de agosto de
2015, que regulamenta a Lei Federal de n® 12527 de 18 de novembro de 2011, no
ambito do Poder Executivo, estabelecendo procedimentos e outras providéncias
correlatadas a serem observados por seus 6rgaos e entidades, bem como pelas
entidades privadas sem fins lucrativos, que recebam recursos do Municipio, para
realizagac de atividades de interesse publico.

Art, 2° - No impedimento do servidor supracitado, o suplente sera
seu substituto.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Dé-se ciéncia.
i e cumpra-se.
Fevereiro de 2017,

JULIOFRANGA 7
Secretario - SEMDEL

SECRETARIA DE ARTICULACAO
INSTITUCIONAL - SEMAI

PORTARIA N°/OO\2\JO 3

O Secretario Municipal de Articulagdo e Institucional, no uso das
atribuicdes legais, ¢ de acordo com o Decreto n° 24.745, de 16 de Janeiro de 2003,

Brasilia, 26 janeiro de 2017

RESOLVE

I - Conceder a signataria do presente, Secretaria Municipal de Articulagdo
Institucional, CPF n® 041.239.077 - 92, o valor correspondente as (duas) diarias em
nome de ANA PAULA MOURA RODRIGUES, Secretaria Municipal de Articulagio
Institucional, CPF n® 041.239.077 - 92, , para a cidade do Sao Luis/MA.

Sao Luis, segunda-feira, 6 de fevereiro de 2017
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Em Séo Luis, esta prevista reunioes individuais da Secretiria Municipal com
os Secretarios da SEPLAN, SEMGOV, SEMFAZ, SETUR, SEMAPA, SEMDEL. Também

participard da reuniao de captacio de recursos convocada pela SEPLAN e pela
SEMGOV.

Além das reunifes com os Secretarios acima mencionados, a Secretaria
Municipal participara de reunido com o presidente da Associagdo Comercial do Estado
do Maranhao e de audiéncia com a Reitora da UFMA.

O deslocamento ocorrera no periodo de 01/02 a 08/02/2017, sendo utilizada
apenas 03 (trés) diarias, no valor de R$ 1.230,00.

— Dé-se ciéncia. Publique-se

Cumpra-se.
/ V
AVPAULA MOURA RO "‘)S.ES ’

Secretaria

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CMS

RESOLUGAO N.2 18/2016 SAOQ LUfS, 12 de dezembro de 2016

A Mesa Diretora, na reuniiio do Conselho Municipal de Saide de Sdo Luis, realizada no
dia 12 de dezembro de 2016 {sem quérum} AD REFERENDUM do CMS, com base em suas
competéncias regimentais e nas atribuicdes conferidas pela Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, pela Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pelo Decreto n2 5.389,
de 11 de julho de 2006, e,

CONSIDERANDO, que o Conselho APROVOU em sua 42 Reunido Extraordindria do dia 24
de maio de 2016, a utilizagio de RS 500.000,00 {quinhentos mil reais) para custeio de
Urgéncia e Emergéncia Socorréo Il - Dr. Clementine Moura Socorrdo;

CONSIDERANDO, pleito da Secretaria Municipal de Satide para utilizagdo desse recurso
para Assisténcia a Salide no Hospital Municipal Djalma Marques = Socorrdo | e Hospital de
Urgéncia e Emergéncia Dr, Clementino Moura Socorrdo II;

R ES O L V E

APROVAR a utilizacio de RS 6.000,000, 00 (seis milhdes de reais) para Assisténcia a
Salide, em parcelas mensais de RS 500.000,00 (quinhentos e mil reais), divididos entre
Hospital Municipal Djalma Marques — SocerrSo | - (CNES — 2308762) no valor de RS
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) e Hospital de Urgéncia e Emergéncia Dr.

Clementine Moura — Socorrio Il - {CNES — 2308800) no valor de RS 250.000,00 (duzentos

gLL@wA'
Helena Maria Duailibe Ferreira

e cinquenta mil reais).

Presidente/CMS
(/ .\ )lgees
OMOLQ Jean ane A-E-Van Damme
2016 ce—PreSIdente/CMs
Egivalda de H anda Braga Kinjor
Prefeito de S0 Luis 5 ; ;?é 462? @ﬁ%ﬂ/&
\ TR "
Secretario da Mesa/CMS

CENTRAL PERMANENTE DE
LICITACAO - CPL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°, 018/2017/CPL

A Central Permanente de Licitagdo da Prefeitura de S&o Luis, localizada na
Rua dos Ouricos, Lote 11, Quadra 09, Bairro Calhau, comunica aos interessados que
realizara ||cn:agao na modalidade Pregdo Presencial de n°. 018/2017, no dia
17/02/2017, as 0Sh30, ob]etwando a aquisicio de assinaturas diarias de 05
(cinco) exemplares dos jornais: O ESTADO DO MARANHAO, O IMPARCIAL E
JORNAL PEQUENO, para atender a solicitagdo da Assessotia de Comunicacio —
ASCOM, da Secretaria Municipal de Transito e Transportes - SMTT

O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos ou consultados na Central
Permanente de Licitagiic, em dias (teis, de segunda a quinta, das 13 as 18h, e sexta-feira,
das 8 as 13h. A obtengdo do edital serd mediante a entrega de 01 (uma) resma de papel,
tamanho A4, 210 x 297 mm, 75 g/m2, ultra branco, junto ao setor de editais, referente ao
custo de reprodugdo do presente instrumento convocatdrio, também podendo ser obtido
gratuitamente por meio digital nesta Central, bem como pela internet, através do nosso
endereco eletrbnico www.saoluis.ma.gov.br. InformagBes pelo telefone: $9153-7871 ou e-
mail: contato.cpl@saoluis.ma,gov.br.

Sdo Luis (MA), 02/02/2017,

AUTORIZO A PUBLICACAO.

Lilian Ribeiro de Santana . \
Pregoeira — CPL Thiago Vanderlei Braga

Presidente/CPL
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°, 019/2017/CPL

A Central Permanente de Licitaciio da Prefeitura de S3o Luis, localizada na
Rua dos Ouriges, Lote 11, Quadra 09, Bairro Calhau, comunica aos interessados que
realizard licitacio na modalidade Pregd3o Presencial de n°. 019/2017, no dia
17/02/2017, as 09h30, cobjetivando a aquisicdo de Material dos Lotes 01 (
Limpeza, Copa/Cozinha), Lote 02 (Género Alimenticio ), Lote 03 ( Produto GLP),
Lote 04 ( Material para Reposicdo de Informatica), Lote 05 ( Material de
Expediente), o Material de Consumo € para suprimento do Almoxarifado, e para
dar continuidade nos trabalhos realizados pelos Setores da FUNDACAO
MUNICIPAL DE PARIMONIO HISTORICO — FUMPH.

O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos ou consultados na Central
Permanente de Licitacdio, em dias Uteis, de segunda a quinta, das 13 as 18h, e sexta-feira,
das 8 as 13h. A obtenco do edital serd mediante a entrega de 01 (uma) resma de papel,
tamanho A4, 210 x 267 mm, 75 g/m?2, ultra branco, junto ao setor de editais, referente ao
custo de reproducdo do presente instrumento convocatério, também podendo ser obtido
gratuitamente por meio digital nesta Central, bem como pela internet, através do nosso
enderego eletronico www.saoluis.ma.gov.br. InformacBes pelo telefone: 99153-7871 ou e-
mail: contato.cpl@saoluis.ma.qgov.br.

Sdo Luis (MA), 02/02/2017.

AUTORIZO A PUBLICACAQ.

Wilma Freitas Rodrigues

Pregoeira — CPL Thiago Vanderlei Braga

Presidente/CPL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM

PUBLICACAO DO EXTRATO DE [NEXIQIBILIDADE DE LICITACAQ N° 003/2017

[ PROCESSO N’ | 100-49.1532016

GRGAO _ |INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO -

| IPAM
OBJETO Contratagio de empresa especializada em SEGURO DE RISCO
DIVERSOS, para equipamentos de informatica
MICROCOMPUTADOR, arios para este I de Previdéncia e

Assisténcia do Municipio -IPAM, incluindo-se o Centro de Convivéncia ¢
a Pericia Médica —COPEM, conforme quantidades, condigies ¢
especificagdes constantes no Termo de Referencia.

FAVORECIDO | BRADESCO SEGURO (BRADESCO AUTO/RE COMPANHIA DE
SEGUROS)
| (CNPJ N° 926.820.038/0001-00).

FUNDAMENTO | ART. 24, inciso 11, da Lei N° 8.666/93
LEGAL |
1

PRESIDENTE Maria Jos¢ Marinho de Oliveira

_‘\;
' VALOR GLOBAL | RS 6.603,84 (seis mil, seiscentos e trés reais ¢ oitenta e quatro centavos)

i

DATA DE
. HOMOLOGAGCAO |

01/02/2017

Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio - JPAM

PORTARIA N° 2.145 de 16 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigées
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagédo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora WILMA REJANE
MIGUENS DA SILVA, Matricula n° 105408-1, no cargo de
PROFESSOR NIVEL SUPERIOR 4, Nivel PNS-E, lotada no(a)
SEMED MAGIST, 30 ( trinta ) dias de LICENGA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, no periodo de 18-11-2016 a 17-12-20186,
com CID10 D25.0 + Z54.0, da Guia Médica n°® 2510/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se € Cumpra-se,

Maria José Mari liveira
Matricula: 56406-2
Presidente do IPAM

Sao Luis, segunda-feira, 6 de fevereiro de 2017
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PORTARIA N° 2.146 de 16 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigbes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagédo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANA REIS DA SILVA
SOUZA, Matricula n° 458123-1, no cargo de TEC MUN NIVEL
MEDIC ENFERMAGEM, Nivel VII-C, lotada no(a) HMDM, 90 {
noventa ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no
periodo de 31-10-2016 a 28-01-2017, com CID 10 N13; Z54.0, da
Guia Médica n°® 2378/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marin%%eira

Matricula: 5B4V6-2
Presidents do IPAM

PORTARIA N° 2.147 de 16 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigbes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagido em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANTONIA MARIA
PEREIRA CHAIB, Matricula n° 103308-1, no cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, Nivel Vil-H, lotada no(a) HMDM, 60 ( sessenta )
dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM
PRORROGAGAO, no periodo de 13-11-2016 a 11-01-2017, com
CID10 M85 + $52.5, da Guia Médica n° 2487/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Mar liveira
Matricula;
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2,148 de 16 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INST!ITUTC DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta ha sua Nomeagéo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora CELIA MARIA PEDROZA
DE ARAUJO, Matricula n°® 38808-2, no carge de TEC MUN NIVEL
SUPERIOR ENFERMAGEM, Nivel {X-l, lotada no{a) HMDM, 120 (
cento e vinte ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE,
EM PRORROGAGAOQ, no periodo de 30-10-2016 a 26-02-2017, com
CiD 10 F 32.2, da Guia Médica n° 2534/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marin iveira
Matricula:
Presidente dofiPAM
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PORTARIA N° 2.162 de 16 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuices
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagio em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora VALERIA RODRIGUES
DE OLIVEIRA, Matricula n°® 462011-1, no cargo de TEC MUN NIVEL
SUPERIOR ASSISTENCIA SOCIAL, Nivel [X-C, lotada nof(a)
SEMCAS, 90 { noventa ) dias de LICENGA PARA
ACOMPANHAMENTO DE FAMILIARES, no periodo de 01-12-2016 a
28-02-2017, com CID 10 Z 76.3, da Guia Médica n® 2488/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Curnpra-se.

Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.163 de 22 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESQOLVE:

CONCEDER a servidora ANA CAROLINA
AZEVEDO HELUY, Matricula n°® 143793-1, no cargo de PROFESSOR
NIVEL SUPERICR 4, Nivel PNS-D, lotada no(a) SEMED MAGIST,
180 { cento e citenta ) dias de LICENGCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, EM PRORROGAQZ\O, no periodo de 07-11-2016 a
05-05-2017, com CID 10 M50.1; M54.1; M51.0, da Guia Médica n°
2456/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria .José Mari & Cliveira
Matricula:{58408-2

PORTARIA N° 2.164 de 22 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigbes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagéo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANGELA CRISTINA
FONSECA, Matricula n° 94071-1, no cargo de PROFESSOR NIVEL
SUPERIOR 4, Nivel PNS-E, lotada no(a) SEMED MAGIST, 90 (
noventa ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no
periodo de 22-11-2016 a 19-02-2017, com CID10 F31.2, da Guia
Médica n°® 2544/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinhd ra
Matricula: 58406-2

Presidente do PAM

Sao Luis, segunda-feira, 6 de fevereiro de 2017
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PORTARIA N° 2.165 de 22 de dezembro de 2016

R A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigbes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeacio em 17 de
fevergiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANA CRISTINA ROCHA
MORENO, Matricula n® 221159-1, no cargo de PROFESSOR NIVEL
SUPERIOR 4, Nivel PNS-D, lotada no(a) SEMED MAGIST, 90 (
noventa ) dias de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no
periodo de 22-11-2016 a 19-02-2017, com CID 10 H 96.0, da Guia
Médica n® 2568/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Mariltho de
Matricula: 58106-2
Fresidente dd IPAM

PORTARIA N° 2.166 de 22 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigbes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeacgédo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANA GABRIELA
SOARES ALVES, Matricula n° 497359-1, no cargo de PROFESSOR
NIVEL SUPERIOR 4, Nivel PNS-B, lotada no{a) SEMED MAGIST, 90
( noventa ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no
periodo de 06-12-2016 a 05-03-2017, com CID 10 F 32.2, da Guia
Médica n° 2631/2016,

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinho de Oliveira
Matricula: $8406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.167 de 22 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagio em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANA LUCIA VERAS DA
SILVA ALMEIDA, Matricula n°® 129735-1, no cargo de PROFESSCR
NIVEL SUPERIOR 4, Nivel PNS-E, lotada no(a) SEMED MAGIST, 90
( noventa ) dias de LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no
periodo de 12-12-2016 a 11-03-2017, com CID10 169 + 110, da Guia
Médica n°® 2666/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Mafi iveira
Matricula: [58406-2
Presidente do IPAN



ANO XXXVII

PORTARIA N° 2,168 de 22 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com © que consta na sua Nomeagio em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANTONIA MEIRE DE
SOUZA DA SILVA, Matricula n® 137768-1, no cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, Nivel Vi, lotada no(a) SEMED, 90 ( noventa )
dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no periodo de
20-10-2016 a 17-01-2017, com CID 10 K 51, da Guia Médica n°
2438/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José il liveira
Matriculz] 58406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.169 de 22 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagio em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER & servidora ALZIRA PEREIRA SILVA
MOURA LIMA, Matricula n® 218951-1, no cargo de PROFESSOR
NIVEL SUPERICR 4, Nivel PNS-E, lotada no(a) SEMED MAGIST,
120 ( cento e vinte } dias de LICENGA GESTANTE, no periodo de
09-12-2016 a 07-04-2017, da Guia Médica n® 2673/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se,

Maria José Marinh liveira
Matricula: 58406-2

Presldente do (PAM

Sao Luis, segunda-feira, 6 de fevereiro de 2017
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PORTARIA N° 2.170 de 22 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagao em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER 4 servidora ANNE GABRIELLA
SANTOS NASCIMENTO, Matricula n® 364980-2, no cargo de
PROFESSOR NIVEL SUPERIOR 4, Nivel PNS-B, lotada nofa)
SEMED MAGIST, 20 ( vinte ) dias de LICENGA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, no periodo de 02-12-2016 a 21-12-2016,
com CID 10 D 25, da Guia Médica n°® 2623/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

e Oliveira
Metriculd: 58406.2
Prasidenta do IPAM

Maria José

PORTARIA N° 2.171 de 22 de dezembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeacgdo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor CELSO ROBERTO DA
SILVA E SILVA, Matricula n® 199348-1, no cargo de PROFESSOR
NIVEL SUPERIOR 4, Nivel PNS-E, lotado no(a) SEMED MAGIST,
120 ( cento e vinte } dias de LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, no periodo de 05-12-2016 a 03-04-2017, com CID10 M51.0 +
M54.3, da Guia Médica n°® 2627/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Mari veira
Matricula: 68406-2
Prasidente do PAM

EXPEDIENTE

PREFEITURA DE SAO LUIS
Secretaria Municipal de Administra¢éo - SEMAD
Imprensa Oficial do Municipio - Lei N° 2.483/80
http://www .saoluis.ma.gov .br/

Edivaldo de Holanda Braga Junior
Prefeito de S&o Luis

Luiz Carlos de Assungéo Lula Filho
Secretério de Governo

Mittyz Fabiola Carneiro Rodrigues
Secretaria de Administra¢éo

PUBLICAGOES: TABELA DE PREGCOS

Valor em colunade 1 cm X9cm
Terceiros
Executivo
Legislativo,
Assinatura Semestral

Balcéo R$ 177,00
Via Postal R$ 241,61
Exemplar do dia R$ 292
Por exerc. decorrido R$ 4,40

R$ 32,17
R$ 32,17
R$ 32,17

Av. Ribamar Pinheiro, 173 - Madre Deus - Fone: 3212-3698
CEP.: 65015410 - Séo Luis - MA





