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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

SEMGOV
DECRETO N°48.703 DE 15 DE DEZEMBRQ DE 2016

ALTERA O ARTIGO 27. INCISO HI E 1V DO
DECRETO N° 47.730 DE 05 DE JANEIRO DE 2016
QUE DISPOE SOBRE NORMAS DE
PROGRAMACAO ORCAMENTARIA i
FINANCEIRA DO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2016.

O PREFEITO DE SAQ LUIS, no uso das atribuigdes legais.
DECRETA:

Art. 1° - O artigo 27. inciso Hl e 1V do Decreto o°. 47.730. de 03 de janeiro
de 2016, passa a vigorar com a scguinte redagdo:

HI — Os demais estagios da despesa ¢ o encaminhamento para homologagio
de processos dos Orgdos ¢ entidades & Controladoria Geral do Municipio — CGM serd

realizado até o dia 19 de dezembro de 2016.

1¥ - A homologacio pela Controladoria Geral do Municipio -~ CGM serd
efctuada até o dia 20 de dezembro de 2016.

Art. 2% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagiio.

Art. 3°. Revogam-sc as Jposicdes em ugntrario.

PALACIG DE LA RAVARDIERE EM SRO LUIS, 15 DE DEZEMBRO
DE 2016. 195° DA INDEPENDEN(IA E 128° DA REPUBLICA.

EDIVALDO D HOLANDA BRAGA JUNIOR
Prefeito

Autorizagdo para convocagdo de 10 (dez)
candidatos aprovados e classificados no
Concurso Piblico Municipal da Controladoria
Geral do Municipio - CGM (Processo
Administrativo n°. 23.981/2014), para o cargo
de Auditor de Controle Interno.

AUTORIZO CONVOCACAO de 10 (dez) candidatos aprovados ¢
classificados no Concurso Publico Municipal da Controladoria Geral do Municipio
(CGM), para o cargo de Auditor de Controle Interno, nos termos do Edital de Abertura n®°.
001/2015 (Didrio Oficial do Municipio n°® 84 de 06 de maio de 2015), Edital de Resultado
Final n°. 07/2015 (Didrio Oficial do Municipio n° 212 de 16 de novembro de 2015), Edital
de Homologagdo (Didrio Oficial do Municipio n° 238 de 28 de dezembro de 2015) ¢ de
acordo com a Lei Municipal n°. 4.615/2006 (Estatuto do Servidor Publico Municipal).

Sdo Luis (MA)/13 de dezembyro de 2016.

(!
OLANDA BRAGA JUNIOR

EDIVALDO DE
- Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD

PORTARIA N.° 1438 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO
DE PESSOAS, no uso de suas atribuicées legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08 de
janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de 19.06.06
(EFPM) e Processo n° 59087 de 05/10/2016,

RESOLVE:

Cancelar a Portaria de n° 280 de 02 de maio de 2013,
que concedeu 04 (quatro) anos de Incorporagédo de Tempo de Servigo, a servidora CENILDE
SOUZA DA SILVA, Matricula n° 22564-1, Cargo: Técnico Municipal Nivel Superior, na area

de Medicina, Classe I, Nivel X, Padrdo |, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - SEMUS. :

Dé-se Ciéncia

Publique-se e Cufhpra-se.

Fabricja'Ferreira Barros Alves
Secretaria Adjufita de Administracao de Pessoas

PORTARIA N.° 1462 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE AbMINISTRAQAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de

19.06.06 (EFPM) e Processo n° 58590 de 03/10/2016,
RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora ANA MARIA SALGADO DE MORAES, Matricula
n® 77681-1, Cargo: Agente Administrativo, Classe IlI, Nivel VIll, Padrao J, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, referente ao sexto quinquénio
(01/02/2009 a 31/01/2014), no periodo de 05/12/2016 a 04/03/2017.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cufhpra-

Fabricia Férreira Barros Alves
Secretaria Adjunté de Administragdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1463 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 56840 de 19/09/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MARLENE MELO XAVIER, Matricula n® 147117-1, Cargo:
Técnico Municipal Nivel Médio, na area de Enfermagem, Classe Il, Nivel VI, Padrdo
D, lotada na Secretaria Municipal de Satde - SEMUS, referente ao primeiro
quinquénio (04/06/2007 a 03/06/2012), no periodo de 19/12/2016 a 18/03/2017.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cuprpra-ge.

Fabricia ira Barros Alves
Secretaria Adjuntz de Administragdo de Pessoas

PORTARIA N.° 1461 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 53644 de 26/08/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MARIA DALVA CASTRO BEZERRA ABREU, Matricula
n° 57049-1, Cargo: Professor Nivel Superior 4, Referéncia C, iotada na Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, referente ao primeiro quinquénio (02/05/2007 a
01/05/2008, 02/05/2010 a 01/05/2011, 02/05/2011 a 01/05/2012, 02/05/2012 a
01/05/2013 e 02/05/2013 a 01/05/2014), no periodo de 26/11/2016 a 23/02/2017.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e

Secretaria Adjdnta de Administragao de Pessoas
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PORTARIA N.° 1465 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de

19.06.06 (EFPM) e Processo n°® 57674 de 26/09/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora MARIA DA CONCEIGAO SOUZA SILVEIRA, Matricula
n® 141176-1, Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais, Nivel |, Padréo |, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, referente ao quarto quinquénio
(02/05/2005 a 01/05/2007 e 02/05/2008 a 01/05/2011), no periodo de 01/12/2016 a
28/02/2017.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e

Secretéria Adjurita de Administragéo de Pessoas

PORTARIA N.° 1485 DE 05 'DE DEZEMBRO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicoes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de

19.06.06 (EFPM) e Processo n° 57450 de 23/09/2016,
RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MARIA DO ESPIRITO SANTO MAIA DE SOUSA, Matricula
n°® 191945-1, Cargo: Técnico Municipal Nivel Médio, na 4rea de Anélises Clinicas,
Classe II, Nivel VII, Padrdo |, lotada na Secretaria Municipal de Saide — SEMUS,
referente ao quarto quinquénio (30/06/2003 a 29/06/2008), no periodo de
01/12/2016 a 28/02/2017.

Dé-se Ciéncia,

Publique-se e £

-Se.

iaFerreira Barros Alves
Secretaria Adjuﬁta de Administragao de Pessoas
Ve

PORTARIA N° 1492 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2016

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS. no uso de

suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 178, de 03 de fevereiro de 2010.

RESOLVE:
DESIGNAR a servidlora HOZANA CUNHA DE FARIAS.

Secretaria Executiva DAI-5. matricula n® 228233-1. para responder pelo cargo em
comissdo de Assistente Técnico Nivel Superior DAI-1. da Sccretaria Municipal de
Educagdo — SEMED. durante o afastamento da titular BERNADETH RIBEIRO DA
SILVA. matricula n® 529713-1. por motivo de licenga maternidade. no periodo de
29.10.2016 a 25.02.2017.

Dé-se ciéncia.

Publique-se ¢ Cumpra-se.

,r%m#
Mittyz Fabiola Carneiro Rodrigues

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N.° 1494 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuictes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n°® 60178 de 13/10/2016,

RESOLVE:

Conceder 06 (seis) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora NORMA SUELY MARTINS PEREIRA, Matricula
n°® 126023-1, Cargo: Professor Nivel Superior 4, Referéncia E, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao — SEMED, referente ao primeiro (05/08/2003 a 04/08/2008) e
segundo (05/08/2008 a 04/08/2013) quinquénios, no periodo de 05/12/2016 a
02/06/2017.

Dé-se Ciéncia,

Publique-se e C

Fabricia
Secretaria Adjupta de Administragéo de Pessoas

PORTARIA N°. 1.504 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2016

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes
legais e de acordo com o que consta do Processo SEMED — 58436/16 e nos artigos 69 ¢ 70
do Estatuto do Servidor Publico Municipal - Lei n® 4.615/2006.

RESOLVE:

DECLARAR VAGO o cargo de Professor Nivel Superior 4. ocupado pela
servidora FERNANDA SILVA ZAIDAN, matricula n® 164255-2. da Secretaria Municipal
de Educag@o — SEMED, em decorréncia de sua posse em outro cargo puiblico inacumulavel.
de Professor de Ensino Basico. Técnico e Tecnologico. junto ao Instituto Federal de
Educag¢io. Ciéncia e Teenologia do Maranhdo — [IFMA. no periodo retroativo a 30.09.2016 a
29.09.2019.

Dé-se Ciéncia.

Publique-se e Cumpra-se.

Mittyz Fabiola Cagheiro Rodrigues
Secretaria Municipal de Administraciao

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEMED

SAo Luis, 07 DE DEZEMBRO DE 2016
REF.: PROCESSO N°. 00063966/2016
TERMO DE HOMOLOGAGAO

Objeto: Contratagdo de servigcos para a inscricao
de 06 (seis) servidores da SEMED para participar
de CURSO DE LICITAGOES PUBLICAS E
FORMAGAO DE PREGOEIROS, a ser ministrado
pela empresa INSTITUTO CERTAME a ser realizado
na cidade de Sao luis/MA, nos periodos de 12 a 15
de dezembro de 2016.

Pelo presente ato e com fulcro no Art. 25, inciso II, c/c Art. 13, inciso VI, da Lei n°®
8.666/93 e Lei n° 5.823/2013 Art. 4° §2° e alteragbes, homologo a dispensa de licitagdo do
contrato de servigo, de interesse da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, e a
favorecida A B XAVIER TREINAMENTOS —- EPP (INSTITUTO CERTAME).

O valor global homologado na presente licitagdo importa em R$ 13.000,00 (Treze mil
reais).

Ato continuo, determino a publicagio do presente instrumento e o encaminhamento a
ASSEJUR/SEMED para as demais providéncias legais cabiveis

RAIMUNDO &IOACIR MENDES FEITOSA
Secretario Municipal de Educacao

SAO LUis, 12 DE DEZEMBRO DE 2016
REF.: PROCESSO N°. 0054575/2016
TERMO DE HOMOLOGAGAO

Objeto: Contrato de locagao de Imével que
celebram entre si a SEMED e JESUS
EMPREENDIMENTOS E ARTESANATOS LTDA.,
referente ao aluguel de imével localizado na Rua
Rio Branco, n° 09, Centro, na cidade de Sdo Luis —
Ma, com a finalidade de abrigar o centro de
formagao da SEMED.

Pelo presente ato e com fulcro no Art. 24, X, da lei 8.666/93 e alteragdes, homologo a
dispensa de licitacdo do contrato de locacdo de interesse da Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED, em favor de Jesus Empreendimentos e Artesanatos LTDA, CNPJ N°
07641285/0001-99, em relacéo ao seu imével.

O valor global homologado na presente licitagdo importa em R$ 304.800,00
(Trezentos e quatro mil e oitocentos reais)

Ato continuo, determino a publicacdo do presente instrumento e o encaminhamento a
ASSEJUR/SEMED para as demais providéncias legais cabiveis.

s

RAIMUNDO MOACIR MENDES FEITOSA

Secretario Municipal de Educagao

SUMULA DE DISPENSA DE LICITACAO
REF: Processo Administrativo n.° 0063966/2016

OBJETO: Contrato de Servico. de interesse da Secretaria Municipal de Educagiio — SEMED,
para a inscrigio de 06 (scis) servidores da SEMED, para participar de CURSO DE
LICITACOES PUBLICAS E FORMACAO DE PREGOEIROS, a ser realizado no periodo de
12 a 15 de dezembro de 2016.

FAVORECIDO: AB XAVIER TREINAMENTOS - EPP (INSTITUTO CERTAME).
VALOR TOTAL: RS 13.000,00 (Treze mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROJETO/ATIVIDADE: 13101.1236104062.175

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90
FONTE DE RECURSO: 0102

AMPARO LEGAL: Artigo 25, 11, c¢/c Ant. 13, inciso VI, da Lei n° 8.666/93 e alteragdes.
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AUTORIZACAO: RAIMUNDO MOACIR MENDES FEITOSA — Secretario Municipal de
Educagéo.

Sao Luis(MA), 07 d¢ dezembro de 2016

s[Castro B. Fialho
I dof de Acom
Comrole {1’( Licitag DL:/SEMI:D

SUMULA DE DISPENSA DE LICITACAO
REF: Processo Administrativo n.° 0054575/2016

OBJETO: Contrato de Locagdio entre a SEMED e JESUS EMPREENDIMENTOS E
ARTESANATOS LTDA, referente ao aluguel do imével localizado a Rua Rio Branco, n® 09,
Centro, S3o Luis/MA, com a finalidade de abrigar o centro de formagdo da SEMED.

FAVORECIDO: JESUS EMPREENDIMENTOS E ARTESANATOS LTDA.
VALOR TOTAL: R$ 304.800.00 (Trezentos ¢ quatro mil e oitocentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA:

PROJETO/ATIVIDADE: 13101.1236102022.012;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90;
FONTE DE RECURSO: 0102

AMPARO LEGAL: Artigo 24, X, da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes.

AUTORIZACAO: RAIMUNDO MOACIR MENDES FEITOSA — Secretario Municipal de
Educaggo.

Sdo Luis(MA), 12 de dezembro de 2016

Tharsys/ Castro B. Fialho
Coordenaddr de Ac h
Controlelde Licitag: oes/SEMED

CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

LEI PROMULGADA N° 410 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 76 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 140/2015, de autoria do Vereador PAVAO FILHO, aprovado pela
Cémara Municipal de S&o Luis.

Estabelece que todas as empresas
que prestam servigos no Municipio de
S&o Luis devem ter filial ou escritério
terceirizado para atendimento ao
consumidor no respectivo municipio.

Art. 1° Toda empresa prestadora de servico no Municipio de S&o Luis
deve ter filial ou escritério terceirizado para atendimento ao consumidor, no
respectivo municipio, para garantir o direito do consumidor de ter atendimento
presencial por pessoa devidamente qualificada para receber, responder e
solucionar ou encaminhar para pedidos de informacdo, reclamacgbes e
solicitagBes de servigos, resciséo ou qualquer outra demanda ligada ao servico
da prestadora.

Art. 2° A prestadora de servigo que ndo cumprir o disposto do artigo 10
desta Lei, ficard sujeita as seguintes penalidades:

I - A Secretaria Municipal de Fazenda de S&o Luis notificard por escrito a
empresa infratora, a qual terd o prazo de 30 (trinta) dias para regularizagdo.

II - Apés 30 (trinta) dias, caso c¢ontinue com a irregularidade, a
Secretaria Municipal de Fazenda de S&o Luis determinard multa no valor de R$
5.000,00 (cinco mil reais) @ empresa infratora.

III - Caso a empresa persista na infragdo, a mesma ndo terd o seu
alvard de funcionamento renovado.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢gdes em contrério

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO “PEDRO
NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 05 de julho de 2016.

Aprovado em primeira votagdo em: 05/07/2016
Aprovado em segunda votagdo em: 05/07/2016
Aprovado em redagdo final em: 05/07/2016

N
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GENERVAL MARTINIANO'MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

LEI PROMULGADA N° 411 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUiS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 002/2016, de autoria do Vereador PAVAO FILHO, aprovado pela
Cémara Municipal de So Luis.
Dispde sobre a reserva aos negros
20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos do
Municipio de S3o Luis.

Art. 1° Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos do Municipio de S&o Luis.

Art. 2° - Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no

concursos publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagso
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Paragrafo Gnico. Quando houver declaragdo falsa, o candidato serd
eliminado do concurso.

Art. 3° - O Poder Executivo regulamentarad esta Lei no prazo de 90
(noventa) dias apds sua publicagdo.

Art. 4° - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO “PEDRO
NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 05 de julho de 2016.

Aprovado em primeira votagdo em: 05/07/2016
Aprovado em segunda votagdo em: 05/07/2016
Aprovado em redagao final em: 05/07/2016

wa ”j{;“ r&
GENERVAL MARTINIANO MOREIR ITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE
LEI PROMULGADA N° 412 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 003/2016, de autoria do Vereador PAVAO FILHO, aprovado pela
Camara Municipal de S&o Luis.
Dispde sobre a inclusdo do Dia
da Biblia no Calendario Cultural
do Municipio de S&o Luis.
Art. 1° Fica incluido no Calendario Cultural do Mun|C|p|o de S&o Luis, o
DIA DA BIBLIA, celebrado no segundo domingo do més de dezembro de cada
ano.
Art. 2° A Prefeitura Municipal de S&o Luis destinara recursos financeiros
do Orgamento destinados as agdes culturais, para fazer face as despesas com
a realizagdo das agBes comemorativas ao Dia da Biblia.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO “PEDRO
NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 05 de julho de 2016.

Aprovado em primeira votagdo em: 05/07/2016
Aprovado em segunda votagdo em: 05/07/2016
Aprovado em redagéo final em: 05/07/2016

”""3/ [ucsie gy,
GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE
LEI PROMULGADA N° 413 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Organica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 262/2013, de autoria da Vereadora BARBARA SOEIRO, aprovado
pela Cadmara Municipal de S&o Luis.

Obriga o Poder Executivo Municipal a liberar
50% (cinquenta por cento), dos recursos
financeiros a entidades culturais e folcléricas,
que assinarem contrato de prestagdo de
servigos artisticos com o 6rgdo gestor de
cultura, quinze dias ap6s a firmagdo de
contrato e o restante, imediatamente apés o
cumprimento das formalidades legais, e da
aprovagdo pela Controladoria Geral do
Municipio, da prestacgdo de contas do
recebimento de parcela anterior, se for o caso,
e dé outras providéncias

Art. 1° O Poder Executivo Municipal ficard obrigado a repassar a artistas,
entidades folcl6ricas, produtores culturais e congéneres, 50% (cinquenta por
cento) dos recursos acordados com seu érgdo gestor de Cultura, 15 (quinze)
dias ap6s a firmagdo do contrato de prestacdo de servigos culturais e o
restante, imediatamente apds o cumprimento das formalidades legais, e da
aprovagdo pela Controladoria Geral do Municipio, da prestagdo de contas do
recebimento de parcela anterior, se for o caso.

Art. 2° Caberd ao (')rgéo Gestor de Cultura do Municipio, os
procedimentos para forma de contratagdo e os processos referentes a
prestacdo de contas.

3
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Art. 3° Fica suspenso o recebimento de repasses de recursos publicos e
sua inscricdo em cadastro de negativagdo de entidades culturais de pessoas
fisicas, empresas e congéneres.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO “PEDRO
NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 22 de outubro de 2014.

Aprovado em Primeira Votagdo em: 23/09/2014
Aprovado em Segunda Votagdo em: 13/10/2014
Aprovado em Redagdo Final em: 22/10/2014

@wmﬁ mﬁ:m wm,i
GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

LEI PROMULGADA N° 414 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n°® 021/2014, de autoria da Vereadora BARBARA SOEIRO, aprovado
pela Camara Municipal de S&o Luis.
Institui a gratuidade do
sepultamento a falecidos que
recebiam até um saldrio minimo ou
possuiam renda familiar de menos
de dois salarios minimos, nos
Cemitérios PuUblicos da Cidade de
Sé&o Luis, e da outras providencias.

Art. 1° - Institui a gratuidade do sepultamento a pessoas falecidas
que recebiam até um saldrio minimo ou possuiam renda familiar de menos de
dois saldrios minimos, nos Cemitérios Publicos da Cidade de S&o Luis.

Art. 2° - A gratuidade prevista no artigo anterior compreenderd
todas as despesas com traslados, espago para sepultamento do féretro, local
para veldrio, desde que todos os atos sejam praticados no Municipio de S&o
Luis.

Art. 3° - O referido beneficio serd obrigatoriamente divulgado na
imprensa local, como também, deverdo ser fixados cartazes alusivos a
presente Lei em todos os prédios da Administracdo Publica Direta e Indireta da
municipalidade.

Art. 4° - O Poder Executivo regulamentard a presente Lei até 60
(sessenta) dias ap6s a sua publicagdo.

Art. 5° - As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por
dotagdo orgamentdria propria, suplementadas se necessario.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 7° - Revogam-se as disposigdes em contrdrio.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA", em S&o Luis (MA), 15 de dezembro de 2014.

Aprovado em primeira votagdo em: 11/11/2014
Aprovado em segunda votagdo em: 01/12/2014
Aprovado em redagdo final em: 15/12/2014
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

LEI PROMULGADA N° 415 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 027/2014, de autoria da Vereadora BARBARA SOEIRO, aprovado
pela Camara Municipal de Sdo Luis.

Institui o servigo do Disque Auxilio
Funeral Municipal (0800),
concedendo ligagdo gratuita, 24
horas, na Cidade de S&o Luis, e da
outras providencias.

Art. 1° - Institui o servico do Disque Auxilio Funeral Municipal
(0800), concedendo ligagdo gratuita, 24 horas, com o objetivo de atender a
sociedade quanto a servigos disponiveis no contexto de funerais e
sepultamentos, na Cidade de Sdo Luis.

Art. 2° - As despesas decorrentes da criagdo e manutengdo do

servigo mencionado no art 1°, serdo de responsabilidade da empresa
contratada para sua execugdo.

Art. 3° - O referido servigo serd obrigatoriamente divulgado na
imprensa local, como também, deverdo ser fixados cartazes alusivos a
presente Lei em todos os cemitérios da Administragdo Publica, assim como nos
hospitais e necrotérios da capital.

Art. 4° - O Poder Executivo regulamentard a presente Lei até 60
(sessenta) dias apds a sua promulgacgdo.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA", em S3o Luis (MA), 15 de dezembro de 2014,

Aprovado em primeira votagéo em: 19/11/2014
Aprovado em segunda votagéo em: 02/12/2014
Aprovado em redag&o final em: 15/12/2014
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GENERVAL MAR NI/ l‘%&ﬁ RA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE
LEI PROMULGADA N° 416 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 79 do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto

de Lei n°® 061/2014, de autoria da Vereadora BARBARA SOEIRO, aprovado
pela Cadmara Municipal de S&o Luis.

Dispde sobre o programa “Motoqueiro
Ideal” no dmbito do Municipio de S&o
Luis, e da outras providencias.

Art. 1° - Fica-lhe assegurado “prémio de boa conduta”, para o
condutor de moto que durante o periodo de 1 (um) ano, n3o tiver provocado
nenhum acidente.

Art. 2° - O dependente do condutor de moto terd vaga garantida na
matricula nas escolas da rede publica, desde que ndo tenham sido protagonista
de acidente.

Art. 3° - O certificado de “nada consta” serd emitido pelo Orgdo de
Fiscalizagdo local.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
"PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 12 de maio de 2015.

Aprovado em primeira votacdo em: 03/02/2015
Aprovado em segunda votacdo em: 01/04/2015
Aprovado em redagdo final em: 12/05/2015
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GENERVAL MARTINIANO?{%O‘%EMEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE
LEI PROMULGADA N° 417 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUiS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 062/2014, de autoria da Vereadora BARBARA SOEIRO, aprovado
pela Cadmara Municipal de S3o Luis.

Cria o Programa “Se Beber ndo
dirija”, e da outras providencias.

Art. 1° - Os que fabricam e comercializam bebidas alcodlicas, de
acordo com a Legislagdo Federal, no &mbito do municipio de S3o Luis, ficam
obrigadas a incluirem em seus rétulos a expresséo “"SE BEBER NAO DIRIJA”,
ilustrando com fotos pertinentes ao assunto.

Art. 2° - O descumprimento da presente Lei acarretara aos infratores
multa no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais).

Art. 3° - Em caso de reincidéncia a multa devera ser dobrada.

Art. 4° - As empresas terdo o prazo de 90 (noventa) dias para se
adaptarem ao disposto na presente Lei.
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Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 12 de maio de 2015.

Aprovado em primeira votagdo em: 03/02/2015
Aprovado em segunda votagdo em: 01/04/2015
Aprovado em redagéo final em: 12/05/2015
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

LEI PROMULGADA N° 418 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n°® 108/2014, de autoria da Vereadora BARBARA SOEIRO, aprovado
pela Cdmara Municipal de S&o Luis.

Dispde sobre o recolhimento, vacinagdo e
tratamento de animais abandonados em
logradouros publicos, mercados, feiras da
Capital, e dd outras providencias.

Art. 1° - Fica estabelecido que o Centro de Zoonoses do Municipio
de Sdo Luis, é o érgdo encarregado (incumbido) de recolher e realizar a
vacinagdo de animais abandonados em logradouros plblicos, mercados e feiras
da Capital.

Art. 2° - Os animais recolhidos deverdo ser cadastrados e
identificados, por meio de fichas individuais (chipados), devendo durante a
triagem, serem submetidos a exames clinicos e laboratoriais, para verificagdo
(detectar) se portadores de doencas infectocontagiosas.

Art. 3° - Os animais em bom estado de salde, permanecerdo sob a
guarda e cuidados do Centro de Zoonoses, em local adequado, sem qualquer
indicio de maus tratos.

Art. 4° - O Centro de Zoonoses deverd possuir e manter,
permanentemente um ambulatdrio para tratamento de animais acometidos de
doengas.

Art. 5° - Os animais diagnosticados com doengas de dificil cura, as
quais o Centro de Zoonoses n&o possua condicdes de tratamento, deverdo ser
encaminhados a outro centro ou clinica para serem tratados e os que
apresentarem doengas consideradas incurdveis em que o sofrimento ultrapasse
os limites de tratamento, poder&o ser sacrificados desde que obedecendo
todos os critérios médicos, éticos e legais.

Paragrafo Unico. O sacrificio desses animais somente serd realizado
apds andlises de uma junta médica, composta por trés médicos veterinarios
que emitird Laudo especificando a doenga acometida pelo animal, esclarecendo
ser incurével ou de dificil cura.

Art. 6° - Os animais saudaveis deverfo ser disponibilizados para
adotagdo, obedecendo todos os critérios da guarda responsavel.

Art. 7° - Os adotantes deverdo, no ato da adogdo, preencher ficha de
identificagéo, onde conste, entre outros itens, endereco onde o animal ficard,
além de assinar termo de compromisso, no sentido de se comprometer a zelar
e cuidar do bem estar do animal, inclusive com relagdo as vacinagdes
posteriores.

Art. 8° - Compete ainda ao Centro de Zoonoses, o acompanhamento
e fiscalizag&o dos animais adotados.

Art. 9° - As Ongs de Defesa e Proteciio Animal devidamente
legalizadas dever&o também exercer amplamente o papel de fiscais de todas
as agbes do Centro de Zoonoses, bem como das destinagBes dos animais,
sendo ainda coadjuvante na fiscalizagdo animal e ambiental das feiras e
mercados publico.

Art. 10 - Fica o municipio de S0 Luis obrigado a desenvolver
programas de educagdo ambiental para o saneamento bdsico, bem como
aplica-lo em todas as feiras, logradouros publicos e mercados da capital, sob
pena de responsabilidade sanitéria.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em Sdo Luis (MA), de de

Aprovado em primeira votagdo em: 11/08/2015
Aprovado em segunda votagdo em: 30/09/2015
Aprovado em redagéo final em: / /

GENERVAL MARTINIMX&%R’E!%A LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

LEI PROMULGADA N° 419 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQ LUiS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S3o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n° 061/2009, de autoria da Vereadora ROSE SALES, aprovado pela
Cémara Municipal de S0 Luls.

Dispde sobre o espago fisico das
Escolas da Rede Publica Municipal
de Ensino, e dé outras providéncias.

Art. 1° - O espaco fisico das Escolas da Rede Pablica Municipal
deverdo ser adaptadas de modo a assegurar o desenvolvimento do processo
de ensino e aprendizagem com padrdes minimos de qualidade.

Art. 2° - Para efeito desta Lei, o espaco fisico escolar compreende a
estrutura arquitetdnica das instituigdes de ensino e os mobilidrios que as
guarnecem.

Art. 3° - O espago fisico das Escolas da Rede Publica Municipal de
Ensino, deverd obedecer as seguintes disposicdes:

I - estar em conformidade com as diretrizes do desenho universal, de
forma a garantir o acesso das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida aos ambientes com mobilidrios e equipamentos adequados;

II - dispor de uma UOnica turma por sala de aula, obedecendo ac
quantitativo méximo de alunos seguinte:

a) quinze alunos para as salas de creche, na modalidade de Educacéo
Infantil;

b} vinte e cinco alunos para as salas de pré-escola, na modalidade de
Educagdo Infantil;

¢) vinte e cinco alunos para as salas dos cinco anos iniciais do Ensino
Fundamental; e

d) trinta e cinco alunos para as salas dos quatro anos finais do Ensino
Fundamental;

III - dispor de uma biblioteca e uma &rea reservada para

proporcionar a inclusdo digital dos alunos matriculados;

IV - destinar dreas para a recreagdo e as praticas desportivas;
Instalar bebedouros em nimeros adequados a demanda escolar;

V =~ possuir banheiros em condigdes e em nlimero adequado a
quantidade de alunos e funcionarios da escola.

Art. 4° - Fica vedado o aluguel, pela Rede Publica Municipal de
Ensino, de edificagdes destinadas & educagdo bdsica ndo adaptadas aos
pardmetros determinados nesta Lei.

I - Fica determinado ao Municipio de S&o Luis efetuar supressdo
progressiva dos chamados “Anexos”, considerando a vital necessidade de
construgdo de novas escolas e ndo de locagdo de prédios particulares;

II - Fica o Municipio de S&o Luis obrigado apés a publicacdo da
presente Lei a apresentar plano de construgdo de novas escolas em supressio
aos “Anexos”, devendo o referido plano ser aprovado pela Cadmara Municipal de
S&o Luis.

Art. 5° - O Poder Executivo expedira os atos cabiveis e necessarios a
regulamentagdo da presente Lei.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execug¢do desta Lei correrdo por
conta de dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessério, bem
como, no que couber, dos recursos oriundos do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizacdo do magistério.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

DIPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 1° - A Rede Publica Municipal de Ensino deverd adaptar os
espagos fisicos escolares aos pardmetros estabelecidos na presente Lei, no
prazo méaximo de 5 (cinco) anos de sua vigéncia.

Paragrafo Gnico. O Prefeito Municipal, no prazo de 360 (trezentos e
sessenta) dias a contar da publicagdo da referida Lei, devera apresentar um
plano de metas para a construgdo e adaptacdo de edificagdes destinadas a
educagdo basica na Rede Municipal Ensino.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 22 de dezembro de 2014,

Aprovado em primeira votacdo em: 22/12/2014
Aprovado em segunda votagdo em: 22/12/2014
Aprovado em redagdo final em: 22/12/2014
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LEI PROMULGADA N° 420 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUiS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promuiga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 163/2010, de autoria da Vereadora ROSE SALES, aprovado pela
Camara Municipal de Sdo Luis.

Torna obrigatério nos estabelecimentos
comerciais e prestadores de servigos
publicos ou privados, a disponibilizagéo
de infraestrutura fisica e hidraulica para
bebedouros, banheiros masculinos e
femininos e fraldarios de bebés, e da
outras providéncias.

Art. 1° — Os estabelecimentos comerciais e prestadores de servigos
publicos ou privados em geral, com drea a partir de 500m2, ficam obrigados a
instalar banheiros publicos (masculinos e femininos) nas suas instalagdes.

Art. 2° - Os estabelecimentos comerciais e prestadores de servigos
publicos ou privados em geral ficam obrigados a garantir espago em banheiros
plblicos para acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Art. 3° - Os shoppings centers, os centros comerciais e as galerias
comerciais, dentro de suas estruturas fisicas deverdo garantir banheiros
publicos infantis com fraldarios, nos padres técnicos estabelecidos, com vistas
a garantia das necessidades especificas, resguardando as criangas e seus pais
de gualquer natureza de contdgio ou constrangimento.

Art. 4° - Os shoppings centers, os centros comerciais e as galerias
comerciais, ficam obrigados a garantir em espago de grande circulagdo em
suas instalacBes a colocagéo de bebedouros publicos, com a devida qualidade
sanitaria e higienizagdo permanentes.

Art. 5° - Os estabelecimentos comerciais e prestadores de servigos
publicos ou privados em geral que descumprirem a presente Lei, ndo obterdo
alvard para funcionamento.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, tendo os
estabelecimentos comerciais e prestadores de servigos publicos ou privados em
geral, o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias para seu cumprimento
ap0ds sua publicagdo.

Art. 7° - Os estabelecimentos comerciais e prestadores de servigos
publicos ou privados em geral dentro de suas estruturas fisicas serdo
fiscalizados pela Secretaria Municipal de Urbanismo e Habitagdo-SEMURH, no
tocante ao cumprimento da presente Lei.

Art. 8° - Revogam-se as disposigSes em contrario.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em S3o Luis (MA), 22 de dezembro de 2014.

Aprovado em primeira votagdo em: 22/12/2014
Aprovado em segunda votagdo em: 22/12/2014
Aprovado em redagao final em: 22/12/2014
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM

PRESIDENTE
LEI PROMULGADA N° 421 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Organica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 115/2011, de autoria da Vereadora ROSE SALES, aprovado pela
Céamara Municipal de S&o Luis.

Regulamenta o Conselho Municipal
de Mobilidade Urbana de S&o Luis,
e dé outras providéncias.

Art. 12 Regulamenta o Conselho Municipal de Mobilidade Urbana de S&o
Luis, érgdo de controle social de gestdo das politicas de mobilidade urbana do
Municipio, com carater consultivo e deliberativo, respeitando os aspectos legais
de sua competéncia.

Art. 2¢ Fica o Conselho vinculado administrativamente e financeiramente
& Secretaria Municipal de Trénsito e Transportes - SMTT que devera fornecer
0s meios necessarios para o seu funcionamento, respeitada a autonomia do
6rgdo para deliberar sobre matérias de interesse publicos pertinentes &
natureza de sua criagdo.

Art. 32 S8o competéncias do Conselho Municipal de Mobilidade Urbana de
S&o Luis:

I - controlar, acompanhar e avaliar a politica municipal de mobilidade
urbana;

II - colaborar na elaboragdo de um Plano de Mobilidade Urbana para o
Municipio, propondo normas e diretrizes de planejamento, implantacdo e
operacdo do sistema viario, dos sistemas de transporte individual e coletivo, da
circulagé@o de pessoas e da distribuicdo de bens;

III - fiscalizar e acompanhar a implantagdo do Plano de Mobilidade
Urbana;

IV - emitir pareceres sobre agdes de transporte individual e coletivo, da
circulagéo de pessoas e da distribuicdo de bens no Municipio;

V - acompanhar a gestdo dos servigos de transporte pubico municipal, em
todas as suas modalidades, auxiliando na avaliagdo de desempenho dos
operadores do sistema conforme determinagdes da legislagdo e
regulamentagéo vigentes;

VI - convidar representantes e técnicos de entidades de representagdo,
o6rgdos da Administragdo Municipal e de outras instancias de governo, quando
julgar necessario, para discutir questdes relativas ao transporte, & circulacio
de pessoas, veiculos e de bens, e ainda ao planejamento urbano,
democratizando as decisdes e as informagdes sobre as politicas publicas;

VII - constituir comités técnicos especiais, temporarias ou permanentes,
que tenham por objeto matérias especificas e transversais da mobilidade
urbana;

VIII - participar das discussdes sobre as politicas tarifarias de todas as
modalidades de servigos de transporte publico.

Art. 42 O Conselho Municipal de Mobilidade Urbana sera composto por 16
(dezesseis) representantes ndo remunerados:

I - representantes da Administracdo Municipal:

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Transito e
Transportes;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Urbanismo;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

e) 1 (um) representante da Cdmara Municipal de So Luis.

II - representantes da sociedade civil:
a) 1 (um) representante da Associagdo dos Usuarios de Transportes;

b) 1 (um) representante da Associagdo Comercial do Maranh3o;

c) 1 (um) representante da Federag@o das Inddstrias do Maranhéo;

d) 1 (um) representante do Sindicato das Empresas de Transportes de
Passageiros de S&o Luis;

e) 1 (um) representante do Sindicatc.das Empresas de Transportes de
Cargas e Logistica do Estado do Maranhdo;

f) 1 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rodoviarios de
S&o Luis;

g) 1 (um) representante do Sindicato dos Taxistas

h) 1 (um) representante do Conselho Municipal da Cidade de S&o Luis;

i) 1 (um) representante do Conselho Municipal das Pessoas Portadoras
de Deficiéncia;

j) 1 (um) representante do Conselho Permanente de Usuarios e
Prestadores de Servigos do Sistema de Transporte

k) 1 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura do Maranhéo;

1) 1 (um) representante da Central Estudantil (CES) - Entidade
representativa dos estudantes secundaristas e universitarios do Municipio de
S3o Luis - MA. ’

Paragrafo Gnico. Os representantes titulares e suplentes do setor publico
municipal serdo indicados pelos seus respectivos drgdos e os representantes
da sociedade civil serdo apresentados por suas respectivas entidades, sendo a
indicacdo encaminhada & Secretaria Municipal de Trénsito e Transportes -
SMTT.

Art. 52 As atividades do Conselho serdo Presididas pelo Secretério
Municipal de Transito e Transportes - SMTT.

Art. 62 O mandato dos conselheiros serd de dois anos, permitida a
recondugdo.

§ 12 Os conselheiros que faltarem a trés reunides consecutivas ou a seis
alternativas, sem justificativa, terdo seus nomes encaminhados as entidades
ou segmentos que representam para serem substituidos pelos seus respectivos
suplentes.

§ 22 No caso de afastamento temporario superior a 180 (cento e oitenta)
dias, ou afastamento definitivo de um dos membros titulares, assumird o
suplente correspondente do setor representando no Conselho.

Art. 72 Compete ao Conselho elaborar seu Regimento Interno, mediante o
voto da maioria absoluta dos seus membros, para posterior encaminhamento
ao Chefe do Executivo e publicagdo de Decretd.

Art. 8¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 92 Revogam-se as disposigdes em contrério.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO “PEDRO
NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 16 de dezembro de 2015.

Aprovado em primeira votagdo em: 16/12/2015
Aprovado em segunda votagdo em: 16/12/2015
Aprovado em redagao final em: 16/12/2015
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LEI PROMULGADA N° 422 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUiS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Organica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 161/2011, de autoria da Vereadora ROSE SALES, aprovado pela
Camara Municipal de S&o Luis.

Institui a “Campanha Municipal
Permanente de Esclarecimento e
Prevengao do Contagio de Hepatites
Virais” voltadas aos agentes publicos e
populacdo de Sdo Luis e dad outras
providéncias.

Art. 1° Fica instituido a “Campanha Municipal Permanente de
Esclarecimento e Prevencdo do Contagio de Hepatites Virais” voitadas
aos agentes publicos e populagdo de S&o Luis.

Art. 2° A campanha tem o objetivo de esclarecer a populagdo e
agentes publicos em especial, os da &rea da salde para a prevencdo e
esclarecimento sobre as hepatites virais, seus riscos de contagio bem como

tratamento adequado.

Art. 3° Para a obtengdo de resultados satisfatérios desta Campanha
é imprescindivel o apoio dos meios de comunicagdo, em especial: midia

impressa, radiofénica, televisiva e de internet.

Art. 4° Fica a cargo do Poder Executivo, conforme sua disposicdo
orcamentaria, fazer dotagdo especifica para garantir amplitude e execucdo com

eficacia e eficiéncia da Campanha junto a populacdo de S&o Luis.

Art. 5° A “Campanha Municipal Permanente de Esclarecimento
e Prevengdo do Contagio de Hepatites Virais” poderd ser uma iniciativa da
sociedade civil em conjunto com: entidades representativas da luta;

organismos governamentais e instituigSes privadas.
Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 7° Revogam-se as disposigdes em contrério.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 30 de novembro de 2011,

Aprovado em Primeira Votagdo em 30.11.2011
Aprovado em Segunda Votacdo em 30.11.2011
Aprovado em Redagdo Final 30.11.2011
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE
LEI PROMULGADA N° 423 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto

de Lei n® 214/2011, de autoria da Vereadora ROSE SALES, aprovado pela
Cémara Municipal de S8o Luis.

Declara Cidades-Irmés S&o Luis e

Nairdbi, e dé outras providéncias.

Art. 1° - Ficam declaradas Cidades-Irmas as cidades de S&o Luis e

Nairébi com o objetivo de fortalecimento dos lagos de amizade e unido entre a
populagéo dos referidos centros urbanos.

Art. 2° - Declaragdo conjunta de propositos das duas cidades servira
como base para a realizagdo de acordos e programas de intercdmbio, a fim de
promover e ampliar o conhecimento técnico, cientifico, econémico, esportivo e
social.

Art. 3° - O Poder Plblico Municipal promovera, na hipétese de tal
providéncia ainda ndo tiver sido levada a efeito na data da publica¢do desta lei,
através do convite aos representantes das Cidades-Irmds, declaragdo conjunta
de propdsitos que sera firmada apds os encaminhamentos necessarios.

Paragrafo Gnico. A declaragdo conjunta tera por objetivos
fundamentais, entre outros:
I - a busca do fortalecimento dos lagos de amizade entre os povos;

II - a previsdo de acordos e programas de agdo com o fim de
fomentar o mais amplo conhecimento reciproco, para fundamentar os
intercdmbios sociais, culturais e econdmicos, em especial os relativos a
organizagdo, administragdo e gestdo urbana;

III - a troca de informacgdes e a difusdo, em ambas as comunidades,
de suas obras culturais, turisticas, desportivas, politicas e sociais;

IV - a previsdo de convénios, tendo por objeto a realizacdo de
programas e projetos de colaboragdo, que se estabelecerdo nos diferentes
campos de atuagdo;

V - a facilitagdo dos contatos entre empresas ou instituigbes
interessadas e os 6rgdos competentes relativos aos setores responsaveis pelos
convénios em cada cidade;

VI - a previsdo de outros programas de cooperacdo técnica entre
ambas as cidades, que poderdo ser firmados de acordo com o mutuo interesse
das partes;

VII - a realizacdo de acordos bilaterais visando a troca de
conhecimentos sobre as .

raizes étnicas, folcléricas e musicais de cada um dos paises nos quais
se situam as

Cidades-Irmds constantes desta lei;

VIII - a busca do incremento do intercdmbio estudantil entre as
escolas municipais, com a instituigdo de prémios aos melhores alunos,
promogdo de viagens de estudos, de turismo popular e criagdo de comités de
apoio formados por pais e professores.

Art. 4° - A partir da declaragdo prevista no artigo anterior poderdo
ser realizados convénios,-através de programas e projetos de colaboragdo, que
se estabelecerdo nos campos da ciéncia, tecnologia, turismo, desenvolvimento,
cultura, assisténcia social, e meio ambiente.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por
conta das dotagdes or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° - Este Projeto de Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 7° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 20 de dezembro de 2011.

Aprovado em Primeira Votagdo em 20.12.2011
Aprovado em Segunda Votagdo em 20.12.2011
Aprovado em Redagdo Final 20.12.2011
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

LEI PROMULGADA N° 424 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUiS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 166/2013, de autoria da Vereadora ROSE SALES, aprovado pela
Cémara Municipal de S3o Luis.

Cria o Dia Municipal de Combate
ao Despejo Forgado, e da outras
providencias.

Art. 1° Fica determinado 18 de novembro como o Dia Municipal de
Combate ao Despejo Forgado no Municipio de Sao Luis.

Paragrafo unico. Considera-se despejo forcado a remocdo
permanente ou temporaria de familias ou comunidades, contra sua vontade,
das casas ou terras que ocupem, decorrente de agBes judiciais ou
administrativas, movidas por particulares ou por entes publicos, bem como
pela implementagdo de projetos de intervengdo urbana/rural ou de grande
impacto social e/ou ambiental.

Art. 2° A presente Lei vem garantir que o Dia Municipal de
Combate ao Despejo Forgado, tenha como foco a realizacdo de ac¢bes que:

I- Envolvam comunidades em situagdo de conflito fundiario;
II- Movimentos sociais, sociedade civil;

III- Organismos governamentais e ndo-governamentais, com vistas a
construir pautas;

IV- Estabelecer pactos, encaminhamentos e procedimentos de
consolidagdo da politica fundiaria em S&o Luis;

V- Assegurar alternativas adequadas de moradia digna;

VI- Garantir o acesso a terra produtiva, aqueles que cumprem a
fungéo social da terra na area urbana e rural de Sdo Luis; e

VII - O combate a especulagdo imobilidria, visando garantir os
direitos humanos, os direitos sociais a terra e a moradia.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 8° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA", em S&o Luis (MA), 15 de dezembro de 2014.

Aprovado em primeira votagdo em: 19/11/2014
Aprovado em segunda votagdo em: 02/12/2014
Aprovado em redacdo final em: 15/12/2014
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE
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LEI PROMULGADA N° 425 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUiS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgdnica do Municipio de Sdo Luis, a seguinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n°® 034/2014, de autoria da Vereadora ROSE SALES, aprovado pela
Camara Municipal de S3o Luis.
Institui Mecanismo de Controle do Patriménio
Publico do Municipio de S&o Luls, dispondo
sobre provisGes de encargos trabalhistas a
serem pagos as empresas contratadas para
prestar servicos de forma continua, no
ambito da Administracdo Publica municipal, e
da outras providéncias.

Art. 1° - Os editais de licitagdo e contratos de servigos continuados
no dmbito da Administragdo Publica do Municipio de S3o Luis, sem prejuizo das
disposicbes legais aplicaveis, observardo as normas desta Lei, para a garantia
do cumprimento das obrigagdes trabalhistas nas contratagdes.

Paragrafo Gnico - Os editais referentes as contratagdes de
empresas para prestacdo de servigos continuos aos o6rgdos publicos do
Municipio de Sdo Luis deverdo conter expressamente o disposto no art. 8°
desta Lei, bem como disposicdo sobre a obrigatoriedade de observancia de
todos os seus termos.

Art. 2° - As provisbes de encargos trabalhistas relativas a férias,
décimo - terceiro salario e multa do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS por dispensa sem justa causa, a serem pagas pelos 6rgdos e entidades
da Administragdo Publica Municipal a empresas contratadas para prestar
servicos de forma continua, serd@o retidas do valor mensal do contrato e
depositadas exclusivamente em banco publico oficial.

Paragrafo unico - Os depdsitos de que trata o caput devem ser
efetivados em conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagdo -
aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade e com
movimentagdo somente por ordem do 6rgdo ou entidade contratante.

Art. 3° - A solicitacdo de abertura e a autorizagdo para movimentar a
conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagdo - serao
providenciadas pelo setor responsavel do respectivo o6rgdo, na forma do
regulamento.

Art. 4° - O montante do depésito vinculado serd igual ao somatério
dos valores das seguintes provisbes previstas para o periodo de contratagdo:

I - décimo - terceiro salario;

II - férias e abono de férias;

III - impacto sobre férias e décimo - terceiro saldrio;
IV - multa do FGTS.

Paragrafo Gnico - Os valores provisionados para o atendimento
deste artigo serdo obtidos pela aplicagdo de percentuais e valores constantes
da propasta.

Art. 5° Os érgdos contratantes deverdo firmar acordo de cooperagdo
com banco publico oficial, que terd efeito subsidiario & presente Lei,
determinando os termos para a abertura da conta corrente vinculada -
bloqueada para movimentagdo -, na forma do regulamento.

Art. 6° - A assinatura do contrato de prestagdo de servigos entre o
6rgdo contratante e a empresa vencedora do certame serd precedida dos
seguintes atos:

I - solicitagdo pelo 6rgdo contratante, mediante oficio, de abertura
de conta corrente vinculada - blogueada para movimentagdo - no nome da
empresa, conforme disposto no art. 29 desta Lei, na forma do regulamento;

II - assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da
regularizacdo da conta corrente vinculada ~ bloqueada para movimentagdo -,
de termo especifico da instituicdo financeira oficial que permita ao &rgéo
contratante ter acesso aos saldos e extratos e vincule a movimentagdo dos
valores depositados a sua autorizagdo, na forma do regulamento.

Art. 7° Os saldos da conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentacdo - serdo remunerados pelo indice da poupanga ou outro definido
no acordo de cooperagdo previsto no art. 60 desta Lei, sempre escolhido o de
maior rentabilidade e sem risco.

Art. 8° - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas
mencionados no art. 4° depositados na conta corrente vinculada - bloqueada
para movimentagdo - deixardo de compor o valor do pagamento mensal a
empresa.

Art. 9° - No &mbito dos 6rgdos publicos, a autoridade competente
dispora sobre o setor encarregado de definir, inicialmente, os percentuais a
serem aplicados para os descontos e depésitos, como também o setor
encarregado de conferir a aplicacdo sobre as folhas de saldrio mensais das
empresas e realizar as demais verificagdes pertinentes.

Art. 10 - A empresa contratada poderd solicitar autorizagdo do
6rgdo competente para resgatar os valores referentes a despesas com o
pagamento de eventuais indenizagBes trabalhistas dos empregados que
prestam os servigos exclusivamente no contratado licitado, ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

§ 1° Para a liberagdo dos recursos da conta corrente vinculada -

bloqueada para movimenta¢do -, a empr2sa devera apresentar ao setor
responsavel os documentos comprobatérios da ocorréncia de indenizacBes
trabalhistas, conforme regulamento.

§ 2° Os drgdos publicos, por meio dos setores competentes,
expedirdo, ap6s a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a
conferéncia dos célculos pela unidade de auditoria, a autorizagdo de que trata
o caput, que serd encaminhada a instituigdo financeira oficial no prazo maximo
de cinco dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatorios pela empresa, na forma do regulamento.

8§ 3° A empresa deverd apresentar ao setor competente, no prazo
maximo de trés dias uteis, o comprovante de quitacdo das indenizagbes
trabalhistas, contados da data do pagamento ou da homologacgdo.

Art. 11- Determinada a movimentagdo da conta vinculada pelo
6rgdo contratante, em caso de inadimplemento ou atraso quanto a liberagdo

do saldo, serd aplicada a instituigdo financeira oficial a responsabilidade
objetiva quanto aos danos causados ao contratado.

Art. 12 - O saldo total da conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentacdo - serd liberado & empresa, no momento do encerramento do
contrato, mediante declaracdo do sindicato da categoria correspondente acs
servigos contratados que confirme a quitagdo das indenizacdes trabalhistas.

Paragrafo Gnico. A execugdo completa do contrato sO acontecerd
quando o contratado comprovar o pagamento de todas as obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias referentes aos empregados.

Art. 13- O 6rgdo contratante entenderd como aceitacdo tacita da
liberagdio de saldo guando o Sindicato ndo se manifestar no prazo de cinco dias
Uteis a contar da data de encerramento do contrato.

Art. 14 - O gestor responsdvel pelo cumprimento do disposto na
presente lei, deixando de fazé-lo responderd as sancbes previstas na Lei n°
8429/1992, que regula a improbidade administrativa.

Art. 15 - O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de
trinta dias contados de sua publicagdo.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 17 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em S&0 Luis (MA), 22 de dezembro de 2014.

Aprovado em primeira votagdo em: 22/12/2014
Aprovado em segunda votagdo em: 22/12/2014
Aprovado em redacao final em: 22/12/2014
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

LEI PROMULGADA N° 426 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS, CAPITAL
DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do artigo 70 da
Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a sequinte Lei, resultante do Projeto
de Lei n® 107/2014, de autoria da Vereadora ROSE SALES, aprovado pela
Cémara Municipal de S&o Luis.

DispBes sobre a acessibilidade para
pessoas com  deficiéncia e com
mobilidade reduzida em areas comerciais,
e d3 outras providéncias.
Art. 1° - Os estabelecimentos comerciais devem em sua estrutura
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e com mobilidade reduzida.

Art. 2° - As areas comerciais compreende:
I - Centros Comerciais, e;
II - Shopping Centers.

Paragrafo unico - A acessibilidade nesses locais compreende a
entrada, circulacdo interna, banheiros, piso tatil, vestidrios ou provadores de
uso publico, caixas de pagamento, sinalizagdo dos servigos e precos de
produtos bem como todas as informagBes necessérias a pessoa com deficiéncia
visual em formato ampliado e em sistema braile, além de informagdo sobre a
lei de prioridade no atendimento e formacdo continuada dos funcionarios no
atendimento a pessoa com deficiéncia e na linguagem brasileira de sinais.

Art. 3° - A estrutura para atender pessoas com deficiéncia em
estabelecimento de comercic e servigos deve estar de acordo com a NBR
9050:2004 e Decreto Federal n® 5296/04.

Art. 4° - Fica estabelecido multa de R$ 5.000 (cinco mil reais) para
estabelecimento de comercio e servigos que estiverem em desacordo com as
normas técnicas de acessibilidade.

Art. 5° A reincidéncia no descumprimento desta Lei incidird na
aplicagéo do dobro do valor do artigo anterior.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Art. 79 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA"”, em S3o Luis (MA), 22 de dezembro de 2014.

Aprovado em primeira votagdo em: 22/12/2014
Aprovado em segunda votagdo em: 22/12/2014
Aprovado em redagdo final em: 22/12/2014
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

LEI PROMULGADA N° 427 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS,
CAPITAL DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do
artigo 70 da Lei Orgénica do Municipio de S&o Luis, a seguinte Lei, resultante
do Projeto de Lei n® 005/2015, de autoria da Vereadora ROSE SALES,
aprovado pela Cdmara Municipal de S&o Luis.

Estabelece no @mbito da Prefeitura Municipal
de Sdo Luis o Programa de Intérprete de
Libras, Instrutor de Libras, Transcritor de
texto em Braille, Revisor de Texto em Braille,
Profissional de apoio para estudantes com
deficiéncia e transtorno do espectro autista
para atuarem no Magistério, Administrativo e
Operacional na Secretaria Municipal de
Educagdo-SEMED, e dd outras providéncias.

Art. 1° - Fica estabelecido no &mbito da Prefeitura Municipal de Sdo
Luis, o Programa de Intérprete de Libras, Instrutor de Libras, Transcritor de
texto em Braille, Revisor de Texto em Braille, Profissional de apoio para
estudantes com deficiéncia e transtorno do espectro autista para atuarem no
Magistério, Administrativo e Operacional na Secretaria Municipal de Educagdo-
SEMED.

Art. 2° - Para fazer face as despesas decorrentes da aplicagdo desta
Lei, serdo utilizadas dotagBes orcamentdrias consignadas no orcamento
vigente, e previsdo na LDO e PPA, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a abrir créditos adicionais necessarios.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em S&o Luis (MA), 14 de dezembro de 2015.

Aprovado em primeira votagdo em: 14/12/2015
Aprovado em segunda votagdo em: 14/12/2015
Aprovado em redagdo final em: 14/12/2015
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

LEI PROMULGADA N° 428 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUfS,
CAPITAL DO ESTADO DO MARANHAO, promulga, nos termos do § 7° do
artigo 70 da Lei Orgénica do Municipio de Sdo Luis, a seguinte Lei, resultante
do Projeto de Lei n® 135/2015, de autoria da Vereadora ROSE SALES,
aprovado pela Cadmara Municipal de S3o Luis.

Dispde sobre a Comemoragdo do Dia das
Costureiras e dos Alfaiates, a ser realizada
anualmente na semana do dia 25 de maio, e
da outras providéncias.

Art. 1° - Esta Lei disciplina a comemoracdo do Dia das Costureiras e
dos Alfaiates, a ser realizada anualmente na semana do dia 25 de maio, data
nacional comemorativa dessa atividade profissional.

Art. 2° - O Dia das Costureiras e dos Alfaiates sera comemorado
com destaque e amplamente divulgado pelo Poder Publico Municipal, que
estabelecera e organizard, preferencialmente nesta data ou no final de semana
anterior ou posterior a ela, um calendério de atividades culturais, recreativas e
de lazer.

Art. 3° - As entidades, empresa e trabalhadores auténomos
identificados com o setor de confecgdo serdo convidados a participar da
definicdo dos procedimentos informativos e organizativos relativos ao dia.

Art. 4° - O Dia das Costureiras e dos Alfaiates, sera incluido no
calendério oficial do Municipio de S&o Luis.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a expedir as normas
necessarias a fiel execugdo da presente Lei.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lej
correrdo por conta de dotagbes orgamentdrias especificas e de recursos
provenientes de parcerias entre o Poder Publico Municipal e entidades,
empresas, profissionais auténomos e demais segmentos do setor de confecgdo.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 8° - Revogam-se as disposicGes em contrario.

PLENARIO “SIMAO ESTACIO DA SILVEIRA” DO PALACIO
“PEDRO NEIVA DE SANTANA”, em S0 Lufs (MA), 30 de maio de 2016.

Aprovado em Primeira Votagdo em: 10/05/2016
Aprovado em Segunda Votagdo em: 30/05/2016
Aprovado em Redagdo Final em: 30/05/2016
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GENERVAL MARTINIANO MOREIRA LEITE-ASTRO DE OGUM
PRESIDENTE

HOSPITAL MUNICIPAL DJALMA
MARQUES - HMDM

9° EDITAL DE CONVOCACAO - 02/12/2016 - PROCESSO
SELETIVO n°. 001 de 07/08/2015 — Contrata¢io Temporaria

O MUNICIPIO DE SAO LUIS - MA, com interveniéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMUS e por intermédio do HOSPITAL MUNICIPAL
DJALMA MARQUES — HMDM/SOCORRAO I, através do Diretor Geral/HMDM, no
uso das atribuigSes legais e regimentais, que lhe confere a Lei Municipal n°. 2.579, de 07 de
maio de 1982 e Lei Municipal n°. 3.789, de 30 de dezembro de 1998, considerando a
homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado n°. 001 de 07/08/2015
para Contratagdo Tempordria de Profissionais em Cardter de Urgéncia e Cadastro de
Reserva para atender as necessidades desta Unidade de Saude Municipal, CONVOCA os
candidatos aprovados, listados em Anexo, para fins de apresentagdo de documentos, no
periodo de 12 a 16/12/2016, com vistas & eventual assinatura de Contrato de Trabalho
Tempordrio, observando as seguintes condi¢des:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo 1 do presente Edital, deverfo comparecer no
Hospital Municipal Djalma Marques, sito 4 Rua do Passeio, s/n°, Centro, Sdo Luis ~ MA, no
periodo de 12 a 16/12/2016, horério das 08:00 as 17:00 para recebimento de guia para
realizagfio de exame admissionais e entrega dos documentos comprobatérios de adequagio
do candidato aos requisitos basicos para contratagdo listados no item 12 do Edital de
Abertura do Processo Seletivo Simplificado n°. 001 de 07 de agosto de 2015, bem como ao
disposto nos arts. 5° caput e 11, inciso Il da Lei Municipal n°. 4.891, de 26 de dezembro de
2007.

1.1. O néo comparecimento nos termos do item 1 do presente Edital, implicar4 em renincia
tacita do convocado e, consequentemente na perda do direito a contratagdo temporéria para o
cargo ao qual o candidato foi aprovado.

1.2. Os candidatos aprovados, devidamente habilitados, firmarfo Contrato Temporario de

Trabalho com 0 HMDM, com previs&o de inicio do gx€rcicio de suas fungdes imediatamente
a conclusdo do processo seletivo.

iretor Geral do-H.M
" Mat.386460

/r. Ademar Bran€o Bgndeira

Diretor Geral do HMDM

RELAGAO NOMINAL DE CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
92 CONVOCACAO

ENFERMEIRA
1 LUCIANA DA SILVA VALE
\\on\m
s MO
it MU o
QoS Cee T

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
COM CIDADANIA - SEMUSC

PORTARIA N.° 021/2016 - GAB/SEMUSC DE 12 DE DEZEMBRO DE 2016.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA COM CIDADANIA DA
PREFEITURA DE SAO LUIS - MA, no uso de suas atribuigdes legais e
reginentais ¢ com fulcro no Art. 67 da Lei N°. 8.666/93,

RESOLVE:

Art.1° DESIGNAR os servidores Patricia Maia Cavalcante,
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matricula n° 502598-1, Coordenadora de Acompanhamento de Contratos e
Convénios, Danielle de Paula Teixeira dos Santos, matricula n°546917-1, Chefe
do Setor de Convénio, GM SUBINSPETOR Claudic Martins dos Santos,
matricula n° 163172-1, Coordenador do Corpo de Banda de Musica, sob a
presidéncia do primeiro, para comporem a Comissdo de Recebimento, como
fiscais na execugio do Contrato n° 011/2015, referente ao Processo
190.58506/2016, firmado entre a Secretaria Municipal de Seguranga com
Cidadania ¢ a Empresa COMERCIAL ELETRONICA LTDA - ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 69576320/0001-90, cujo objeto é a contratagdo de empresa
especia[izz‘ida’ ‘no fornecimento de Instrumentos Musicais, para atender as
necessidades dos integrantes misicos do Corpo da Banda de Misica
da Guarda Municipal desta Secretaria,

Art.2° No impedimento’ dos servidores supracitados, a chefia
imediata ou seu substituto devera atestar os servigos prestados.

Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo;

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ﬁmoéeﬂ,&;ﬁzvéknz &iﬁ?ﬁ%ﬂ o

Secretdrio Municipal de Segurang¢a com Cidadania

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP

EXTRATO DE ADITIVO

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 99/12 DE 04.10.2012. PROCESSO
N.° 0062923/2016 DE 03/11/2016. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO LUiS, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS — SEMOSP. CONTRATADA: GOMES SODRE ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: 8 ADITIVO - PRORROGRAGAO DE PRAZO AO CONTRATO N.° 99/12
DE 04.10.2012, REFERENTE A SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
CONSTRUGAO DA PRAGA DOS ESPORTES E DA CULTURA NO BAIRRO DO
COROADO, EM SAO LUIS/MA.; PRAZO DO ADITIVO: 180 (CENTO E OITENTA)
DIAS, TENDO INiCIO EM 13.12.2016 E TERMINO EM 11.06.2017.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 57, §1°, INCISO | E §2°, DA LEI 8.666/93.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENT O
E DESENVOLVIMENTO - SEPLAN

PORTARIA N°. 102-GAB/SEPLAN

0 SECRETARIO MUNICIPAL  DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO DA PREFEITURA DE SAO LUIS - MA, no uso de suas atribuigbes
legais, conforme disposto no art. 15, do Decreto n° 36.054 de 05 de dezembro de 2008,

RESOLVE:

1. Autorizar a concessdo de 04 (quatro) didrias em nome do servidor Marcos George
Andrade Silva, Chefe da Assessoria Técnica de Parcerias Publico-Privadas, matricula n°
515556-1, DAS-1, com objetivo de participar de reunides sobre Projetos de Parcerias
Plblico-Privadas, com previsdo para acontecer nas cidades de Belo Horizonte - MG ¢

Teresina — PI, com saida desta capital no dia 18 ¢ retorno no dia 21 do corrente més.
2. Esclarecer que a respectiva passagem aérea serd fornecida as expensas da Secretaria
Municipal de Governo - SEMGOV.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DA
PREFEITURA DE SAO LUIS - MA, AO DECIMO SEGUNDO DIA DO MES DE DEZEMBRO
DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSEIS. [

!
i

e il
A Qv t)\m >Jd%xu
SE CURSINO RAPOSOWOREI

unicipal de Planejamento e Deseﬁvolvimento

/

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AQ CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20/2015-SEPLAN

Processo Administrativo n® 310.082/2015, Partes: Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento — SEPLAN, CNPJ n® 06.307.102/0001-30, como
contratante & Qualis Consultoria e Eventos Ltda., CNPJ n® 05.200.273/0001-01, como
contratada. Objeto: Prorrogagdo do prazo de execugio e vigéncia do contrato em 71
(setenta e um) dias, contado a partir do dia 17 de novembro de 2016, data do término
do prazo do contrato aditado, até o dia 26 de janeiro de 2017. Fundamento legal: art.
57, § 1° inciso !ll, c/c o § 5°, do art. 79, ambos da Lei n°® 8.666/93. Valor, O valor do
contrato continua inalterado. Data da assinatura: 14 de novembro de 2016
Assinaturas: José Cursino Raposo Moreira, Secretario Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento e Jomar de Jesus Araljo Santos, representanie legal da Qualis
Consultoria e Eventos Ltda.

Sio Luis, 18 de novem 2016,

Chefe da Agsessora Juridica/SEPLAN
Mat. 542559-1 - OAB/MAZ189

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM

PORTARIA N° 2.026 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigbes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagao em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ANA FLAVIA MELO DIAS
SANTOS, Matricula n°® 497529-1, no cargo de TEC MUN NIVEL
MEDIO ENFERMAGEM, Nivel VII-C, lotada no(a) SEMUS, 17 (
dezesete ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM

PRORROGAGCAO, no periodo de 04-11-2016 a 20-11-2016, com CID
10 G56.0, da Guia Médica n° 2406/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

ho d& Oliveira
: 58406-2

e do IPAM

Maria José Ma
Matricul
Presiden

PORTARIA N° 2.027 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER 2 servidora ANNE PRISCILLA DE
BRITO BATISTA SANTOS, Matricula n° 06066-1, no cargo de TEC
MUN NIVEL SUPERIOR ENFERMAGEM, Nivel IX-D, lotada no(a)
SEMUS, 60 ( sessenta ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, no periodo de 10-11-2016 a 08-01-2017, com CID 10 M51.1,
da Guia Médica n° 2417/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinio de Oliveira
Matricula: 5§406-2
Presidente do IPAM
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PORTARIA N° 2.028 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigées
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagéo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ARIANA ASSUNCAO
LEITE, Matricula n® 486234-1, no cargo de TEC MUN NIVEL MEDIO
ENFERMAGEM, Nivel VII-B, lotada no(a) SEMUS, 60 ( sessenta )
dias de LICENGA AMAMENTAGAO, no periodo de 25-10-2016 a
23-12-2016, com LICENGA AMAMENTAGAO, da Guia Médica n°
2383/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinhg de Oliveira
Matricula: 58406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.029 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigées
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagédo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora CLEILZE DO AMPARO
LIMA DE SOUZA, Matricula n° 70327-1, no cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, Nivel VI-J, lotada no(a) SEMUS, 90 ( noventa ) dias
de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM
PRORROGAGAOQO, no periodo de 01-11-2016 a 29-01-2017, com
CID10 M17 + M54 + G56.0, da Guia Médica n°® 2235/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinhp de Oliveira
Matricula: 58406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.030 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigées
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeacgdo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora DAYSE DA SILVA
ROCHA, Matricula n° 286324-1, no cargo de TEC MUN NIVEL
SUPERIOR ASSISTENCIA SOCIAL, Nivel IX-B, lotada no(a) SEMUS,
120 ( cento e vinte ) dias de LICENCA GESTANTE, no periodo de
12-09-2016 a 09-01-2017, da Guia Médica n°® 1934/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinh iveira
Matricula: 58406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.031 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora ITACIRA NOLETO SA,
Matricula n°® 78790-1, no cargo de TEC MUN NIVEL SUPERIOR
SERVICO SOCIAL, Nivel X-l, lotada no(a) SEMUS, 180 ( cento e
oitenta ) dias de LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM
PRORROGAGAO, no periodo de 01-11-2016 a 29-04-2017, com CID
10 C 18, da Guia Médica n°® 2365/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marini iveira
Matricula:
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.032 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagédo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor IVANILDO BRAGA,
Matricula n° 129929-1, no cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
Nivel VI, lotado no(a) SEMUS, 45 ( quarenta e cinco ) dias de
LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no periodo de
27-10-2016 a 10-12-2016, com CID 10 N 40+ Z 54.0, da Guia Médica
n°® 2336/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José o de Oliveira
Matricula:|58406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.033 de 18 de novembro de 2016

. A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribui¢cdes

legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora LUCILENE DE ABREU
SA GALVAO, Matricula n° 101336-1, no cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, Nivel VI-H, lotada no(a) SEMUS, 180 ( cento e
oitenta ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM
PRORROGAGAO, no periodo de 10-11-2016 a 08-05-2017, com
CID10 C50, da Guia Médica n° 2441/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinko
Matricula: 5§406-2
Presidente do IPAM
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PORTARIA N° 2.034 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA DA GLORIA
COSTA, Matricula n°. 126114-1, no cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, Nivel VI-l, lotada no(a) SEMUS, 90 ( noventa ) dias
de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no periodo de
04-11-2016 a 01-02-2017, com CID10 M17.0 + M15, da Guia Médica
n° 2394/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinho de eira
Matricula: 58408-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.035 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagéo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA DA CONCEICAO
AGUIAR DA SILVA VIRGILIO, Matricula n° 90958-1, no cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, Nivel VI-H, lotada no(a) SEMUS, 120
( cento e vinte ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE,
EM PRORROGAGAO, no periodo de 26-10-2016 a 22-02-2017, com
CID 10 M 54.2+ M 65+ M 79+ G 56.0, da Guia Médica n°® 2340/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinh eira
Matricula: 58406-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.036 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora TALYTA JARDIM LIMA
NUNES, Matricula n° 180716-1, no cargo de TEC MUN NIVEL
SUPERIOR ODONTOLOGIA, Nivel IX-D, lotada no(a) SEMUS, 45 (
quarenta e cinco ) dias de LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, no periodo de 01-11-2016 a 15-12-2016, com CID10 M75.0,
da Guia Médica n°® 2361/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinh
Matricula: 584¢6-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 2.037 de 18 de novembro de 2016

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeag¢ao em 17 de
fevereiro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora VERA LUCIA FRAZAO
RIBEIRO, Matricula n° 141164-1, no cargo de TEC MUN NIVEL
MEDIO ANALISES CLINICAS, Nivel VII-H, lotada no(a) SEMUS, 60 (
sessenta ) dias de LICENGCA PARA ACOMPANHAMENTO DE
FAMILIARES, EM PRORROGAGAO, no periodo de 09-10-2016 a
07-12-2016, com CID10 Z276.3, da Guia Médica n° 2344/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Maria José Marinh Veira
Matricula: 58446-2
Presidente do IPAM

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PGM

RESUMO DE TERMO DE PRORROGACAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
CONCEDENTE: Procuradoria_Geral do Municipio — PGM. INTERVENIENTE:
FACULDADE ESTACIO DE SAO LUIS. ESTAGIARIO: VIVIANE SILVA COSTA.
VALOR DA BOLSA ESTAGIO: R$ 400,00 (Quatrocentos reais). AUXILIO
TRANSPORTE: R$ 65,00 (Sessenta e cinco reais). VIGENCIA DO TERMO: Sera
de 06 (seis) meses. Sao Luis, 13 de dezembro de 2016. Domerval Alves Moreno
Neto — Procurador Geral Adjunto do Municipio de Sao Luis.

RESUMO DE TERMO DE PRORROGAGAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
CONCEDENTE: Procuradoria Geral do Municipio — PGM. INTERVENIENTE:
FACULDADE ESTACIO SAQ LUIS. ESTAGIARIO: HUGO PACHECO ARAUJO.
VALOR DA BOLSA ESTAGIO: R$ 400,00 (Quatrocentos reais). AUXILIO
TRANSPORTE: R$ 65,00 (Sessenta e cinco reais). VIGENCIA DO TERMO: Sera
de 06 (seis) meses. Sdo Luis, 13 de dezembro de 2016. Domerval Alves Moreno
Neto — Procurador Geral Adjunto do Municipio de S&o Luis.

EXPEDIENTE

PREFEITURA DE SAO LUIS
Secretaria Municipal de Administracéo - SEMAD
Imprensa Oficial do Municipio - Lei N° 2.483/80
http://www .saoluis.ma.gov .br/

Edivaldo de Holanda Braga Junior
Prefeito de S&o Luis

Luiz Carlos de Assungéo Lula Filho
Secretario de Governo

Mittyz Fabiola Carneiro Rodrigues
Secretaria de Administra¢éo

PUBLICAGOES: TABELA DE PREGCOS

Valorem colunade 1cm X 9cm

Terceiros R$ 32,17
Executivo R$ 32,17
Legislativo R$ 32,17
Assinatura Semestral

Balcéo R$ 177,00
Via Postal R$ 241,61
Exemplar do dia R$ 292
Por exerc. decorrido R$ 4,40

Av. Ribamar Pinheiro, 173 - Madre Deus - Fone: 3212-3698
CEP.: 65015410 - Séo Luis - MA
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