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DO MUNICIPIO DE SAO LUIS - MA

ANO XXXVI

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
SEMGOV

DECRETO N°47.857, DE 09 DE MARCO DE 2016.

O PREFEITO DE SAO LUIS, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto no art. 243, c/c art. 270 da Lei 4.615/2006 (Estatuto do Servidor
Publico Municipal).

DECRETA:
Art. 1.° - A AQUISICAO DA ESTABILIDADE no respectivo cargo
publico, cujo provimento possui cardter efetivo, para os servidores relacionados no Anexo

Unico que integra o presente Decreto.

Art. 2.° - Fica, nos termos da lei, RATIFICADO o Decreto de Nomeagio

Sao Luis, sexta-feira, 18 de marco de 2016

° s =
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dos servidores, por meio do qual os mesmos foram devidamente investido no referido
cargo publico.

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo no Didrio
Oficial do Municipio de Sdo Luis - MA.

PALACIO DE LA RAVAKDIERE,

KM SAO LUIS, 09 DE MARCO DE
2016, 195° DA INDEPENDENCIA E 1£8° DA REPU

ICA.

EDIVALDO DE HOLANDA BRAGA JUNIOR
Prefeito

A
MITTYZ FABIOLA CARNEIRO RODRIGUES
Secretdria Municipal de Administragdo

ANEXO UNICO
RELACAO DOS SERVIDORES QUE, POR MEIO DO PRESENTE DECRETO, ADQUIRIRAM A ESTABILIDADE FUNCIONAL NOS

RESPECTIVOS CARGOS, E TIVERAM SEUS ATOS DE NOMEACAO RATIFICADOS JUNTO A ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPAL:
ANNA PAULA CAMPCS SOUSA TEC MUN NIVEL SUPERIOR
! DA SILVA 522846-1 ENFERMAGEM X HMDM
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
2 ANNE CARINE CHAVES LIMA 522834-1 PO A X HMDM
CINTHYA DANIELLA DE TEC MUN NIVEL SUPERIOR
3 SOUSA MENEZES 522858-1 ENFERMAGEM X HMDM
DEBORAH LYDIA OLIVEIRA TEC MUN NIVEL SUPERICR
4 DA SILVA 522860-1 ENFERMAGEM X HMDM
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
5 GEORGINA MARTINS SILVA 522871-1 R FERM A GEN X HMDM
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
6 GERMANO SILVA MOURA 5228831 FOEMAEAE X HMDM
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
7 LUSIMARY REARTINS SILVA 522805-1 ENEBRMAGEN X HMDM
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
g MARCIA COSTA DA SILVA 522901-1 ENFERMAGEM x HMDM
MARIA DAS DORES SOUZA TEC MUN NIVEL SUPERIOR
° DOS SANTOS 2194022 ENFERMAGEM X HMDbM
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
10 MARIA POLIANA LIMA REIS 522925-1 ROEAA G X HMDM
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
1 MARIANA DA CRUZ CARDOSO 5229131 EREERMAGEM IX HMDM
J—
MARYANNA BATISTA TEC MUN NIVEL SUPERIOR
12 CARNEIRO DE MIRANDA 3229371 ENFERMAGEM x HMDM
I
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
13 ONEY OLIVEIRA DOS ANJOS 383287-3 RN A GEM X HMDM
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
14 POLIANNA COSTA SANTOS 522950-1 ENFERMAGENM X HMDM
|-
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
15 ROSANE ALMEIDA DUARTE 2170654 SIS TN A SOLEAL X HMDM
I TEC MUN NIVEL SUPERIOR
\ 16 SAMARA PINTO COSTA 522974-1 R RMAGEM X HMDM
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TEC MUN NIVEL SUPERIOR
17 SILVIA MARTINS DA SITVA ' 522998-1 ‘] ENFERMAGEM X A | HMDM
TEC MUN NIVEL SUPERIOR
18 SINARA ARAUJO BEZERRA 522986-1 ‘] ENFERMAGEM X J A HMDM
EXTRATO DE CONTRATO PORTARIA N.° 221 DE 10 DE  MARGO  DE 2016
CONTRATO N° 03/2016.

PROCESSO: 0010217/2016.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO — SEMGOV.
CONTRATADO: A. W. M. ARAUJO — ME CNPJ/MF n° 15.676.472/0001-36.
OBJETO: O presente CONTRATO tem por objeto a Contratagio de Empresa para
fornecimento de refei¢des prontas tipo quentinhas para a alimentagfo dos servidores da

Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV, conforme especificagdes e quantidades
indicadas no Termo de Referéncia.

VALOR: O valor estimado mensal para aquisi¢io do objeto deste Termo de Referéncia
¢ de R$ 900,00 (novecentos reais) o valor mensal € de R$ 19.800,00 (dezenove mil e

oitocentos reais) e o valor anual é de R$ 198.000,00 (cento e noventa e oito mil reais).

PRAZO: O prazo de vigéncia do contrato serd até 31 de dezembro de 2016, terd por
infcio a data de sua assinatura.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93.

Sao Luis (MA), | T de Wr an & o016,

~

SECRETARIA MUNICIPAL V. O - SEMGOV
Luiz Carlos de Asguficdo Lufa Fylho
CONTRATANTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO - SEMAD

PORTARIA N.° 258 DE 07 DE MARCO DE 2016

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o que consta no artigo 169 da Lei
n.° 4.615/2006, e Processo n°® 140-2975 de 18/01/2016,

RESOLVE:

Conceder a servidora JUCIMAR BEZERRA TORRES
ASSUNCAQ, Matricula n® 498212-1, Cargo: Técnico Municipal de Nivel Superior, na
area de Assisténcia Social, Classe I, Nivel IX, Padrao B, lotada na Secretaria Municipal
da Crianga e Assisténcia Social - SEMCAS, 01 (um) ano de Licenga para Tratar de
Interesse Particular em prorrogagdo, sem Vencimento, no periodo de 03/02/2016 &
03/02/2017.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Mittyz Fabiola Caryeiro Rodrigues
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N.° 259 DE 07 DE MARGO DE 2016
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO,
no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do artigo 174 da Lei n® 4.615/2006 e

Processo n° 040-31071 de 06/11/2015,

RESOLVE:

Conceder & servidora VIVIAN BRITO SILVA,
Matricula n® 445657-1, Cargo: Técnico Municipal de Nivel Superior, na area de
Enfermagem, Classe |, Nivel IX, Padrdo C, lotada na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, Licenga para Capacitagao Profissional, Mestrado em Gestao de
Servigos de Salde na UTAD - Universidade Tras-os-Montes e Alto Douro — Vila
Real - Portugal, pelo periodo de 01/01/2016 a 31/12/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpra-se.

Miuyz/m‘r?eéo Rodrigues

Secretéaria Municipal de Administragao

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 020-4483 de 25/01/2016,

RESOLVE:

Conceder 06 (seis) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora SILVENILDE COSTA CASTRO DOS SANTOS, Matricula
n°® 139248-1, Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais, Nivel |, Padrdo H, lotada na
Secretaria Municipal da Fazenda — SEMFAZ, referente ao primeiro (13/06/1988 a
12/06/1993) e segundo (13/06/1993 a 12/06/1998) quinquénios, no periodo de
22104/2016 a 18/10/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e

Fabrigfa Ferreira Barros Alves
Secretaria Adjunta de Administragéo de Pessoas

PORTARIA N.° 282 DE 10 DE MARGO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n® 040-9866 de 23/02/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MARIA CANDIDA DA COSTA SANTOS, Matricula
n°® 160420-1, Cargo: Técnico Municipal de Nivel Médio, na area de Enfermagem,
Classe II, Nivel VI, Padrdo C, lotada na Secretaria Municipal de Saide - SEMUS,
referente ao primeiro quinquénio (05/06/2007 a 04/06/2012), no periodo de
23/05/2016 a 20/08/2016.

Dé-se Ciéncia,

PORTARIA N. 283 DE 10 DE MARCO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n°® 030-31540 de 10/11/2015,

RESOLVE:

Conceder 06 (seis) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora MARIA DO ROSARIO COSTA, Matricula n® 37324-1, Cargo:
Professor de Nivel Superior 4, Referéncia E, lotada na Secretaria Municipal de
Educagao — SEMED, referente ao primeiro (05/08/2002 a 04/08/2007) e segundo
(05/08/2007 a 04/08/2012) quinquénios, no periodo de 21/03/2016 a 16/09/2016.

Dé-se Ciéncia,

Publique-se =

Fabricjaté :
Secretaria Adjunta de Administragdo de Pessoas
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PORTARIA N.° 284 DE 10 DE MARGO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 040-5770 de 01/02/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidlora ANNA TEREZA SANTOS FERREIRA VIDAL, Matricula
n° 75738-1, Cargo: Técnico Municipal de Nivel Superior, na area de Medicina,
Classe II, Nivel X, Padréo |, lotada na Secretaria Municipal de Saide — SEMUS,
referente ao terceiro quinquénio (01/01/1998 a 31/12/2002), no periodo de
01/05/2016 a 29/07/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e

Fabri

Secretéria Adjunta de Administragdo de Pessoas

PORTARIA N.° 285 DE 10 DE MARCO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 040-9270 de 19/02/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora SUZANNE BORGES DE ALMEIDA E SILVA, Matricula
n°® 289805-1, Cargo: Técnico Municipal de Nivel Superior, na area de Enfermagem,
Classe 1, Nivel IX, Padrao C, lotada na Secretaria Municipal de Saide — SEMUS,
referente ao primeiro quinquénio (24/03/2008 a 23/03/2013), no periodo de
20/05/2016 a 17/08/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e 2

Secretaria A Junta de Administragao de Pessoas

PORTARIA N.° 286 DE 10 DE MARGO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 040-7228 de 11/02/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora ESTER COSTA BOGEA, Matricula n°® 89415-1, Cargo:
Auxiliar de Enfermagem, Classe |, Nivel VI, Padréo J, lotada na Secretaria Municipal
de Saude — SEMUS, referente ac sexto quinquénio (01/09/2006 a 31/08/2011), no
periodo de 05/05/2016 a 02/08/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cumpfs

PORTARIA N.° 287 DE 10 DE MARCO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 040-9281 de 19/02/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade a servidora LUCIANY BARBOSA DA SILVA FERNANDES, Matricula
n° 494553-1, Cargo: Técnico Municipal de Nivel Superior, na area de Enfermagem,
Classe |, Nivel IX, Padrdo B, lotada na Secretaria Municipal de Saiude — SEMUS,
referente ao primeiro quinquénio (21/06/2010 a 20/06/2015), no periodo de
20/05/2016 a 17/08/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e

PORTARIA N.° 288 DE 10 DE MARGO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n° 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 180-6960 de 05/02/2016,

RESOLVE:

Conceder 06 (seis) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade & servidora ANTONIA DE FATIMA NUNES, Matricula n® 51710-1, Cargo:
Cozinheiro, Nivel Il, Padréo J, lotada no Hospital Municipal Djalma Marques — HMDM,
referente ao terceiro (11/08/1992 a 10/08/1997) e quinto (11/08/2002 a 10/08/2007)
quinquénios, no periodo de 01/05/2016 a 27/10/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Cu

Secretaria Adjdnta de Administragao de Pessoas

PORTARIA N.° 289 DE 10 DE MARGCO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Portaria n°® 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 030-41 de 06/01/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade ao servidor MARCO CELSO CORREA DA SILVA, Matricula
n° 478171-1, Cargo: Vigia, Nivel Ill, Padrao C, lotado na Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED, referente ao primeiro quinquénio (07/12/2009 a 06/12/2014),
no periodo de 01/03/2016 a 29/05/2016.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e

Secretaria Adfunta de Administragéo de Pessoas

PORTARIA N.° 290 DE 10 DE MARCO DE 2016

A SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DE
PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Portaria n° 001, de 08
de janeiro de 2013, e de acordo com os termos do Artigo 169 da Lei n® 4.615, de
19.06.06 (EFPM) e Processo n° 040-8376 de 16/02/2016,

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Prémio por
Assiduidade ao servidor THIAGO ALMEIDA DINIZ, Matricula n® 494942-1, Cargo:
Agente Administrativo, Classe I, Nivel VI, Padréo B, lotado na Secretaria Municipal de
Saude — SEMUS, referente ao primeiro quinquénio (22/06/2010 a 21/06/2015), no
periodo de 16/05/2016 a 13/08/2016.

Dé-se Ciéncia,

Publique-se e

Secretaria Adjunta de Administragdo de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP

PORTARIA N° 008/2016 — GS S3o Luis - MA, 22 de janeiro de 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS
PUBLICOS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Designar, NEUZZA MONTEIRO BORGES, Chefe de Gabinete,
matricula n° 539470-1 e ANTONIO ROSENO DE SOUSA, Agente
Administrativo, matricula n® 104283-1, para supervisionarem, acompanharem e
atestarem os servigos de locagao de veiculos automotivos (02 (duas) pickup
diesel, cabine dupla, tragao 4x4, ano 2014/2014, com capacidade para 05
(cinco) passageiros) — Lote — |, executados pela empresa LOCALIZA RENT A
CAR S/A. durante o periodo da realizag&o dos servigos, de acordo com o
Contrato n° 001/16, datado de 21/01/2016.

Dé-se Ciéncia,

Publique e Cumpra-se

)ﬁmlo Gjo G sté‘= )(
Secfletark
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PORTARIA N° 009/2016 — GS Séo Luis - MA, 22 de janeiro de 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLYVE:

Designar, NEUZZA MONTEIRO BORGES, Chefe de Gabinete,
matricula n° 539470-1 e ANTONIO ROSENO DE SOUSA, Agente
Administrativo, matricula n® 104283-1, para supervisionarem, acompanharem e
atestarem os servigos de locagdo de veiculos automotivos (40 (quarenta)
veiculos tipo passeio, para 05 (cinco) passageiros) — Lote — ill, executados pela
empresa LOCALIZA RENT A CAR S/A., durante o periodo da realizagao dos
servigos, de acordo com o Contrato n° 003/16, datado de 21/01/2016.

Dé-se Ciéncia,

Publique e Cumpra-se

X%ﬂo Araljo Cogla e -
Secretario,

PORTARIA N° 010/2016 — GS Sao Luis - MA, 22 de janeiro de 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, NEUZZA MONTEIRO BORGES, Chefe de Gabinete,
matricula n°® 539470-1 e ANTONIO ROSENO DE SOUSA, Agente
Administrativo, matricula n° 104283-1, para supervisionarem, acompanharem e
atestarem os servigos de locagéao de veiculos automotivos, tipo Van 15 lugares
— Lote — I, executados pela empresa DANDY LOCADORA DE VEICULOS
LTDA., durante o periodo da realizagdo dos servigcos, de acordo com o
Contrato n° 002/16, datado de 21/01/2016.

Dé-se Ciéncia,

Publique e Cumpra-se

PORTARIA N° 011/2016 - GS S&o Luis - MA, 22 de janeiro de 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS
PUBLICOS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Designar, NEUZZA MONTEIRO BORGES, Chefe de Gabinete,
matricula n° 539470-1 e ANTONIO ROSENO DE SOUSA, Agente
Administrativo, matricula n® 104283-1, para supervisionarem, acompanharem e
atestarem os servigos de locagao de veiculos automotivos, tipo motocicleta 125
cilindradas — Lote — IV, executados pela empresa DANDY LOCADORA DE
VEICULOS LTDA., durante o periodo da realizagdo dos servigos, de acordo
com o Contrato n° 004/16, datado de 21/01/2016.

Dé-se Ciéncia,

Publique e Cumpra-se

!
ntonio Araujo

Secyetar

PORTARIA N° 029/2016 — GS Sao Luis-MA, 09 de margo de 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS, no uso de suas atribuigées Legais,

RESOLVE:

Designar, JOSE PEDRO LOPES FILHO, Superintendente de lluminagao

Publica, matricula n° 517188-1 e CLOVIS LUIZ PAZ OLIVEIRA, Assessor Técnico de
Assuntos Especiais, matricula n° 472570-3, para supervisionarem, acompanharem e
atestarem os servigos de gerenciamento completo do Parque de lluminagao Publica do
Municipio de Sao Luis/MA., que tem como executora a empresa CITELUZ SERVICOS
DE ILUMINAGAO URBANA S/A, durante o periodo da realizagéo dos servigos, de
acordo com o Contrato n° 008/16 de 09/03/2016.

Dé-se Ciéncia,

Publique e Cumpra-se

ntonio¥A¥aujo £ ost
Secretafio

S3o Luis - MA, 14 de margo de 2016.

PORTARIA N° 036/2016 - GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS,

no uso de suas atribuiges legais,

RESOLVE:

Designar, FRANCISCO OLIVEIRA FILHO, Engenheiro Civil, matricula
n? 45060 - 1 e MARCOS ANTONIO MENDES DE SOUSA, Assistente Técnico,
matricula n° 111871-1, para atestarem a despesa com o pagamento autos de
infragéo objeto do Processo n° 11322/2016, datado de 01/03/2016.

Dé-se Ciéncia,

Publique € Cumpra-se

Ccdln \ S
/AK)?I.(A avjo Kosta -

Sectetafio

SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANCA
E ASSISTENCIA SOCIAL - SEMCAS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONVENIO

PROCESSO N° 140-130/2014-SEMCAS. PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONVENIO N° 036/2014 — SEMCAS. PARTES: PREFEITURA DE SAO LUIS e a
UNIAO DOS MORADORES PROTECAO DE JESUS DO CAJUEIRO, OBJETO:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:0 presente Primeiro Termo Aditivo tem por
objeto:

1 - Prorrogagio da VIGENCIA CONTRATUAL do convénio firmado
entre as partes, nos termos previstos na CLAUSULA DECIMA do Convénio n.°
036/2014. Através deste Termo Aditivo, a clausula supracitada terd a seguinte redagéo:

2 - Realizagio de Aditivo de VALOR nos termos da CLAUSULA
SEXTA do instrumento contratual.

] CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total do respectivo aditivo ¢ de R$ 14.400,00 (Catorze Mil e
Quatrocentos Reais) a ser pago em 08 (oito) parcelas conforme
estabelecido no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O contrato terd a vigéncia prorrogada contada a partir da 29.02.21016,
vigorando assim até o dia 28/02/2018, nos termos do Art. 57, II da Lei
8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO:

Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais cléusulas e condigdes
estabelecidas no convénio ndo modificado por este Termo Aditivo Sde Luis, 29 de
Fevereiro de 2016, Andréia Carla Santana Everton 1 de, Secretdria Municipal
da Crianca e Assisténcia Social -SEMCAS.
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. EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL

PROCESSO N° 140-8525/2016-SEMCAS, CONTRATO N° 007/2016 — SEMCAS.
PARTES: PREFEITURA DE SAO LUIS ¢ ELMIRA FERREIRA LOPES SANTOS.
OBJETO : Locagio de imével para uso do CONSELHO TUTELAR DA AREA
ANIL/BEQUIMAQ VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a contar da sua assinatura
até 10 de Margo de 2016. VALOR: R$ 2.500,00 (Dois Mil e Quinhentos Reais ). DOTACAO
ORCAMENTARIA: UO: 25101; Programa Atividade: 08.122.207.2060 / 08.122.207.2061 /
08.122.207.2049 Elemento de Despesa: 33.90.36. Fonte de Recurso: 100. So Luis, 10 de
Margo. de 2016, Andréia Carla Santana Everton Lauande, Secretiria Municipal da Crianga e
Assisténcia Social — Semcas.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONVENIO

PROCESSO N° 140-149/2014-SEMCAS. PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
'CONVENIO N° 013/2014 — SEMCAS. PARTES: PREFEITURA DE SAO LUIS eo
ASSOCIACAO DAS DONAS DE CASA DA COHAB, OBJETO: CLAUSULA
PRIMEIRA - DO OBJETO:O presente Primeiro Termo Aditivo tem por objeto:

1 - Prorrogagio da VIGENCIA CONTRATUAL do convénio firmado
entre as partes, nos termos previstos na CLAUSULA DECIMA do Convénio n.°
013/2014. Através deste Termo Aditivo, a clausula supracitada terd a seguinte redagdo:

2 — Realizagio de Aditivo de VALOR nos termos da CLAUSULA
SEXTA do instrumento contratual.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total do respectivo aditivo ¢ de R$ 14.400,00 (Catorze Mil ¢
Quatrocentos Reais) a ser pago em 08 (oito) parcelas conforme
estabelecido no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O contrato terd a vigéneia prorrogada contada a partir da 29.02.21016,
vigorando assim até o dia 28/02/2018, nos termos do Art. 57, Il da Lei
8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGCAO:

Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais clausulas e condigdes
estabelecidas no convénio ndo modificado por este Termo Aditivo Sdo Luis, 29 de
Fevereiro de 2015, Andréia Carla Santana Everton Lauande, Secretiria Municipal
da Crianca e Assisténcia Social -SEMCAS.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 140-1468/2013-SEMCAS, CONTRATO N° 019/2016 — SEMCAS.
PARTES: PREFEITURA DE SAO LUIS ¢ CONSTRU-RIO CONSTRUCOES E
COMERCIO LTDA, OBJETO : Contrato de Obra e Servicos de Engenharia para a
Construgiio do Centro de Populagio de Rua — CENTRO-POP/COHAB , VIGENCIA: O
presente contrato terd vigéncia a contar da sua assinatura até 31 de dezembro de 2016.
VALOR: R$ 495.630,81 (Quatrocentos ¢ Noventa e Cinco Mil, Seiscentos ¢ Trinta Reais e
Oitenta ¢ Um Centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 25901; Programa Atividade:
0824402192116; Elemento de Despesa: 449051. Fonte de Recurso: 112/5100. Nota de
Empenho: 161/2016 ; 162/2016, So Luis, 15 de Margo de 2016, Andréia Carla Santana Everton
Lauande, Secretdria Municipal da Crianga e Assisténcia Social — Semcas.

EXTRATO DE CONVENIO

PROCESSO N° 140-5911/2016-SEMCAS, CONVENIO N° 001/2016 - SEMCAS. PARTES:
PREFEITURA DE SAO LUIS e o INSTITUTO POBRES SERVOS DA DIVIVNA
PROVIDENCIA. OBJETO: exccuqao de servigos de Acolhimento institucional na modalidade
Casa Lar a criangas ¢ adolescentes em situagdo de risco social e pessoal, com vinculos familiares
e comunitdrios fragilizados ou corrompidos, com foco para as atividades de formagéo,
participagio e exercicio da cidadania. cujas intervengdes se efetivam. por meio das atividades
integradas socio educativas, pautadas em experiéneias ludicas, culturais e esportivas. visando
interagdio. aprendlzag:em sociabilidade. promogdo e protegio social dos direitos de criancas ¢
adolescentes. VIGENCIA: O presente contrato terd vigéneia de 12 (doze) meses a contar da sua
assinatur. VALOR: R$ 580.800.00 (Quinhentos e Oitenta Mil e Oitocentos Ruus)
DOTACAO ORCAMENTARIA: UO: 25901 Programa Atividade: 0824402192113
Elemente de Despesa: 335043 Fonte de Reeurso: 107. Sio Luis, 10 de Margo de 2()16,
Andréii Carla Santana Everton Lauande. Secretéria Municipal da Crianca e Assisiéncia Social
Semcas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SEMUS

PORTARIA N° 013/2016 - CGCC/SEMUS.
Sdo Luis, 01 de Fevereiro de 2016.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LUIS, nomeada
por meio de Ato Municipal, datado de 03.02.2014, publicado no Diario Oficial
do Municipio n® 23, ano XXXIV, fls n° 01, no uso de suas atribuigdes legais
e regimentais;

Tendo em vista o que determina o Art. 58, Inciso ill, c/ic Artigo 67,
da Lei n° 8.666/93, em sua atual redagédo e, considerando a necessidade de
Controle, Acompanhamento e Fiscalizagdgo nos Contratos Administrativos
desta Secretaria;

RESOLVE

| - DESIGNAR a servidora ocupante do cargo de Coordenadora de
Farmacia e Bioquimica, para fiscalizar, atestar e acompanhar a execugdo do
CONTRATO N° 009/2016 cujo objeto refere-se a contratagdo de empresa
especializada em aquisicdo de MEDICAMENTOS DA FARMACIA BASICA, para atender
as necessidades das Unidades de Satde vinculadas & Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS, firmado entre a Secretaria Municipal de Saude/SEMUS e a empresa M. A.
SILVA EQUIAPMENTOS HOSPITALARES, inscrita no CNPJ sob o n°
00.602.864/0001-83.

e
HELENA MARIA DUAILIBE FERREIRA
Secretaria Municipal de Saiade /SEMUS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 022/2016

CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
CONTRATADA ROYALMED HOSPITALAR LTDA
PROCESSO 0000367/2016
MODALIDADE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 01/2015. _
FUNDAMENTO LEGAL Leis n° 8.666/93 e 10.520/2002 -

UNID. ORG./PROJETO 16901.1030302342.277 -

NATUREZA DA DESPESA | 59030 ~
RECURSOS i
FICHA 52,
NOTA DE EMPENHO 198/2016
VALOR R$ ?.250,00 {trés mil duzentos e cinquenta reais). -
OBJETO Contratagao de emp lizada para aquisigao
de di itos  para a regularidade de
basteci ito no ifado central atendendo
assim as demandas das Unidades de Salde
vinculadas & Secretaria Municipal de Saude — SEMUS.
VIGENCIA O contrato tera vlgﬁnma de 06 (seis) meses, a partir da
data da sua inat .
DATA DA ASSINATURA 09 de margo de 2016
PILSIN

HELENA MARIA DUAILIBE FERREIRA
Secretaria Municipal de Salde

EXTRATO DO CONTRATO N.° 023/2016

CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

CONTRATADA M. A SILVA EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALARES

PROCESSO 0007661/2016

PREGAO ELETRONICO N° 06/2015.
Leis n° 8.666/93 e 10.520/2002
15901.1030302342.279

MODALIDADE LICITAGAO
FUNDAMENTO LEGAL
’TJNID. ORG./PROJETO

NATUREZA DA DESPESA | 3-3-90-30

RECURSOS 110-8Us

FICHA 74

NOTA DE EMPENHO 2822016

VALOR R$ 1.257.800,.00 (gm milhdo duzentos e cinquenta e
sete e sete mil e oitocentos reais).

OBJETO Contratagdo de empresa especializada para aquisigao
de MEDICAMENTOS HOSPITALARES para atender as

idades das Unid: Hospi es de Urgéncia

e Emergéncia de Saude vinculadas a Secretaria
Municipal de Sadde - SEMUS.

VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses, a partir da
data da sua assinatura.

11 de margo de 2016

DATA DA ASSINATURA

(MR
HELENA MARIA DUAILIBE FERREIRA
Secretaria Municipal de Salde
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TERMO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAQ ELETRONICO N° 017/2015

A Secretaria Municipal de Saude de Sdo Luis-MA, em observancia ao
disposto no Inciso VI do art. 8° da Lei Federal n® 5.450, de 31 de maio de 2005,
combinado com o § 2° do art. 4° da Lei Municipal n® 5.823, de 20 de dezembro de
2013 e, considerando que foram cumpridas todas as exigéncias do edital,
HOMOLOGA o resultado do procedimento licitatorio, realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO N° 017/2015, que tem por objeto: Registro de Pregos, para
futuras aquisi¢Ses de férmulas lacteas para pediatria para atender as necessidades das
Unidades de Satde vinculadas 8 SEMUS, conforme consta do processo administrativo
n° 040-4414/2014, da Secretaria Municipal de Saide, adjudicado pela Central
Permanente de Licitagdao/CPL em favor da(s) empresa(s) a seguir:

EXTRATO DO CONTRATO N.° 020/2016

Empresa Vencedora Valor Total
MED SURGERY HOSPITALAR LTDA 106.150,00
BRUTHAN COMERCIAL LTDA 142.900,00

VITAL PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA-ME 177.977,00 |

Importou a presente licitagho no valor global de R$ 427.027,00
(quatrocentos e vinte e sete mil e vinte e sete reais).

Sdo Luis (MA), 17 de Fevereiro de 2016.

SSIIEN
HELENA MARIA DUAILIBE FERREIRA
Secretaria Municipal de SaGde

TERMO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO ELETRONICO N° 081/2015

A Secretéria Municipal de Saude de S3o Luis-MA, em observancia ao
disposto no Inciso VI do art. 8° da Lei Fedéral n° 5.450, de 31 de maio de 2005,
combinado com o § 2° do art. 4° da Lei Municipal n° 5.823, de 20 de dezembro de
2013 e, considerando que foram cumpridas todas as exigéncias do edital,
HOMOLOGA o resultado do procedimento licitatério, realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO N° 081/2015, que tem por objeto: Registro de Pregos
visando a futuras contratagéio de empresa especializada em aquisi¢do de equipamento
hospitalar (colchdo inflével com compressor) para atender as necessidades do Hospital
de Urgéncia e Emergéncia Dr. Clementino Moura — Socorrdo II, conforme consta do
processo administrativo n® 040-4290/2014, da Secretaria Municipal de Sande,
adjudicado pela Central Permanente de Licitagio/CPL em favor da(s) empresa(s) a
seguir:

Empresa Vencedora

MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRESENTACOES
DE PRODUTOS HOSPITALARES

Valor Total l
|
R$ 78.500,00

Importou a presente licitagdo no valor global de R$ 78.500,00 (setenta
¢ oito mil e quinhentos reais).

Sdo Luis (MA), 01 de Margo de 2016.

ELAAA_
HELENA MARIA DUAILIBE FERREIRA
Secretdria Municipal de Saude

TERMO DE HOMOLOGACAO DO PREGAO ELETRONICO N° 083/2015

A Secretdria Municipal de Saude de S3o Luis-MA, em observincia ao
disposto no Inciso VI do art. 8° da Lei Federal n° 5.450, de 31 de maio de 2005,
combinado com o § 2° do art. 4° da Lei Municipal n° 5.823, de 20 de dezembro de
2013 e, considerando que foram cumpridas todas as exigéncias do edital,
HOMQLOGA o Eesultado do procedimento licitatério, realizado na modalidade
PREGAO ELETRONICO N° 083/2015, que tem por objeto: Registro de Pregos
visando a futuras contratagio de empresa espécializada em aquisi¢des de material de
consumo para atender as necessidades da Coordenagdo de Assisténcia ao Adulto —
Hiperdia da SEMUS, conforme consta do processo administrativo n® 040-827/2015,
da Secretaria Municipal de Satde, adjudicado pela Central Permanente de
Licitagdo/CPL em favor da(s) empresa(s) a seguir:

Empresa Vencedora

MEDICA HOSPITALAR COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA

Valor Total
RS 3.750,00 )

Importou a presente licitagdo no valor global de RS 3.750,00 (trés mil e
setecentos e cinquenta reais).

Sdo Luis (MA), 23 de Fevereiro de 2016.

A
HELENA MARIA DUAILIBE FERREIRA
Secretdria Municipal de Saude

CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

CONTRATADA MED SURGERY HOSPITALAR LTDA

PROCESSO 040- 3580/2015

g

MODALIDADE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 244/2015.

FUNDAMENTO LEGAL Leis n° 8.666/93 e 10.520/2002

UNID. ORG./PROJETO 15901.1030202322.269; 1030102332.272

NATUREZA DA DEsPEsA | >39030

RECURSOS 110-8US

FICHA 67; 68

NOTA DE EMPENHO 174; 17512016

VALOR R$ ) 121.700,00 (cento e vinte um mil e setecentos
reais).

OBJETO Contratagdo de empresa para aquisigdo de MATERIAIS
DE CONSUMO HOSPITALAR, _para atender as

idades das Unidades Hospital de Urgéncia

e Emergéncia de Saude vinculadas & Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS.

VIGENCIA O contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses, a partir da
data da sua assinatura.

DATA DA ASSINATURA 08 de margo de 2016

(s

HELENA MARIA DUAILIBE FERREIRA
Secretaria Municipal de Salide

EXTRATO DO CONTRATO N.° 021/2016

CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

CONTRATADA M. A. SILVA EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALARES

PROCESSO 0034396/2015

° —~

MODALIDADE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 244/2015. .

1 0

FUNDAMENTO LEGAL Leis n° 8.666/93 e 10.620/2002 -

UNID. ORG./PROJETO 15901.1030202322.269

NATUREZA DA DESPESA | >~9030

RECURSOS 110-SUS

FICHA 67

NOTA DE EMPENHO 23012016
R$ 282.400,00 (duzentos e oitenta e dois mil e

VALOR quatrocento,s reais).

OBJETO Cont ao de da para aquisicao
de MATERIAL MEDICO HOSPITALAR para atender as
necessidades das Unidades Hospitalares de Urgéncia
e Emergéncia de Salde vinculadas & Secretaria
Municipal de Saude — SEMUS.

VIGENCIA O contrato tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a partir
da data da sua assinatura.

DATA DA ASSINATURA 09 de margo de 2016

py 228 In

HELENA MARIA DUAILIBE FERREIRA
Secretaria Municipal de Salde

EXTRATO DO CONTRATO N.° 022/2016

CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
CONTRATADA ROYALMED HOSPITALAR LTDA

PROCESSO 0000367/2016

MODALIDADE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 01/2015. B
FUNDAMENTO LEGAL Leis n® 8.666/93 e 10.520/2002

UNID. ORG./PROJETO 16901.1030302342.277

NATUREZA DA DESPESA 3.3.90.30

RECURSOS 127

FICHA 52

NOTA DE EMPENHO 19812016 )

VALOR R$ 3.250,00 (trés mil duzentos e cinquenta reais).

OBJETO Contratagdo de empresa especializada para aquisi¢ao
de medicamentos para manter a regularidade de
abastecimento no almoxarifado central atendendo
assim as demandas das Unidades de Sadde
vinculadas & Secretaria Municipal de Saude - SEMUS.

VIGENCIA O contrato tera wgenma de 06 (seis) meses, a partir da

«

data da sua inatura

DATA DA ASSINATURA

09 de marco de 2016

AT
HELENA MARIA DUAILIBE FERREIRA
Secretéaria Municipal de Salde
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ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2015, celebrado entre a Secretaria
Municipal de Saude ¢ a Empresa SILVA E ALVES FRUTOS TROPICAIS LTDA, referente
a0 Processo n° 0003/2015, publicado no Didrio Oficial do Municipio, Edigdo n° 54, do dia 18
de margo de 2015:

ONDE SE LE:
DATA DE ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2014

LEIA-SE:
DATA DE ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2015

Sdo Lufs, 08 de margo de 2016
e

Helena Maria Duailibe Ferreira
Secretaria Municipal de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SEMED

PORTARIA N°31 /2016 - GAB/SEMED

S3o Luis, 02 de marco de 2016.
Protocolo N°23207/2016

INSTITUI A COMISSAO DE ANALISE PARA
COMPOR A MESA DE NEGOCIACOES JUNTO
AO SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DE
ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE SAO LUIS -
SINDEDUCACAO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO. no uso de suas atribuicdes
legais. de acordo com os termos do artigo 98 da Lei Orgénica do Municipio de Sdo Luis,
RESOLVE:

Art. 1°. Fica Instituida a Comissdo de Analise para a mesa de negociacido junto
a0 Sindicato dos Profissionais de Ensino Publico Municipal de Sao Luis — SINDEDUCACAO.
que serd presidida pelo Secretario de Educagio, composta dos seguintes membros:

TITULARES
Secretaria Municipal de Educacio
Raimundo Moacir Mendes Feitosa — Secretério de Educagdo (presidente):
Maria de Jesus Gaspar Leite — Secretaria Adjunta de Ensino;
Carlos Alberto Costa Viegas — Secretario Adjunto de Orgamento e Finangas;

W

SINDEDUCAGCAO
Antonisio Lopes Furtado — mat. 158383-1;
. Céssia Regina Miranda de Carvalho — mat. 524971-1:
Mary Lourdes Santos e Santos — mat. 31930-1;
Leonel Pereira Nunes — mat. 135917-1;
Maria Dolores Silva — mat. 119997-1.
Elisabeth Ribeiro Castelo Branco
Benedito Oliveira Filho
Marcia Dutra de Sousa
Izabel Cristina Pinto Dias
Orfisa Surama Pereira Nunes

SooSoxNe v

[

SUPLENTES
1. Sauli de Lourdes Dias Menezes — mat. 12122-1;
2. Aneri Tavares ~ mat. 152514-1;
3. Josivaldo Correa Silva — mat. 106346-1;
4. Maria Natividade de Jesus Abreu - mat. 336765-2:
S. Rosilene dos Anjos Costa - mat. 216772-1.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as disposigdes

em contrério.
el E S
Raimundg Moacir'Mendes'Peitosa

Secretario Municipal de Educagio

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 100/2016/CPL

Objeto: Registro de pregos para futura contratagéo
de empresa especializada na prestagdo dos servigos
de méo de obra terceirizada, de vigifdncia armada
conforme categoria e quantidade discriminadas no
termo de referéncia

Pelo presente ato e com fulcro no §2° do art. 4° da Lei Municipal n°. 4.537/2005,
homologo a licitagio realizada sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL de n° 100/2015-
CPL/PMSL, de interesse da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED,bem como o ato
adjudicatério exarado pelo Membro da Central Permanente de Licitagdo, ANDROS RENQUEL MELO
GRACIANO DE ALMEIDA, em favor da empresa: PAS SEGURANCA PRIVADA, CNPJ n°
19.559.024/0001-03, para nos termos e valores consignados na Ata da Sessfo realizada em
25/02/2016 de fls. 135041352 e do decisério de recurso administrativo de fis. n.°1375 & 1381 do
processo administrativo em epigrafe.

O valor global homologado na presente licitag&o importa em R$ 23.459.937,60 (vinte
e trés milhdes, quatrocentos e cinquenta e nove mil, novecentos e trinta e sete reais e
sessenta centavos).

Ato continuo, determino a publicagdo do presente Termo de Homologagdo e a
remessa dos autos 8 ASSEJUR/SEMED para as providéncias que o feito requer.

RAIMUNDQ/MOACIR ENDEékEITOSA

4rio Municipal de Ed 5

HOSPITAL MUNICIPAL DJALMA
MARQUES - HMDM

PORTARIA n.° 019/2016 - GDG - HMDM S#o Luis (MA), 14 de marco de 2016.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL MUNICIPAL DJALMA
MARQUES, ADEMAR BRANCO BANDEIRA, nomeado por meio do Ato Municipal
datado de 21 de margo de 2014, publicado no Didrio Oficial do Municipio edigdo n° 56 , do

dia 21 de margo de 2014 no uso das atribuigdes legais e regimentais ,
RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR os seguintes servidores ADRIANA GONDIM
ARAUJO, matricula n°, 222498-1, (Presidente); MARIA EF IGENIA CORREA SALES,
matricula n°. 28657-2, (Secretaria); ELISMAR NASCIMENTO DE ALBUQUERQUE,
matricula n°. 111044-1, (Membro); e JOSE. KLEBER LUZ ARAUJO, matricula n°.
283360-2 (Membro), para comporem, como membros, a Comissdo Especial de Estigio

Probatério de Avaliagdo de Desempenho e Contratos Tempordarios.

Art. 2°. Esta Comissfio permanece subordinada & Diregdio Geral do Hospital

Municipal Djalma Marques.
Art. 3° A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Dé-se Ciéncia,

Publique-se € Cumpra-se.

Mat.386460-2
Dr. Ademar Branco Bandei:'&/

Diretor Geral do HMDM

5° EDITAL DE CONVOCACAO - 11/03/2016 - PROCESSO
SELETIVO n°. 001 de 07/08/2015 — Contratacio Temporaria

O MUNICIPIO DE SAO LUIS - MA, com interveniéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS e por intermédio do HOSPITAL MUNICIPAL
DJALMA MARQUES - HMDM/SOCORRAQ 1. através do Diretor Geral/lHMDM, no
uso das atribuigdes legais e regimentais, que lhe confere a Lei Municipal n°. 2.579, de 07 de
maio de 1982 e Lei Municipal n° 3.789, de 30 de dezembro de 1998, considerando a
homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado n° 001 de 07/08/2015
para Contratagdo Temporaria de Profissionais em Carater de Urgéncia e Cadastro de
Reserva para atender as necessidades desta Unidade de Satde Municipal, CONVOCA os
candidatos aprovados, listados em Anexo, para fins de apresentagdo de documentos, nos
dias 21,22,28,29,30,31/03/2016. com vistas & eventual assinatura de Contrato de Trabalho
Temporario, observando as seguintes condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo 1 do presente Edital, deverfio comparecer no
Hospital Municipal Djalma Marques, sito 4 Rua do Passeio, s/n°, Centro, Sao Luis ~ MA, no
prazo de 6 (seis) dias dteis, a partir do dia 21/03 e encerrando-se no dia 31/03/2016, no
horario das 08:00 as 17:00 para recebimento de guia para realizagdo de exame admissionais
e entrega dos documentos comprobatdérios de adequagéio do candidato aos requisitos bésicos
para contratagdo listados no item 12 do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado n°. 001 de 07 de agosto de 2015, bem como ao disposto nos arts. 5° capute 11,
inciso IH da Lei Municipal n°. 4.891, de 26 de dezembro de 2007.

1.1. O nféio comparecimento nos termos do item 1 do presente Edital, implicard em rentncia
tacita do convocado e, consequentemente na perda do direito & contratagéo temporéria para o
cargo ao qual o candidato foi aprovado.

1.2. Os candidatos aprovados, devidamente habilitados, firmardo Contrato Tempordrio de

Trabalho com 0 HMDM, com previsao de inicio do exercicio de suas fungdes imediatamente

a conclusdo do processo seletivo.

))(r. Ademar Branco Band¢ira
Diretor Geral do HMD




ANO XXXVI

TECNICO EM ENFERMAGEM

Sao Luis, sexta-feira, 18 de marco de 2016

N° 52 - 16 Paginas

ANEXO UNICO DA PORTARIA Ne 14, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016

ORD O
1 NEIDIMAR CUTRIM COELHO SUBSTITUTOS TRIBUTARIOS DO MUNICIPIO DE SAO LUIS
2 SILVANA SOUSA TORRES
3 EVANIA MENDES MENDONCA NSGRicAO
4 |DINAH MATOS SILVA DE OLIVEIRA TTEM | MUNICIPAL NP RAZAO SOCIAL PROCESSO
5 CRISTIANE DA COSTA SANTOS . ]
3 MARIA ZELIA SILVA FERREIRA 01 | 409704-1 | 33.412.792/0183-70 | CONSTRUTORA QUEIROZ GALVAOS. A | 020/5216/2016
7 TAINA DOS SANTOS DA CONCEICAQ
8 MARIA NELCI PEREIRA CASTRO —
9 ROSIANE CRISTINA SILVA ZAQUEU P S

ENFERMEIROS
ORDEM NOME

1 JOSEANA BATISTA COSTA

FISIOTERAPEUTA

LORENA VANESSA RIBEIRO COSTA

PSICOLOGIA

NATALIA RODOVALHO GARCIA

MEDICO CLINICO

ANNANDA CAROLINA DE ARAUJO MARTINS
[ 2 |GLAUBER LUCAS SILVA DE ALENCAR

MEDICO CIRURGIAQ GERAL

RICARDO DIAS DE CARVALHO
[ 2 |BRUCE BEZERRA MARTINS ] |

~ ddemar Branco B

i Geral ao-HM.U,
/D‘remr{v\at 336460-2 /!

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
SEMFAZ

PORTARIA N° 14/2016-GS DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016.

Credencia empresa sediada neste Municipio como
contribuintes substitutos, para a reten¢do e recolhimento
do Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza - ISSQN
decorrente dos servigos por elas tomados, cujo imposto
seja devido ao Municipio de Sao Luis.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO que o poder Executivo pode acrescentar ou excluir qualquer
contribuinte do regime de substituigdo tributdria, nos termos do Art. 3° da Lei 3.946, de 28 de
dezembro de 2000, que alterou a redagio do Art. 149 da Lei 3.758, de 30 de dezembro de
1998 (Codigo Tributario Municipal);

CONSIDERANDO que o Secretario da Fazenda do Municipio ou as autoridades
fiscais a quem delegar, sdo competentes para incluir ou excluir pessoas juridicas da lista de
responsaveis contida no Anexo I do Decreto 45.151, de 18 de margo de 2014, observado o
disposto no Art. 23 do Decreto acima referenciado.

RESOLVE:

Art. 1.° Fica credenciado como contribuinte substituto, sendo responsaveis pela
retengdo na fonte e pelo recolhimento integral do Imposto sobre Servico de Qualquer
Natureza — ISSQN devido ao Municipio de Sao Luis, os contribuintes tomadores de servigos

relacionados no anexo unico desta Portaria.

Art. 2° A Secretaria Municipal da Fazenda podera alterar ou cassar o credenciamento
de que trata esta Portaria, a qualquer tempo, tendo em vista:

I - o interesse e a conveniéncia da Administragdo Tributaria;

11 - o descumprimento de obrigagdes exigidas do contribuinte.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo.
Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, EM SAO LUIS (MA),
25 DE FEVEREIRO DE 2016.

RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO
Secretario Municipal da Fazenda

RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENT(
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N° 015 /2016-GS DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando que a servidora ira participar da REUNIAO DE
TRABALHO DO GRUPO TECNICO DA QUALIDADE DO GASTO, a ser realizado
em Brasilia, na sede da ABRAF, nos dias 22 a 24 de fevereiro do corrente ano, e
permanccerd na sede da ABRASF até o dia 01 de margo, para resolver assuntos de
interesse do Secretario para ser exposto na Reunido da Assembleia Geral da Abrasf
nos dias 03 e 04 de margo, conforme consta no Processo n°. 020-4402/2015,

RESOLVE:
Revogar a Portaria n® 012/2016 — GS.

Conceder 09 (nove) diarias a servidora CLAUDIA PATRICIA SILVA
PIMENTEL, Assessora de Planejamento fazenddrio/Semfaz, no valor unitario de
R$310,00 (trezentos ¢ dez reais), perfazendo o valor total de R$ 2.790,00 (dois mil
setecentos € noventa reais).

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, EM SAO LUIS (MA), 26
DE FEVEREIRO DE 2016.

RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N° 17/2016-GS DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas
atribuigGes legais,

RESOLVE:

Designar o servidor FRANCISCO FLAVIO FARIAS FILHO,
Auditor Fiscal da SEMFAZ, para responder pelo expediente do Secretario Adjunto de
Gestdo Tributaria - SAGT, RAUL MENDONCA FILHO, durante o periodo de 01 a
11 de margo do corrente ano, posto que o mesmo ird participar de Reunides da
ABRASEF ¢ de visita técnica junto a Prefeitura Municipal de Séo Paulo.

Dé-se ciéncia, publique-se ¢ cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, EM SAO LUIS
(MA), 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

m&\,
RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N° 018 /2016-GS DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ considerando que o servidor ird participar da 25° Reunido da
Cémara Técnica Permanente e da 1° ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
ABARSEF, a ser realizada em Floriandpolis/SC, nos dias 02 a 04 de margo do corrente
ano, conforme consta no Processo n°. 020-9746/2016.

RESOLVE:

Conceder 09 (nove) didrias ao servidlor RAUL MENDONCA FILHO,
Secretario Adjunto de Gestdo Tributdria, no valor unitario de R$390.,00 (trezentos ¢
noventa reais), perfazendo o valor total de R$ 3.900.00 (trés mil e novecentos reais).

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, EM SAO LUIS (MA), 29
DE FEVEREIRO DE 2016.

e

RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO
Secretario Municipal da Fazenda
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PORTARIA N° 019 /2016-GS DE 07 DE MARCO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA. no uso de suas
atribui¢des legais e considerando que o servidor ird participar da 43* Reunido do GT —
07 — ISSQN — Temas Polémicos, a ser realizada na sede da ABRASF em Brasilia. nos
dias 14 e 15 de marco do corrente ano. conforme consta no Processo n°. 020-
11.251/2016.

RESOLVE:

Conceder 03 (trés) didrias ao servidor FRANCISCO FLAVIO
FARIAS FILHO. Auditor Fiscal de Tributos Municipais. no valor unitario de R$
260.00 (duzentos e sessenta reais), perfazendo o valor total de R$ 780.00 (setecentos e
oitenta reais).

Dé-se ciéncia. publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, EM SAO LUIS (MA). 07
DE MARCO DE 2016.

2o -

RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO
Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N° 020 /2016-GS DE 09 DE MARCO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA. no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar a servidora EVE DO SOCORRO MIRANDA DOS
SANTOS, Analista Juridica, Matricula 529877-1, para responder pelo expediente da
Coordenadoria de Empenho, por motivo de afastamento da titular da pasta, MARIA
GORETE MADEIRA DE JESUS, Matricula 97424-1, do dia 09 até o dia 18 de
margo do corrente ano.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL, DA FAZENDA, EM SAO LUIS

(MA), 09 DE MARCO DE 2016.
,@%

Secretario Municipal da Fazenda

PORTARIA N° 021 /2016-GS DE 14 DE MARCO DE 2016.

INSTITUI FORMULARIO  PARA
IMPUGNACAO/ DEFESA
ADMINISTRATIVA NO  AMBITO

DESTA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA - SEMFAZ.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA, no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO a solicitagdo formulada por meio do Oficio n® 05/2016 do
Conselho de Contribuintes do Municipio de Sdo Luis, para que seja instituido Formulario
Para Impugnagdo/Defesa Administrativa, no ambito desta SEMFAZ, que atenda aos
requisitos minimos legais, na forma do art. 274 da Consolidagio das Leis Tributarias do
Municipio de Sdo Luis (Decreto n° 33.144, de 28 de dezembro de 2007);

CONSIDERANDO a importancia de que as impugnagdes administrativas atendam aos
requisitos minimos legais, sob pena de que suas analises e julgamentos importem em
prejuizos a este Municipio ou aos contribuintes;

CONSIDERANDO que esta Administragdo tem o poder/dever de agir em
conformidade aos principios esculpidos no caput do art. 37 da Constituigdo Federal, quais
sejam: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Formulario Para Impugnagdo/Defesa Administrativa no ambito desta
Secretaria, conforme modelo constante do anexo tnico desta Portaria.

Art. 2°. Decidir que o Formulario Para Impugnagdo/Defesa Administrativa instituido
por esta Portaria € o tinico documento disponibilizado por este 6rgfio para os fins do art. 274
da Consolidagéo das Leis Tributarias do Municipio de Sdo Luis (Decreto n® 33.144, de 28 de
dezembro de 2007).

Pardgrafo Unico - A instituigio do Formulario Para Impugnagio/Defesa
Administrativa ndo impede a utilizagdo de outros modelos que os contribuintes queiram fazer
uso.

Art. 3°. Determinar que o Setor de Protocolo seja responsével pela orientagio dos
contribuintes quando do preenchimento do Formuldrio Para Impugnagdo/Defesa
Administrativa.

Art. 4°. Determinar que o Formulario Para Impugnagio/Defesa Administrativa seja
disponibilizado, em cdpias impressas, no Setor de Protocolo, € em arquivo para impressio,
por meio do enderego eletronico <http://www.semfaz.saoluis.ma.gov.br/>.

Art. 5°. Determinar que seja dado conhecimento desta Portaria aos setores
competentes, para que possam providenciar as a¢des necessdrias para implementacao.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos 10 (dez)
dias apos essa data.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

RAIMUNDO JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO
Secretario Municipal da Fazenda

FORMULARIO PARA IMPUGNACAO/DEFESA ADMINISTRATIVA

DADOS DO CONTRIBUINTE:

Razdo Social/Nome:

CPF/CNPJ:

Enderego de residéncia/estabelecimento:

Telefone: Email:

DADOS DO LANCAMENTO IMPUGNADO:
Inscri¢do Municipal

Tipo de Tributo:

Més ¢ Ano do Tributo:

Em caso de langamento por auto de infragao, discriminar nimero do A.L:

RAZOES DA IMPUGNACAO:

FINALIDADE DO (S) PEDIDO (S):

OUTRAS INFORMACOES:

RELACAO DE DOCUMENTOS ANEXOS:

Por meio do presente Requerimento. venho & presenga do Sr. Secretario Municipal de Fazenda de Sio Luis. impugnar os
créditos tributarios acima descritos. pelo o que se espera o recebimento deste ¢ atendimento do (s) pedido (s) elaborado (s).

Séo Luis, de de

Assinatura ¢ CPF do Representante Legal

Para uso exclusivo da SEMFAZ:

O presente requerimento foi recebido nesta SEMFAZ em
/ / . autuado sob n®

Assinatira e Matricnla do funciondrio

PORTARIA N°. 048/2016-GSAGT DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO TRIBUTARIA, no uso
das atribuigdes que |he sao conferidas pelo Art. 1° do Decreto n°. 19.311, de 27 de
maio de 1999, pela Portaria n® 161/2014-GS, e considerando o que consta no Art.
150, inciso VI, “c”, da Constituigdo Federal, e pelo Art. 121, inciso VI, alinea “b”, da
Consolidagao das Leis Tributarias do Municipio,

RESOLVE

Reconhecer a imunidade do INSTITUTO SANTA CLARA, CNPJ
n° 02.802.679/0001-68, referente ao imével localizado na Rua Sao Raimundo, n° 16,
Santa Clara, do pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, referente
aos exercicios de 2011, 2012 e 2013, da inscrigho imobiliaria n°
34.14.133.0477.0000.0, observadas as disposigdes contidas no Decreto n°. 20.511,
de 05 de abril de 2001, conforme Parecer da Assessoria Juridica n°® 0075/2016, e o
que consta no Processo n° 160/2016, tramitado nesta Secretaria Municipal da
Fazenda.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, EM SAO LUIS (MA),
DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

RAUL MEN
Secretario Adjunt

GA FILHO
Gestéo Tributaria
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PORTARIA N°. 049/2016-GSAGT DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO TRIBUTARIA, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 1° do Decreto n°. 19.311, de 27 de
maio de 1999, pela Portaria n° 161/2014-GS, e considerando o que consta no Art.
150, inciso VI, “c”, da Constituicao Federal, e pelo Art. 121, inciso VI, alinea “b”, da
Consolidagdo das Leis Tributarias do Municipio,

RESOLVE

Reconhecer a imunidade do INSTITUTO SANTA CLARA, CNPJ
n® 02.802.679/0001-68, referente ao imodvel localizado na Rua Sdo Raimundo, n° 16,
Santa Clara, do pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, referente
aos exercicios de 2016, 2017 e 2018, da inscrigho imobiliaria n°
34.14.133.0477.0000.0, observadas as disposi¢des contidas no Decreto n°. 20.511,
de 05 de abril de 2001, conforme Parecer da Assessoria Juridica n® 0075/2016, e o
que consta no Processo n°. 160/2016, tramitado nesta Secretaria Municipal da
Fazenda.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, EM SAO LUIS (MA),

DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016.
RAUL MEN A FILHO
Secretario Adjunto, estao Tributaria
PORTARIA N°. 079/2016-GSAGT DE 03 DE MARCO DE 2016.

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO TRIBUTARIA, em
exercicio, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo Art. 228, |, “a” da Lei
n° 3.758, de 30 de dezembro de 1998; Art. 1° do Decreto n°. 19.311, de 27 de maio
de 1999 e pela Portaria n° 017/2016-GS,

RESOLVE

Declarar ser isenta a ASSOCIAGAO ESPIRITA LAR DE JOSE,
CNPJ n°. 06.767.347/0001-40, localizada na Avenida Edson Brandéo, s/n° - Anil, da
Taxa de Licenga e Verificagdo Fiscal para Localizagéo e Funcionamento — ALVARA,
referente aos exercicios de 2016, 2017 e 2018, observadas as disposigoes contidas
no Decreto n° 20.511, de 05 de abril de 2001, conforme Parecer da Assessoria
Juridica n® 222/2016, e o que consta no Processo n°. 10403/2016, tramitado nesta
Secretaria Municipal da Fazenda.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, EM SAO LUIS (MA),
03 DE MARGO DE 2016.

VAR
/
l\‘
FRAN FARBAS FILHO
Secretdrio Adjunto de Gestao Tributaria

Em exercicio

PORTARIA N°. 083/2016-GSAGT DE 03 DE MARGO DE 2016.

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO TRIBUTARIA, em
exercicio, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pelo Art. 1° do Decreto n°.

19.311, de 27 de maio de 1999, pela Portaria n° 017/2016-GS, e considerando o que

consta no Art. 150, inciso VI, “c’, da Constituigao Federal, e pelo Art. 121, inciso VI,

alinea “b”, da Consolidagéo das Leis Tributarias do Municipio,
RESOLVE

Reconhecer a imunidade da LOJA MAGONICA RENASCENGA
MARANHENSE, CNPJ n° 06.300.230/0001-52, referente ao imével localizado na
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Avenida Jornalista Miécio Jorge/Av. do Vale, n® 20, Sala 511 - Renascenga, do
pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, referente aos exercicios
de 2013 e 2014, da inscrigdo imobiliaria n® 22.08.402.0004.5661-0, observadas as
disposicées contidas no Decreto n®. 20.511, de 05 de abril de 2001, conforme
Parecer da Assessoria Juridica n° 086/2016, e o que consta no Processo n°. 020-
2426512015, tramitado nesta Secretaria Municipal da Fazenda.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, EM SAO LUIS (MA), 03
DEMARGODE2016. - A\, . N
; i . A ‘ :

/ AT A

e

FLAVID FAR
Sectetario Adjurtto 4& Gesto Tributaria
! Em exercicio

CENTRAL PERMANENTE DE LICITACAO
CPL

_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 017/2016/CPL

A Central Permanente de Licitacfio da Prefeitura de Sdo Luis, localizada na
Avenida Jerbnimo de Albuquerque, n®. 06, quadra 16, Edificio Nena Cardoso, Bairro
Vinhals, comunica aos interessados que realizard licitagdo na modalidade Pregdo
Presencial de n°. 017/2016, no dia 05/04/2016, as 14h30, objetivando a
contratacio de empresa especializada em prestacdo de servicos de manutengio
preventiva e corretiva, com reposigdo de pegas, em toda a rede de telefonia, de
interesse do Hospital Municipal Djalma Marques - HMDM,

O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos ou consultados na Central
Permanente de Licitagdo, em dias (teis, de segunda a quinta, das 13 as 18h, e sexta-feira,
das 8 as 13h. A obtencio do edital serd mediante a entrega de 01 (uma) resma de papel,
tamanho Ad, 210 x 297 mm, 75 g/m?, ultra branco, junto ao setor de editais, referente ao
custo de reprodu¢do do presente instrumento convocatdrio, também podendo ser cbtido
gratuitamente por meio digital nesta Central, bem como pela internet, através do nosso
enderego eletrbnico www.saoluis.ma.gov.br. Informagdes pelo telefone: 3217-4032 ou e-
mail: contato.cpl@sacluis.ma.qov.br.

Sdo Luis (MA), 17/03/2016.

AUTORIZO A PUBLICACAO.
Médison Leonardo Andrade Silva Igor i:nt?;:?rrflgf osta
Presidente/CPL g
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°, 018/2016/CPL
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS

A Central Permanente de Licitagdo da Prefeitura de So Lufs, localizada na
Avenida Jerdnimo de Albuquerque, n°. 06, quadra 16, Edificio Nena Cardoso, Bairro
Vinhais, comunica aos interessados que realizard licitagdo n2 modalidade Pregdo
Presencial de n°. 018/2016, no dia 05/04/2016, 3s 14h30, objetivando a
contratagio de empresa para fornecimento de material de limpeza e higiene, de
interesse da Secretaria Municipal da Crianca e Assisténcia Social - SEMCAS.

O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos ou consultados na Central
Permanente de Licitagdo, em dias Uteis, de segunda a quinta, das 13 as 18h, e sexta-feira,
das 8 as 13h. A obtengdo do edital serd mediante a entrega de 01 (uma) resma de papel,
tamanho A4, 210 x 297 mm, 75 g/m2, ultra branco, junto ao setor de editais, referente ao
custo de reproducdo do presente instrumento convocatdrio, também podendo ser obtido
gratuitamente por meio digital nesta Central, bem como pela internet, através do nosso
endereco eletronico www .saoluis.ma.gov.br. Informac8es peio telefone: 3217-4032 ou e-
mail: contato.cpl@saoluis.ma.gov.br.

AUTORIZO A PUBLICACAQ, | Séo Luis (MA), 17/03/2016.

Thiago Vanderlei Braga
Pregoeiro - CPL

Madison Leonardo Andrade Silva
Presidente/CPL
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO N°. 02/2015

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO IPAM, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO
POR INTERMEDIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM E O (A)
ESTAGIARIO (A) YULLY LAYANNE MACHADO
JANSEN.

BASE LEGAL: Lei n. 11.788/08

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 02/2015

O MUNICIPIO DE SAO LUIS, por intermédic do INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIPIO, Autarquia, criada pela Lei n° 1.675, de 24 de maio de 1966, doravante denominada
CONCEDENTE, CNPJ n° 06.040.398/0001-76, com sede na Rua do Sol, n°. 265, Centro, S&o Luis/MA,
neste ato representado pelo seu Presidente - RAIMUNDO VANIR ABREU PENHA, brasileiro, solteiro,
advogado, RG n° 081806097-2 SSP/MA e CPF n° 940.484.953-72, e o (a) FACULDADE ESTACIO DE
SAO LUIS, CNPJ: 03.186.792/0001-29, doravante denominada INTERVENIENTE, com sede na Rua
Grande - Diamante — S&o Luis - MA e CEP: 65020-250, neste ato representado (a) pelo (a) seu (sua)
COORDENADOR (A) - DO CURSO DE DIREITO — MARJORIE EVELYN MARANHAO SILVA
MATOS, e YULLY LAYANNE MACHADO JANSEN, CPF. 605.515.313-04, ENDERECO: Rua
Domingos Vieira Filho, N°16, VILA IVAR SALDANHA, doravante denominado (a) ESTAGIARIO (A),
resolvem, nos termos da Lei 11.788/2008, de 25 de setembro de 2008 e demais legislagdes, celebrar o
presente Termo de Compromisso de Estagio — TCE, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Contratag&o para concessao de estégio a estudante(s) regularmente matriculado(s) e com frequéncia
efetiva em curso (s) de graduagéo, com vistas a aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagao dos contetidos curriculares, na perspectiva da preparagéo do
estagiario para a vida cidadd e para o mundo de trabalho, sendo o estégio planejado executado,
acompanhado e avaliado, conforme definido na legislagéo pertinente, observando o disposto no projeto
pedagagico do curso.

PARAGRAFQ UNICO; As atividades a serem desenvolvidas objetivam o desenvolvimento de
habilidades, atitudes, relacionamento interpessoal e hierarquico, comportamento ético, comunicagéo
verbal e escrita, que permitem o conhecimento e a compreenso do trabalho, preparando o estagiario
para o convivio profissional e para o exercicio da cidadania, configurado nas atividades de
acompanhamento e/ou execugdo de tarefas especificas e mensuraveis ligadas as tecnologias de

produto efou processo efou operagdo efou equipamentos e/ou administragéo.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS VAGAS, DURACAO DO ESTAGIO, JORNADA DE ATIVIDADES E
RECESSO

Ao IPAM cabera a fixagdo dos locais, datas e horarios em que se desenvolverdo as atividades
constantes do programa, conforme Anexo do Processo Seletivo n®. 02/2015, consolidando o estagio
como uma estratégia de profissionalizagao que complementa o processo de ensino/aprendizagem.

|- 0 IPAM ofertara vagas dentro dos limites de suas possibilidades e interesses e em conformidade
como art. 17, paragrafo IV da Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008;

I - a durag&o do estégio obedece ao art. 11 da Lei n°. 11,788/08, nao podendo exceder 02 (dois) anos,
com excegdo para o estagiario portador de deficiéncia;

Il - a jornada de trabalho sera em conformidade com o art. 10, paragrafo 1l, da Lei n°. 11.788/08, ou
seja, 05 (cinco) horas diérias e 25 (vinte e cinco) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior;

IV - o recesso & concedido ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a 01
{um) ano, com periodo de recesso de 30 (trinta) dias, sendo preferencialmente gozado em suas férias
escolares, E assegurado ao estagiario quando o mesmo receber bolsa ou outra forma de
contraprestac@o a remuneragao pelos dias de recesso;

V - Ao Estagiério (a) nao sera concedido o direito a 13° (décimo terceiro) salério (gratificagao natalina).
VI - Ao ESTAGIO sera realizado no periodo de 15/02/16 a 14/08/16 no turo para o qual o
ESTAGIARIO foi selecionado, no horério de (08:00) as (13:00) horas, de segunda a sexta-feira
conforme parégrafo II, art. 10 da Lei n®. 11.788 de 25 de setembro de 2008, podendo ser prorrogado
mediante prévio entendimento entre as partes.

VIl - ESTAGIARIO ter4 direito a férias remuneradas (30 dias) ap6s 12 (doze) meses de estagio ou
proporcionalmente ao tempo de estagio, se menos de 01 (um) ano.

VIl - o presente Termo passa a vigorar entre as partes a partir da sua assinatura.
PARAGRAFO UNICO: O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO
teré lapso temporal de 06 (seis) meses, a iniciar-se no periodo de 15/02/16 a 14/08/16.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES

|-DO IPAM

a) devera designar um Coordenador Interno de Estagio, pelas vantagens técnicas administrativas que
dessa medida possam advir;

b) concedera ao ESTAGIARIO, mensalmente, uma bolsa de complementago educacional no valor de
R$ 640,00 (seiscentos e quarenta reais) acrescidos de R$ 60,00 (sessenta reais) a titulo de auxilio
transporte, totalizando R$ 700,00 (setecentos reais), com o objetivo de prover ao Estagiério recursos
necessérios para cobrir as despesas com o estégio. A bolsa referida, ndo configura remuneragéo
trabalhista;

c) providenciar, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais: através de apdlice,
conforme previsto no artigo 8° do Decreto n® 87.497/82,

d) se obriga a fornecer relatorios sobre a atuagao do estagiario, & INTERVENIENTE;

e) reduzir a carga horaria do estagio nos periodos de avaliagao de aprendizagem, em conformidade
com a comunicagéo da Instituigdo de Ensino Superior das datas de avaliagao académica.

11 - DO ESTAGIARIO

a) se obriga a cumprir fielmente a programagéo do estagio devendo, se impossibilitado de fazé-lo,
comunicar ao IPAM, em tempo habil;

b) as obrigagdes escolares do ESTAGIARIO s&o expressamente tidas como motivo justo para o ndo
cumprimento da programagéo do estagio;

¢) se compromete em observar as normas internas do IPAM, principalmente relativas ao estagio das
quais, neste ato, afirma ter pleno conhecimento;

d) sera responsavel pelas perdas e danos resultantes da inobservancia das normas internas do IPAM
ou das constantes neste contrato;

€) se obriga a elaborar, circunstanciaimente, relatorio sobre o estégio realizado, entregando-o &
CONCEDENTE, na data que, pela mesma, for pré-fixada;

f) ao final do presente Termo, o ESTAGIARIO elaborara relatorio completo das atividades exercidas o
qual sera assinado pela CONCEDENTE e pela Instituiggo de Ensino.

Il - DA INSTITUIGAO DE ENSINO

a) avaliar as instalages do IPAM e sua adequagéo & formagéo cultural e profissional do estagiério;

b) exigir do estagiario a apresentag&o periddica, em prazo n&o superior a 6 (seis) meses, relatério das
atividades;

¢) comunicar, por escrito, ao IPAM, semestralmente, comprovante de matricula do estagiario;

d) comunicar, por escrito, ao IPAM, qualquer ocorréncia académica que implique o desligamento do
estagiario;

&) comunicar, por escrito, ao IPAM, no inicio do semestre, as datas de avaliagdes académicas.
CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA, RESCISAO E RENUNCIA

| - o presente contrato vigorara pelo periodo de 06 (seis) meses, a partr da data de assinatura,
podendo ser prorrogado por ate 02 (dois) anos, podendo ainda ser rescindido de comum acordo ou
denunciado por qualquer uma das partes, mediante comunicagdo por escrito, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis, resguardado (s) os direitos do (s) ESTAGIARIO (S) em fase de
concluséo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A rescis3o se fara por ato unilateral desde que comunicada expressamente
pela parte interessada, quando:

a) O ESTAGIARIO (S) abandonar o Curso efou trancar matricula;

b) O ESTAGIARIO (S) nao cumprir o que for convencionado neste documento:

¢) OESTAGIARIO (S) nao cumprir o que for estabelecido no plano de estagio; e

d) A critério da CONCEDENTE nos casos de eminente interesse plblico;

CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO EMPREGATICIO

A utilizaggo temporéria ou ndo de pessoal que se tornar necesséria para execugdo do objeto deste

Contrato ndo configurara vinculo empregaticio de qualquer natureza, nem gerara qualquer tipo de
obrigagéo trabalhista, social, previdenciria ou fiscal para 0 CONTRATANTE. O ESTAGIARIO néo tera,
pra quaisquer efeitos, vinculos empregaticios com o IPAM, segundo dispde a Lei n° 6.494 de 07/12/77
e do Art. 6 do Decreto n° 87.497 de 18/08/82 e Lei n° 9.394/96.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A eficécia do presente fica condicionada & publicagao resumida do instrumento pela CONTRATANTE,
na empresa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para.ocerrer no prazo de
vinte dias daquela data, apos o que devera ser providenciado o registro do instrumento pelo setor
competente.

Cabera & CONCEDENTE, ao INTERVENIENTE e ao ESTAGIARIO zelar pelo fiel cumprimento deste
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO.

E, Por estarem de inteiro € comum acordo, as partes signatérias deste instrumento, subscrevem-no 03
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(trés) vias teor e forma.

Sao Lui 15 de fevereiro de 2016.

e
RAIMUNDO IVANIQABREU PENHA

Presidente do IPAM
CONCEDENTE

YRS
MARJORIE EVELYN MA| iLVA MATOS
RS

FACULDAD! Lis
CNPJ: 03.165.792R01-29
INTERVENIENTE

LLY LAYANNE MACHADO JANSEN(

CPF: 605.515.313-04
ESTAGIARIO (A)

TESTEMUNHAS: 1. 2.

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento particular, as partes abaixo qualificadas firmam entre si o presente Termo de Compromisso de
Estégio, em obediéncia & Lei n° 11.788/2008 e conforme o disposto pela Resolugio N* 684- CONSEPE, de 07 de maio
de 2009, mediante as clausulas e condi¢des que se seguem:

I- INSTITUICAQ FORMADORA

Supervisor Técnico, desde que ajustadas no presente documento;

€} Responder por perdas e danos da inobservéncia das leis ¢ u das do presente

f) Apresentara FORMADORA, 1| relatério de atividades, em caso de estdgio ndo- obrigatdrio;

g) Elaborar o Plano de Atividades de Estdgio a cada seis (6) meses, em acordo com as partes envolvidas, em caso de
estdgio ndo-obrigatdrio;

h) Comunicar por escrito a FORMADORA sobre qualquer irregularidade ocorrida no estagio;

i) Cumprir as orientagdes, as normas ¢ os regulamentos da CONCEDENTE e manter sigilo sobre as informagdes e dados

a que tiver acesso em razdo das atividades desempenhadas;

Jj) Apresentar a CONCEDENTE, bi I ! que p sua freqiiéncia regular;

k) Comunicar imediatamente a CONCEDENTE a ocorréncia de qualquer das situag3es académicas, tais como: abandono,
trancamento ou cancelamento da matricula, transferéncia para outro curso ou para outra institui¢éo de ensino.

CLAUSULA 7*
As partes concordam que:

1 - Qualquer alteragio deste termo somente seré vélida se efetuada por escrito, firmada pelas partes, através de seus
representantes legais;

II — Nenhuma das partes serd
inadimplemento for decorrente de forga maior;

III - Fica vedado a qualquer das partes, sem expressa anuéncia da outra, transferir ou ceder, a qualquer titulo, os direitos e
obrigagdes assumidos neste termo;

IV —Fica certo ¢ ajustado que nenhuma das partes tem poderes para representar a outra, a qualquer titulo ou sob qualquer
pretexto;

V — Nio fica estabelecida por este instrumento qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria, sendo que cada parte
responder4 exclusivamente por seus atos, na medida de sua participagio;

VI - Os instrumentos abaixo relacionados constituem parte integrante deste Termo de Compromisso de Estagio:

a- Plano de Atividades de Estagio por etapa ou semestre letivo;

b- Relatorio de Atividades por etapa ou semestre letivo;

c- Relatério Final de Estégio.

CLAUSULA 8*

Para dirimir qualquer questdo que se originar deste instrumento juridico e que ndo possa ser resolvida amigavelmente, as
partes elegem o foro da Justiga Federal, na Segfio Judiciéria de S&o Luis, Estado do Maranhdo.

E assim, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e dizeres deste termo de compromisso, as partes o
assinam em 3 (trés) vias, cabendo a primeira 4 instituigdo de ensino, a segunda 2 instituigdo concedente € a terceira o
estagidrio,

pelo nio 1 de qualquer das disposigdes deste termo se o

Séo Luis, 15 de fevereiro de 2016

FORMADORA CONCEDENTE |

Nome: A4 MARIA NELO

Fungio: COQRDENAD:!

A

fnas YT

ESTUDANTE / K,

TESTEMUNHAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (UFMA), Instituigio Federal de Ensino Superior, vinculada ao
Ministério da Educago, criada por meio da Lei 5.152, de 21/10/1966, com sede e forum legal em S#o Luis, Estado do
Maranhdo, Praga Gongalves Dias, n° 351, Centro, inscrita no CNPJ sob o ntimero 06.279.103/0001-19, neste ato
representado (a) pelo Coordenador (a) de Estégio do Curso de CIENCIAS CONTABEIS

Nome: ANA MARIA NELO Matricula UFMA: 063282 SIAPE: 407499

Portaria/Ordem de Servigo: E-mail: ! l.com.br Telefone: 3272-9206 / 3301-8426
Enderego: Cidade Universitaria, Av. dos P 1966 — CEP: 65085-805- Sdo Luis - Maranhdo Celular: 98864-4554

11- INSTITUICAO CONCEDENTE
Nome da Concedente: INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO Telefone: 3212-3682
CNPJ: 10.187.537/0001-66. Setor de Estagio: CONTI Telefone:
Enderego: RUA DO SOL, N°., 265, CENTRO, SAO LUIS/MA

Nome do Responsavel: RAIMUNDO IVANIR ABREU PENHA Cargo/Fungdo: PRESIDENTE Celular: 9 9118-6227
E-mail: raimundo.ipam@saoluis.ma.gov.br Conselho de Fiscalizagio: OAB N° do Registro:.

11I- ESTUDANTE / ESTAGIARIO

Nome Completo: Marcos Paulo Alves Cutrim Campos Matricula UFMA: 2012035423

Curso: Ciéncias Contébeis Habilitagdo/ Modalidade: Bacharelado....... Periodo Letivo: 6°

Turno do Curso: Noturno  Previsdo de Conclusdo do Curso: 2017 N° do Convénio:..
Enderego: Av. dos Ipés, QD 3, Casa 2, Res. Amaral de Matos — Pago do Lumiar...... Telefone/celular: 99603-6891
E-mail: markosspaulo@hotmail.com

CLAUSULA 1*

A finalidade do estagio ¢ p i a0 d as condigdes necessérias ao desenvolvil de suas
em situagio real de trabalho, através de experiéncia prética em sua drea de formagdo, preparando-o para a vida cidadé e o
trabalho, nos termos contidos no Plano de Atividades anexo e parte integrante ¢ inaliendvel deste Termo de Compromisso.
CLAUSULA 2*

O estégio seré desenvolvido de acordo com a modalidade abaixo especificada:

1I- NAO-OBRIGATORIO

Setor: COORDENAGAO DE CONTABILIDADE E CONTROLE INTERNO  Telefon
Responsavel pelo Setor: JECY NOGUEIRA DOS SANTOS JUNIOR Telefone: 98894-5672
Jornada de Atividades:

Carga Horéria: Didria: 5( X') Semanal: 25(X )

Auxilio: (X ) Bolsa (X ) Transporte () Outros () Saide Alimentagdo ( )

Coordenador de Estagio: ANA MARIA NELO Telefone; 3272-9206 / 3301-8426
Supervisor Técnico: JECY NOGUEIRA DOS SANTOS JUNIOR  Formagio: CONTADOR

Cargo: COORDENADOR Telefone: 98894-5672 E-mail: jecyjr@outlook.com.br
Dados da Apdlice de Seguros:

Empresa: CAPEMISA N° da Apélice: 1018200517721

Validade: 24/01/2017

CLAUSULA 3*

A realizagiio de estdgio no-obrigatério estd aos q
§ 1° As partes tém ciéncia de que a carga hordria nio poderé ultrapassar: 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais,
assim como, asseguram que as atividades desenvolvidas sdo definidas no plano de atividades de estégio.
§ 2° O hordrio de estagio deve ser compativel com o hordrio do tumo de funcionamento do curso.
§ 3° A duragdio do estigio ndo poderd exceder 2 (dois) anos, podendo ser rescindido por qualquer uma das partes por
escrito, com antecedéncia de 10 (dez) dias, resguardando o estagidrio em fase de conclusdo de curso.

4

§ 4° Quando do desli do ario, a d deve har & o de ensino um instrumento legal
que comprove a reali do estégio, do as atividades d idas e a avaliagéio de d penho nos perfodos,
com vista do estudante.

§ 5° O estagidrio deve receber benefici lacionados ao auxilio p bem como bolsa ou outra forma de
contraprestagdo.

§ 6°E facultativa a de beneficios relacionados a ali satide e outros .

§7°8 assegurado ao estagiario recesso de 30 (trinta) dias quando a duragdo do estagio for igual ou superior a 1 (um) ano,
preferencialmente no perfodo das férias académicas.

§ 8° No caso em que o estégio for inferior a 1 (um) ano o recesso ser concedido de maneira proporcional.

§ 9° Em ambos os recessos, integral ou proporcional, o estudante deveré receber bolsa ou outra forma de contraprestagio.
CLAUSULA 4*

No caso de estdgio obrigatdrio, a contratagio do seguro de acidentes pessoais em favor do estagidrio ¢ de
responsabilidade da UFMA, e no caso de estdgio ndo-obrigatdrio é de responsabilidade da CONCEDENTE.
CLAUSULA 5*

Em qualquer das formas de estagio, o estagiédrio estard submetido a supervisdo realizada pelo Coordenador de Estagio e/ou
Supervisor Docente da FORMADORA e pelo Supervisor Técnico da CONCEDENTE.

CLAUSULA ¢*
So obrigages do ESTAGIARIO:

a) Cumprir com empenho ¢ interesse as atividad belecidas no Plano de Atividades de Estdgio;

b) Apresentar o Relatdrio de Atividades ao Supervisor Docente e Supervisor Técnico no final de cada etapa de Estdgio Obrigatdrio,

¢) Desempenhar as atividades nos locais e horérios definidos no Plano de Afividades de Estdgio;

d) Cumprir as normas e regulamentos da FORMADORA e da CONCEDENTE, bem como outras eventuais recomendagdes do

Nome: MARCOS PAULGR
CAMPOS < Nome:
RG N°: 114056299-9 RGN°:

Assinatura:m...?&/.«,.fﬁ{/kﬁj..%

ATO DE CONCESSAO N° 318, 11 DE MARGO DE 2016.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNIC{PIO DE
SAO LUIS - IPAM, Estado do Maranhio, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe conferem o
Decreto n° 46.998, de 19 de maio de 20135, resolve:

Art. 1° Conceder Pensdo por Morte, nos termos do art. 40, § 7°, inciso I, da Constituicio
Federal/ 88, c/c o art. 207, II, ”a”, da Lei n° 4615/2006, a Sra. VANUSA MARQUES
GUIMARAES RAMOS, dependente legal do ex — Servidor INALDO PAULO
RAMOS, aposentado no cargo de Professor Nivel Superior 4, produzindo seus efeitos financeiros a
partir da data do requerimento, por ter sido requerida apos 30 dias da data do 6bito, conforme
previsdo legal contida no art. 105, inciso II, do Decreto Federal n° 3.048/1999.

Art. 2° O beneficio corresponde 4 totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior 4 do o6bito, até o limite méximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
conforme estabelece o art. 2°, I, da Lei n° 10.887/2004, cujo valor total do beneficio corresponde a
R$ 4.355,62 (Quatro mil trezentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e dois centavos), conforme
memoria de cdlculo descriminada abaixo.

1 Proventos de aposentadoria percebidos na data do obito: R$ 4.355,62
1. Limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS: R$ 5189,82
1L 70% incidente sobre parcela excedente ao limite do RGPS:

IV.  Total da Pensdo =R$ 4.355,62

Art. 3° A revisdo da pensdo concedida no artigo anterior sera anual e seguira a mesma data e o
mesmo indice de reajuste aplicado aos beneficios do RGPS, nos termos do artigo 18, da Lei
Municipal n® 4.395/04 e art.212, § 3°, da Lei Municipal n° 4.615/06, c/c art. 40,§ 12, da CF/88.

Sdo Luis 11 de Margo de 2016.

%—W—
Maria José Marinho de Oliveita

Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio-IPAM

ATO DE CONCESSAO N° 319, 11 DE MARGO DE 2016.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE
SAO LUIS - IPAM, Estado do Maranh#o, no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o
Decreto n® 46.998, de 19 de maio de 2015, resolve:

Art. 1° Conceder Pensdo por Morte, nos termos do art. 40, § 7°, inciso II, da Constitui¢io
Federal/ 88, c/c o art. 207, II, “a”, da Lei n® 4615/2006 ao Sr. RAIMUNDO DE JESUS
MORAIS, dependente da Servidora SILVIA STELLA FONSECA FURTADO, ocupante
do cargo de Agente Administrativo, produzindo seus efeitos financeiros a partir da data do 6bito,
por ter sido requerida em até 30 dias do mesmo conforme previsio legal contida no art. 105, inciso
1, do Decreto Federal n° 3.048/1999.

Art. 2° O beneficio corresponde a totalidade da remuneragdo contributiva percebida pelo servidor na
data anterior a do 6bito, até o limite méaximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
conforme estabelece o art. 2°, II, da Lei n° 10.887/2004, cujo valor total do beneficio corresponde a
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R$ 3.446,93 (Trés mil quatrocentos e quarenta e seis reais e noventa e trés centavos) valor total do
beneficio, conforme memoria de calculo descriminada abaixo.

I Remuneragdo contributiva percebida na data do obito: RS 3.446,93

1L Limite méximo estabelecido para os beneficios do RGPS: R$ 5.189,82

11, 70% incidente sobre parcela excedente ao limite do RGPS:

IV.  Total da Pensdo = R$ 3.446,93

Art. 3° A revisdo da pensdo concedida no artigo anterior serd anual e seguird a mesma data ¢ o

mesmo indice de reajuste aplicado aos beneficios do RGPS, nos termos do artigo 18, da Lei
Municipal n® 4.395/04 e art.212, § 3°, da Lei Municipal n® 4.615/06, c¢/c art. 40, § 12, da CF/88.

Séo Luis, 11 de Margo de 2016.

“wAA
Maria e
Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio-IPAM

ATO DE CONCESSAO N° 320, 11 DE MARGO DE 2016. )

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO D
SAO LUIS - IPAM, Estado do Maranhéo, no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o
Decreto n°® 46.998, de 19 de maio de 2015, resolve:

Art. 1° Conceder Pensdo por Morte, nos termos do art. 40, § 7°, inciso I, da Constitui¢io
Federal/ 88, c/c o art. 207, I1, ”a”, da Lei n® 4615/2006, ao Sr. JOAO DOS SANTOS FONSECA,
dependente  legal  da ex — Servidlora BERTA AUREA  CORDEIRO
FONSECA, aposentado no cargo de Professor Nivel Médio 2, produzindo seus efeitos financeiros a
partir da data do requerimento, por ter sido requerida apés 30 dias da data do 6bito, conforme
previsdo legal contida no art. 105, inciso II, do Decreto Federal n°® 3.048/1999.

Art. 2° O beneficio corresponde 2 totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior 4 do Obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
conforme estabelece o art. 2°, 1, da Lei n° 10.887/2004, cujo valor total do beneficio corresponde a
R$ 2.707,04 (Dois mil setecentos e sete reais e quatro centavos ), conforme meméria de calculo
descriminada abaixo.

I Proventos de aposentadoria percebidos na data do ébito: RS 2.707,04

1. Limite méximo estabelecido para os beneficios do RGPS: R$ 5.189,82

III.  70% incidente sobre parcela excedente ao limite do RGPS:

IV.  Total da Pensdo = R$ 2.707,04

Art. 3° A revisdo da pensdo concedida no artigo anterior sera anual e seguird a mesma data € o

mesmo indice de reajuste aplicado aos beneficios do RGPS, nos termos do artigo 18, da Lei
Municipal n° 4.395/04 ¢ art.212, § 3°, da Lei Municipal n° 4.615/06, c/c art. 40,§ 12, da CF/88.

Sao Luis, 11 de Margo de 2016.

Maria gose ;an;;o de Oliveira

Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio-IPAM

ATO DE CONCESSAO N° 334, 11 DE MARCO DE 2016.

APRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE
SAO LUIS - IPAM, Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuiges legais que lhe conferem o
Decreto n° 46.998, de 19 de maio de 2015, resolve:

Art. 1° Conceder Pens3o por Morte, nos termos do art. 40, § 7°, incise I, da Constituigio
Federal/ 88, ¢/c o art. 207, II, ”a”, da Lei n® 4615/2006, ao Sr. BENEDITO BENTO DOS
SANTOS, dependente legal da ex — Servidora LUCILIA DAS NEVES DOS
SANTOS, aposentado no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, produzindo seus efeitos financeiros
a partir da data do requerimento, por ter sido requerida apés 30 dias da data do Obito, conforme
previsdo legal contida no art. 105, inciso II, do Decreto Federal n® 3.048/1999.

Art. 2° O beneficio corresponde a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior & do Obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
conforme estabelece o art. 2° 1, da Lei n® 10.887/2004, cujo valor total do beneficio corresponde a
RS 880,00 (Oitocentos ¢ oitenta reais ), conforme meméria de céleulo descriminada abaixo.

I Proventos de aposentadoria percebidos na data do 6bito: R$ 880,00

IL Limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS: R$ 5.189,82

II.  70% incidente sobre parcela excedente ao limite do RGPS:

IV.  Total da Pensdo = RS 880,00

Art. 3° A revisfio da pensfio concedida no artigo anterior serd anual ¢ seguird a mesma data e o

mesmo indice de reajuste aplicado aos beneficios do RGPS, nos termos do artigo 18, da Lei
Municipal n° 4.395/04 e art.212, § 3°, da Lei Municipal n° 4.615/06, c/c art. 40,§ 12, da CF/88.

Sdo Luis, 11 de Margo de 2016.

%
Maria José Marinho de Oliveira

Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio-[PAM

ATO DE CONCESSAO N° 346, 11 DE MARCO DE 2016.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE
SAO LUIS - IPAM, Estado do Maranh#o, no uso de suas atribuigdes legais que lhe conferem o
Decreto n® 46.998, de 19 de maio de 2015, resolve:

Art. 1° Conceder Pensdo por Morte, nos termos do art. 40, § 7°, inciso II, da Constitui¢io
Federal/ 88, c/c o art. 207, II, “a”, da Lei n° 4615/2006 a Sra. ROSA DE FATIMA TURNES
FALCAO, dependente do Servidor RAIMUNDO NONATO MORENO FALCAOQO, ocupante
do cargo de Agente Administrativo, produzindo seus efeitos financeiros a partir da data do 6bito,
por ter sido requerida em até 30 dias do mesmo conforme previsdo legal contida no art. 105, inciso
1, do Decreto Federal n® 3.048/1999.

Art. 2° O beneficio corresponde 4 totalidade da remuneragio contributiva percebida pelo servidor na
data anterior a do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
conforme estabelece o art. 2°, II, da Lei n® 10.887/2004, cujo valor total do beneficio corresponde a
R$ 2.353,06 (Dois mil trezentos ¢ cinquenta e tres reais e seis centavos) valor total do beneficio,
conforme memoria de calculo descriminada abaixo.

L Remuneragdo contributiva percebida na data do 6bito: R$ 2.353,06

1L Limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS: R$ 5.189,82

III. 70% incidente sobre parcela excedente ao limite do RGPS:

Iv. Total da Pensdio = R$ 2.353,06

Art. 3° A revis@io da pens#@io concedida no artigo anterior serd anual e seguird a mesma data € o

mesmo indice de reajuste aplicado aos beneficios do RGPS, nos termos do artigo 18, da Lei
Municipal n° 4.395/04 e art.212, § 3°, da Lei Municipal n°® 4.615/06, c/c art. 40, § 12, da CF/88.

Sdo Luis, 11 de Margo de 2016.

%
Maria José Marinho de Uliveira

Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio-IPAM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM

PORTARIA N° 153 de 04 de fevereiro de 2016

. (o] PRESID!ENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuicoes

legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeacao em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora GRACA MARIA
TRINDADE GARCIA, Matricula n° 136041-1, no cargo de TEC MUN
NIVEL MEDIO ENFERMAGEM, Nivel VII-I, lotada no(a) HMDM, 90 (
noventa ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no
periodo de 04-01-2016 a 02-04-2016, com CID 10 Z 54.0, da Guia
Médica n°® 41/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo Ivanir AbYeu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 154 de 04 de fevereiro de 2016

. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagio em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor LEONARDO AUGUSTO
DA SILVA MOREIRA, Matricula n° 432511-1, no cargo de TEC MUN
NIVEL SUPERIOR MEDICINA, Nivel IX-C, lotado no(a) HMDM, 30 (
trinta ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no
periodo de 15-01-2016 a 13-02-2016, com CID10 T10, da Guia
Médica n° 169/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo Ivanir Abgeu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM
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PORTARIA N° 155 de 04 de fevereiro de 2016

. O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigées

legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagio em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora LARISSA PEREIRA
SANTOS, Matricula n° 526682-2, no cargo de TEC MUN NIVEL
SUPERIOR ENFERMAGEM, Nivel IX-A, lotada no(a) HMDM, 60 (
sessenta ) dias de LICENGA AMAMENTAGAO, no periodo de
02-01-2016 a 01-03-2016, com LICENGA AMAMENTAGAO, da Guia
Médica n°® 79/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo Ivanir Abreu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 156 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA DE LOURDES
MACEDO ARAUJO, Matricula n° 152265-1, no cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, Nivel VIil-, lotada no(a) HMDM, 180 ( cento e
oitenta ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM
PRORROGAGAOQ, no periodo de 08-01-2016 a 05-07-2016, com
CID10 F33, da Guia Médica n° 109/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo lvanir
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 165 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigbes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagio em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor DANIEL COUTINHO DE
AZEVEDO, Matricula n° 232819-1, no cargo de TEC MUN NIVEL
SUPERIOR FISIOTERAPIA, Nivel IX-C, lotado no(a) SEMUS, 20 (
vinte ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM
PRORROGAGAO, no periodo de 08-01-2016 a 27-01-2016, com
CID10 M51.1, da Guia Médica n° 113/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo Ivanir Abreu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 166 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuicées
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagédo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor FRANKLIN COELHO DE
SOUSA, Matricula n° 497876-2, no cargo de TEC MUN NIVEL
SUPERIOR FISIOTERAPIA, Nivel IX-B, lotado no(a) SEMUS, 90 (
noventa ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM
PRORROGAGAO, no periodo de 29-12-2015 a 27-03-2016, com
CID10 276.3, da Guia Médica n°® 3000/2015.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo Ivanir Al\reu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 167 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagédo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor GILMAR JOSE CAMPOS
DA SILVA, Matricula n° 45849-1, no cargo de TEC MUN NIVEL
SUPERIOR ENFERMAGEM, Nivel IX-G, lotado no(a) SEMUS, 120 (
cento e vinte ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE,
EM PRORROGAGAO, no periodo de 01-01-2016 a 29-04-2016, com
CID10 M47.8+ M51.0, da Guia Médica n° 82/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Presidente do IPAM

PORTARIA N° 168 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribui¢cdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeacgéo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor JOSE CARLOS SANTOS,
Matricula n° 141243-1, no cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO,
Nivel VI-H, lotado no(a) SEMUS, 120 ( cento e vinte ) dias de
LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM PRORROGAGAO,
no periodo de 11-01-2016 a 09-05-2016, com CID10 S92.7, da Guia
Médica n°® 93/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo ivanir
Matricula: 450151-2
Presidente do IPAM
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PORTARIA N° 169 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigées
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeacédo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor JOSE FRANCISCO
LOPES MARQUES, Matricula n° 100216-1, no cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, Nivel VI, lotado no(a) SEMUS, 90 ( noventa )
dias de LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no periodo de
11-01-2016 a 09-04-2016, com CID10 M17, da Guia Médica n°
62/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo lvanir Abreu Penha
Matricula: 450161-2

PORTARIA 1176 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora KARLA WANESSA REIS
COSTA, Matricula n° 491795-1, no cargo de TEC MUN NIVEL
MEDIO ENFERMAGEM, Nivel VII-B, lotada no(a) SEMUS, 90 (
noventa ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no
periodo de 01-01-2016 a 30-03-2016, com CID10 062, da Guia
Médica n° 50/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo Ivanir Abreu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 171 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigées
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora LOUISE CRISTINE
MACHADO MARTINS, Matricula n° 184473-2, no cargo de TEC MUN
NIVEL SUPERIOR TERAPIA OCUPACIONAL, Nivel IX-A, lotada
no(a) SEMUS, 90 ( noventa ) dias de LICENGCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, EM PRORROGAGAO, no periodo de
29-12-2015 a 27-03-2016, com CID10 M54.4, da Guia Médica n°
4/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

<

Raimundo Ivanir Abreu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 172 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigoes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagédo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora LUZIA SALOMAO BRITO,
Matricula n° 449080-1, no cargo de TEC MUN NIVEL SUPERIOR
ENFERMAGEM, Nivel IX-B, lotada no(a) SEMUS, 45 ( quarenta e
cinco ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, no
periodo de 12-01-2016 a 25-02-2016, com CID10 Z54.0, da Guia
Médica n° 72/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

~—

Raimundo Ivanir Abreu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 173 de 04 de fevereiro de 2016

. (e] PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigées

legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA DE FATIMA DINIZ
SILVA, Matricula n° 34694-2, no cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, Nivel VI-J, lotada no(a) SEMUS, 120 ( cento e
vinte ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, EM
PRORROGAGAO, no periodo de 25-01-2016 a 23-05-2016, com
CID10 M15, da Guia Médica n° 166/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-s

Raimundo Ivanir Abreu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 174 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuicdes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA CELESTE
MACHADO DOS SANTOS , Matricula n® 494190-1, no cargo de TEC
MUN NIVEL MEDIO ENFERMAGEM, Nivel VIIi-B, lotada no(a)
SEMUS, 30 ( trinta ) dias de LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, EM PRORROGAGAO, no periodo de 17-01-2016 a
15-02-2016, com CID 10 Z 54.0+ R 39.9, da Guia Médica n° 149/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

S
Raimundo Ivanir Abreu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM
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PORTARIA N° 175 de 04 de fevereiro de 2016

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribui¢bes
legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagédo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARLA LEILLANE
SANTOS DE SOUSA, Matricula n° 08336-1, no cargo de TEC MUN
NIVEL MEDIO ENFERMAGEM, Nivel VII-C, lotada no(a) SEMUS, 60 (
sessenta ) dias de LICENGA AMAMENTAGAO, no periodo de
04-01-2016 a 03-03-2016, com LICENGA AMAMENTAGAO, da Guia
Médica n°® 39/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 176 de 04 de fevereiro de 2016

A (o} PRESID!ENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuiges

legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagio em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MARIA DOS REMEDIOS
SILVA ALBUQUERQUE DE ARAUJO, Matricula n° 486131-1, no
cargo de TEC MUN NIVEL MEDIO ENFERMAGEM, Nivel VII-B,
lotada no(a) SEMUS, 90 ( noventa ) dias de LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, no periodo de 14-01-2016 a 12-04-2016,
com CID 10 F 32.1+ F 41.1, da Guia Médica n° 124/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

Raimundo Ivanir Abteu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

PORTARIA N° 177 de 04 de fevereiro de 2016

) O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO - IPAM no uso de suas atribuigoes

legais e, de acordo com o que consta na sua Nomeagdo em 15 de
Julho de 2014.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MAILSE GLEISER
SOUSA DE AZEVEDO, Matricula n° 494577-1, no cargo de TEC
MUN NIVEL SUPERIOR ENFERMAGEM, Nivel IX-B, lotada no(a)
SEMUS, 15 ( quinze ) dias de LICENGA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, no periodo de 14-01-2016 a 28-01-2016, com CID10 184.4,
da Guia Médica n° 125/2016.

Dé-se Ciencia,
Publique-se e Cumpra-se.

«
Raimundo IvaniMbreu Penha
Matricula: 450161-2
Presidente do IPAM

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS
ESPECIAIS - SEMPE

EXTRATO DE RETIFICAGAO DA RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIALS torna publica a retificaciio da RATIFICAGAO DE
DISPENSA DE LICITAGAO, publicado no dia 19/01/2016 no Diario Oficial do Municipio, informa que:

Onde se 1&: R$ 7.060,00 (sete mil e sessenta reais)
Leia-se: R$ 7.540,00 (sete mil, quinhentos e quarenta reais)

COMUNICAGAO

RECEBIMENTO DE LICENCA DE INSTALAGAO — LI

A Prefeitua de Sdo Luis através da Secretaria Municipal de Obras
e Servicos Publicos — SEMOSP, CNPJ N° 06.307.102.0001/30,
torna publico, que recebeu da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente — SEMMAM, a Licenga de Instalagdo para Implantagao
da conexdo entre a Rua General Artur Carvalho e Rua Nossa
Senhora da Vitéria — Ponte Pai Inacio, no Municipio de Sdo
Luis/MA, conforme Processo SEMMAM N° 23707/15.

COMUNICADO
L § Carneire Junior, NEQ Servicos e RepresentagBes, inscrita

no CNPY sob o n® 21.035.663/0001-11, torna publico que
requereu junto a Secretaria Municipal de Meio ambiente-
SEMMAM, a Renovagdo de Licenga Unica LU N05/2015 para
atividade de Aterro de Inertes, Coleta e Transporte de
Residuos Nao Perigosos, localizada no bairro Santa Bdrbara
Coquilho, Assentamento Conceigdo, 530 Luis-MA.

EXPEDIENTE

PREFEITURA DE SAO LUIS
Secretaria Municipal de Administragcao - SEMAD
Imprensa Oficial do Municipio - Lei N° 2.483/80
http://www .saoluis.ma.gov .br/

Edivaldo de Holanda Braga Junior
Prefeito de S&o Luis

Luiz Carlos de Assungéo Lula Filho
Secretario de Governo

Mittyz Fabiola Carneiro Rodrigues
Secretéria de Administragcéo

PUBLICAGOES: TABELA DE PREGCOS

Valorem colunade 1cm X9cm

Terceiros R$ 32,17
Executivo R$ 32,17
Legislativo R$ 32,17
Assinatura Semestral

Balcéo, R$ 160,85
Via Postal R$ 226,68
Exemplar do dia R$ 2,50
Por exerc. decorrido R$ 2,52

Av. Ribamar Pinheiro, 173 - Madre Deus - Fone: 3212-3698
CEP.: 65015410 - S0 Luis - MA

16





