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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO - CRC/MA n°. 001, de 10/07/2015

EDITAL N°, 002, de 22 de Julho de 2015.
RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA N°. 001/2015

O Conselho Regional de Contabilidade do Maranhdo CRC-MA ,torna publica a presente retificagdo do EDITAL DO

CONCURSO PUBLICO n°. 001, de 10/07/2015, conforme a seguir especificado:

a)

b)

<)

d)

e)

No subitem 1.3 “a” ONDE SE LE: Rua das Sucupiras, Qd 44, Casa 32, Jardim Renascenga |, CEP: 65075-400, S&o0
Luis/MA. LEIA-SE: Rua das Jucgaras, quadra 44, n°. 28, Renascenga |, CEP: 65.075-230, S&o Luis - MA.

No subitem 2.6 ONDE SE LE : Os integrantes do Quadro de Pessoal do CRC/MA sero regidos pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT, pela legislagdo complementar especifica, nos termos do art. 8°, do Decreto-Lei
n°1.040/69 e pelos preceitos contidos no REGULAMENTO DE PESSOAL E PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO
CRC/MA, aprovado pela Resolucdo CRC/MA n°. 511/2013. LEIA-SE: Os integrantes do Quadro de Pessoal do
CRC/MA seréo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, pela legislagdo complementar especifica, nos
termos do art. 8°, do Decreto-Lei n°1.040/69 e pelos preceitos contidos no REGULAMENTO DE PESSOAL E PLANO
DE CARGOS E SALARIOS DO CRC/MA, aprovado pela Resolugdo CRC/MA n°. 533/2015

No subitem 12.1 “b” ONDE SE LE: comprovar os requisitos exigidos neste Edital para exercicio do cargo, bem
como registro no 6rgéo de classe competente, quando o cargo assim o exigir. LEIA-SE: comprovar os requisitos
exigidos neste Edital para exercicio do cargo, bem como registro ativo em Conselho Regional de Contabilidade na

Categoria Contador e estar em situacéo regular.

Acrescentar no subitem 12.1, as alineas que seguem: “f”: ndo ter sofrido penalidade disciplinar ou ética aplicada
por Conselho de Contabilidade, nos ultimos 5 (cinco) anos, apés decisdo transitada em julgado; “g”: ter
disponibilidade para viagem.

No subitem 12.4 ONDE SE LE: os candidatos aprovados e nomeados submeter-se-40 a estagio probatério, que se
inicia com a posse, na forma estabelecida no Art. 41 e seus paragrafos, da Constituicdo Federal, ao final do qual
serdo avaliados quanto a permanéncia, ou ndo, nos quadros do CRC/MA. LEIA-SE: os candidatos aprovados em
todas as fases do concurso, quando da necessidade do Conselho, serdo admitidos via Contrato de Experiéncia (art.
443, § 2°, e 445, paragrafo Unico da Consolida;ao das Leis do Trabalho — CLT). Nesse periodo sera avaliada, para
efeito de converséo ao contrato por prazo indeterminado, a adequacédo do candidato ao cargo e os desempenhos

obtidos, conforme os critérios de avaliagdo de desempenho utilizados pelo Conselho.

Ressalta-se que os candidatos, que realizaram inscricdo e efetuaram pagamento até o dia anterior a esta

publicagéo, caso sinta-se prejudicado com as alteragdes supramencionadas, podera solicitar reembolso da taxa de inscrigao,

por meio de requerimento, que deve ser entregue no enderego constante na alinea “a” do presente edital.

As demais disposicdes concernentes ao Edital de Abertura permanecem inalteradas.

O texto do Edital Retificado encontra-se disponivel no site oficial do Concurso Publico: www.fsadu.org.br/concursos e

www.sousandrade.org.br/concursos.

S&o Luis- MA, 22 de Julho de 2015.

Antdnio das Gragas Alves Ferreira
Presidente do CRC/MA
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