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O SERVIÇO DE APOIO ÀS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHÃO-SEBRAE/MA, torna pública a presente 
retificação do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO nº. 001, de 23/07/2014, conforme a seguir especificado:  

   

A) Em todo o texto do Edital de Processo Seletivo onde se lê “cargos públicos” leia-se tão somente “cargo”; 

 

B) O item 6.10.22 passa a vigorar com o acréscimo e o seguinte teor: 
 

6.10.22. Será eliminado do Processo Seletivo o candidato que: 

a) obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos possíveis na Prova Teórica de Múltipla Escolha; 

b) obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos possíveis nas questões de Conhecimentos 
Específicos; 

c) considerando a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos na Prova Teórica de Múltipla Escolha, por cargo, ficar 
além do limite de 10 (dez) vezes o número de vagas do cargo para o qual está concorrendo. 

 

C) O ANEXO I referente ao “DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITOS, CARGA HORÁRIA, SALÁRIOS E NÚMERO 

DE VAGAS, passa a ter a seguinte redação; 

 

1. Nível Superior: ANALISTA TÉCNICO II 
Jornada de Trabalho: 40h 
Remuneração: R$ 6.766,81 

CÓD LOTAÇÃO SETOR REQUISITOS 

VAGA(s) CADASTRO DE RESERVA 

TOTAL 
RESERVADAS 
A DEFICIENTE 

TOTAL 
RESERVADAS 
A DEFICIENTE 

101 

São Luís 

Contábil 
 Graduação em Ciências Contábeis e 

 Pós-graduação na área contábil (360h) 
1 - 

 
10 

1 

102 Controladoria 

 Graduação em Ciências Econômicas 
ou Ciências Contábeis ou 
Administração de Empresas e 

 Pós-graduação na área de 
Controladoria ou Auditoria (360h) 

1 - 10 1 

103 Jurídica 
 Graduação em Direito e 

 Pós-graduação na área jurídica (360h) 
1 - 10 1 

104 Tecnologia da Informação 

 Graduação em Ciências da 
Computação ou Tecnologia da 
Informação ou Análise de Sistemas ou 
Processamento de Dados ou Sistemas 
e Tecnologia da Informação e 

 Pós-graduação na área de Tecnologia 
da Informação ou Gerenciamento de 
Projetos (360h) 

1 - 10 1 

 

2. Nível Superior: ANALISTA TÉCNICO I 
Jornada de Trabalho: 40h 
Remuneração: R$ 4.357,33 

CÓD LOTAÇÃO SETOR REQUISITOS 

VAGA(s) CADASTRO DE RESERVA 

TOTAL 
RESERVADAS 
A DEFICIENTE 

TOTAL 
RESERVADAS 
A DEFICIENTE 

105 Açailândia 

Gestão de 
Projetos/Atendimento 

Graduação em Administração de 
Empresas ou Ciências Contábeis ou 
Ciências Econômicas 

1 - 10 1 

106 Bacabal 2 1 20 1 

107 Balsas 1 - 10 1 

108 Caxias 1 - 10 1 

109 Chapadinha 1 - 10 1 

110 Grajaú 2 1 20 1 

111 Imperatriz 2 1 20 1 

112 Lençóis/Munin - - 10 1 

113 Pinheiro 1 - 10 1 

114 
Presidente 
Dutra 

2 1 20 1 
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2. Nível Superior: ANALISTA TÉCNICO I 
Jornada de Trabalho: 40h 
Remuneração: R$ 4.357,33 

CÓD LOTAÇÃO SETOR REQUISITOS 

VAGA(s) CADASTRO DE RESERVA 

TOTAL 
RESERVADAS 
A DEFICIENTE 

TOTAL 
RESERVADAS 
A DEFICIENTE 

115 Santa Inês - - 10 1 

116 São Luís - - 10 1 

117 

 
 
 
São Luís 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
São Luís 

Administração 
Graduação em Engenharia Civil ou 
Engenharia Elétrica 

1 - 10 1 

118 Arquivo/ Biblioteca/ CDI Graduação em Biblioteconomia 1 - 10 1 

119 Controladoria 
Graduação em Ciências Econômicas ou 
Ciências Contábeis ou Administração de 
Empresas ou Direito 

1 - 10 1 

120 Educação Graduação em Pedagogia 1 - 10 1 

121 Escola de Formação Gerencial Graduação em Pedagogia ou Letras 1 - 10 1 

122 Marketing e Comunicação I 
Graduação em Comunicação Social - 
Jornalismo 1 - 10 1 

123 Marketing e Comunicação II 
Graduação em Marketing ou 
Comunicação Social – Publicidade e 
Propaganda 

1 - 10 1 

124 Orçamento 
Graduação em Ciências Contábeis ou 
Ciências Econômicas 1 - 10 1 

125 Pesquisa 
Graduação em Ciências Econômicas ou 
Estatística 1 - 10 1 

126 Políticas Públicas Graduação em Direito  1 - 10 1 

127 SEBRAE/MA Graduação em qualquer área - - 10 1 

128 Tecnologia da Informação 

Graduação em Ciências da Computação 
ou Tecnologia da Informação ou Análise 
de Sistemas ou Processamento de 
Dados ou Sistemas e Tecnologia da 
Informação 

1 - 10 1 

 

3. Nível Médio: ASSISTENTE I 
Jornada de Trabalho: 40h 
Remuneração: R$ 1.982,93 

CÓD LOTAÇÃO SETOR REQUISITOS 

VAGA(s) CADASTRO DE RESERVA 

TOTAL 
RESERVADAS 
A DEFICIENTE 

TOTAL 
RESERVADAS 
A DEFICIENTE 

129 Chapadinha 

Administração/ Atendimento Ensino Médio 

1 - 10 1 

130 Grajaú 1 - 10 1 

131 Presidente Dutra 1 - 10 1 

132 São Luís 1 - 10 1 

133 Açailândia - - 10 1 

134 Bacabal - - 10 1 

135 Balsas - - 10 1 

136 Caxias - - 10 1 

137 Imperatriz - - 10 1 

138 Lençóis/Munin  - - 10 1 

139 Pinheiro - - 10 1 

140 Santa Inês - - 10 1 
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D) A grade de pontuação do ANEXO X, que trata dos “CRITÉRIOS DE PROVA DE TÍTULOS PARA OS CARGOS DE NÍVEL 

MÉDIO – ASSISTENTE I”, passa a vigorar com o seguinte teor: 
 

GRADE DE PONTUAÇÃO 

Item Descrição 
Valor 

Unitário 
Pontuação 

Máxima 
Observação 

A Formação Continuada 5,0  

a.1. 

Curso de atualização na área específica de sua 
formação, conforme atribuições do cargo. (mínimo de 

40 horas). 

2,5 5,0  Até 2 (dois) cursos. 

B Experiência Profissional 15,0  

b.1. Experiência exercida, conforme atribuição do cargo. 2,5 15,0 

 Será computado 2,5 pontos 
para cada mês de experiência 
comprovada, considerando até 
6 (seis) meses. 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 20,0  

 

 

As demais disposições concernentes ao Edital de Concurso Público permanecem inalteradas. 

 

O texto do Edital Retificado encontra-se disponível no site oficial do Concurso Público: www.fsadu.org.br/concursos e 
www.sousandrade.org.br/concursos 

 

São Luís - MA, 25 de julho de 2014. 

 

 

 
SIMONE LUCÍLIA MACIEIRA 

Diretora Superintendente do SEBRAE/MA 
 
 
 

RAIMUNDO NONATO CORREA 

Diretor Administrativo Financeiro do SEBRAE/MA 
 
 


