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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO n°. 001 de 23/07/2014.

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO-SEBRAE/MA, torna publica a presente

retificagdo do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO n°. 001, de 23/07/2014, conforme a seguir especificado:

A) Em todo o texto do Edital de Processo Seletivo onde se |é “cargos publicos” leia-se tdo somente “cargo”;

B) O item 6.10.22 passa a vigorar com 0 acréscimo e 0 seguinte teor:

6.10.22. Seréa eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos possiveis na Prova Tedrica de Multipla Escolha;

b) obtiver nota inferior_a 50% (cinquenta por cento) dos pontos possiveis nas guestfes de Conhecimentos
Especificos;

¢) considerando a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos na Prova Tedrica de Multipla Escolha, por cargo, ficar
além do limite de 10 (dez) vezes o nimero de vagas do cargo para o qual esta concorrendo.

C) O ANEXO | referente ao “DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, REQUISITOS, CARGA HORARIA, SALARIOS E NUMERO
DE VAGAS, passa a ter a seguinte redagéo;

1. Nivel Superior: ANALISTA TECNICO Il
Jornada de Trabalho: 40h
Remuneracdo: R$ 6.766,81

VAGA(s) CADASTRO DE RESERVA
coD LOTAGAO SETOR REQUISITOS RESERVADAS RESERVADAS
TOTAL . A DEFICIENTE UGUAL A DEFICIENTE
s Graduacéo em Ciéncias Contabeis e
101 ntabil ° o o p 1 - 1
0 Contab e Pds-graduacao na area contabil (360h) 10
e Graduacdo em Ciéncias Econdmicas
ou Ciéncias Contabeis ou
102 Controladoria Administracdo de Empresas e 1 - 10 1
e Pos-graduagéo na area de
Controladoria ou Auditoria (360h)
- e Graduac&o em Direito e
= . L - 1 1
103 530 Lufs Juridica e Pos-graduacdo na area juridica (360h) 1 10
e Graduagao em Ciéncias da
Computagdo ou Tecnologia da
Informac&o ou Analise de Sistemas ou
. = Processamento de Dados ou Sistemas
104 Tecnologia da Informacao e Tecnologia da Informagao e 1 - 10 1
e Pés-graduacdo na area de Tecnologia
da Informacdo ou Gerenciamento de
Projetos (360h)
2. Nivel Superior: ANALISTA TECNICO |
Jornada de Trabalho: 40h
Remuneracéo: R$ 4.357,33
VAGA(S) CADASTRO DE RESERVA
coD LOTAGAO SETOR REQUISITOS —— ——
TOTAL A DEFICIENTE TOUAL A DEFICIENTE
105 | Acailandia 1 - 10 1
106 : Bacabal 2 1 20 1
107 : Balsas 1 - 10 1
108 | Caxias 1 - 10 1
109 | Chapadinha = Graduacdo em  Administracdo de 1 - 10 1
Gestéo de . e
. Projetos/Atendimento E(rjpr(_esas ou Qlenmas Contabeis ou
110 : Grajau Ciéncias Econdmicas 2 1 20 1
111 . Imperatriz 2 1 20 1
112 | LengGis/Munin - - 10 1
113 Pinheiro 1 - 10 1
114 Presidente 5 1 20 1
Dutra =
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2. Nivel Superior: ANALISTA TECNICO |
Jornada de Trabalho: 40h
Remuneracao: R$ 4.357,33

VAGA(S) CADASTRO DE RESERVA
coD LOTACAO SETOR REQUISITOS - "~
TOTAL © ADEFICENTE :  'OTAL A DEFICIENTE
115 Santa Inés - - 10 1
116 | S&o Luis - - 10 1
117 Administracio Graduaga_o em. Engenharia Civil ou 1 ) 1 1
Engenharia Elétrica =
118 Arquivo/ Biblioteca/ CDI Graduacéo em Biblioteconomia 1 - 10 1
Graduacdo em Ciéncias Econdmicas ou
119 Controladoria Ciéncias Contabeis ou Administracdo de 1 - 10 1
Empresas ou Direito
120 Educacgéo Graduagéo em Pedagogia 1 - 10 1
121 S0 Luis Escola de Formacéo Gerencial | Graduacao em Pedagogia ou Letras 1 - 10 1
122 Marketing e Comunicagao | Gradu_agao em Comunicagdo Social - 1 - 10 1
Jornalismo
Graduagao em Marketing ou
123 Marketing e Comunicacao Il Comunicagdo Social — Publicidade e 1 - 10 1
Propaganda
124 Orcamento Graduagdo em Ciéncias Contabeis ou 1 ) 10 1
Ciéncias Econémicas
. Graduag@o em Ciéncias Econdmicas ou
125 Pesquisa Estatistica 1 - 10 1
126 Sio Luis Politicas Publicas Graduac&o em Direito 1 - 10 1
127 SEBRAE/MA Graduagado em qualquer area - - 10 1
Graduac&do em Ciéncias da Computagdo
ou Tecnologia da Informagéo ou Analise
128 Tecnologia da Informagéo de Sistemas ou Processamento de 1 - 10 1
Dados ou Sistemas e Tecnologia da
Informacéao
3. Nivel Médio: ASSISTENTE |
Jornada de Trabalho: 40h
Remuneracdo: R$ 1.982,93
VAGA(S) CADASTRO DE RESERVA
cép LOTAGAO SETOR REQUISITOS RESERVADAS RESERVADAS
TOTAL A DEFICIENTE AL A DEFICIENTE
129 : Chapadinha 1 - 10 1
130 : Grajal 1 - 10 1
131 | Presidente Dutra 1 - 10 1
132 | S&o Luis 1 - 10 1
133 : Acailandia - - 10 1
134 : Bacabal - - 10 1
Administrag@o/ Atendimento Ensino Médio
135 | Balsas - : 10 1
136 | Caxias : : 10 1
137 | Imperatriz - - 10 1
138 | Lenc6is/Munin - - 10 1
139 | Pinheiro - - 10 1
140 : Santa Inés - - 10 1
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D) A grade de pontuagdo do ANEXO X, que trata dos “CRITERIOS DE PROVA DE TiTULOS PARA OS CARGOS DE NIVEL
MEDIO — ASSISTENTE I”, passa a vigorar com o seguinte teor:

GRADE DE PONTUACAO

Item Descrigao V_alpr_ Pon’tu_a(;ao Observagéao
Unitario Maxima
A |Formacgdo Continuada 5,0
Curso de atualizagdo na &rea especifica de sua
a.l. |formacgao, conforme atribuicdes do cargo. (minimo de 25 50 = Até 2 (dois) cursos.
40 horas).
B |Experiéncia Profissional 15,0
= Serd computado 2,5 pontos
L . I para cada més de experiéncia
b.1. | Experiéncia exercida, conforme atribui¢cdo do cargo. 25 150 comprovada, considerando até
6 (seis) meses.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 20,0

As demais disposicdes concernentes ao Edital de Concurso Publico permanecem inalteradas.

O texto do Edital Retificado encontra-se disponivel no site oficial do Concurso Publico: www.fsadu.org.br/concursos e
www.sousandrade.org.br/concursos

S&o Luis - MA, 25 de julho de 2014.

SIMONE LUCILIA MACIEIRA
Diretora Superintendente do SEBRAE/MA

RAIMUNDO NONATO CORREA
Diretor Administrativo Financeiro do SEBRAE/MA
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