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EDITAL DE DIVULGAGAO n°. 002, de 23 de abril de 2014.
RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 09/04/2014.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO SOTER - MA, torna pulblica a presente retificacgdo do EDITAL DE
CONCURSO PUBLICO n°. 001/2014, de 09/04/2014, conforme a seguir especificado:

A) O ANEXO lll referente ao “DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PROVA, NUMERO DE QUESTOES E TOTAL
DE PONTOS”, tdo somente no gue diz respeito a incluséo da Prova de Titulos, passa a ter a seguinte redacéo:

NIVEL SUPERIOR

QTD.DE : VALOR

CARGO PROVA DISCIPLINA QUESTOES  UNITARIO

TOTAL

Assistente Social

Auditor Eiscal Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5

Bibliotecéario
Enfermeiro Nogoes de Informética 05 25 12,5

Enfermeiro Plantonista
Enfermeiro PSF
Engenheiro Agronomo
Engenheiro Civil
Farmacéutico-Biogquimico
Fisioterapeuta

Médico Anestesiologista
Médico Cirurgido Geral
Médico Pediatra . =
Médico Plantonista Conhecimentos Especificos 20 25 50,0
Médico PSF

Médico Psiquiatra

Médico Radiologista
Médico Ultrassonografista
Médico Veterinério
Nutricionista

Odontdlogo PSF
Psicdlogo.

Miultipla Escolha

Prova de Titulos 20,0

TOTAL DE PONTOS . 120,0

B) O ANEXO VI, referente aos “CRITERIOS DE PROVA DE TITULO”, passa a ter a seguinte redac&o:

L ~ Valor Pontuacao =
Item Discriminagéo Ui Méxin:;a Observacédo
A Formacdo Continuada 14,0
Doutorado na &rea de educacdo, para os cargos de
a.l. i professor, ou na area especifica de sua formacgéo, para os 6,0 6,0 = Até 01 curso.

cargos de nivel superior.

Mestrado na éarea de educagdo, para os cargos de
a.2. professor, ou na area especifica de sua formacéo, para os 5,0 5,0 = Até 01 curso.
cargos de nivel superior.

Curso de Especializagdo na area de educacdo, para 0s
cargos de professor, ou na area especifica de sua

as. formacéo, para os carqgos de nivel superior. (minimo de 3.0 3.0 " Ate 0l curso.
360 horas).
B : Experiéncia Profissional 6,0
= Sera computado 0,5 pontos para
b.1. | Experiéncia exercida na area especifica do cargo. 0,5 6,0 cada meés de experiéncia

comprovada, considerando até
12 (doze) meses.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 20,0

As demais disposi¢des concernentes ao Edital de Concurso Publico permanecem inalteradas.

O texto do Edital Retificado encontra-se disponivel no site oficial do Concurso Publico: www.fsadu.org.br/concursos e
www.sousandrade.org.br/concursos

Sao0 Jodo do Séter — MA, 23 de abril de 2014.
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