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A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO SÓTER - MA, torna pública a presente retificação do EDITAL DE 
CONCURSO PÚBLICO nº. 001/2014, de 09/04/2014, conforme a seguir especificado:  
   

 

A) O ANEXO III referente ao “DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PROVA, NÚMERO DE QUESTÕES E TOTAL 

DE PONTOS”, tão somente no que diz respeito à inclusão da Prova de Títulos, passa a ter a seguinte redação: 
 

 

NÍVEL SUPERIOR 

CARGO PROVA DISCIPLINA 
QTD. DE 

QUESTÕES 
VALOR 
UNITÁRIO 

TOTAL 

Assistente Social 
Auditor Fiscal 
Bibliotecário 
Enfermeiro 
Enfermeiro Plantonista 
Enfermeiro PSF 
Engenheiro Agrônomo 
Engenheiro Civil 
Farmacêutico-Bioquímico 
Fisioterapeuta 
Médico Anestesiologista 
Médico Cirurgião Geral 
Médico Pediatra 
Médico Plantonista 
Médico PSF 
Médico Psiquiatra 
Médico Radiologista 
Médico Ultrassonografista 
Médico Veterinário 
Nutricionista 
Odontólogo PSF 
Psicólogo. 

Múltipla Escolha 

Língua Portuguesa 15 2,5 37,5 

Noções de Informática 05 2,5 12,5 

Conhecimentos Específicos 20 2,5 50,0 

 Prova de Títulos 20,0 

TOTAL DE PONTOS 120,0 

 
 

B) O ANEXO VII, referente aos “CRITÉRIOS DE PROVA DE TÍTULO”, passa a ter a seguinte redação: 
 

Item Discriminação 
Valor 

Unitário 
Pontuação 

Máxima 
Observação 

A Formação Continuada  14,0  

a.1. 

Doutorado na área de educação, para os cargos de 
professor, ou na área específica de sua formação, para os 
cargos de nível superior. 

6,0 6,0  Até 01 curso. 

a.2. 

Mestrado na área de educação, para os cargos de 
professor, ou na área específica de sua formação, para os 
cargos de nível superior. 

5,0 5,0  Até 01 curso. 

a.3. 

Curso de Especialização na área de educação, para os 
cargos de professor, ou na área específica de sua 
formação, para os cargos de nível superior. (mínimo de 

360 horas). 

3,0 3,0  Até 01 curso. 

B Experiência Profissional 6,0  

b.1. Experiência exercida na área específica do cargo. 0,5 6,0 

 Será computado 0,5 pontos para 
cada mês de experiência 
comprovada, considerando até 
12 (doze) meses. 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 20,0  
 
 

As demais disposições concernentes ao Edital de Concurso Público permanecem inalteradas. 
 

O texto do Edital Retificado encontra-se disponível no site oficial do Concurso Público: www.fsadu.org.br/concursos e 
www.sousandrade.org.br/concursos 

 

São João do Sóter – MA, 23 de abril de 2014. 
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