
                       

 

Há 40 anos apoiando o desenvolvimento 

da UFMA e do Maranhão. 

  
 

                                      

 

FUNDAÇÃO SOUSÂNDRADE / DPI / COORDENAÇÃO DE CONCURSOS 
Rua das Juçaras, Qd. 44, nº. 28, Renascença I – CEP 65.075-230 – São Luís/MA - Fones (98) 4009-1013 – E-mail: concursos@fsadu.org.br 

Página 1 

 

A Fundação Sousândrade de Apoio ao Desenvolvimento da UFMA – FSADU, cumprindo o 

disposto Edital do Concurso Público da Prefeitura Municipal de Balsas nº. 002 de 15/03/2023 – 

GUARDA MUNICIPAL, torna público, para conhecimento dos interessados, a RETIFICAÇÃO DO 

EDITAL Nº 002-015/2023, conforme descrito abaixo:  

1. DO TESTE DE APTIDÃO FÍSICA – TAF 

 

 

ONDE SE LÊ: 

 

1.5  Os exercícios que compõem o Teste de Aptidão Física – TAF serão realizados em tentativa 
única. 
 

LEIA-SE: 

 

1.5 Os exercícios que compõem o Teste de Aptidão Física – TAF serão realizados em tentativa 

única, exceto Teste DE AGILIDADE (SHUTTLE RUN), onde cada candidato poderá realizar duas 

tentativas com um intervalo mínimo de dois minutos entre ela, o que retifica a informação constante 

no edital de convocação nº 015 sobre este assunto. 

 

2. DOS EXAMES MÉDICOS 

 

ONDE SE LÊ: 

 

2.1. Os Exames Médicos serão realizados para os candidatos listados no Anexo I deste Edital, 

seguindo as normas estabelecidas no Edital de Abertura, mas a indicação do local, data e horário 

somente será divulgado na data de 25/07/2023. 

 

 LEIA-SE: 

 

2.1 Os Exames Médicos serão entregues pelos os candidatos listados no Anexo I deste Edital, 

seguindo as normas estabelecidas no Edital de Abertura, mas a indicação do local, data e horário 

somente será divulgado na data de 25/07/2023.  

 

 

 

 

 

 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO nº. 016, de 10/07/2023 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 002-015/2023 

EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO nº. 002 de 15/03/2023 
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ONDE SE LÊ:  

 

2.5.8. Exame toxicológico para detecção de drogas ilícitas: deverá ser do tipo de larga janela de 

detecção e ser realizado em laboratório especializado, a partir de amostras de materiais biológicos 

(pelos, cabelos) doados pelos candidatos, conforme procedimentos padronizados de coleta (cadeia 

de custódia), sob supervisão do laboratório indicado. Em caso de resultado positivo para uma ou 

mais substâncias entorpecentes ilícitas, o candidato será inapto nesta etapa e eliminado do 

Concurso.  

LEIA-SE:  

 

2.5.8. Exame toxicológico para detecção de drogas ilícitas: deverá ser do tipo de larga janela de 

detecção e ser realizado em laboratório especializado, a partir de amostras de materiais biológicos 

(pelos cabelos) doados pelos candidatos, conforme procedimentos padronizados de coleta (cadeia 

de custódia). Em caso de resultado positivo para uma ou mais substâncias entorpecentes ilícitas, o 

candidato será inapto nesta etapa e eliminado do Concurso.  

 

3. DA INVESTIGAÇÃO SOCIAL: 

 

ONDE SE LÊ: 

 

3.1  A Investigação Social será realizada para os candidatos listados no Anexo I deste Edital, 

seguindo as normas estabelecidas no Edital de Abertura, mas a indicação do Local, data e horário 

para a entrega dos documentos, somente será divulgado na data de 25/07/2023.  

 

LEIA-SE:  

 

3.1 A Investigação Social será realizada com os candidatos listados no Anexo I deste Edital, 
seguindo as normas estabelecidas no Edital de Abertura, mas a indicação do Local, data e horário 
somente será divulgado na data de 25/07/2023.  
 
 
ONDE SE LÊ: 
 

4.4. O candidato preencherá o Formulário de Investigação Social, disponibilizado no site oficial do 
Concurso e o entregará devidamente acompanhado por cópias autenticadas dos seguintes 
documentos: 

a) documento de identificação (RG); 

b)  cadastro de pessoa física – CPF; 

c)  título de eleitor e comprovante da última votação ou certidão de quitação eleitoral; 

d)  certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, para candidatos do sexo  masculino; 

e) carteira de trabalho e previdência social – CTPS ou documento equivalente que comprove a 
última ocupação profissional ou a atual, se for o caso; 
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f)  comprovante de residência; 

g) certidão negativa de antecedentes criminais emitida pela Justiça Estadual e Federal onde 
tenha residido o candidato nos últimos 5 (cinco) anos; 

h) atestado de antecedentes criminais, expedido pela Secretaria de Segurança Pública do 
Estado e Policia Federal, onde tenha residido o candidato nos últimos 5 (cinco) anos; 

i) folha corrida expedida pelo Tribunal de Justiça do Estado e Tribunal Regional Federal, onde 
tenha residido o candidato nos últimos 5 (cinco) anos; 
j) certidão relativa aos assentamentos funcionais, expedida pelo órgão próprio, no caso de 
servidor público e, se militar, a certidão deverá atestar no mínimo “bom” comportamento. 
 
LEIA-SE: 

 

4.4. O candidato preencherá o Formulário de Investigação Social, disponibilizado no site oficial do 

Concurso e o entregará devidamente acompanhado por cópias autenticadas dos seguintes 

documentos, exceto alíneas  (g), (h), (i), (j) quando expedidas com autenticação digital. 

k) documento de identificação (RG); 

l) cadastro de pessoa física – CPF; 

m) título de eleitor e comprovante da última votação ou certidão de quitação eleitoral; 

n) certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, para candidatos do sexo  masculino; 

o) carteira de trabalho e previdência social – CTPS ou documento equivalente que comprove a última 

ocupação profissional ou a atual, se for o caso; 

p) comprovante de residência; 

q) certidão negativa de antecedentes criminais emitida pela Justiça Estadual e Federal onde tenha 

residido o candidato nos últimos 5 (cinco) anos; 

r) atestado de antecedentes criminais, expedido pela Secretaria de Segurança Pública do Estado e 

Policia Federal, onde tenha residido o candidato nos últimos 5 (cinco) anos; 

s) folha corrida expedida pelo Tribunal de Justiça do Estado e Tribunal Regional Federal, onde tenha 

residido o candidato nos últimos 5 (cinco) anos; 

t) certidão relativa aos assentamentos funcionais, expedida pelo órgão próprio, no caso de servidor 

público e, se militar, a certidão deverá atestar no mínimo “bom” comportamento. 

 

INSERIR  o item 4.4.1 nos seguintes termos: 

 

4.4.1 A Carteira de Trabalho e Previdência social - CTPS expedida pelo Ministério do Trabalho 

e Emprego na forma digital não requer autenticação em cartório. 
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 O presente Edital de Divulgação está disponível para consulta na página deste Concurso 

Público no site da Fundação Sousândrade (www.fsaduconcursos.org.br). 

São Luís – MA, 10 de julho de 2023. 

 

 

 

Raimundo Palhano 

Diretor de Planejamento e Inovação 
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