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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
CNPJ n° 69.555.019/0001-09

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 23/06/2022 — Retificado em 26/07/2022

A Cémara Municipal de Imperatriz - MA, no uso de suas atribuicfes legais e nos termos da Lei Ordinaria n°® 1888/2021, e
suas alteracBes, no que couber, torna publica, para conhecimento dos interessados, a realizacdo do Concurso Publico
destinado ao preenchimento de vagas oferecidas e formacao de Cadastro Reserva para os cargos indicados no Anexo |,
conforme as normas e condi¢bes estabelecidas neste Edital.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E INFORMACOES GERAIS

1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificacdes,
sendo sua execucdo de responsabilidade da Fundacdo Souséndrade de Apoio ao Desenvolvimento da UFMA — FSADU,
com supervisdo da Comissao do Concurso Publico instituida pela Portaria/DIV/ PR n° 15, de 08/04/2022.

2. Dados do (contratante):
a) Site: www.camaraimperatriz.ma.gov.br
b) Endereco: Rua Simplicio Moreira, n.° 1185, Centro, CEP 65.901-490, Imperatriz/MA.
c) Horario de funcionamento: Dias Uteis, de Segunda-feira a Sexta-feira, das 08:00 as 14:00.
3. Dados da Fundacédo Sousandrade:
a) Site oficial do certame: www.fsaduconcursos.org.br

b) Correio eletrénico (e-mail): impcam1313@fsadu.org.br
c) Telefones /Fax: (98) 4009-1013.
d) Endereco: R. das Jugaras, Quadra 44, n°. 28 — Renascencga |. Sdo Luis/MA — CEP 65.075-230.

e) Horario de funcionamento: dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h as 17h.

4. CALENDARIO DE EVENTOS:

EVENTO DATA / PERIODO
Periodo de Inscricdo (www.fsaduconcursos.org.br) de 10:00h do dia 28/06/2022
as 17:00h do dia 08/08/2022

Periodo de pagamento do Valor de Inscricdo. 28/06/2022 a 09/08/2022
Entrega de laudo médico (para pessoas com deficiéncia) e de comprovacgao 28/06/2022 a 08/08/2022
de ter sido jurado do Tribunal do Jurado.
Periodo de Requisicdo de Atendimento Diferenciado. 28/06/2022 a 08/08/2022

das Inscricdes Deferidas como Pessoa com Deficiéncia até 23/08/2022
Divulgagio das I_nsc_rigées Defer_idas com rgcqnhecimento do beneficio de

ter sido jurado do Tribunal do Juri.

das Inscricdes Indeferidas.
Divulgacéo da Concorréncia. até 13/09/2022
Disponibilizagdo do Documento de Confirmacéo de Inscricdo com local e até 13/09/2022
horério de prova.
Prova Objetiva 18/09/2022
Divulgacéo do Gabarito Oficial da Prova Objetiva. até 19/09/2022
Divulgacdo do Resultado da Prova Objetiva. até 05/10/2022
Convocacdo para Prova Pratica (Interprete de Libras e Procurador) e para a até 11/10/2022

Entrega de Documentos para a Prova de Titulos (Procurador).
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EVENTO DATA / PERIODO

Prova Pratica e Entrega de Documentos para a Prova de Titulos. 16/10/2022

Conforme Edital de Convocacéo

Divulgacao do Resultado da Prova Pratica e da Prova de Titulos. até 25/10/2022

Divulgacao do Resultado Final. até 01/11/2022

As datas estabelecidas neste Edital poderédo sofrer alteragdo enquanto ndo consumada a etapa que |lhe disser
respeito.

5. Todos os horarios previstos neste Edital seguirdo o horario em vigor no Estado do Maranhéao.

6. Valor de Inscrico:

NIiVEL MEDIO R$ 90,00 (noventa reais)

NIVEL SUPERIOR R$ 120,00 ( cento e vinte reais)

NIVEL SUPERIOR — PROCURADOR LEGISLATIVO R$ 180,00 (cento e oitenta reais)

7. As provas deste certame serdo realizadas na cidade de Imperatriz — MA.

8. Na ocorréncia de indisponibilidade, inadequacé&o ou insuficiéncia de locais para a realizacdo das provas na cidade
definida no Item 7, deste Capitulo, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades, a exclusivo critério da Camara
Municipal de Imperatriz - MA e da Funda¢édo Souséandrade, cuja indicagdo serd oportunamente divulgada no site oficial
do certame.

9. O texto deste Edital esté disponivel para consulta no site oficial do certame.

CAPITULO 2
DOS CARGOS PUBLICOS
1. As vagas oferecidas neste certame destinam-se aos cargos do Quadro da Camara Municipal de Imperatriz - MA.

2. A indicacdo dos requisitos e vagas por cargo esta estabelecida no Anexo | (Demonstrativo dos Cargos, Requisitos,
Jornada de Trabalho, Vencimento e Niumero de Vagas), deste Edital.

3. A descrigdo sintética das atribuicdes é feita no Anexo Il (Descricao Sintética das Atribuicdes), deste Edital.

4. O candidato devera observar as condigfes necessarias para investidura no cargo, conforme Anexo |, nos termos
previstos no Capitulo 16.

5. A lotacdo dos candidatos nomeados ocorrerd de acordo com a ordem de classificacdo, o quantitativo de vagas
oferecidas por cargo, indicado no Anexo |, deste Edital, observados os principios da conveniéncia e necessidade, bem
como conforme o procedimento previsto no Capitulo 16.

6. ApGs o preenchimento das vagas oferecidas neste Edital, os candidatos aprovados para o Cadastro Reserva poderao
ser nomeados para vagas que forem ofertadas no prazo de validade deste certame.

7. As inscricdes e o processo classificatério para cada cargo ocorrerdo de acordo com o fracionamento previsto no
Anexo |, deste Edital.

8. Poderao ser acrescidas as vagas oferecidas, aquelas que surgirem durante a validade deste certame, observadas a
dotacao orcamentaria, a reserva de vagas e a necessidade do servico.

9. O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa com deficiéncia para cargo, que ndo possua vaga reservada nos
termos deste Edital, conforme Anexo |, somente podera ser nomeado nesta condicdo se houver ampliagdo das vagas
inicialmente ofertadas, a critério da Administracdo Publica.
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9.1 O Regime Juridico a que se submeterdo os aprovados neste Concurso é o estatutario.

10. A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com a conveniéncia e
necessidade do respectivo setor de lotag&o.

CAPITULO 3
DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. Das vagas destinadas para cada cargo, conforme previsto no Anexo |, pelo menos 5% (cinco por cento) serdo
reservadas as pessoas com deficiéncia, para serem providas na forma do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

1.1. As vagas para pessoas com deficiéncia serdo enquadradas nos cargos em que houver oferta igual ou superior a 5
(cinco) vagas, conforme Anexo |, deste Edital .

1.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o Item 1, deste Capitulo, resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
respeitando o que determina esse mesmo Item, e desde que néo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
por cargo conforme Anexo I.

2. Para fins de reserva de vagas, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na Lei Estadual n°
11.543/2021, no artigo 2° da Lei 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°.
3.298/1999, com a redacao alterada pelo Decreto n°. 5.296/2004, combinado com o enunciado da Sumula n°. 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definida: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

2.1. Categorias de deficiéncia discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, com a redacéo alterada pelo
Decreto n°® 5.296/2004, combinado com a Sumula n°. 377 STJ:

| — deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il — deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il — deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢ao
Optica; os casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;

IV — deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacao antes dos
dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacéo;
b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranca; f)
habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho;

V — deficiéncia multipla — associacao de duas ou mais deficiéncias;
VI — o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em certames, as vagas reservadas aos deficientes.

3. Para preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia classificadas neste certame e nos termos
deste Edital, serd nomeado o 1° classificado da lista especifica de pessoas com deficiéncia para a 5 vaga aberta para o
Cargo, conforme Anexo |. Para os demais classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia, serdo destinadas
a 252 vaga, a 458 a 652 e assim sucessivamente, até o limite de vagas para o cargo e conforme o percentual
estabelecido no Item 1, deste Capitulo.

4. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera declarar, no Formulario de
Inscricdo, a deficiéncia que possui, observando se as atribuicfes do cargo sdo compativeis com sua deficiéncia.

5. O candidato com deficiéncia devera protocolar de forma on-line, no _site oficial do certame, no_ momento da
inscricdo, laudo médico emitido nos udltimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de sua
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.1. N&o serdo validos os laudos encaminhados por e-mail, correios ou protocolo fisico.
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5.2. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico
(audiometria), realizado nos Ultimos 12 meses, facultado a organizadora do certame, a Camara Municipal de Imperatriz —
MA e a Comissédo de acompanhamento do certame, a validagéo e ou necessidade do mesmo.

6. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo, ou deixar de atender ao disposto no
Item 5, deste Capitulo, s6 podera interpor recurso em favor de sua situacao no prazo de interposicéo de recurso contra
Indeferimento de Inscricdo, conforme previsto no Calendario de Eventos.

6.1. A ndo observancia do disposto no item anterior acarretara ao candidato a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, passando a disputar as demais vagas, desde que supra 0s outros requisitos
previstos neste Edital.

7. O candidato com deficiéncia que necessite de qualquer tipo de atendimento diferenciado no momento da realizacao
das provas devera observar o disposto nos itens 10 e 10.1, Capitulo 4.

8. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas em lei, participardo deste certame em
igualdade de condigBes com os demais candidatos no que diz respeito: a) ao contetido das provas; b) a data, horario e
local de sua aplicacéo; c¢) aos critérios de avaliacdo e aprovacao.

9. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar ser pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste certame,
figurara em listagem especifica e também na listagem geral dos candidatos aprovados, devendo, quando convocado,
submeter-se a pericia médica promovida pela Camara Municipal de Imperatriz - MA, na forma da lei.

9.1. A pericia médica prevista no Iltem 9, deste Capitulo, ter4 deciséo terminativa sobre a deficiéncia do candidato, assim
como também sobre sua espécie e grau ou nivel, com a finalidade ndo sé de verificar se a deficiéncia realmente o
habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condi¢Bes, mas também se as atribuicdes do Cargo,
dispostas no Anexo I, para o qual foi aprovado e classificado, sdo compativeis com sua deficiéncia.

10. O candidato devera comparecer a pericia prevista no Iltem 9, deste Capitulo, munido de laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

11. A néo observancia do disposto nos ltens 9 e 10, deste Capitulo, ou a ndo constatacdo da deficiéncia na pericia,
acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des, passando a concorrer como se ndo
fosse pessoa com deficiéncia.

12. Caso ndo haja inscricdo de candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia, ou se 0s que se inscreverem em
tais condicdes forem reprovados em qualquer das provas ou na pericia de que trata o Iltem 9, deste Capitulo, as vagas
reservadas a eles, conforme Anexo |, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagéo para cada cargo.

12.1. A aplicacdo do disposto no item 12, deste Capitulo, serd de responsabilidade da Camara Municipal de Imperatriz -
MA e ocorrera apenas no momento da nomeacao dos candidatos aprovados.

13. A relagdo dos candidatos cujas inscricbes forem indeferidas para concorrerem na condicdo de pessoas com
deficiéncia sera divulgada no site oficial do certame.

CAPITULO 4
DAS INSCRICOES

1. As inscrigbes para este certame serdo realizadas exclusivamente via Internet no periodo, horario e locais indicados
no Calendario de Eventos.

2. Antes de efetuar sua inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, de
acordo com o Anexo | e, em especial, com o previsto nos Capitulos 2 e 16, e seus respectivos itens.

3. Para efetuar a inscri¢cao, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) acessar, no Periodo de Inscricdo indicado no Calendario de Eventos, o endereco da Internet
www.fsaduconcursos.org.br e selecionar o atalho para “INSCRICOES ON-LINE” deste certame;

b) preencher o Formulario de Inscrigdo, selecionando o cargo pretendido, conforme Anexo I;

c) informar, se for o caso, a necessidade de atendimento diferenciado, especificando tal necessidade e anexando
laudo médico;
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d) assinalar, se for o caso, a opcao de concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e anexar o laudo
médico, como estabelecido no item 5, Capitulo 3;

e) caso o candidato faca uso de aparelho auditivo, protocolar de forma on-line, no site oficial do certame, no
momento da inscri¢ao, laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, comprovando tal necessidade;

f) assinalar, se for o caso, a opgéo de ter participado como jurado em Processo Penal de competéncia do Tribunal
do Juri e anexar documento comprobatério, o qual deve comprovar o efetivo exercicio da fungéo;

g) assinalar que autoriza a Fundagdo Sousandrade utilizar os seus dados pessoais para identificacdo e
publicacdes referentes ao certame, em conformidade com os artigos 7° e 11 da Lei n° 13.709/2018.

h) imprimir o respectivo boleto bancario para efetuar o pagamento do Valor de Inscri¢ao;

i) efetuar o pagamento do Valor de Inscricao utilizando o boleto bancério impresso, no Periodo de pagamento do
Valor de Inscrigdo indicado no Calendéario de Eventos, ndo sendo aceito como prova do pagamento do
referido_Valor, nesse caso, comprovante de depdsito _bancario ou comprovante de agendamento _de
pagamento ou comprovante de transferéncia bancaria ou gqualguer outra modalidade de pagamento néo
disponibilizada no aplicativo de inscricéo.

3.1. A Fundacgdo Souséandrade ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por qualquer motivo de ordem técnica,
falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacéo, bem como quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados por ela ndo ocasionados.

3.2. Os candidatos inscritos deverdo retirar o inteiro teor deste Edital no endereco que consta no Item 3, Capitulo 1,
sendo de sua responsabilidade a obtencédo de tal documento.

3.3. Os candidatos inscritos ndo necessitardo encaminhar copia da Carteira de ldentidade e do CPF, sendo de sua
exclusiva responsabilidade os dados cadastrais informados na Ficha de Inscricdo, bem como e-mail e ndmero de
telefone.

3.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias previstas no Capitulo 16. No entanto, o
candidato que ndo as satisfaga quando da convocagdo para nomeacdo mesmo que tenha sido aprovado, sera
automaticamente eliminado deste certame.

4. A inscricdo cujo pagamento do respectivo valor for efetuado por meio de cheque, s6 sera validada apds sua
compensacao.

5. O processo de inscricAo somente se completa com o cumprimento de todas as etapas descritas no Item 3, deste
Capitulo.

6. E de inteira responsabilidade do candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer por ndo informar seus dados
cadastrais corretamente e um ndmero de telefone para contato.

7. Cada candidato podera efetuar inscricdo para mais de uma das opcdes constantes no Anexo |, deste Edital.
No entanto, serd de sua inteira responsabilidade verificar as datas e os horarios das provas, gue poderdo ser
coincidentes. Havendo coincidéncia de datas e horéarios das provas, o candidato podera fazer somente uma
delas, sendo considerado faltoso/desistente na outra.

7.1. Havendo mais de uma inscricdo para o mesmo cargo, constante no Anexo |, deste Edital, sera considerada
como valida aquela que tiver a maior numeracao.

8. Em qualquer hipotese de mais de uma inscricdo, ndo havera restituicao parcial ou integral dos valores pagos
a titulo de inscricdo, sob qualquer circunstancia.

9. Ao efetuar inscricdo, o candidato estara declarando formalmente que preenche todas as condi¢es estabelecidas
neste Edital.

10. O candidato gue necessitar de qualguer tipo de atendimento diferenciado no momento da realizacao das
provas, deverd solicitd-lo a Fundacdo Sousandrade no Periodo de Requisicdo de Atendimento Diferenciado
indicado no Calendario de Eventos, na pagina deste certame, no site da FSADU.

10.1. Poderéo ser disponibilizados os seguintes atendimentos diferenciados:
a) Prova em bralille;
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b) Prova ampliada (papel A3, fonte aproximada a 18);
c) Sala de prova de facil acesso;

d) Ledor e “Empresta a mao”;

e) Tradutor Intérprete de Libras;

f)  Auxilio para transcri¢éo;

g) Sala para amamentacéo.

10.2. O candidato que faz uso de aparelho auditivo, e ndo atender ao disposto no Iltem 3 (e), deste Capitulo, ndo podera
usa-lo nos dias de prova.

11. O candidato que requerer como atendimento diferenciado prova em braille, deverd ele préprio transcrever suas
respostas, também em braille, para uma folha especifica em papel destinado a esse fim, fornecida pela Fundacao
Souséndrade, devendo levar, no dia da prova, reglete e punc¢édo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

11.1. O candidato que requerer como atendimento diferenciado provas ampliadas, recebera Caderno de Questdes e
Folha de Respostas ampliados (papel A3, fonte aproximada a 18), devendo ele mesmo transcrever suas respostas para
a Folha de Respostas.

11.2. A candidata gue estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizacdo da prova, desde que faca a
solicitacdo do atendimento diferenciado, devendo levar acompanhante (maior de 18 anos), que ficara
responsavel pela quarda da crianca. Na hora da amamentacdo, a candidata sera deslocada para uma sala
especial, sendo acompanhada o tempo todo por um fiscal. O acompanhante responsavel pela guarda da crianca
ndo permanecerda no mesmo recinto gue a candidata. Sera permitido apenas um acompanhante por crianca. A
Fundacdo Sousandrade ndo disponibilizarda acompanhante para a crianca, assim, a candidata gue néo levar
acompanhante, ndo realizara a prova.

11.2.1. Somente os materiais de uso pessoal da crianca serdo permitidos no acesso a sala de atendimentos
especiais, podendo haver vistoria nos referidos materiais.

11.2.2. O acompanhante da candidata que estiver amamentando devera adentrar ao local das provas no mesmo
horario que os candidatos e deverd permanecer incomunicavel em uma sala especial durante toda a aplicacao
das provas, submetendo-se as mesmas regras e procedimentos de sequranca dispostas neste Edital, sob pena
de eliminacdo da candidata lactante gue estiver acompanhando. Devera, ainda, apresentar a via original de um
dos documentos de identificacdo considerados como validos, de acordo com o indicado nos ltens 18 e 19, deste

Capitulo.
11.2.3. A candidata lactante NAO terd tempo adicional para realizar as provas.

11.3. O candidato que nédo atender ao disposto no Item 10, deste Capitulo, nas datas e horarios estabelecidos,
nao terd o atendimento diferenciado disponibilizado.

11.4. A decisdo quanto a solicitagdo de que trata o Item 10, deste Capitulo, cabera a Fundagédo Sousandrade, que, em
seu julgamento, obedeceré a critérios de viabilidade e razoabilidade.

11.5. O candidato deve verificar no Documento de Confirmacdo de Inscricdo se a solicitacdo de atendimento
diferenciado foi atendida, caso contrario devera informar & Fundacdo Sousandrade nos contatos indicados no
item 3, Capitulo 1.

12. N&o seréo aceitas inscricdes via postal, fax, condicional ou extemporanea.

13. Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos estabelecidos neste
Edital, ela sera cancelada.

14. Ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de informacdes quanto a opcdo de carqgo.

15. As informacgdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Coordenacdo do certame
indeferir a inscricdo daquele candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

16. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera devolvido por qualquer motivo, salvo no caso do cancelamento
do certame por conveniéncia da Camara Municipal de Imperatriz - MA.

17. Serao considerados desistentes os candidatos que ndo tenham efetuado o pagamento do boleto bancario no prazo
indicado no Calendéario de Eventos.

6



£00eR LERISLATW®

ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
CNPJ n° 69.555.019/0001-09

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 23/06/2022 — Retificado em 26/07/2022

18. Serado aceitos como Documento de Identificacdo: Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); Passaportes; Certificados de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por
6rgédo publico que, por lei federal, valham como documento de identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS e Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (somente o modelo novo, que contém foto).

19. Ndo serdo aceitos como Documento de Identificacdo: Certiddes de Nascimento; Titulos Eleitorais; Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH modelo antigo, que ndo contém foto, e modelo em formato digital); Carteiras de
Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; cépias, ainda gue autenticadas; documentos ilegiveis,
ndo-identificaveis, danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com clareza, a identificacdo do candidato.

CAPITULO 5
DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

1. As inscricdes que forem deferidas serdo confirmadas pela Fundacdo Sousandrade por meio do Documento de
Confirmacéo de Inscricdo. Nesse documento, estardo indicados os dados do candidato, o local, a sala, a data e o
horario de realizacdo da Prova Objetiva, além de outras informac¢des que se fizerem necessarias.

2. O Documento de Confirmacdo de Inscricdo estara disponivel no site oficial do certame, no periodo indicado
no Calendario de Eventos.

3. O candidato é responsavel pela conferéncia dos dados contidos no Documento de Confirmacao de Inscrigao.

4. No caso de alguma incorrecdo no Documento de Confirmacdo de Inscricdo, o candidato devera solicitar a
correcdo _a Fundacdo Sousandrade por meio _de requerimento gue deve estar devidamente assinado e
fundamentado, indicando _com precisdo_0o _nome_do_candidato, seu _numero_de inscricdo, telefone e as
informacdes a serem corrigidas, respeitado o estabelecido nho Iltem 14, Capitulo 4.

4.1. A solicitagdo de que trata o item anterior deve ser protocolada na Fundacdo Souséndrade, no endereco indicado no
item 3, Capitulo 1.

5. A relagdo dos candidatos cujas inscrig6es forem indeferidas serd divulgada no site oficial do certame, no Periodo de
Divulgagéo das Inscri¢des Indeferidas indicado no Calendéario de Eventos.

6. A FSADU ndo envia mensagens para candidatos por meio de mensagens de texto (SMS, Whatsapp ou outros
aplicativos assemelhados), nem autoriza qualquer pessoa ou instituicdo a fazé-lo em seu nome. Dessa forma,
mensagens desse tipo, supostamente enviadas pela FSADU, devem ser desconsideradas.

CAPITULO 6
DO PROCESSO DE AVALIACAO

1. De acordo com o Anexo lll (Demonstrativo das Modalidades de prova, Nimero de Questdes e Total de Pontos), deste
Edital, o certame serd composto de:

a) Prova Objetiva para todos os cargos;
b) Prova Préatica para os cargos de Procurador Legislativo e Intérprete de Libras;
c) Prova de Titulos para o cargo de Procurador Legislativo.

2. Recomenda-se que o candidato compareca ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia,
munido do documento de confirmacgédo de inscricdo e do documento de identificacdo original com foto utilizado no ato da
inscricdo, ou da via original de um dos documentos considerados como vélidos, de acordo com o indicado nos Itens 18 e
19, Capitulo 4.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcao das provas, por motivo de perda, roubo ou
furto, um documento de identificacdo que atenda as exigéncias dos Itens 18 e 19, Capitulo 4, devera apresentar e
entregar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo policial (copia e original) relatando o ocorrido e
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, em tal situacéo, submetido a identificagdo especial, que compreendera
coleta de assinatura e impresséo digital em formulario proprio.




£00eR LERISLATW®

ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
CNPJ n° 69.555.019/0001-09

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 23/06/2022 — Retificado em 26/07/2022

3.1. A identificacdo especial prevista no Item 3, deste Capitulo, sera exigida também quando o documento de
identificacao apresentado pelo candidato suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4. Nao sera permitida, no dia da realizacao das provas, entrada de candidato portando armas.

4.1. Os componentes da Coordenacao do certame, bem como a equipe de aplicagdo de provas, ndo estdo autorizados
aficar com arma de candidato sob sua custédia.

5. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento implicara OU na eliminagdo automatica do
candidato, caso a prova seja eliminatéria, OU na perda do direito de participar da respectiva fase, conforme o caso.

6. N&o havera prorrogacéo do tempo previsto para aplicacdo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala
de prova por qualquer motivo.

7. N&o serao aplicadas provas, em hip6tese alguma, em local, data ou horario diferentes do estabelecido neste Edital,
ressalvadas as hip6teses de que trata o Item 8, Capitulo 1.

8. Ser4 automaticamente eliminado deste certame o candidato que, durante a realizagéo das provas:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para execugéo das provas;

b) faltar com a devida cortesia ou respeito com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, membro da
Comisséao do certame, autoridade presente ou outro candidato;

c) afastar-se do local de aplicacdo das provas, a qualquer tempo, sem acompanhamento de fiscal;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos em beneficio préprio ou de terceiros;

f) tiver seu aparelho de telefonia celular (ou qualquer outro equipamento) emitido sons de toque ou vibrando;

g) levar consigo papel ou outro material ou equipamento, eletrébnico ou ndo, capaz de transmitir ou receber
informacdes, com ou sem bateria, ao se dirigir aos banheiros, mesmo que acompanhado por fiscal e dentro do
horario permitido;

h) for encontrado portando arma de fogo ou arma branca dentro das instalagcbes onde se realiza as provas do
certame.

i) for encontrado portando ou fazendo uso de qualquer um dos materiais ou aparelhos eletrbnicos previstos no
Item 13, Capitulo 7.

j) recusar a se submeter aos procedimentos de seguranca aplicados durante este certame e definidos nos
documentos que o regulam (editais, avisos, capa do Caderno de Questdes, Folha de Respostas e outros) ou por
instrucao transmitida por membro da equipe de aplicagdo das provas ou membro da Comisséo do certame.

9. ApoOs a realizagdo das provas, caso seja constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, que o
candidato utilizou processo ilicito para facilitar sua aprovacdo, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do certame.

CAPITULO 7
DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatério para todos os Cargos sendo realizada no dia definido no
Calendério de Eventos deste Edital.

2. A Prova Obijetiva tera a duracao de 4 (quatro) horas. Os locais de sua realizacdo serdo divulgados no Periodo de
Confirmacéo de Inscri¢éo indicado no Calendéario de Eventos, no site oficial do certame.

3. O horério de fechamento dos portées de acesso aos locais de prova serd informado no Documento de
Confirmacao de Inscricdo, nos termos do Item 1, Capitulo 5.

4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o seu comparecimento
no dia e horério determinados.

5. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 1
(uma) hora, munido do Documento de Confirmacao de Inscricdo, de caneta esferografica de material transparente ponta
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grossa de tinta cor preta ou azul, do documento de identificacéo original utilizado no ato da inscricdo, ou da via original
de um dos documentos considerados como validos, de acordo com o indicado nos Itens 18 e 19, Capitulo 4.

5.1. Nao sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para o
fechamento dos portdes, bem como ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas de prova apés o seu inicio.

6. A Prova Objetiva sera avaliada conforme escala estabelecida no Anexo lll, deste Edital.

7. A Prova Objetiva tera questdes de multipla escolha com 5 (cinco) op¢des de resposta cada uma, sendo apenas uma
opcao correta, de acordo com as especificacdes estabelecidas no Anexo lll, deste Edital.

8. As questdes da Prova Obijetiva versardo sobre os contetdos programaticos constantes do Anexo IV (Conteldo
Programatico da Prova Objetiva), deste Edital.

9. Os pontos correspondentes as questdes que forem consideradas nulas de uma determinada prova serao atribuidos a
todos os candidatos que a ela se submeteram.

10. Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento eletrénico. Para isso, sera
fornecida ao candidato uma Folha de Respostas personalizada contendo seus dados pessoais e local para assinatura.
E, portanto, de sua responsabilidade a conferéncia de seus dados pessoais, bem como a assinatura na Folha de
Respostas e na Lista de Presenca.

11. O candidato devera transcrever as respostas das questdes da Prova Obijetiva para a Folha de Respostas, que é o
unico documento vélido para a correcdo, usando caneta esferogréafica de material transparente ponta grossa de tinta cor
preta ou azul. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder conforme as instru¢des contidas neste Edital, no Caderno de Questbes e na préopria Folha de Respostas.

11.1. E de responsabilidade exclusiva do _candidato a opcdo pelo uso de caneta diferente daguela especificada
no item anterior. A Fundacdo Sousandrade ndo se responsabiliza por qualquer prejuizo ocasionado por tal
opcao, uma vez que ela pode determinar a impossibilidade de processamento da Folha de Respostas do
candidato.

11.2. O candidato devera transcrever para a Folha de Respostas da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha uma Frase de
Seguranga conforme instru¢des contidas no Caderno de Provas.

12. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

13. N&o sera permitido, durante a realizacdo das provas: comunicagdo entre os candidatos; utilizacdo de maquina
calculadora ou similar; livro, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta; aparelho que transmita ou
receba informacg8es ou dados, tais como bip, telefone celular, smartphones, tablet, receptor, gravador, mp3/4 players ou
qualquer aparelho de reproduc¢éo de audio e video; relégio digital; lapiseira, lapis, borracha, 6culos escuros; acessorios
de chapelaria, tais como chapéus, lencos, bonés, gorros e similares.

14. E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser
verificada a compatibilidade do Caderno de Questdes com a opcdo de Cargo indicada no momento da inscri¢ao,
possiveis falhas de impresséo e dados pessoais registrados em todos os documentos recebidos.

15. Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo no Caderno de Questdes, o candidato deve solicitar sua
imediata substituicdo, sendo de sua inteira responsabilidade prejuizos decorrentes da n&do solicitacdo imediata de
substitui¢&o.

16. Serdo consideradas marcacdes incorretas, sendo consequentemente atribuida pontuacdo zero, aquelas questfes
cujas respostas estiverem em desacordo com as instru¢des contidas neste Edital, no Caderno de Questfes e na Folha
de Respostas, tais como: dupla marcagcdo, marcacdo rasurada, marcacdo emendada e campo de marcacdo ndo
preenchido integralmente ou ndo preenchido.

17. O candidato ndo podera se retirar do local de realizacao da prova antes de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio e
ndo poderd levar o Caderno de Questdes antes que se completem 3 (trés) horas de prova.

18. O candidato somente podera se dirigir aos banheiros devidamente acompanhado de um fiscal e apds transcorrida,
no minimo, 1 (uma) hora do inicio da realiza¢é@o da prova.

19. O fiscal, sempre que achar necessario, podera vistoriar o0 ambiente antes e ap0ds o candidato ingressar no banheiro.

20. Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as respectivas Folhas de Respostas e se
retirar do local de aplicacao da Prova Objetiva simultaneamente.
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21. Sera automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a realizacdo da Prova Obijetiva:

a) copiar em papel ou em qualquer outro material as respostas e/ou rascunhos da Prova Objetiva, sendo no proprio
Caderno de Questdes, que o candidato podera levar consigo no horario permitido;

b) retirar-se da sala de aplicacdo da Prova Objetiva levando o Caderno de Questdes antes de transcorrido o tempo
minimo regulamentar previsto no Iltem 17, deste Capitulo;

c) ndao entregar o material de prova ao término do tempo estabelecido para sua realizagao;

d) descumprir as instrugcfes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, nas normas deste Edital,
nas normas complementares e nas decisfes da Fundag&o Souséandrade;

e) ndo assinar a Folha de Respostas;

f) n&o transcrever a Frase de Seguranca contida na capa do Caderno de Questdes.
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

h) descumprir as regras contidas no Item 11.2.2, Capitulo 4.

22. Sera eliminado do certame o candidato que, em conformidade com o Anexo lll, deste Edital, se enquadrar em pelo
menos uma das seguintes hipoteses:

a) obtiver nota inferior a 40% (quarenta por cento) dos pontos possiveis na Prova Obijetiva;

b) considerando a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos na Prova Objetiva, ficar além do limite do
somatério do numero de vagas mais o cadastro reserva da opgdo para a qual estd concorrendo, conforme
estabelecido no Anexo I, deste Edital.

22.1. Ocorrendo igualdade de notas na ultima colocagédo, correspondente ao limite estabelecido no item anterior, todos
os candidatos nessa situagéo serdo considerados aprovados na Prova Objetiva.

23. O Gabarito Oficial da Prova Obijetiva sera publicado em até 24 (vinte e quatro) horas a contar do dia subsequente ao
de sua realizag&o, no site oficial do certame.

CAPITULO 8
DA PROVA PRATICA DE PROCURADOR

1. A Prova Pratica tera carater eliminatério e classificatério, sendo procedida somente para os candidatos ndo eliminados
na Prova Objetiva.

2. A Prova Prética terd a duracgdo de 3 (trés) horas e os candidatos para ela selecionados serdo convocados por Edital
gue sera publicado no site oficial do Concurso Publico, conforme previsto no Calendario de Eventos deste Edital.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horério de realiza¢do da Prova Pratica, bem como a maior
e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informag¢des complementares a
referida prova.

4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da Prova Prética e o
comparecimento no dia e horario determinados.

5. A Prova Prética consistira na elaboracao de uma peca juridica ou de um parecer juridico relacionados com um dos
assuntos previsto como Conhecimento Especifico do cargo, conforme Anexo VI, que devera ser manuscrita na Folha de
Resposta propria, humerada e codificada, que € o Unico documento valido para correcdo, fornecida pela Fundacéo
Souséndrade.

6. Os candidatos impossibilitados de redigirem as respostas de proprio punho deverdo solicitar condicdo especial para
esse fim, no prazo definido para solicitacdo de atendimento diferenciado.

7. O candidato deverd, obrigatoriamente, elaborar uma peca juridica ou um parecer juridico com letra legivel, usando
caneta esferografica de material transparente de ponta grossa de tinta cor preta ou azul, no espaco indicado, sendo
vedado o uso de caneta com tinta de cor diversa ou de instrumento de escrita com grafite (lapis, lapiseira etc.).

8. Respostas grafadas fora do espaco delimitado na Folha de Resposta ndo serdo consideradas na avaliagao.

10



£00eR LERISLATW®

ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
CNPJ n° 69.555.019/0001-09

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 23/06/2022 — Retificado em 26/07/2022

9. Ndo havera substituicdo da Folha de Resposta da Prova Pratica por erro de preenchimento ou qualquer outra razdo
causada exclusivamente por culpa do candidato.

10. E de responsabilidade exclusiva do candidato, destacar a sua identificacido da Folha de Resposta da Prova Pratica,
sob pena de ser atribuida nota O (zero) a referida Prova.

11. As anotacdes feitas a lapis ou com caneta fora das especificagdes indicadas no ltem 7 ndo serdo consideradas pela
Banca Examinadora, para efeito de correcao da Prova Pratica.

12. Na correcdo da Prova Préatica sera considerado o conte(ido, a capacidade de estruturacdo logica, a técnica, a
coeréncia, a fundamentacdo, o cumprimento dos requisitos legais e a gramatica padrao, de acordo com os critérios
estabelecidos no Anexo VI ( Critérios de Avaliacao para a Prova Pratica de Procurador Legislativo).

13. Nos casos de fuga ao tema ou de auséncia da producéo textual, sera atribuida ao candidato a nota 0 (zero).

14. A Prova Pratica sera corrigida com sigilo do nome do candidato e sua Folha de Resposta ndo devera ser assinada,
rubricada ou conter qualquer palavra ou marca que possa identificar o candidato fora do local apropriado, sob pena do
candidato receber nota O (zero) nessa Prova.

15. Qualquer desenho, recado, ora¢cdes ou mensagens, homes ou suas abreviacdes, apelido, pseudénimo ou rubrica,
colocados na Folha de Resposta da Prova Pratica, sera considerado elemento de identificagéo do candidato, sendo,
portanto, motivo de ELIMINACAO do Concurso Publico.

16. Sera ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que se enquadrar em pelo menos uma das seguintes hipoteses:
a) faltar na Prova Pratica;

b) obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) na Prova Pratica.

CAPITULO 9
DA PROVA PRATICA PARA INTERPRETE DE LIBRAS

1. A Prova Pratica serd realizada para todos os cargos, com carater eliminatrio e classificatério, sendo procedida
somente para os candidatos ndo eliminados na Prova Objetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova Pratica serdo convocados por Edital que sera publicado com pelo menos 3
(trés) dias de antecedéncia da data de sua realizacdo, no site oficial deste certame.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horéario de realiza¢do da Prova Pratica, bem como a maior e
a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informa¢Bes complementares a referida
prova.

4. Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado no Edital de Convocacao com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horério fixado para seu inicio, munido da via original de um dos documentos considerados como validos, de
acordo com o indicado no item 18 e 19, Capitulo 4.

5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagcdo da Prova Prética e o
comparecimento no dia e horario determinados.

6. A Prova Pratica consistirA em um conjunto de atividades a serem desenvolvidas de acordo com os critérios
estabelecidos no Anexo VIl , deste Edital.

7. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
a) faltar a Prova Prética;
b) obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos possiveis na Prova Prética;
CAPITULO 10
DA PROVA DE TiTULOS

1. A Prova de Titulos tera carater apenas classificatério e consistird na analise de documentacéo que comprove titulagéo.
Seré realizada para os candidatos ao cargo de Procurador Legislativo, ndo eliminados na Prova Objetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova de Titulos serdo convocados por meio de Edital que sera publicado com pelo
menos 3 (trés) dias de antecedéncia da data de sua realizag&o, no site oficial do certame.
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3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horario de entrega dos documentos necessarios para
avaliagdo na Prova de Titulos, bem como a maior e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela
participar, além de informag8es complementares sobre a referida prova.

4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da modalidade, do local, da data e do horario de
entrega dos documentos que serdo aceitos como comprovacao de titulo. Também é de responsabilidade exclusiva do
candidato verificar se os documentos a serem entregues para fins de comprovacdo de titulos estdo em
conformidade com os critérios estabelecidos neste Edital.

4.1. A Prova de Titulos consistira na andlise dos documentos protocolados pelos candidatos e sera feita de acordo com os
critérios estabelecidos no Anexo VIII (Critérios de Avaliacdo para a Prova de Titulos), deste Edital.

5. Os documentos comprobatérios da titulacdo do candidato deverdo conter, no seu bojo, todas as informacdes
necessarias para sua andlise. A Fundagcdo Sousandrade ndo fard pesquisa ou investigagdo para complementar
informacao que nédo esteja clara nos documentos apresentados.

6. Somente serdo aceitos para comprovacdo de titulos documentos que estejam autenticados em cartério ou pela
Camara Municipal de Imperatriz - MA e que sejam protocolados acompanhados do Formulario de Encaminhamento de
Documentos para a Prova de Titulos, conforme modelo a ser disponibilizado quando da convocacédo para a entrega de
tais documentos.

6.1 A Camara Municipal de Imperatriz — MA, por meio do edital de Convocagéao, previsto no item 2, informara local, data e
horério para realiza¢do da autenticacdo dos documentos para os candidatos que desejarem fazer uso dessa alternativa.

7. Os documentos protocolados deverdo estar numerados por folha e na mesma ordem sequencial que estiverem listados
no Formulario de Encaminhamento de Documentos para a Prova de Titulos.

8. N&o sera permitida a complementacdo dos documentos entregues. O candidato deve entregar uma Unica vez a
documentacao que sera avaliada na Prova de Titulos.

9. Ser4 permitida a entrega, por Procurador, de documentos que comprovem a titulagdo, observados os procedimentos
definidos no Edital de Convocacao.

CAPITULO 11
DO RESULTADO FINAL

1. O Resultado Final do certame seré expresso com 1 (uma) casa decimal e sera o somatdrio dos pontos obtidos:
a) naProva Objetiva e Prova Pratica para o cargo de Intérprete de Libras.

b) na Prova Objetiva, Prova Pratica e Prova de Titulos para o cargo de Procurador Legislativo.
c) Na Prova Objetiva, para os demais cargos.

1.1. Caso seja necessario 0 descarte de casas decimais ou o arredondamento de notas/valores em qualquer etapa do
processo, serd utilizada a regra ABNT NBR 5891:2014.

CAPITULO 12
DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
1. Sera considerado aprovado no certame o candidato que, cumulativamente:
a) ndo for eliminado na Prova Objetiva;
b) ndo for eliminado na Prova Prética para os cargos de Intérprete de Libras e Procurador Legislativo.

c) se a pessoa com deficiéncia néo tiver sua deficiéncia considerada, pela pericia médica, incompativel com as
atribuicbes do cargo;

d) n&o for eliminado em razdo de qualquer outro critério estabelecido neste Edital.

2. Ocorrendo empate no somatério dos pontos obtidos, serdo adotados, sucessivamente, 0os seguintes critérios de
desempate, aplicaveis, conforme o caso, em todas as fases deste certame:

a) ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia de inscricdo neste certame e, dentre os que
estiverem nesse grupo, o de idade mais elevada (Lei 10.741/2003, art. 27, paragrafo Unico — Estatuto do Idoso);
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b) ter exercido efetivamente a funcdo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do Juri, nos
termos do Cdédigo de Processo Penal, art. 440, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei
n°® 11.689/2008 e a data de publicacdo do Edital que regulamenta este Concurso Publico.

c) maior nota relativa as questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
d) maior nota relativa as questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

e) maior nota relativa a Prova Pratica, quando for o caso;

f) maior nota relativa a Prova de Titulos, quando for o caso;

g) maior idade.

h) menor numeracéo de inscricéo.

2.1. O candidato que tiver exercido efetivamente a fun¢éo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do
Juri deveréa protocolar de forma on-line, no site oficial do certame, no ato da inscricdo, certiddo que comprove tal
situacdo, ndo _sendo aceita apenas a convocacdo para ser jurado, devendo ser enviado documento _gue
comprove o efetivo exercicio da funcéao.

2.2. O candidato que tiver exercido efetivamente a funcéo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do
Juri que, no ato da inscri¢éo, ndo declarar esta condi¢éo, ou deixar de atender ao disposto no Item 2.1, deste Capitulo,
s6 podera interpor recurso em favor de sua situacdo no prazo de interposi¢cdo de recurso contra indeferimento de
inscrigdo, conforme previsto no Calendério de Eventos.

2.3. A nao observancia do disposto no item anterior acarretara ao candidato apenas a perda do direito de ser beneficiado
pelo critério de desempate previsto no Item 2 (b), deste Capitulo.

2.4. A relacdo dos candidatos cujas inscricbes forem indeferidas para concorrerem na condicdo de ter exercido
efetivamente a funcdo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do Juri sera divulgada no site oficial
do certame.

CAPITULO 13
DOS RECURSOS
1. Seréo admitidos recursos contra:
a) o indeferimento de inscricdo;
b) o indeferimento do pedido de isen¢édo do pagamento do Valor de Inscricéo;
c) o Gabarito Preliminar e/ou formulacdo de questdes da Prova Objetiva;
d) o resultado da Prova Obijetiva;
e) os Resultados das Provas Pratica e de Titulos;
f) aclassificacdo no certame, indicada no Resultado Final Preliminar.

2. O candidato que desejar interpor recurso relativo a qualquer uma das a¢des indicadas no Item 1, deste Capitulo, tera
o prazo de até 2 (dois) dias, contados de acordo com o estabelecido no edital de divulgacédo dessas ag¢fes, devendo o
recurso ser dirigido & Coordenacéo deste certame e protocolado por meio do link disponibilizado na pagina do certame,
no site da Fundacdo Souséndrade.

2.1. A Fundacdo Sousadndrade ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilite a transferéncia dos dados.

3. NAO SERAO CONHECIDOS, CONSEQUENTEMENTE, SERAQ INDEFERIDOS:

a) recursos que ndo estiverem de acordo com todos os elementos previstos no Iltem 2, deste Capitulo;

b) recursos com pedidos genéricos ou com alegacgédo/justificativa sem argumentacao légica e consistente ou sem
indicacdo precisa dos pontos a serem revisados;

C) recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital;
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d) recursos enviados via postal ou via correio eletrénico (e-mail);
€) recursos que estejam em desconformidade com o Anexo V, deste Edital.
f) recursos cujo teor desrespeite as Instituicdes ou profissionais responsaveis pelo certame.

3.1. E vedada a possibilidade de reanélise de recurso e de interposicdo de dois ou mais recursos pelo mesmo candidato,
contra o mesmo objeto, nos termos da relagdo indicada no Item 1, deste Capitulo, e contendo a mesma alegacéo,
justificativa ou fundamentagéo.

4. A notificacdo para conhecimento da analise dos recursos sera feita mediante Edital publicado no site oficial do
certame.

5. A andlise dos recursos poderd determinar, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida, podendo o
candidato passar para uma colocacao superior, inferior ou, ainda, ser desclassificado.

6. O parecer que fundamentou o resultado o recurso interposto sera disponibilizado de forma individual a ser consultado
pelo candidato, no site oficial do certame.

7. Os recursos deverdo ser interpostos de acordo com as especificacdes estabelecidas no Anexo V, deste Edital.

CAPITULO 14
DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

1. Apés analise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar, o Resultado Final do certame sera
homologado e publicado de forma oficial pela Camara Municipal de Imperatriz - MA.

1.1. A homologacéo do Resultado Final deste certame podera ser efetuada por Cargo, a critério da Camara Municipal de
Imperatriz - MA.

2. A Fundacdo Sousandrade manter4 a disposicdo dos candidatos, no site oficial deste certame, pelo periodo de
validade do mesmo, listagens contendo o Resultado Final apés Fase Recursal com a pontuagéo de todos os candidatos
aprovados e Boletins de Desempenho para consulta individual.

CAPITULO 15
DO PRAZO DE VALIDADE

1. O prazo de validade deste certame sera de 2 (dois) anos, contados a partir da publicagéo oficial da homologag¢éo do
Resultado Final apés Fase Recursal, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Camara Municipal
de Imperatriz - MA.

CAPITULO 16
DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
1. Para a posse, o candidato deverd satisfazer as seguintes condicdes:
a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;
c) estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;
d) estar em dia com as obrigacdes do Servigco Militar, quando do sexo masculino;

e) ndao registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio da fungéo publica, achando-se no pleno gozo de
seus direitos civis e politicos;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico,
guando for o caso;

g) apresentar declaracdo de acumulagédo licita de cargo publico, quando for o caso, em conformidade com a
legislacéo vigente.
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h) ter sido aprovado neste certame;
i) comprovar os requisitos exigidos para exercicio do cargo pretendido, conforme indicado no Anexo |, deste Edital;

submeter-se a exame de salde ocupacional a ser realizado e homologado por junta médica designada pela
Camara Municipal de Imperatriz - MA), a qual indicara se o candidato esta apto para exercer as atribuigées do
cargo para o qual estad sendo nomeado.

j) ter aptiddo fisica, clinica e mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por Equipe
Multiprofissional da Camara Municipal de Imperatriz, incluindo a compatibilidade, no caso de pessoa com
deficiéncia, das atribuigcbes do cargo com a deficiéncia;

k) conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislacédo pertinente.
1.1. Para a contratagdo, o candidato deverd, ainda: Item variavel de acordo com a Legislacao do Municipio.
a) apresentar cépia e original do diploma/certificado exigidos no Anexo I, deste Edital;

b) apresentar cépia e original da carteira de identidade, da certiddo de nascimento ou de casamento, do CPF e do
PIS ou PASEP;

c) apresentar copia e original do Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima eleicdo ou certiddo expedida pela Justica
Eleitoral;

d) apresentar copia e original do Certificado de Alistamento Militar, se do sexo masculino;

e) certiddo negativa de antecedentes criminais emitida pela Justica Estadual onde tenha residido o candidato nos
Ultimos 5 (cinco) anos;

f) declaragdo de bens;
g) 1 (uma) foto tamanho 3x4;

1.2. N&o seréo aceitos protocolos de solicitagdo dos documentos exigidos, nem fotocOpias ndo autenticadas.

2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para cada Cargo, conforme Anexo |, serdo
nomeados obedecendo a ordem de classificacao.

3. O candidato somente sera admitido no cargo, conforme Anexo |, se, aprovado, atender as condi¢Bes dispostas no
Item 1, deste Capitulo.

4. A falta de comprovacao, no prazo legal, de qualquer uma das condi¢c8es exigidas no Item 1, deste Capitulo, no ato da
convocagdo para nomeacgdo, acarretard, automaticamente, a eliminacdo do candidato no certame, mesmo estando
regularmente inscrito e aprovado, bem como a anulacdo de todos os atos referentes a nomeacéo.

5. Os candidatos aprovados e nomeados submeter-se-40 a estagio probatdrio, que se inicia com a posse na forma
estabelecida na legislacdo vigente, ao final do qual serdo avaliados quanto a permanéncia, ou ndo, nos quadros da
Céamara Municipal de Imperatriz — MA.

5.1. Sera tornada sem efeito a nomeacao dos candidatos ndo empossados no prazo previsto na legislacéo.

6. O local de lotagcdo dos candidatos aprovados neste certame, conforme o caso, sera estabelecido segundo a ordem de
classificagdo constante no Resultado Final, o quantitativo de vagas oferecidas por Cargo indicadas no Anexo |, deste
Edital e de acordo com os critérios de necessidade e conveniéncia da Administracdo Publica.

CAPITULO 17
DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O candidato podera obter informacgdes referentes a este certame na Fundacdo Sousandrade, no endereco, contatos
telefonicos e horérios indicados no Item 3, Capitulo 1.

1.1. Qualquer solicitacdo que o candidato fizer referente a este certame devera ser formalizada por meio de
requerimento a ser protocolado na Fundagdo Sousandrade, no endereco indicado no Item 3, Capitulo 1 ou enviado via
fax para os nimeros indicados nesse mesmo item, devendo, ainda, ser devidamente fundamentado, indicando com
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precisdo o pedido, além do nome do candidato, CPF, nimero de inscricdo, Cargo a que concorre, conforme Anexo |,
endereco, telefone para contato e ser devidamente assinado.

1.2. Podera ser isento do pagamento do Valor de Inscricdo o candidato que comprovar: 1) estar regularmente inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; 2) ser membro de familia de baixa renda
(aquela com renda familiar mensal de até trés salarios minimos ou a que possua renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo — considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os seus membros
e renda familiar per capita a divisdo dela pelo total de individuos integrantes), de acordo com o previsto nos Decretos
Federais n° 6.135/2007e 6.593/2008; 3) ser doador de sangue, nos termos da Lei Ordinaria n® 1.154/2006.

1.3. Para pleitear a isencdo do pagamento do Valor de Inscrigdo, o candidato devera:

a) acessar, até o terceiro dia Util de inscricdo indicado no Calendario de Eventos, o endereco da Internet
www.fsaduconcursos.org.br e selecionar o atalho para “INSCRICOES ON-LINE” do certame;

b) preencher a Ficha de Inscricdo, selecionando o Cargo pretendido;

¢) imprimir o respectivo boleto bancario a fim de completar o processo de cadastramento da solicitacdo de inscricao
(NAO EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO);

d) solicitar a isen¢do do pagamento do Valor de Inscri¢do, via requerimento dirigido & Coordenacao deste certame,
encaminhando para o e-mail disposto no item 3, “b” do Cap. 1, até o terceiro dia Gtil contado do inicio do periodo
de inscricao, indicado no Calendario de Eventos do certame.

1.4. No requerimento de solicitacéo de Isencdo do pagamento do Valor de Inscricdo deve, obrigatoriamente, constar as
seguintes informac¢des: nome do candidato, nimero de seu CPF, sexo, data de nascimento, nimero do documento de
identidade (mais 6rgdo expedidor e unidade federativa), nUmero da inscri¢do, se € ou ndo pessoa com deficiéncia, se
necessita de algum atendimento especial no dia da aplicagdo da prova, assim como também, seu endereco residencial,
telefone para contato e nome do cargo pretendido.

1.5. O candidato devera anexar ao requerimento de solicitacéo de Isencéo do pagamento do Valor de Inscri¢do o boleto
da taxa de inscricdo (NAO PAGO) e copia dos seguintes documentos:

a) Documento de ldentificacdo que atenda aos requisitos previstos nos Itens 18 e 19, Capitulo 4;
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: pagina de identificacao do trabalhador, TODAS as paginas

c) certiddo de comprovacdo dos dados contidos no Cadastro Nacional de Informac&o Social — CNIS, expedida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

d) Numero de Identificacdo Social — NIS do qual seja titular, atribuido pelo CadUnico.

e) Para o doador de Sangue- Declaracao original emitida por érgéo oficial ou por entidade credenciada pela Uniéo,
pelo Estado ou pelo Municipio, discriminando o nimero e data em que foram realizadas as doacdes, que nao
podem ser inferiores a 2 (duas) por ano, conforme art. 3°, paragrafo Unico da Lei Municipal n°® 1.154/2006.

1.5.1. O 6rgédo gestor oficial do CadUnico serd consultado quanto a veracidade das informacbes prestadas pelo
candidato, que poderd responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagéo
do certame, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979.

1.5.2. Nao sera concedida isen¢éo de pagamento do Valor de Inscricdo ao candidato que:
a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;
b) fraudar ou falsificar documentacao;

c) ndo informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situacfes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, desatualizado ou de outra pessoa.

d) N&o enviar declaracdo de doador de sangue, conforme item 1.5. “e”, deste capitulo.

1.6. A Fundacdo Souséndrade ndo se responsabilizara por solicitacdo de Isencdo do pagamento do Valor de Inscricao
recebida fora do prazo hébil .

1.7. O resultado do julgamento das SolicitagGes de Isencdo do pagamento do Valor de Inscrigdo sera divulgado no site
oficial do certame até o sexto dia util apds o inicio do Periodo de Inscri¢cdo indicado no Calendéario de Eventos.
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1.8. O candidato cuja solicitacdo de Isencdo do pagamento do Valor de Inscricdo for indeferida podera interpor recurso,
devendo, para tanto, seguir o procedimento previsto no ltem 2, Capitulo 13.

1.9. Caso o recurso interposto ndo tenha suas razdes conhecidas, sendo assim indeferido, o candidato recorrente que
desejar se inscrever neste certame devera fazé-lo no improrrogavel Periodo de Inscricdo estabelecido no Calendario de
Eventos. O mesmo procedimento devera ser seguido pelo candidato que ndo tenha interposto recurso contra o
indeferimento de sua solicitacao de Isencdo do pagamento do Valor de Inscri¢éo.

1.10. O candidato que ndo anexar ao requerimento de solicitacdo de isen¢cédo do pagamento do Valor de Inscri¢cdo todos
os documentos estabelecidos no Item 1.5, Capitulo 17, que ndo encaminha-los conforme o Item 1.3, Capitulo 17, ou cujo
requerimento ndo conste todas as informacfes exigidas no Item 1.2, Capitulo 17, tera sua solicitacdo de isencédo do
pagamento do Valor de Inscricdo automaticamente indeferida.

1.11. Se a qualquer tempo for constatado que o candidato beneficiado com isencao do pagamento do Valor de Inscricdo
apresentou comprovante inidéneo ou firmou declaracéo falsa para se beneficiar, sua inscricdo sera cancelada e ele sera
eliminado do presente certame, sem prejuizo da aplicagdo das sang8es previstas pela legislacéo, inclusive penal.

2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, editais, avisos,
comunicados e outras informacdes pertinentes a este certame, gue serdo publicadas no site oficial do certame.

2.1. Apé6s a data de divulgacdo do Resultado Final apés Fase Recursal deste certame, a divulgacdo de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e outras informag8es pertinentes sera feita exclusivamente pela Camara Municipal de
Imperatriz - MA.

3. Autorizo a Fundacdo Sousandrade a usar os meus dados pessoais para identificacdo e publicacdes referente a este
seletivo publico, os quais serdo posteriormente encaminhadas para o promovente do certame, em conformidade com os
artigos 7° e 11 da Lei n° 13.709/2018.

4. A inscricao do candidato implicara na aceitagdo expressa das normas para o referido certame contidas neste Edital e
nos demais documentos a serem oportunamente divulgados.

5. A nomeacdo dos candidatos aprovados dentro quantitativo de vagas oferecidas por Cargo, indicadas no Anexo I,
deste Edital, esta condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e
conveniéncia da Camara Municipal de Imperatriz - MA, & rigorosa observancia da ordem de classificagdo, as normas
previstas no Capitulo 15 e ao prazo de validade deste certame.

6. O candidato deverd manter atualizado seu endereco e telefone, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos
decorrentes da néo atualizagéo:

a) junto a Fundacgdo Sousandrade, até a data da divulgac&o do Resultado Final apés Fase Recursal deste certame;
b) junto & Camara Municipal de Imperatriz - MA, apés mencionada data, se aprovado.

7. O candidato serd eliminado deste certame se, a qualquer tempo, for verificado que ele ndo cumpriu as normas
previstas; ndo atende a qualquer dos requisitos estabelecidos neste Edital, assim como também for constatada a
omisséo, declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo.

8. As disposi¢cbes contidas neste Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizacBes ou acréscimos, enquanto néo
consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

9. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apés a data da publicagédo deste Edital ndo serdo objeto de
avaliacdo neste certame.

10. Os candidatos ficam cientes que deverdo arcar com todos os custos de sua participacdo neste certame e de sua
apresentagdo para nomeacéo, posse e entrada em exercicio, ndo sendo passivel de ressarcimento e/ou indenizacao
gualquer gasto que venham a ter, ressalvado o disposto no Item 16, Capitulo 4.

11. N&do serdo fornecidos atestados, declaragBes, certificados ou certidfes relativos a participacdo, presenca,
habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim o Boletim de Desempenho, disponivel no site oficial
do certame, e a publicagdo da homologagéo do resultado do certame no Diario Oficial.

12. As alteracdes nos dados pessoais dos candidatos quanto a data de nascimento somente serdo consideradas quando
solicitadas nos termos estabelecidos nos Itens 4 e 4.1, Capitulo 5, por constituir critério de desempate.

13. A Cémara Municipal de Imperatriz - MA e a Fundagdo Souséndrade nédo disponibilizardo nem indicardo cursos,
textos, apostilas e outros documentos referentes a este certame, salvo aqueles publicados no site oficial do certame.
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14. Os atos de provimento, bem como os de posse e entrada em exercicio sdo de competéncia da Camara Municipal de
Imperatriz- MA.

15. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacédo deste certame € o da cidade de Imperatriz - MA.

16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissé@o deste certame, da Camara Municipal de Imperatriz- MA em
conjunto com a Fundacéo Souséndrade, ouvida sua Assessoria Juridica.

17. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento de todos os atos referentes ao certame:
a) No site oficial, durante o seu andamento;: www.fsaduconcursos.org.br;

b) Junto a Camara Municipal de Imperatriz - MA, apés a homologacéo do Resultado Final.

Imperatriz — MA, 23 de junho de 2022.

AMAURI ALBERTO PEREIRA DE SOUSA
Presidente da Camara Municipal da Imperatriz - MA
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Demonstrativo dos Cargos, Requisitos, Jornada de Trabalho, Salario e NiOmero de Vagas

ANEXO |

Nota 1. Nos casos de profissdes para as quais exista Conselho de Classe, o registro no respectivo Conselho sera

exigido.

GRUPO | — NIVEL SUPERIOR

CADASTRO
coD CARGO REQUISITOS Vencimento J?SK‘QE?H?)E VNGRS IINEDIATAS | “mzaemyn
AMPLA PcD AMPLA PcD
300 Auditor de Controle Interno gsrr:\;uagao em qualquer R$ 2.500,00 30 horas 01 - 04 01
Graduagdo em
Comunicador Social com Habilitagéo Jornali;mo ou .
301 em Jornalismo Comunicagédo Social com R$ 2.500,00 30 horas 01 - 04 01
habilitagdo em
Jornalismo.
GRUPO Il - NIVEL SUPERIOR
CADASTRO
coD CARGO REQUISITOS Vencimento/Salario J?,EX'QESH%E VAGAS IMEDIATAS | RESERVA
AMPLA PcD |AMPLA| PcD
Bacharel em Direito e
com comprovacao de
inscricdo na Ordem dos
302 | Procurador Legislativo g‘i"é’gados do Brasil - R$ 4.500,00 | 30horas | 01 - 08 | o1
Experiéncia profissional
de 3 (trés) anos de
atividade juridica.
GRUPO Il - NiVEL MEDIO
CADASTRO
coDp CARGO REQUISITOS Vencimento J?;*L\‘QELAH%E VNGRS INEDIATAS | “meaemyn
AMPLA PcD AMPLA PcD
201 | Técnico de Enfermagem Ensino Medio e Curso| pey 50900 | 30horas | 01 - 04 | o1
Técnico em Enfermagem.
202 | Técnico em Informatica Ensino Médio e Curso| pey 57400 | 30horas | 01 - 04 | o1
Técnico em Informatica.
204 Técnico Legislativo Ensino Médio. R$ 1.671,00 30 horas - - 04 01
GRUPO IV - NIVEL MEDIO
CADASTRO
coD CARGO REQUISITOS Vencimento/Salario J?,EEQESH%E VNGRS INEDIATAS | “mr=ammyn
AMPLA PcD AMPLA PcD
Ensino Médio e Curso de
203 Intérprete de Libras Libras com carga horaria| R$ 1.574,00 30 horas 02 - 08 01
de, no minimo, 120h.
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ANEXO I
Descricdo Sintética das Atribuicdes

GRUPO | - NiVEL SUPERIOR

Auditor de Controle Interno

Revisar e analisar balancetes, balancos e outros demonstrativos contabeis e elaborar relatérios diversos, fornecendo dados técnicos e
analiticos sobre a situacéo contabil, financeira, orcamentéaria e patrimonial do érgdo. Prestar assisténcia aos gestores municipais,
conselhos administrativo e fiscal. Verificar a contabiliza¢do dos fatos, e suas pertinéncias com a documentagao de suporte, bem como
acompanhar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo especifica que da suporte a escrituragdo contabil. Acompanhar, levantar e auditar a
legalidade, a legitimidade, a economicidade, a eficiéncia e a eficacia dos atos de execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial da
Cémara Municipal de Imperatriz. Orientar os gestores da administracdo da Camara no desempenho de suas funcdes e
responsabilidades. Emitir parecer quanto a legalidade dos atos de admisséo e exoneragéo de pessoal.

Comunicador Social com Habilitagdo em Jornalismo

Exercer atividade de redacdo, condensacdo, titulagdo, interpretacdo, correcdo ou coordenagdo de matéria a ser divulgada,
contenha ou ndo comentario; executa planejamento, organizagdo, direcdo e eventual execucdo de servigos técnicos de jornalismo,
como os de arquivo, ilustracdo e distribuicdo grafica de matéria a ser divulgada; fazer coleta de noticias ou informagbes e
seu preparo para divulgagdo, revisando os originais de matéria jornalistica, com vista na corre¢do redacional e na adequagédo da
linguagem; elabora a execuc¢éo da distribuicdo gréafica do texto, fotografia ou ilustragdo de caréater jornalistico, para fins de divulgagéao;
organizar os murais, materiais de website, interno e externo, e os demais meios de comunicacao internos desta empresa; executar
atividades correlatas ao emprego e / ou determinadas pelo superior imediato.

GRUPO Il - NIVEL SUPERIOR

Procurador Legislativo

Representar judicialmente a Camara Municipal de Imperatriz. Prestar consultoria juridica aos setores, secretarias e presidéncia.
Oficiar nos atos administrativos referente ao controle interno e legalidade. Emitir pareceres sobre contratos e matéria de pessoal ativo
e inativo. Planejar, orientar, coordenar, na condigcdo de procurador, os processos juridicos de interesse da Camara Municipal de
Imperatriz. Fazer estudos juridicos e de consultoria, emitir pareceres. Desempenhar atividades afins e correlatas. Propor a¢fes
judiciais. Elaborar defesas e recursos em processos administrativos e judiciais, emitir pareceres sobre editais de licitacdes, dispensa
e inexigibilidade, bem como os contratos a serem firmados pela Camara Municipal, orientar quanto ao aspecto juridico, 0s processos
administrativos e sindicancias instauradas pela Presidéncia da Camara Municipal. Orientar os gestores da administragdo da Camara
no desempenho de suas fungfes e responsabilidades.

GRUPO Il - NiVEL MEDIO

Técnico de Enfermagem

Planejar e executar servigos de técnico de enfermagem, participar da elaboracéo, andlise e avaliagdo dos programas e projetos de
salde; executar agGes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro. Participar da orientacdo e supervisdo do
trabalho de enfermagem em grau auxiliar. Executar a¢des de tratamento em nivel de execug¢do simples. Prestar cuidados de higiene
e conforto no local de trabalho.

Técnico em Informética

Atuar na operacdo de maquinas e equipamentos, componentes elétricos, eletrbnicos, microcomputadores e equipamentos de
comunicagdes. Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando 0s usuarios nas especificagdes e comandos necessarios para
sua utilizagdo. Organizar e controlar os materiais necessarios para a execucao das tarefas de operagéo, ordem de servico, resultados
dos processamentos, suprimentos, bibliografias etc. Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo
ativa toda a malha de dispositivos conectados. Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias.
Executar o suporte técnico necessdario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicdo, configuracdo e
instalacdo de mdédulos, partes e componentes. Administrar copias de seguranga, impressdo e seguranca dos equipamentos em sua
area de atuacdo. Auxiliar na execucdo de planos de manutencéo, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e
dos sistemas operacionais. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

Técnico Legislativo

Proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material. Redigir informa¢des. Redigir expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatorios. Revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servicos, instru¢cdes e outros. Efetuar ou
orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e outros suprimentos. Manter atualizados os registros
de arquivo. Fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais. Executar outras tarefas correlatas.

20



PO0ER L EgISLATW®

ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
CNPJ n° 69.555.019/0001-09

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO n°. 001 de 23/06/2022 — Retificado em 26/07/2022

GRUPO IV - NiVEL MEDIO

Intérprete de Libras

Efetuar comunicagéo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdocegos, surdocegos e ouvintes, através de interpretacéo
simultanea ou consecutiva ou sussurrada de Libras/Lingua Portuguesa/Libras. Traduzir, na forma escrita, textos de qualquer natureza,
de um idioma para outro (Libras/Lingua Portuguesa/lLibras), considerando as variaveis culturais, bem como os aspectos
terminoldgicos e estilisticos, tendo em vista um publico-alvo especifico. Interpretar discursos, debates, palestras, aulas, conversas,

reunifes, respeitando o respectivo contexto e as caracteristicas culturais das partes. Assessorar atividades de planejamento de ensino
e formacéo continuada.
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ANEXO Il

Demonstrativo das Modalidades de Prova, Nimero de Questdes e Total de Pontos

GRUPO | — NiVEL SUPERIOR

- QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES | UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
Auditor de Controle Interno
Comunicador Social com Habilitagio em OBJETIVA Nocdes de Informéatica 05 2,5 12,5
Jornalismo
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
TOTAL 100,0
GRUPO Il - NIVEL SUPERIOR
. QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES | UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
OBJETIVA Nocdes de Informética 05 25 12,5
Procurador Legislativo Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
PRATICA 20,0
TITULOS 15,0
TOTAL 135,0
GRUPO Il - NIVEL MEDIO
. QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES | UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 25 25
Técnico de Enfermagem
o » Nogdes de Informatica 05 2,5 12,5
Técnico em Informatica OBJETIVA
Técnico Legislativo Matematica 05 2,5 12,5
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
TOTAL 100,0
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GRUPO IV - NIVEL MEDIO

. QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES | UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,5 25
Nocdes de Informéatica 05 25 12,5
OBJETIVA
Intérprete de Libras Matematica 05 2,5 12,5
Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
PRATICA 20,0
TOTAL 120,0
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ANEXO IV
Conteldo Programéatico da Prova Objetiva

GRUPO | e Il = NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Compreensao e Interpretagéo de textos. O texto e os mecanismos de coeréncia e coesdo. Tipologia e géneros textuais. Funcgfes da
linguagem. Variacéo de registro e norma linguistica. Criacéo lexical e os processos de formacéo de palavras. Morfossintaxe: classes
de palavras e suas fun¢bes no periodo simples, sintaxe do periodo composto, sintaxe das rela¢des: concordancia nominal e verbal,
regéncia nominal e verbal. Linguagem figurada: figuras de linguagem, figuras de pensamento e figuras de construgdo. Elementos de
semantica: significacdo das palavras no contexto, polissemia. Pontuagdo e o entendimento do texto. Regras de acentuacao.

Noc¢des de Informatica

O computador: conceitos bésicos, utilizacdo, tipos, componentes fisicos (hardware), periféricos e conexdes. Redes cabeadas e
wireless. Dispositivos de computacdo movel. Organizacdo dos dados e informacdo, ferramentas, aplicativos, processamento de
dados, armazenamento, banco de dados e representacdo numeérica. Sistemas Operacionais: no¢des basicas, utilizagdo e interfaces,
gerenciamento e ferramentas de sistema (Linux e Windows). Software: conceitos, tipos, aplicativos e linguagens de programacao.
Suites de aplicativos para escritério (Microsoft Office). Sistemas de Informacéo, ERP, sistemas gréaficos, mapas e novas interfaces de
realidade virtual e aumentada. Redes de computadores e Internet: conceitos basicos, servi¢os, protocolos, aplicativos, navegadores,
mecanismos de buscas, acesso e compartiihamento de dados e recursos, intranet e extranet, ferramentas de comunicacéo, redes
sociais, cloud computing. Virtualizacdo, backup e seguranca: politicas, técnicas e ferramentas. Malwares: tipos, seguranca e
prevencgdes. Invasdo e outras ameagas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auditor de Controle Interno

CONTABILIDADE: Estrutura conceitual da Contabilidade: principios, postulados e convencgdes, objetivos e caracteristicas qualitativas
da informacgé&o contébil. Contas e planos de contas; escrituragdo de atos e fatos contabeis e seus reflexos no patriménio. Provisdes;
depreciagdo, amortizacdo e exaustdo. Apuracdo de resultados e no¢des da estruturacdo e apresentacdo das principais
demonstracdes contabeis de acordo com a legislacédo societaria. Contabilidade Publica: legislacdo basica (Lei n° 4.320/1964); Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000). Principios de Contabilidade sob a Perspectiva do Setor Publico.
Subsistemas Contabeis: orgcamentario, patrimonial, de custos, de compensagdo. Composi¢cdo do Patrimbnio Publico. Variagdes
patrimoniais quantitativas e qualitativas. Plano de Contas Aplicado ao Setor: estrutura e classes de contas. Natureza das informacg6es
das contas. Lancamentos e registros contabeis no setor publico. Instrumentos de Evidenciagdo Contabil no Setor Publico: Balanco
Orcamentario. Balanco Financeiro. Balanco Patrimonial. Demonstragdo das VariagBes Patrimoniais. Demonstracdo dos Fluxos de
Caixa. Demonstracdo das Mutacdes do Patrimbnio Liquido. Notas Explicativas. Or¢amento Publico: Principios Orgamentarios.
Orcamento na Constituicdo Brasileira. Receitas e despesas publicas orcamentarias e extraorcamentéarias. Estagios e classificagbes
das receitas e das despesas orcamentarias. Estrutura de classificacdo das receitas e despesas orcamentarias. AUDITORIA -
conceituacao e objetivos. Auditoria interna (NBC Tl 01) e externa. Planejamento dos trabalhos de auditoria; programas de auditoria;
técnicas e procedimentos de auditoria; amostragem em auditoria; documentacéo de auditoria; relatorios e pareceres de auditoria.
Relevancia e Risco. Avaliagédo do sistema contabil e de controles internos. Fraude e erro: nog¢des de fraudes contabeis como omissao
de registros, ativos e passivos ocultos ou ficticios. Auditoria dos componentes patrimoniais e das contas de resultado. Controle da
Administragcdo Publica: conceito, abrangéncia e espécies. Controle administrativo, judicial e legislativo. Controle Externo a cargo dos
Tribunais de Contas: fungfes e eficacia das decisdes. Tomadas e prestacdes de contas dos Administradores e demais responsaveis
por bens, dinheiros e valores publicos. Processamento e julgamentos das contas. Licitacdes e contratos administrativos: nogdes sobre
a Lei n° 8.666/1993; sobre pregédo e registro de precos e sobre a Lei n° 14.133/2021. Instru¢des normativas TCE-MA n° 52/2017; n°®
47/2017; n° 40/2015; n° 35/2014; n° 18/2008; e 17/2008. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragcdo Publica: Conceito. Poderes e
deveres do administrador publico. Organizacdo administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Concentragao
e Desconcentracdo. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar e poder de policia. Atos Administrativos: Conceitos e requisitos, Atributos, Classificacdo, Motivacdo, Invalidagao.
Servigos Publicos: conceitos: classificagdo; regulamentagao; controle; permissdo; concesséo e autorizagdo. Regime Estatutario dos
Servidores Publicos do Municipio. Histéria e Geografia fisica e cultural do Municipio de Imperatriz — MA.

Comunicador Social com Habilitagdo em Jornalismo

A Comunicagdo como campo do conhecimento. O papel social da comunicacdo. Modelos de comunicagdo: comunicagdo publica,
comunicacgdo estatal, comunicacdo privada, comunicagdo educativa. Teorias da Comunicagdo: teoria hipodérmica, teoria critica,
modelo dos usos e gratificages, modelo dos efeitos limitados, estudos culturais, estética da recepgao, teoria matematica. Historia do
jornalismo e sua consolidacdo como campo social: as diferentes fases do jornalismo. Géneros opinativos e informativos: editorial,
artigo, comentario, cronica, critica, resenha, coluna, charge, nota, noticia, reportagem, entrevista. A linguagem jornalistica:
objetividade, imparcialidade e estratégias discursivas. O jornalismo como pratica discursiva. Teorias do jornalismo: teoria do espelho,
gatekeeper, teoria instrumentalista, teoria organizacional, teoria do newsmaking. Critérios de noticiabilidade e valores-noticia. Agenda
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setting, contra-agendamento e Espiral do Siléncio. A formac&o da opinido publica. A pauta: conceito, estrutura e tipos. Fontes oficiais,
oficiosas, independentes, primarias, secundarias, testemunhais, documentais. A noticia, o lide e a técnica da piramide invertida. A
noticia sob o angulo da singularidade. Técnicas e conceitos de reportagem: reportagem narrativa, reportagem dissertativa. O
jornalismo especializado. Roteirizacdo para TV e para Radio. O texto para TV e para radio. Coberturas ao vivo. Telejornalismo:
técnicas e géneros. Radiojornalismo: formatos e géneros. Fotojornalismo: fotorreportagem, ensaio fotografico, fotografia editorial.
Planos e enquadramentos para videos e fotos. Jornalismo impresso. Historia da imprensa, do radio e da televisdo no Maranhéo, no
Brasil e no mundo. Jornalismo de revista. Webjornalismo, jornalismo digital e jornalismo online. Web TV. Webradio. Plataformas de
jornalismo multimidia. Jornalismo colaborativo ou open source. Hipermidia, hipertexto e interatividade. Edigao linear e ndo-linear. A
reponsabilidade social do jornalismo. Legislacdes: Lei de Imprensa, Cadigo de Etica do Jornalismo, regulamentacdo da profissdo de
jornalista, Cédigo Brasileiro de Telecomunicagdes. A questdo da exigéncia do diploma para o exercicio da profissdo de jornalista.
Descricao das fungdes do jornalista. Histdria e Geografia fisica e cultural do Municipio de Imperatriz — MA.

Procurador Legislativo

Direito Administrativo: Dos Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie, exteriorizacao,
extingdo, revogacao, anulagdo, convalidacdo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e anuléaveis, de direito privado. Do
Processo Administrativo: Lei 9.784/99; licitagdo (Leis n° 8.666/1993 e n° 14.133/2021); contratos administrativos: conceitos, principios,
requisitos e execucgdo; bens publicos: conceito, classificacdo, aquisi¢cdo, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracao,
concessdo, permissao, autorizacao, serviddes administrativas, da alienacéo dos bens publicos; desapropriagdo: conceitos, requisitos,
por utilidade publica, por zona e indireta, para urbanizacdo e reurbanizacdo e retrocessao; servico publico: conceitos, requisitos,
remuneracdo, execucao, centralizada e descentralizada; poder regulamentar e poder de policia: conceito, competéncia e limites;
servidores publicos: principios constitucionais, regime juridico, provimento, acumulagéo, estabilidade, reintegracdo, responsabilidade
civil, penal, disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado; improbidade administrativa (Lei 8.429/1992 alterada pela Lei
14.230/2021); responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracdo Publica (Lei
12.846/2013). Contratacdo de parceria publico-privada (Lei 11.079/2004). Lei Organica do Municipio de Imperatriz. Direito
Constitucional: Constituicdo: conceito e espécies, interpretagdo e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da
constitucionalidade; dos direitos e garantias fundamentais (CF/88, Titulo Il); da organizagao politico-administrativa do Estado (CF/88,
Titulo 111); da organizacdo dos Poderes (CF/88, Titulo 1V); da seguranca publica (CF/88, Titulo V, Capitulo IIl); da tributacdo e do
orgamento (CF/88, Titulo VI); da ordem econdmica e financeira (Titulo VII); da ordem social (Titulo VIII) e Lei de Acesso a Informacao
(Lei 12.527/2011).Direito Ambiental e Urbanistico: Principios do Direito Ambiental. Competéncias em matéria ambiental. O Conselho
Nacional do Meio Ambiente (CONAMA). O licenciamento ambiental. Procedimento. A protecdo judicial e administrativa do meio
ambiente. Generalidades. O Ministério Publico e a protecdo ambiental. Inquérito Civil Publico. Crimes contra o meio ambiente (Lei
9605/98). Termo de compromisso. Lei Complementar 140/2011; Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza (Lei
9.985/2000); Politica Nacional de Educacdo Ambiental (Lei 9.795/99); Estatuto da Cidade (Lei 10.257/2001); Politica Nacional de
Residuos Sdlidos (Lei 12.305/2010). Direito Tributario: Fontes do Direito tributario; Sistema Constitucional Tributario: competéncia,
principios constitucionais tributérios, limitagdes constitucionais; Cédigo Tributario Nacional: normas gerais - vigéncia, aplicagcdo e
interpretacdo da legislacé@o tributéria - tributos, espécies - fato gerador, conceito, aspectos e classificagdo, crédito tributario e
obrigacéao tributaria, espécies - sujeicao ativa e passiva direta e indireta, capacidade - domicilio tributario - constituicdo, suspensao,
exclusdo extingdo do crédito tributario - garantias e privilégios de crédito tributario - administragéo tributaria - divida ativa; Impostos
municipais - IPTU, ISS e ITBI; Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/00) -
administragcdo da Receita Publica - da previsdo e da arrecadacao tributaria - rentncia de receita e medidas de compensacéo;
Precatdrios Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/00) -
administragdo da Receita Publica - da previsdo e da arrecadacéo tributaria - renincia de receita e medidas de compensacéo;
Precatdrios Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica. Direito Civil: Das pessoas - pessoa natural, pessoa juridica de direito
privado e de direito publico; Dos fatos juridicos - conceito; Dos atos juridicos - conceito; elementos constitutivos, classificacao,
defeitos, formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos atos ilicitos - conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A
propriedade, conceito, generalidades, aquisicdo, e perda da propriedade moével e imdvel - a posse - conceito; Da Dagdo em
pagamento e suas modalidades; Da Compensacao; Responsabilidade civil da Administragdo. Direito Processual Civil: Da jurisdicao e
da competéncia - natureza da jurisdicdo - pressupostos e condi¢Bes da acdo - das partes e dos procuradores - litispendéncia; Da
prescricdo e decadéncia; Do procedimento ordinario e sumario; Da sentenca e dos recursos, da coisa julgada; Do processo de
execucdo; Da execucdo fiscal (Lei 6.830/80); Das medidas cautelares. Direito Penal: Dos crimes contra a Administragdo Publica; Dos
crimes contra a ordem tributaria (Lei 8137/90); Crimes contra as financas publicas (Lei 10.028/2000); Crime de responsabilidade dos
prefeitos e vereadores Decreto-Lei 201/67. Direito do Trabalho: Fontes do Direito do trabalho; Relacdo de Trabalho e Seus Sujeitos;
Contrato de Trabalho por prazo determinado; Remuneragdo e Formas de remuneragdo; Prote¢do ao salario; Alteragdo, Suspensao e
Término do Contrato de Trabalho; aviso prévio, dispensa, estabilidade e garantia de emprego; Fundo de Garantia por Tempo de
Servico. Responsabilidade da administragéo publica em contratos de terceirizagdo. Histéria e Geografia fisica e cultural do Municipio
de Imperatriz — MA.
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GRUPO Ill e IV — NIVEL MEDIO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de textos. Textualidade: coesdo e coeréncia. Tipologias e géneros textuais. Variacdo Linguistica.
Figuras de linguagem. Classes de palavras. Sintaxe do periodo simples. Sintaxe do periodo composto. Sintaxe das relacdes:
concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal. A semantica da frase: denotagdo, conotacdo, homonimia, paronimia e
ambiguidade. A pontuacgdo e o sentido do texto. Ortografia. Regras de acentuacéo.

Nocdes de Informatica

O computador: conceitos bésicos, utilizagdo, tipos, componentes fisicos (hardware), periféricos e conexdes. Redes cabeadas e
wireless. Dispositivos de computacdo movel. Organizagdo dos dados e informagdo, ferramentas, aplicativos, processamento de
dados, armazenamento, banco de dados e representacdo numeérica. Sistemas Operacionais: no¢des basicas, utilizacéo e interfaces,
gerenciamento e ferramentas de sistema (Linux e Windows). Software: conceitos, tipos, aplicativos e linguagens de programagao.
Suites de aplicativos para escritdrio (Microsoft Office). Sistemas de Informacao, ERP, sistemas graficos, mapas e novas interfaces de
realidade virtual e aumentada. Redes de computadores e Internet: conceitos basicos, servigos, protocolos, aplicativos, navegadores,
mecanismos de buscas, acesso e compartiihamento de dados e recursos, intranet e extranet, ferramentas de comunicagédo, redes
sociais, cloud computing. Virtualizacdo, backup e seguranca: politicas, técnicas e ferramentas. Malwares: tipos, seguranca e
prevengdes. Invasao e outras ameagas.

Matematica

Raciocinio Ldgico - Quantitativo (Estruturas logicas; Logica de argumentacdo. Diagramas logicos. Situacdes-problema). Sistema de
Numeragdo Decimal. NUmeros inteiros: operagdes, propriedades e problemas; multiplos e divisores. Mdximo Divisor Comum e Minimo
Multiplo Comum. Problemas. Numeros racionais: operagfes, propriedades e problemas envolvendo as quatro operacdes
fundamentais. NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcdes. Divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta).
Porcentagem e juros simples. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. NUmeros Reais: operagfes e propriedades. Calculo
Algébrico: Expressfes Algébricas, Operacgdes, Fatoracéo e Fragdes Algébricas. Equagfes e Inequacdes do 1° do 2° Grau. Sistemas
de Equacdes do 1° do 2° Grau. Funcdo, dominio e imagem, gréfico, raizes, crescimento, composi¢éo e inversdo. Fungbes do 1° e 2°
graus: conceito, grafico e propriedades. Funcdes exponencial e logaritmica: conceito, grafico, propriedades. Analise Combinatéria:
Principio Fundamental da Contagem. Arranjos, Combinac¢des e Permutacdes Simples e com Repeticdo. Probabilidade: Conceito e
Célculo. Adicdo e Multiplicacdo de Probabilidades. Dependéncia de Eventos. Progressdes: Progressdes Aritmética e Geomeétrica com
seus conceitos, propriedades e adicdo e multiplicagdo de termos. Sistemas lineares: resolugcdo e discussdo. Geometria Euclidiana
Plana: Conceitos primitivos. Angulos. Tridngulos. Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Teorema de Tales. Semelhanca de
tridngulos. RelagBes métricas no tridngulo retangulo. Razdes trigonométricas num triangulo retangulo. Areas de figuras planas
poligonais e circulares. Geometria Espacial: Célculo de Superficie e volume dos principais Sdélidos Geométricos. NogBes de
Estatistica: Médias, Distribuicdo de Frequéncias e Gréficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico de Enfermagem

Cdédigo de ética profissional- Resolugdo Cofen n°564/2017. Demais leis que regulamentam o exercicio profissional. Clinica médica
cirirgica. Enfermagem em obstetricia e pediatria. Salde Publica e Lei 8080 de 19/09/90 que dispfe sobre as condi¢cdes de promogao
protecdo e recuperacdo da saude e da outras providencias. Nogbes basicas de anatomia humana. Patologia: sinais, sintomas e
conceito. Farmaco: conceitos e tipos; administracdo dos medicamentos. Higiene e saude. Curativos: conceitos, objetivos, tipos e
técnicas. Esterilizacdo: Objetivos, métodos e procedimentos especificos. Aplicacdo de injecdo. Conhecimentos sobre vacinas.
Conhecimentos sobre prontuarios e papeletas médicas. Resolu¢do Cofen 514/2016 que dispde sobre os registros em enfermagem.
Nogbes sobre uso inadequado de medicamentos: erros técnicos. Urgéncia e emergéncia. Centro cirlrgico e de material: principais
elementos e procedimentos. Unidade de tratamento Intensivo: principais elementos e procedimentos. Historia e Geografia fisica e
cultural do Municipio de Imperatriz — MA.

Técnico em Informatica

O computador: conceitos, utilizagdo, tipos, conhecimentos especificos sobre hardware e software. Organizagdo dos dados e
informacdo, ferramentas, aplicativos, processamento de dados e representacdo numérica. Montagem e manutencdo preventiva e
corretiva de equipamentos de informatica: computadores, periféricos e dispositivos de rede. Sistemas Operacionais: instalagao,
configuragdo, gerenciamento e manutencao (Linux e Windows). Suites de aplicativos para escritorio (Microsoft Office e LibreOffice),
aplicativos de audio, video e multimidia. Redes de Computadores: Conceitos, arquitetura, topologia, protocolos, equipamentos
(gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores), instalacdo, configuracdo, manutencdo e cabeamentos. Internet:
Instalacdo e configuracdo de aplicativos. Servigos Web. Correio eletrdnico, transferéncia de arquivos (FTP), conex@o remota, redes
virtuais privadas (VPN), instalacdo, configuracdo e manutencdo de aplicativos, intranet e extranet, ferramentas de comunicacéo e
redes sociais. Backup: politicas, técnicas, instalagdo, restauragdo e recuperacdo de dados. Seguranca: politicas, técnicas, instalagao
e configuracéo de antivirus, firewall e outros dispositivos de segurancga. Historia e Geografia fisica e cultural do Municipio de Imperatriz
- MA.
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Técnico Legislativo

Processo organizacional (planejamento, coordenacao, dire¢do, organizacdo e controle). Comportamento organizacional (motivacéo,
lideranca, comunicagéo, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal). Administracdo de materiais e patriménio. Servigco de
arquivo: tipos de arquivos, acessoérios do arquivo, fases, técnicas, sistemas e métodos de arquivamento. Protocolo: recepcao,
classificacéo, registro e distribuicdo de documentos. Comunicagdo Oficial: elaboragdo de documentos oficiais (relatério, oficio,
memorando, carta, ata, despachos). Administragdo Publica: art. 37 da Constituicdo Federal. Administracdo Publica direta e indireta.
Ato administrativo: conceito, atributos, elementos, discricionariedade e vinculag&o. Servidores Publicos - arts. 39 a 41 da Constitui¢cdo
Federal. Processo Legislativo - arts. 59 a 69 da Constituicdo Federal. O Municipio na ordem constitucional vigente - arts. 29 a 31 da
Constituicao Federal. Historia e Geografia fisica e cultural do Municipio de Imperatriz — MA.

Intérprete de Libras

Historia, Teoria e Classificacdo da Tradugdo e Interpretacdo. Diferengas entre Traducdo e Interpretacéo. Modelos e Processos de
Tradugdo e Interpretacdo. O Profissional Tradutor Intérprete de Libras: Aspectos Histéricos, Formativos, Legais e Atuacdo. Atuagao do
tradutor e intérprete de Libras em diferentes situacdes, espacos e esferas: educacional, artistica-cultural, politica, conferéncia,
comunitaria, religiosa, politica, turistica, juridica, audiovisual, salde. Mediacao linguistica e cultural em interagBes comunicativas.
Cadigo de Etica e Postura Profissional do Tradutor e Intérprete de Libras. Interpretacdo educacional na educacéo basica e no ensino
superior. O intérprete na escola inclusiva. Atendimento Educacional Especializado (AEE). Modalidade de educagdo bilingue de
surdos. Linguistica e Gramatica da Lingua de Sinais. Contrastes entre a Libras e a Lingua Portuguesa. Educacao de Surdos: Histéria,
Filosofias e Abordagens. Surdez: Identidade, Cultura, Comunidade e Classificagbes (visdo clinico-patolégica e visédo
socioantropolégica). Legislacdo: Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002. Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Lei n°® 12.319,
de 1° de setembro de 2010. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Historia e Geografia fisica e cultural do Municipio de Imperatriz —
MA.
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ANEXO V
Critérios para Interposicao de Recursos

1. A interposicdo de recursos acontecera de forma on-line, por meio do link disponibilizado na pagina do Concurso
Pdblico, no site da Fundacdo Sousandrade. Os recursos devem ser devidamente fundamentados, indicando com
precisdo os pontos a serem revisados.

2. Para interpor recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do Valor de Inscricdo, o
candidato devera:

a) interpor somente um recurso;

b) reunir os argumentos para apreciacdo do recurso, caso necessario anexar documentos para fundamentar o
recurso interposto.

2.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos, serd analisado somente o que for protocolado por ultimo.

3. Para interpor recurso contra Indeferimento de Inscricdo, o candidato devera:

a) interpor somente um recurso;

b) reunir os argumentos para apreciagdo do recurso. Caso necessdrio, anexar documentos para fundamentar o
recurso interposto;

¢) no caso de indeferimento na condicao de deficiente, reencaminhar laudo médico, conforme Item 5, Capitulo 3;

d) no caso de n&o reconhecimento de beneficio de ter sido jurado, reencaminhar certiddo que comprove a efetivo
exercicio da fungéo, conforme item 2 (b) Capitulo 12)

e) no caso de indeferimento por desisténcia, encaminhar boleto bancario e comprovante de pagamento de
inscricao;
f) caso de indeferimento por duplicidade: encaminhar boleto bancario e comprovante de pagamento da inscri¢cao
que deve prevalecer.
3.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.

4. Para interpor recurso contra o Gabarito Preliminar, o candidato devera:

a) informar o nUmero da questao a ser revista no campo préprio para esse fim;

b) informar o texto da alegacéo referente Unica e exclusivamente a questao citada;

c) anexar documentos para fundamentar o recurso interposto, caso julgar necessario;

d) repetir todo o procedimento acima, caso queira protocolar recursos para mais de uma questéo.

4.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos contra a mesma questdo, serd analisado somente o que for
protocolado por dltimo.

5. Para interpor recurso contra o Resultado da Prova Objetiva, o candidato devera:

a) interpor somente um recurso;

b) informar o texto da alegacgdo referente Unica e exclusivamente a pontuacdo obtida. Nao serdo aceitas, nessa
etapa, alegacdes que dizem respeito ao Gabarito ou Elaboracdo de questdes.

5.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos serd analisado somente o que for protocolado por ultimo.

6. Para interpor recurso contra a Resultado da Prova Pratica, o candidato deveré:

a) interpor somente um recurso;

b) informar o texto da alegacéo referente Unica e exclusivamente ao resultado ou a questdes relacionadas a
aplicacdo dessa prova.

c) anexar documentos para fundamentar o recurso interposto, caso julgar necessario.
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6.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.

7. Para interpor recurso contra o Resultado da Prova de Titulos, o candidato devera:

a) interpor somente um recurso;
b) informar o texto da alegacao referente Unica e exclusivamente ao resultado da Prova de Titulos.

7.1. E vedado o reenvio dos documentos protocolados para comprovar a titulagdo, bem como o envio de novos
documentos para interpor recurso contra o Resultado da Prova de Titulos.

7.2. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por dltimo.

8. Para interpor recurso contra o Resultado Final Preliminar, o candidato devera:

a) interpor somente um recurso;
b) informar no texto da alegacéo referente Unica e exclusivamente a classificagdo no certame.

8.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.
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ANEXO VI

Critérios de Avaliacado para a Prova Prética para o cargo de Procurador Legislativo

Competéncias Aspectos a Serem Considerados Pontos
| o N ) N .
Dominio da Aspectos gramaticais, tais como: acentuacao, grafia, pontuacéo, concordancia, 40
modalidade escrita regéncia, construgdo do periodo / emprego de conectores e propriedade vocabular. '
Cumprimento dos requisitos legais / elaboracéo da peca juridica ou parecer juridico,
Il conforme problema proposto no enunciado: escolha da peca técnica adequada para 6.0
Requisitos Legais atender a demanda juridica suscitada, bem como atendimento dos pressupostos '
processuais pertinentes.
Apresentagdo e estrutura textual, desenvolvimento do tema/ analise do estudo de
I caso ou da situacdo-problema: estruturacdo, argumentagéo e concatenacgdo dos
Dominio do Contelido | fundamentos apresentados a partir da anélise juridica do estudo de caso ou da 10,0
situacao-problema proposta.
Pontuacdo Maxima Possivel (Receberd pontuagcdo ZERO na Prova Pratica o candidato que elaborar 20.0

peca ou parecer inadequados para solu¢cédo do problema proposto no enunciado)
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ANEXO VII
Critério para Prova Prética para o cargo de Intérprete de Libras

1. A Prova Pratica de que trata este edital consistira em:
a) Interpretacao de Lingua Portuguesa para Libras;
b) Interpretacdo de Libras para Lingua Portuguesa.

2. A Prova Pratica para o cargo de Intérprete de Libras avaliara o desempenho do candidato no exercicio das atividades
de interpretagdo de Libras-Lingua Portuguesa e Lingua Portuguesa-Libras, conforme item anterior, a partir de critérios
avaliativos definidos para esse fim, e tera duracao maxima de 30 (trinta) minutos para cada participante e sera composta
de 2 (duas) partes, cada uma dessas partes com um tempo maximo de 15 (quinze) minutos.
a) Na primeira parte, inicialmente, o candidato apenas assistira ao video, gravado em Lingua Portuguesa, na
modalidade oral. Na 22 vez em que o video for transmitido, o candidato fara a interpretacdo simultanea para
Libras.

b) Na segunda parte, inicialmente, o candidato apenas assistira ao video, gravado em Libras. Na 22 vez em que o
video for transmitido, o candidato fara a interpretacao simultanea para Lingua Portuguesa, na modalidade oral.

3. O candidato tera acesso aos videos mencionados nas alineas “a” e “b” do item anterior somente no momento da
prova.

4. A avaliacao da Prova Prética levard em consideracgéo:

a) fluéncia em Libras — vocabulério, classificadores, uso do espaco (sintaxe espacial), expresséo facial e corporal e
organizacao gramatical em consonéancia com o contetdo/teméatica do texto interpretado;

b) estruturacdo textual — equivaléncia entre os textos em Libras e Portugués, levando em consideragdo a
adequacdao vocabular e discursiva, prosédica, gramatical e de contetido, bem como coeréncia e coesao;

c) fluéncia em Lingua Portuguesa — entonacao, prosédia, adequacgdo de registro, vocabulario e da gramética em
consonancia com o contetdo/temética do texto interpretado.

4. A Prova Prética sera gravada Unica e exclusivamente pela Fundac¢éo Sousandrade, ndo sendo permitido ao candidato
portar qualquer tipo de equipamento usado para este fim. No final, serd lavrada ata de realizacdo da Equipe
Examinadora com registros das ocorréncias relevantes.

5. A Prova Pratica consistird na realizagéo de interpretagdo simultdnea de video em Libras para a Lingua Portuguesa, e
de texto em Lingua Portuguesa para a Libras versada sobre temas diversos, conforme itens 1 e 2.

6. Para a realizacdo da prova, antes de cada turno, far-se-4 sorteio de um video para a prova de Libras-Lingua
Portuguesa, e um video para a prova de Lingua Portuguesa-Libras.

7. A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, sendo que o candidato devera atingir, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento para ser aprovado, conforme critérios avaliativos.
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DEMONSTRATIVO DE PONTUAGCAO PARA PROVA PRATICA DE INTERPRETE DE LIBRAS

INTERPRETACAO LINGUA PORTUGUESA-LIBRAS

ASPECTO CRITERIO PONTUACAO PO,\';'AT%:A?AAO
5 Postura 0,5
NAO VERBAL 1,0
Vestimenta 0,5
Vocabulario e Terminologia adequados ao Contelido e Contexto 1
) . ~ ,0
Discursivo do Texto-fonte na Interpretacéo para o Texto-alvo
Uso de Classificadores 1,0
Uso do Espaco de Sinalizacdo e Estabelecimento de Relacdes 10
Gramaticais '
VERBAL Express&o Facial e Corporal 1,0 9,0
Organizacéo e Correcdo Gramatical 1,0
Clareza da Sinalizacéao 1,0
Coeréncia e Coesao na Interpretacéo e Estruturagdo do Texto-alvo 1,0
Equivaléncia e Fidelidade do Texto-Alvo ao Texto-Fonte 2,0
INTERPRETACAO LIBRAS - LINGUA PORTUGUESA
. N PONTUAGAO
ASPECTO CRITERIO PONTUACAO MAXIM?A
Clareza da Emissé&o/Articulacéo Oral 2,0
Vocabulario e Terminologia adequados ao Conteldo e Contexto 20
Discursi Texto-f | 5 Texto-al ’
VERBAL iscursivo do Texto-fonte na Interpretagdo para o Texto-alvo 100
Organizacéo e Correcdo Gramatical 2,0
Coeréncia e Coesao na Interpretacéo e Estruturacdo do Texto-alvo 2,0
Equivaléncia e Fidelidade do Texto-Alvo ao Texto-Fonte 2,0
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ANEXO VI
Prova de Titulos para o cargo de Procurador Legislativo

1. INFORMAGOES GERAIS
1.1. A comprovag&o do titulo sera feita MEDIANTE ENTREGA DE COPIA AUTENTICADA DO DOCUMENTO.

1.1.1 A autenticacdo mencionada no item anterior podera ser realizada em Cartério ou na Camara Municipal de
Imperatriz —MA.

1.1.2 A Camara Municipal de Imperatriz — MA, por meio do edital de Convocacao, previsto no item 2 do Capitulo 10,
informara local, data e horario para realizagcao da autenticacdo dos documentos para os candidatos que desejarem fazer
uso dessa alternativa.

1.1.3. Informagdes presentes no verso do documento somente serdo consideradas se a copia do verso estiver, também,
autenticada.

1.2. Ndo serdo avaliados documentos que ndo observem o disposto no Item 1.1, deste Anexo.

1.3. As cépias de documentos entregues para a Fundacdo Sousandrade para efeito de comprovagdo para Prova de
Titulos ndo serdo devolvidas em hipétese alguma, constituindo-se em documentos do certame, desse modo os
candidatos ndo devem entregar documentos originais.

1.4. O candidato deveréd entregar uma copia do seu documento de identificacdo, conforme o Capitulo 4, item 17,
do Edital do certame, juntamente com as cOpias dos documentos que comprovam sua titulagao.

1.5. Se o candidato teve alteracdo de nome, um comprovante dessa alteracdo também deve ser entregue, por
exemplo, certiddo de casamento ou outro documento oficial que comprove a alteracdo do nome.

1.6. Nao seréo considerados para efeito de pontuagdo na Prova de Titulos documentos cujo nome seja diferente
daquele apresentado na copia do documento de identificacdo entregue.

1.7. Os diplomas de concluséo de curso de graduacdo expedidos por universidades estrangeiras deverdo revalidados
por universidade brasileira publica que tenha curso do mesmo nivel e area ou equivalente, enquanto que os diplomas de
conclusdo de cursos de poés-graduacdo expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar reconhecidos por
universidade brasileira que possua, na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, curso de pos-
graduagéo reconhecido e avaliado, de acordo com o disposto no Artigo 48, da Lei n°. 9.394/1996.

1.8. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzidos para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado.

1.9. Os documentos comprobatérios da titulacdo do candidato deverdo conter TODAS as informac8es
necessarias para sua analise. A Fundacdo Sousandrade NAO fard pesquisa ou investigacdo para complementar
informacao que ndo esteja clara nos documentos apresentados.

1.10. A comprovacdo da FORMACAO CONTINUADA podera ser feita mediante apresentacéo de copia do diploma,
certidao/certificado ou declaracdo, na qual deverdo constar identificacdo e qualificacdo completa da Instituicdo
declarante, especificagcdo do curso/evento, identificacdo do candidato, indica¢do da carga horéaria, quando for o caso, e a
informacdo de que o referido curso ja esta concluido. Com relagdo aos cursos de graduacdo e poés-graduacgdo
(Especializacdo, Mestrado e Doutorado) somente serd aceita mediante documentacdo expedida por instituicdes
reconhecidas pelo MEC.

1.11. Os documentos comprobatorios de conclusdo de curso que forem representados por diplomas ou
certificados/certidées de conclusdo de curso deverdo mencionar a data da colacdo de grau e estar preferencialmente
acompanhados do respectivo histérico escolar.

1.12. As declaragdes de conclusédo de cursos deverdo ter, no maximo, 02 (dois) anos de expedigdo, ser emitidas por
instituicao oficial ou reconhecida pelo MEC e deverdo conter identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo
do documento.

1.13. Entende-se por:

a) Doutorado — curso em nivel de pés-graduacao stricto sensu, autorizado e reconhecido, oferecido por instituicao
de Ensino Superior devidamente credenciada / reconhecida pelo MEC. Confere ao participante o titulo de
Doutor.
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b) Mestrado — curso em nivel de pos-graduacéo stricto sensu, autorizado e reconhecido, oferecido por instituicéo
de Ensino Superior devidamente credenciada / reconhecida pelo MEC. Confere ao participante o titulo de
Mestre.

c) Especializacdo — curso em nivel de pés-graduacao lato sensu, com duracdo minima de 360 horas, e oferecido
por instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada / reconhecida pelo MEC. Confere ao participante o
titulo de Especialista.

d) Graduacdo — curso de nivel superior oferecido por instituicdo de Ensino Superior devidamente credenciada /
reconhecida pelo MEC.

1.14. Os certificados de cursos de aperfeicoamento deverdo indicar, além da identificacdo do candidato, a especificacao
(nome) do curso/evento, carga horaria total, conteddo programatico e data/periodo de realizacéo.

1.15. Para célculo da pontuacao relativa a cursos de aperfeicoamento, a contagem é feita por curso, ou seja, dois ou
mais cursos ndo servem para compor a carga horaria minima ou maxima.

1.16. A comprovagdo da EXPERIENCIA PROFISSIONAL devera indicar claramente o vinculo de trabalho e o periodo,
podendo ser feita mediante apresentagdo de cépia dos seguintes documentos:
e) Carteira de Trabalho — CTPS: paginas de identificacdo do trabalhador (pag. da qualificacao civil) e de registro do
contrato de trabalho, acompanhada de cépia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneragdo —
recibo, contracheque etc. Caso a anotacdo na CTPS indique a data de admissédo e a data de demissdo, é
dispensada a apresentacao de cépia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneragao; ou

f) Contrato de prestacéo de servico, com firma reconhecida de quem o estiver assinando, OBRIGATORIAMENTE
acompanhado de cépia do dUltimo comprovante de pagamento da respectiva remuneragdo — recibo,
contracheque etc. Caso o contratante seja instituicdo publica, é dispensado o reconhecimento de firma da
assinatura do contratante; ou

g) Ato de Nomeagdo ou Termo de Posse, OBRIGATORIAMENTE acompanhado de copia do ultimo comprovante
de pagamento da respectiva remuneracao — recibo, contracheque etc; ou

h) Declaracdo de instituicdo privada, com firma reconhecida de quem a estiver assinando, OBRIGATORIAMENTE
acompanhada de cépia do ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneracdo — recibo,
contracheque, etc. Caso a declaracdo apresentada indique a data de admissdo e a data de demisséo, é
dispensada a apresentacao de cédpia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneragao; ou

i) Declaracdo de instituicdo publica acompanhada de copia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneracao — recibo, contracheque etc. Caso a declaracdo apresentada indique a data de inicio e a data do fim
do trabalho, € dispensada a apresentacdo de cOpia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneracao.

j) Certiddo ou Declaracdo emitida por 6rgdo do Poder Judiciario para a comprovacao do efetivo exercicio de
advocacia, inclusive voluntaria, com a participacdo anual, minima, em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei
n° 8.906, de 4 Julho de 1994), em causas ou questdes distintas.

1.17. Para o calculo do tempo total de experiéncia profissional, fragcbes superiores a 14 (quatorze) dias serdo
arredondadas para 01 (um) més e inferiores ndo serdo consideradas.

1.18. Para fins de comprovacao de experiéncia profissional:

a) nao sera aceito gualquer tipo de estdqgio curricular/extracurricular, tendo em vista o disposto nos arts. 1° e
3° da Lein°. 11.788/2008.

b) ndo serdo aceitas atividades desenvolvidas a titulo de bolsa de estudo, monitoria, trabalho voluntério, instrutoria
e tutoria.

1.19. Os documentos apresentados para comprovacdo da experiéncia profissional deverdo conter de forma clara e
precisa as seguintes informacdes: instituicdo contratante (seu CNPJ, endereco); identificacdo do candidato; descricdo do
emprego exercido e principais atividades desenvolvidas; local e periodo de realizagao das atividades (dia, més e ano de
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inicio e de término das atividades referentes a experiéncia que se busca comprovar); assinatura e identificacdo do

emitente (nome completo legivel, acompanhado de funcdo, matricula funcional ou CPF).

1.20. Periodos de trabalho concomitantes serdo considerados apenas uma vez para calculo da experiéncia profissional.

1.21. Os documentos apresentados como comprovacdo de titulacdo servem exclusivamente para esse fim e néo

desobrigam o candidato da necessidade de comprovar, quando da contratacao, os requisitos minimos em conformidade
com o Anexo |, deste Edital.

1.22.0s documentos que comprovarem requisitos basicos para a investidura no cargo NAO serdo pontuados.

2. GRADE DE PONTUAGAO - GRUPO II — Nivel Superior

~ VALOR PONTUACAO ~
ITEM DISCRIMINACAO UNITARIO MAXIMA OBSERVACAO
A Formagado Continuada - 10,0
A.1l. | Doutorado na &rea juridica. 50 50 Até 1 (um) curso.
A.2. | Mestrado na area juridica. 3,0 3,0 Até 1 (um) curso.
A3, _Cu'rs_o de Especializacdo na érea 20 20 Até 1 (um) curso.
juridica.
B Experiéncia Profissional - 5,0
Sera computado 1,0 ponto
Experiéncia na area juridica no setor para cada ano de
B.1. L 1,0 3,0 i <
publico experiéncia comprovada [até
3 (trés) anos].
Sera computado 1,0 ponto
Experiéncia na éarea juridica no setor para cada ano de
B.2. . 1,0 2,0 I X
privado experiéncia comprovada [até
2 (dois) anos].
TOTAL 15,0
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