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PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ENFERMAGEM
OBSTETRICA CURSO DE ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE DE RESIDENCIA EM
AREA PROFISSIONAL
Aprovado pela CNRMS- Protocolo 2017-2469

EDITAL HU-UFMA/EBSERH N° 03/2019

O HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO — HU-
UFMA/EBSERH torna publico que estardo abertas, no periodo de 12 de dezembro de 2019
a 06 de janeiro de 2020, as inscricbes da selecdo para ingresso no CURSO DE
ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA
SAUDE EM ENFERMAGEM OBSTETRICA e faz saber que as condi¢bes estdo contidas no
presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecao sera regida por este Edital e executada pela Fundacdo Sousandrade de Apoio
ao Desenvolvimento da UFMA — FSADU.

1.2 Dados da Fundacdo Souséndrade:

a) Site oficial do Processo Seletivo: www.fsadu.org.br e www.sousandrade.org.br

b) Correio eletrénico (e-mail): concursos@fsadu.org.br
c) Telefones / Fax: (98) 3221-7266, 3221-2276, 3232-2997 e 4009-1011.

d) Endereco: R. das Jucaras, Quadra 44, n°. 28 — Renascenca |. Sdo Luis/MA — CEP 65.075-
230.

e) Horério de funcionamento: dias Uteis, de segunda a sexta-feira, de 8 as 12 horas e de 13
as 17 horas.

1.3 A Residéncia em Area Profissional da Satde em Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA
sera desenvolvida nas Unidades do Hospital Universitario da Universidade Federal do
Maranhdo (HU-UFMA), bem como na rede credenciada para este fim, obedecendo a
programacéo da Coordenagéo.

1.4 A Residéncia em Area Profissional da Saide em Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA
terd a duraco de vinte e quatro meses em regime de DEDICACAO EXCLUSIVA (Lei 11.129,
de 30 de junho de 2005), havendo incompatibilidade de frequéncia de profissionais residentes
em concomitancia com Programas de Pés-Graduacao latu sensu modalidade especializacdo
e Stricto Sensu-Mestrado Académico ou Profissional e Doutorado (Despacho orientador
CNRMS n°1/2015) e também, ndo podendo o profissional de saude residente acumular outro
vinculo de trabalho durante esse periodo. A carga horaria total é de 5.760 horas, distribuidas
entre estratégias tedricas, praticas e teorico-praticas. A carga horéaria tedrica contempla
disciplinas presenciais e duas que serdo ofertadas na modalidade autoinstrucional de
Educacao a Distancia, Bioestatistica e Ouvidoria na Administracao Publica, todas com carga
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horaria de 30 horas. O residente devera cumprir sessenta horas semanais de atividades desta
Residéncia (Portaria Interministerial N° 1.077/2009).

1.5 Os candidatos que ingressarem na Residéncia em Area Profissional da Satde em
Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA fardo jus a 24 bolsas trabalho, de acordo com o
estabelecido pela Comissdo Nacional de RESIDENCIA MULTIPROFISIONAL EM SAUDE -
CNRMS por meio da Portaria n® 1.111/GM/MS de 05 de julho de 2005.

1.6 A bolsa trabalho esta sujeita a descontos e reten¢des tributarias e previdenciarias nos
termos da lei na condic&o de contribuinte individual.

1.7 Ao matriculado do sexo masculino que tenha sido incorporado em Organizacdo Militar
das Forcas Armadas por alistamento obrigatorio serd assegurada a vaga no periodo seguinte
da Residéncia em Area Profissional da Salude em Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA
(Medida provisoria 238 de 01 de fevereiro de 2005). Esta reserva ndo se aplica as mulheres,
uma vez que estdo isentas do servico militar obrigatério  (Parecer
CGEPD/CONJUR/MEC65/2008 e Oficio Circular CGRS/DHRS/CESU/MEC76/2009).

1.8 A guantidade maxima permitida de programas de residéncia da saude que podem ser
cursados por profissional da satude sao de 2 (dois) programas de residéncia em diferentes
areas de concentracao.

2. DO PUBLICO ALVO E NUMERO DE VAGAS

2.1 PUBLICO ALVO DA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE EM
ENFERMAGEM OBSTETRICA

Profissionais com diploma de bacharel em Enfermagem.

2.2 QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS DA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL
DA SAUDE EM ENFERMAGEM OBSTETRICA

Abaixo estad descrito o numero de vagas oferecidas pela RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE EM ENFERMAGEM OBSTETRICA (programa com acesso
direto):

CATEGORIA NUMERO DE VAGAS

Enfermagem 05

3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢cdes serdo realizadas exclusivamente via Internet no periodo, horario e locais
indicados no Cronograma, item 15.

3.2 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos edital para cursar a Residéncia em Area Profissional
da Saude em Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA. Uma vez feita a inscricdo, ndo sera
permitida, em nenhuma hipotese, a sua alteracéo quanto a opcéo da categoria escolhida;
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3.3  Para efetuar a inscricdo € imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

3.4 O candidato devera acessar o site www.fsadu.org.br ou www.sousandrade.org.br, no
periodo de 12 de dezembro de 2019 a 06 de janeiro de 2020, até as 23h59min, observado
o horario de Sao Luis/MA e preencher o formulario de inscricao.

3.5 A Fundacdo Souséandrade ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢éo, bem como
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.6 O candidato devera realizar o pagamento de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais), por
meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que devera ser impressa apds preenchimento
da ficha de inscricdo on-line, e pagavel em toda a rede bancéria até o dia 06 de janeiro de
2020, observado o horéario de funcionamento bancéario. Pagamentos apds esta data, ndo
serdo aceitos para fins de validacao da pré-inscrigao;

3.7 Poderéo inscrever-se no processo seletivo candidatos em fase de concluséo de curso
de graduacéo, desde que, no ato da matricula, apresentem os documentos exigidos (Ver item
13.4)

3.8 As inscricOes serdo efetivadas, somente apds a comprovacdo de pagamento da taxa,
dentro da data estipulada no subitem 3.6;

3.9 Serao considerados desistentes os candidatos que nao tenham efetuado o pagamento
do boleto bancario no prazo indicado no Calendario de Eventos.

3.10 A divulgagédo do deferimento das inscricbes estara disponivel no site da Fundacgéo
Sousandrade, até o dia 10 de janeiro de 2019;

3.11 O recurso contra o indeferimento da inscricdo devera ser interposto a partir das 10h do
dia 11 de janeiro até as 23:59 do dia 12 de janeiro de 2020, dirigido a Coordenacgéo do
Processo Seletivo e protocolado por meio do link disponibilizado na pagina do certame, no
site da Fundag&o Souséandrade

3.12 A relacéo final dos candidatos sera publicada no site da Fundacdo Souséandrade, até
dia 15 de janeiro de 2020;

3.13 E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal ou via e-mail;

3.14 E vedada a transferéncia do valor pago, para terceiros ou para Outros processos
seletivos;

3.15 As informacdes prestadas no formulério de inscricdo seréo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo a Coordenacdo do certame indeferir a inscricdo daquele candidato
gue fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.16 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nédo sera devolvido mesmo em
caso de pagamento em duplicidade, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia da Administracéo Publica.

3.17 Ainscri¢cdo e aprovagdo no processo seletivo ndo garantem a efetivagdo da matricula
do candidato na Residéncia em Area Profissional da Satde em Enfermagem Obstétrica do
HU-UFMA. Tal efetivacdo estarda condicionada a apresentacdo dos documentos
comprobatorios exigidos no ato da matricula, ver item 13.3. Caso deixe de fazer integralmente,
sera automaticamente excluido do processo seletivo.
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4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 N&o havera isencao total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da
Unido de 3 de outubro de 2008.

4.2 O candidato devera declarar, no periodo de 12 a 14 de dezembro de 2019, no ato
de sua inscri¢cdo, seu interesse em concorrer a isencdo de pagamento, devendo
informar o Namero de Inscri¢cdo Social (NIS) na ficha de inscri¢do on-line;

4.3 Estaréd isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
de que trata o Decreto N° 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto N° 6.135, de 26 de junho de
2007.

4.4 O candidato deve cadastrar/atualizar as informacdes referentes ao RG (6rgao expedidor,
data de expedi¢éo), data de nascimento, CPF e nome da mée, dados estes imprescindiveis
para a realizac&o da consulta junto ao 6rgéo gestor do CadUnico;

4.5 Na&o sera concedida isen¢cdo de pagamento de taxa ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagao;
¢) nao observar a forma e o prazo estabelecido no item 4.2.

4.6 A relacdo dos candidatos que obtiveram deferimento para isencdo de pagamento, sera
divulgada até dia 18 de dezembro de 2019, no site www.fsadu.org.br;

4.7 O recurso contra o indeferimento de isencéo, devera ser interposto a partir das 10h do
dia 19 de dezembro até as 23h59 do dia 20 de dezembro de 2020, dirigido a Coordenagéo
do Processo Seletivo e protocolado por meio do link disponibilizado na pagina do certame, no
site da Fundag&o Souséandrade.

4.8 O Resultado Final do Deferimento de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo sera divulgado até
dia 27 de dezembro de 2019.

4.9 As informagbes prestadas, bem como a documentagdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime contra a
fé publica, o que acarretard sua eliminacdo do processo seletivo, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979;
4.10 O candidato cujo pedido tiver sido indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até o dia 06 de janeiro de 2020, observado o horario bancéario. Apés esta data, os
pagamentos ndo serdo aceitos para fins de validagédo da pré-inscri¢ao;

4.11 O comprovante de inscricdo devera ser apresentado nos locais de realizagdo da prova.
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5. ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1 O candidato devera declarar, no periodo de 12 de dezembro de 2019 a 06 de janeiro
de 2020, seu interesse em obter o atendimento diferenciado, devendo informar qual
atendimento precisa, conforme item 5.2, na ficha de inscrigdo on-line;

5.2 Poderéo ser disponibilizados os seguintes atendimentos diferenciados:

a) Prova ampliada (papel A3, fonte aproximada a 18);
b) Sala de prova de facil acesso;
c) Sala para amamentacdao.

5.3 O candidato que requerer como atendimento diferenciado provas ampliadas, recebera
Caderno de Questdes e Folha de Respostas ampliados (papel A3, fonte aproximada a 18),
devendo ele mesmo transcrever suas respostas para a Folha de Respostas.

5.4 Caso o candidato faca uso de aparelho auditivo, protocolar de forma on-line, no site
oficial do certame, no momento da inscricdo, laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze)
meses, comprovando tal necessidade.

55 O candidato que faz uso de aparelho auditivo, e ndo atender ao disposto no Item 5.4,
deste Capitulo, ndo podera usa-lo nos dias de prova.

5.6 Apoés esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior,
julgados pela Comisséo Organizadora do Processo Seletivo e nos que forem de interesse da
Administracao Publica;

5.7 A solicitacao de condi¢des especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade
e razoabilidade;

5.8 O laudo médico valera somente para esta selecao, nao sera devolvido nem fornecidas
cOpias desse laudo;

59 A relacdo dos candidatos que tiveram a solicitacdo deferida, serd divulgada no site
www.fsadu.org.br até 10 de janeiro de 2020;

5.10 O recurso contra o indeferimento da solicitagdo devera ser interposto a partir das 10h
do dia 11 de janeiro até as 23h59 do dia 12 de janeiro de 2020, dirigido a Coordenacao do
Processo Seletivo e protocolado por meio do link disponibilizado na pagina do certame, no
site da Fundag&o Souséandrade.

5.11 O resultado final do indeferimento da solicitacdo de atendimento diferenciado sera
divulgado até dia 15 de janeiro de 2020.

5.12 A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizagédo da prova,
desde que faca a solicitagdo do atendimento diferenciado, devendo levar acompanhante
(maior de 18 anos), que ficara responséavel pela guarda da crianca. Na hora da amamentagéo,
a candidata sera deslocada para uma sala especial, sendo acompanhada o tempo todo por
um fiscal. O acompanhante responséavel pela guarda da crianga ndo permanecera no mesmo
recinto que a candidata. Serd permitido apenas um acompanhante por crianca. A Fundacao
Sousandrade nao disponibilizara acompanhante para a crianca, assim, a candidata que néao
levar acompanhante, n&o realizard a prova.

5.13 O acompanhante da candidata que estiver amamentando devera adentrar ao local das

provas no mesmo horario que os candidatos e devera permanecer incomunicavel em uma

sala especial durante toda a aplicacdo das provas, submetendo-se as mesmas regras e
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procedimentos de seguranca dispostas neste Edital, sob pena de eliminacdo da candidata
lactante que estiver acompanhando. Devera, ainda, apresentar a via original de um dos
documentos de identificacdo considerados como validos, de acordo com o indicado no item
8.6 deste Edital.

5.14 A candidata lactante nao tera tempo adicional para realizar as provas

6. DA CONFIRMACAO DE INSCRICAO

6.1 A confirmacdo de inscricdo sera disponibilizada no endereco eletrénico
www.fsadu.org.br em 15 janeiro de 2020, sendo de responsabilidade EXCLUSIVA a
conferéncia de todos os dados. Caso haja alguma divergéncia com os dados fornecidos no
formulario de inscri¢do o candidato devera entrar em contato com a Fundacdo Sousandrade
a fim de regularizar sua situacao.

7. DA SELECAO

7.1 O Processo Seletivo se dara em uma Unica etapa, de carater eliminatério e classificatorio.
7.2 A selecdo consiste em uma prova objetiva contendo 50 (cinquenta) questdes de multipla
escolha, sendo 20 (vinte) questdes abrangendo contetidos de Etica e Bioética e de Politicas
Publicas e 30 questdes de contetido de Enfermagem Obstétrica para a Residéncia em Area
Profissional da Saude em Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA, conforme conteudo
programatico e referencial bibliografico constante no Anexo | deste Edital.

7.3 Serda eliminado o candidato que ndo acertar no minimo 50% (cinquenta por cento) das
questdes das areas ESPECIFICAS.

8. REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 O local das provas sera divulgado no site www.fsadu.org.br, até dia 15 de janeiro de
2020;

8.2 As provas terdo inicio as 08h30 do dia 19 de janeiro de 2020, observado horéario de Sao
Luis/MA, com duracao improrrogavel de 3h (trés horas).

8.3 A partir das 08h30, (observado horario de S&do Luis/MA) ndo sera permitido o acesso
de candidatos as salas de provas;

8.4 O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia
minima de 1h (uma hora) e portando caneta esferografica transparente de tinta na cor azul ou
preta.

8.5 O ingresso do candidato na sala s6 sera permitido mediante apresentacao de documento
de identidade original que deverd estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e de sua assinatura;

8.6 Para fins do Processo Seletivo de que trata este Edital, serdo considerados
documentos de identidade: carteiras de identidade expedidas pela Secretaria da Justica e
Seguranca e ou Secretaria de Seguranca Publica, pelos Ministérios Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional
(Ordens ou Conselhos de Classe, como CREA, OAB, CRM etc.), passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
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expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valem como identidade; carteira de trabalho
e previdéncia social, carteira hacional de habilitacdo (modelo novo, com foto).

8.7 Nao serdo aceitos como Documento de ldentificacdo: Certiddes de Nascimento; Titulos
Eleitorais; Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH modelo antigo, que ndo contém foto, e
modelo em formato digital); Carteiras de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de
identidade; cOpias, ainda que autenticadas; documentos ilegiveis, nao-identificaveis,
danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com clareza, a identificacdo do candidato.
8.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgdo policial (BO), expedido ha, no
méximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagcdo especial, que
compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio;
8.9 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente dlvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador;

8.10 No dia da realizacdo da prova, na hipotese do nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais, a Fundacdo Souséandrade procederd a inclusdo do candidato, mediante
apresentacdo de boleto bancéario pago. A inclusao de que trata este item sera realizada de
forma condicional e sera analisada pela Comissao do Processo Seletivo com intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

8.11 Iniciada a prova, o fiscal de sala podera, se assim for necessario, colher as impressées
digitais dos candidatos presentes, para posterior confirmacao pericial.

8.12 A Fundacado Sousandrade podera, a qualquer momento, proceder a revista pessoal dos
candidatos por meio da utilizacdo de detector de metais, visando o bom andamento do
Processo Seletivo.

8.13 Em hipo6tese alguma havera segunda chamada, repeticdo das provas ou prorrogacao do
tempo previsto para sua realizagéo.

8.14 O candidato declara plena concordancia com as disposi¢des do presente Edital, inclusive
quanto as datas e horarios de realizacdo das provas, ndo podendo delas discordar, ainda que
presentes motivacdo do credo religioso.

8.15 Nao serdo admitidas rasuras ou mais de uma opc¢ao por questdo assinalada na Folha de
Respostas, hipétese em que tal questéo sera anulada.

8.16 As provas serdo lacradas em conjunto, em envelope Unico, em quantidade
correspondente ao niumero de candidatos por sala, além da reserva técnica.

8.17 Ao final da aplicacdo das provas, as Folhas de Respostas serdo lacradas em
envelopes, na presenca de, no minimo 2(dois) candidatos, os quais deverao permanecer na
sala até o encerramento da realizagcéo das provas, quando assinardo, junto com os Fiscais, a
Ata de Sala.

8.18 Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as respectivas
Folhas de Respostas e se retirar do local de aplicacdo da Prova Objetiva simultaneamente,
guando assinarao, junto com os fiscais a folha de ocorréncias de sala.

8.19  Serd automaticamente eliminado do certame o candidato que, durante a realizacao da
Prova Obijetiva:

a) copiar em papel ou em qualquer outro material as respostas e/ou rascunhos da Prova
Objetiva, sendo no préprio Caderno de Questdes, que o candidato podera levar consigo no
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horério permitido;

b) retirar-se da sala de aplicacao da Prova Obijetiva levando o Caderno de Questdes antes de
transcorrido o tempo minimo regulamentar previsto no Item 8.27, deste Capitulo;

c) ndo entregar o material de prova ao término do tempo estabelecido para sua realizacao;

d) descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, nas
normas deste Edital, nas normas complementares e nas decisfes da Fundacéo Sousandrade;

e) ndo assinar a Folha de Respostas;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
g) descumprir as regras contidas nos Itens 8.11 e 8.12.

8.20 Nao sera permitido o manuseio de bolsa, livro, qualquer material impresso ou
aparelhos eletrénicos (celular, relégios, tablets, calculadora eletrénica, ou similares) na sala
de realizacdo das provas;

8.21 O candidato devera evitar levar para o local de realizag@o da prova quaisquer objetos,
tais como, bolsa, boné, relégio, maquina calculadora, radio, telefone celular ou similares. Nao
sera permitido o manuseio de tais objetos durante a realizacdo da prova, devendo estes ser
recolhidos em saco pléastico fornecido ao candidato no momento de sua entrada na sala onde
fard a prova.

8.22 Todos os candidatos terdo sua Prova Obijetiva corrigida por meio de processamento
eletrénico. Para isso, sera fornecida ao candidato uma Folha de Respostas personalizada
contendo seus dados pessoais e local para assinatura. E, portanto, de sua responsabilidade
a conferéncia de seus dados pessoais, bem como a assinatura na Folha de Respostas e na
Lista de Presenca.

8.23 O candidato devera transcrever as respostas das questdes da Prova Objetiva para a
Folha de Respostas, que é o Unico documento vdlido para a corregao, usando caneta
esferografica de material transparente ponta grossa de tinta cor preta ou azul. O
preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder conforme as instru¢des contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e na
prépria Folha de Respostas

8.24 O candidato devera assinalar apenas uma resposta, em cada questao.

8.25 Na averiguacdo da Folha de Respostas, ndo serdo computadas questdes né&o
assinaladas e nem questbes que contenham mais de uma resposta assinalada ou rasuras.
8.26 A Folha de Respostas sera distribuida aos candidatos somente apds ter decorrido 01h
(uma hora) do inicio das provas.

8.27 O candidato podera levar o caderno de provas, somente, nos ultimos 30 (trinta)
minutos antes do término.

8.28 A marcacdo da Folha de Respostas devera ser feita com caneta esferografica de
material transparente, escrita grossa, preta ou azul. O candidato deve preencher
completamente e com firmeza todo o alvéolo, sem ultrapassar o seu contorno.

8.29 E de inteira responsabilidade do candidato marcar corretamente a Folha de Respostas,
gue ndo podera ser substituida em caso de marcacdo errada ou quando danificada pelo
candidato.
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8.30 A Folha de Respostas marcada incorretamente, amassada, dobrada ou danificada pelo
candidato, podera nao ser lida na sua totalidade pela leitora Optica, podendo resultar na
eliminacéo do candidato.

8.31 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd ausentar-se da sala. O Coordenador do Setor
podera autorizar a saida do candidato, durante o horério de realizacdo da prova,
acompanhado por um fiscal, apenas nos seguintes casos:

a) Para atendimento médico de urgéncia;

b) Para fazer uso de banheiro;

¢) Para amamentacéo, no caso de lactante;

d) Apos ter recebido sua Folha de Respostas, té-la preenchido e identificado, dando-a como
concluida, bem como ter assinado a Lista de Frequéncia.

8.32 Ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas €, se for o
caso, o Caderno de Provas.

9. DO RESULTADO

9.1 O GABARITO PRELIMINAR DA PROVA Obijetiva sera publicado em até 24 (vinte e
guatro) horas a contar do dia subsequente ao de sua realizagdo, no site oficial do certame.

9.2 Cabera recurso, devidamente fundamentado, com a indicacéo da bibliografia utilizada, de
preferéncia anexada, contra as questées entendidas como equivocadas, que devera ser
interposto a partir das 10h do dia 21 de janeiro até as 23h59 do dia 22 de janeiro de 2020,
dirigido a Coordenacao do Processo Seletivo e protocolado por meio do link disponibilizado
na pagina do certame, no site da Fundagédo Sousandrade.

9.3 Admitir-se-a um Gnico recurso por questado, vedada a possibilidade de reanalise de recurso
e de interposi¢cado de dois ou mais recursos pelo mesmo candidato, contra 0 mesmo objeto e
contendo a mesma alegacao, justificativa ou fundamentacéo.

9.4 Nao serdo enviadas respostas individuais aos candidatos; o parecer que fundamentou o
resultado o recurso interposto sera disponibilizado de forma individual a ser consultado pelo
candidato, no site oficial do certame.

9.5 Nao serd aceito recurso via postal, via e-mail ou, ainda, fora do prazo;

9.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo serd preliminarmente indeferido;

9.7 Recursos cujo teor desrespeite a idoneidade moral dos componentes da Banca
Examinadora serdo julgados improcedentes, sem exame do mérito, sem prejuizo de apuragéo
de responsabilidades daqueles que Ihes deram causa;

9.8 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos
e/ou recurso de gabarito definitivo.

9.9 O Resultado Final Preliminar do Processo Seletivo sera divulgado até 31 de janeiro de
2020, por meio do site www.fsadu.org.br, além de outro meio de divulgacéo que se julgar
necessario;

9.10 Cabera interposicao de recursos contra o resultado final preliminar a partir das 10h do 01
até as 23h59:59 do dia 02 de fevereiro de 2020 e protocolado por meio do link
disponibilizado na pagina do certame, no site da Fundac¢éo Sousandrade
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9.11 A classificacdo serd por ordem decrescente de pontuacdo, por &rea pretendida e
divulgada no dia 07 de fevereiro de 2020, no site www.fsadu.org.br, no site do HU-UFMA
bem como na sala da Residéncia Multiprofissional em Saude no HU-UFMA.

10 DO PROCESSO DE SELECAO E DESEMPATE

10.1 Serdo SELECIONADOS os candidatos que obtiverem as maiores notas, de acordo
com as vagas, respeitada a hota minima de 50% (cinquenta por cento) nas questdes da area
ESPECIFICA.

10.2 Em caso de anulacdo de alguma questdo da prova objetiva, o seu valor sera
computado em favor de todos os candidatos presentes ao certame.

10.3 No caso de empate em notas serdo adotados 0s seguintes critérios para desempate,
aplicados sucessivamente:

a) Maior pontuacdo das notas obtidas nas questdes das areas especificas;

b) Maior pontuacéo das notas obtidas nas questdes referentes as politicas publicas de saude;
¢) Maior idade considerando dia, més e ano de nascimento.

11 DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO

11.1 Apos andlise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar, o Resultado
Final deste Processo seletivo sera homologado e publicado, conforme definido no
Cronograma item 15 deste Edital, pela Comisséo do Processo Seletivo.

11.2 A Fundacdo Sousandrade mantera a disposi¢cdo dos candidatos, no site oficial do
Processo Seletivo pelo periodo de validade do mesmo, listagens contendo o Resultado Final
apoés Fase Recursal com a pontuacdo de todos os candidatos aprovados e Boletins de
Desempenho para consulta individual.

12 DOS REQUISITOS BASICOS PARA MATRICULA NA RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE EM ENFERMAGEM OBSTETRICA do HU-UFMA

12.1 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

12.2 Estar em dia com as obrigactes militares, no caso de candidato do sexo masculino.
12.3 Possuir diploma de bacharel na categoria para qual estara concorrendo, ver itens 2.1,
2.2, emitido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacao.
12.4 Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da matricula,
conforme item 13.3, subitens de a até d.

13 DA MATRICULA E POSSE

13.1 O candidato, ao inscrever-se no processo seletivo, declara que tem ciéncia e aceita
que, caso aprovado, devera entregar todos os documentos exigidos no ato da matricula. Caso
deixe de fazé-lo integralmente, sera automaticamente excluido do processo seletivo;

13.2 A matricula dos candidatos selecionados seréa efetuada na sala da COORDENACAO
RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL EM SAUDE DO HU-UFMA, na Unidade Presidente
Dutra do HU-UFMA, nos dias 17 a 19 de fevereiro de 2020, no horario das 08h as 12h e das
14h as 17h, conforme horario local de Sao Luis - MA.
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13.3 A matricula para admissdo na Residéncia em Area Profissional da Saide em
Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA podera ser feita pessoalmente ou por procuracéo, na
forma da lei, mediante entrega do respectivo mandado e apresentacdo do documento de
identidade legal do procurador, além do fornecimento de todas as informagdes solicitadas e
dos seguintes documentos:

a) Ficha de matricula do profissional de saude residente (Anexo lll) impressa e corretamente
preenchida pelo candidato;

b) Uma foto 3x4 (recente e colorida);

¢) Termo de compromisso assinado atestando disponibilidade para dedicagéo exclusiva para
o Curso de Residéncia que foi aprovado (em modelo fornecido no momento da matricula pela
Coordenacgao das Residéncias) (Anexo ll);

d) Fotocodpia dos seguintes documentos, acompanhados dos originais:

1. Cédula de ldentidade;

2. Titulo de Eleitor e comprovacgéo de regularidade junto a Justica Eleitoral (disponibilizados
no site do Tribunal Regional Eleitoral);

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

PIS/PASEP;

Carteira de trabalho;

Certificado Militar (sexo masculino);

Registro profissional (Conselho de Classe) do Maranh&o ou Declaracdo emitida pelos
respectivos Conselhos atestando solicitacdo do Registro no Maranhéo;

8. Diploma de graduagédo (FRENTE e VERSO) emitido por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

9. Tipo sanguineo atestado por exame laboratorial ou que venha explicitado em documento
oficial;

10.Dados bancéarios de conta corrente de banco publico da cidade de Sao Luis — MA,
obrigatoriamente.

No o~

13.4 O candidato selecionado que, no ato da matricula, ndo possuir o Diploma de graduacgéo
podera apresentar Certiddo de Conclusdo De Curso de graduacdo acompanhado do
Histérico Escolar emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo. Neste caso, o candidato selecionado terd até o dia 31 de julho de 2020 para
entrega de fotocopia do Diploma de graduag&o emitido por Instituicdo de Ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao (FRENTE e VERSO), acompanhado do original, estando sujeito
a desligamento do Programa no caso de ndo apresentacdo dentro do prazo estipulado. No
ato da matricula, o candidato assinard um Termo de Responsabilidade assumindo tal
compromisso (Anexo V).

13.5 O candidato selecionado que, no ato da matricula apresentar Declaracdo emitida pelos
respectivos Conselhos atestando solicitagdo do Registro no Maranhao tera até o dia 31 de
julho de 2020 para entrega da fotocopia do Registro profissional (Conselho de Classe) do
Maranh&o, acompanhado do original, estando sujeito a desligamento do Programa no caso
de nédo apresentacao dentro do prazo estipulado.

13.6 O candidato selecionado que, no ato da matricula, ndo possuir o numero do
PIS/PASEP ou conta bancéria devera solicitar uma declaracdo atestando classificagdo no
processo seletivo da Residéncia em Area Profissional da Satde em Enfermagem Obstétrica
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do HU-UFMA para, em seguida, solicitar a emissao deste nimero assim como a abertura de
uma conta em uma agéncia bancaria do Banco do Brasil.

13.7 Para os casos em que nao forem apresentados os documentos originais no momento
da matricula deverdo ser entregues copias autenticadas dos documentos solicitados (ver item
12.2).

13.8 A desatencdo e o ndo comparecimento do candidato aprovado e selecionado dentro
dos prazos contidos no item 13.2 ou ndo apresentacao de todos os documentos exigidos no
item 13.3 ensejard em sua desisténcia do processo seletivo.

13.9 As atividades da Residéncia em Area Profissional da Salde em Enfermagem
Obstétrica do HU-UFMA ter&o inicio no dia 02 de margo de 2020, salvo motivo de for¢ga maior,
ocasido em que sera dada posse aos candidatos matriculados.

13.10 O candidato que realizar matricula e que ndo comparecer no dia do inicio da
Residéncia terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do dia 02 de marcgo
de 2020, para fazé-lo.

13.11 Sera considerado desistente:

a) o candidato que ndo cumprir o previsto nos itens 13.2, 13.3, 13.6 e 13.8;

b) o candidato que tomar posse e durante os trinta primeiros dias, faltar trés dias consecutivos,
sem justificativa legal.

13.12 Os candidatos brasileiros com curso de graduacédo no exterior deverdo, no ato da
matricula, além dos documentos listados no item 13.3, apresentar COPIA E ORIGINAL DO
DIPLOMA REVALIDADO por Universidade Publica Brasileira, na forma da lei.

13.13 Os candidatos estrangeiros deverdo, no ato da matricula, além dos documentos
listados no item 13.3, apresentar copia e original dos seguintes documentos:

a) documento de identificacdo emitido no Brasil e do passaporte;

b) visto de permanéncia definitiva no Brasil;

c) proficiéncia em lingua portuguesa - CELPE - Brasil;

d) diploma revalidado por universidade publica brasileira.

14. DA CONVOCAGAO DOS EXCEDENTES

14.1 Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono da Residéncia em Area Profissional
da Saude em Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA por residente do primeiro ano, a vaga
podera ser preenchida até trinta (30) dias apds o inicio das atividades da Residéncia,
observando-se rigorosamente a ordem de classificagdo (Resolucdo CNRMS N.° 03, de 16 de
abril de 2012).

14.2 Os excedentes serdo convocados obedecendo a ordem rigorosa de classificacdo, por
listagem divulgada, no site www.fsadu.org.br, no site do HU-UFMA bem como na sala da
Residéncia Multiprofissional em Saude no HU-UFMA e no site do HU-UFMA bem como na
sala da Coordenacéo da Residéncia em Area Profissional em Satde, na Unidade Presidente
Dutra do HU-UFMA.

14.3 A matricula e a posse dos candidatos excedentes convocados serdo efetuadas na sala
da COORDENACAO DA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL EM SAUDE DO HU-
UFMA, na Unidade Presidente Dutra do HU-UFMA, de 08h as 12h e de 14h as 17h, horario
local de S&o Luis — MA. O comparecimento espontaneo do candidato suprird a necessidade
de sua convocacéao.
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14.4 A desatencdo e 0 ndo comparecimento do candidato excedente convocado dentro dos
prazos estabelecidos ou ndo apresentacdao de todos os documentos exigidos no item 13.3
ensejard em sua DESISTENCIA do processo seletivo, e consequente convocacido do proximo

candidato excedente.

14.5 Os excedentes convocados deverdo apresentar-se na sala da COORDENACAO DA
RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL EM SAUDE DO HU-UFMA, na Unidade Presidente
Dutra do HU-UFMA, para efetuar sua matricula no prazo de 2 (dois) dias Gteis, contadas a
partir da divulgacao da convocacéao no site www.fsadu.org.br, no site do HU-UFMA bem como
na sala da Residéncia Multiprofissional em Saude no HU-UFMA

15. CRONOGRAMA

ETAPA

PRAZO

HORARIO*

Periodo de inscricbes

12/12/2019 a 06/01/2020

Pagamento das inscricbes

12/12/2019 a 06/01/2020

Solicitacdo de isenc¢éo da taxa de inscricdo

12 a 14/12/2019

Divulgacdo proviséria do deferimento de
isengdo de taxa da inscrigéo

18/12/2019

Recurso contra o indeferimento de isencéo de
taxa da inscricao

19 e 20/12/2019

Divulgacédo do resultado final do deferimento
de isenc¢éo de taxa da inscrigdo

27/12/2019

Pagamento da taxa de inscricdo pelos
candidatos cujo pedido de isencgdo tiver sido
indeferido

Até 06/01/2020

Solicitagédo de atendimento diferenciado

12/12 a 06/01/2020

Divulgacdo de deferimento do atendimento
diferenciado

10/01/2020

Recurso contra o indeferimento do
atendimento diferenciado

11 e 12/01/2020

Divulgacdo de deferimento do atendimento 15/01/2020 -
diferenciado apés recurso
Divulgacéo do deferimento das inscri¢cdes 10/01/2020 -

Recurso contra o indeferimento de inscri¢cdes

11 e 12/01/2020

Divulgacdo do deferimento das inscricdes
apos recurso

15/01/2020
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Divulgacéo dos locais de prova 15/01/2020 -
Realizacdo da prova 19/01/2020 -
Divulgacdo do gabarito preliminar e dos 20/01/2020 -
cadernos de provas
Interposicdo de recursos contra questbes 21 e 22/01/2020 -
Resultado Final Preliminar 31/01/2020 -
Interposicédo de recursos contra o Resultado 01 e 02/02/2020 -
Final Preliminar
Resultado Final 07/02/2020 -
Periodo de matricula dos aprovados no 17 a 19/02/2020 -
processo seletivo
Inicio do ano letivo 02/03/2020 -
Convocacéao de excedentes Até 31 de marco de 2020 -

* Observando o horario local de Sao Luis - MA.

16. DA RESERVA DE VAGAS PARA SERVICO MILITAR

16.1. Serdo reservadas vagas para 0s candidatos selecionados, do sexo masculino, que
forem convocados para o Servi¢co Militar, desde que obedecidas as disposi¢des previstas na
Resolu¢gdo CNRM n° 01/2005, de 11 de janeiro de 2005.

17. DA BOLSA TRABALHO

17.1. Os profissionais de saude residentes oficialmente matriculados iniciaréo suas atividades
na Residéncia em Area Profissional da Satde em Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA em
02 de marco de 2020 e terdo direito a:

a) 01 bolsa trabalho, do Ministério da Educagdo, no valor bruto de R$ 3.330,43 (Trés mil,
trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos), por 24 meses;

b) Férias de 30 (trinta) dias por ano (Resolugdo CNRMS N°03/2011);

c) Uma refeicdo por plantdo de 12 horas no refeitério do HU-UFMA.

18. CARACTERISTICAS DOS PROGRAMAS

18.1. A programacao, supervisio e avaliacdo da Residéncia em Area Profissional da Satde
em Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA sdo de responsabilidade da COREMU e da
Coordenacéo, em consonancia com os dispositivos propostos pela CNRMS.

19. OUTRAS INFORMACOES

19.1. O concurso perdera sua validade 60 dias ap6s o inicio Area Profissional da Satde em
Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA, conforme item 13.9.

19.2. O contetido completo do Edital HU-UFMA/EBSERH N° 03/2019 estara disponivel no site
www.fsadu.org.br, pagina oficial do deste processo seletivo e também no site www.huufma.br.
Qualquer solicitacdo que o candidato fizer referente a este processo seletivo devera ser
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formalizada por meio de requerimento a ser protocolado na Fundacdo Sousandrade, no
endereco eletrénico www.fsadu.org.br ou enviado via fax para os nimeros 4009-1011 e
telefones 3232-2997/3221-2276/3221-7266 devendo, ainda, ser devidamente fundamentado,
indicando com precisdo o pedido, além do nome do candidato, CPF, niUmero de inscri¢éo,
Cargo a que concorre, endereco, telefone para contato e ser devidamente assinado.

Sao Luis (MA), 09 de dezembro de 2019.

Profa. Dra. Joyce Santos Lages
Superintendente do HU-UFMA

*O documento original assinado encontra-se para vistas na Geréncia de Ensino e Pesquisa
do HU-UFMA.
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EDITAL HU-UFMA/EBSERH N° 03/2019

Anexo |

Conteudo Programético e Referéncias

1. CONTEUDO GERAL DA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE EM
ENFERMAGEM OBSTETRICA DO HU-UFMA

a) CONTEUDO DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE (LEGISLACAO E ORGANIZACAO
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS/ SAUDE COLETIVA)

Sistema Unico de Saude. Situacdo de Saude no Brasil. Evolucdo a Assisténcia & Saude no
Mundo e no Brasil. Epidemiologia e gestdo de Servicos de Saude. Indicadores em Saude.
Cuidado com a pessoa com doenca cronica. Vigilancia e monitoramento de eventos
epidemioldgicos. Redes de Atencdo a Saude.

e REFERENCIAS DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE

SILVA JUNIOR. G. B. S. et al. A NEFROLOGIA E O SISTEMA DE SAUDE DO BRASIL. 1,
ed. S&o Paulo: Livraria Balieiro, 2019. 223 p.

VECINA NETO. G. e MALIK, A. M. GESTAO EM SAUDE. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan
Ltda, 2012. 384 p.

LONDONO, M. et al. ADMINISTRACAO HOSPITALAR. 2, ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan Ltda, 2003. 476 p.

BRASIL. Ministério da Saude. ATEN(;AO HUMANIZADA AO RECEM-NASCIDO DE BAIXO
PESO: Método Canguru (Série A. Normas e Manuais técnicos). 2. Ed. Brasilia: Editora do
Ministério da Saude. 2011. 204 p.

BRASIL. Ministério da Saude. ATENQAO HUMANIZADA AO RECEM-NASCIDO DE BAIXO
PESO: Método Canguru (Série A. Normas e Manuais técnicos). 3. Ed. Brasilia: Editora do
Ministério da Saude. 2017. 340 p.

BRASIL. [Constituicdo (1988) ]. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
promulgada em 5 de outubro de 1988. 4. ed. Brasilia: Senado Federal, 2014.

ALMEIDA FILHO, Naomar de; BARRETO, Mauricio Lima. Epidemiologia & saude:
fundamentos, métodos, aplicacdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
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EDITAL HU-UFMA/EBSERH N° 03/2019
Anexo |l

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ENFERMAGEM OBSTETRICA
CURSO DE ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE DE RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL
Aprovado pela CNRMS- Protocolo 2017-2469

TERMO DE COMPROMISSO DO PROFISSIONAL DE SAUDE RESIDENTE

IIma. Sra. Coordenadora da Residéncia em Enfermagem Obstétrica Dra. Nilza Bezerra
Pinheiro da Silva

Eu , da Categoria
Profissional , para fins de matricula na RESIDENCIA
, assumo que estou
ciente e concordo com os termos previstos no Edital HU-UFMA/EBSERH N°02/2019. Desta
forma, cumprirei este Curso em caréater de dedicacdo exclusiva, ndo podendo desenvolver
outras atividades no periodo de sua realizacao (Lei 11.129, de 30 de junho de 2005), havendo
incompatibilidade de frequéncia de profissionais de salde residentes em concomitancia com
Programas de Pdés-Graduagdo latu sensu modalidade especializagdo e Stricto Sensu-
Mestrado Académico ou Profissional e Doutorado (Despacho orientador CNRMS n°1/2015) e
também né&o podendo o profissional de salude residente acumular outro vinculo de trabalho
durante esse periodo, além de cumprir 0 regime de ensino de sessenta horas semanais
(Portaria Interministerial N° 1.077/2009).

Sao Luis, / / 2020.
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EDITAL HU-UFMA/EBSERH N° 03/2019
Anexo Il

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ENFERMAGEM OBSTETRICA
CURSO DE ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE DE RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL
Aprovado pela CNRMS- Protocolo 2017-2469

FICHA DE MATRICULA DO PROFISSIONAL DE SAUDE RESIDENTE

FOTO 3X4

N° DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO: MATRICULA | SEXO

NOME DO RESIDENTE

ENDERECO BAIRRO
CEP TELEFONE RESIDENCIAL CELULAR
ESTADO CIVIL NOME DO CONJUGE

DATA DO | NATURALIDADE ESTADO
NASCIMENTO

NACIONALIDADE GRADUACAO

NOME DO PAI

NOME DA MAE

E-MAIL
CARTEIRA DE | ORGAO DATA DA |ESTADO
IDENTIDADE EXPEDIDOR EXPEDICAO

Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhéo
Rua Baré&o de Itapary, 227 Centro C.E.P. 65. 020-070 S&o Luis — Maranhao Tel: (98) 21091223
E-mail: ims@huufma.br




oraan R ) ;
K. 2 HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO HU-

UFMA/EBSERH
CPF PIS / PASEP /NIT |
GRUPO SANGUINEO |FATOR Rh
CARTEIRA SERIE ESTADO |DATA ANO 1°
PROFISSIONAL EXPEDICAO EMPREGO
CGC do EMPREGADOR | ENDERECO
CART RESERVISTA ORGAO REGIAO DATA EXPEDICAO

TITULO DE ELEITOR ZONA |SECAO |ESTADO DATA EXPEDICAO

REGISTRO ORGAO REGIAO DATA EXPEDICAO
PROFISSIONAL

N° DA CONTA | AGENCIA BANCO

BANCARIA

PREENCHIMENTO EXCLUSIVO PARA ESTRANGEIROS

ANO DE CHEGADA AO |NATURALIZADO |ATO

BRASIL

PAIS DE ORIGEM FILHO N° DE FILHOS
BRASILEIRO
()sm ()
NAO

VISTO PROVISORIO ATE

Séo Luis, de de .
(dia) (més) (ano)
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EDITAL HU-UFMA/EBSERH N° 03/2019
Anexo IV

PROGRAMA DE RESIDENCIA EM ENFERMAGEM OBSTETRICA
CURSO DE ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE DE RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL
Aprovado pela CNRMS- Protocolo 2017-2469

TERMO DE RESPONSABILIDADE DO PROFISSIONAL DE SAUDE RESIDENTE PARA
APRESENTAGCAO DO DIPLOMA DE GRADUAGAO

lIma. Sra. Coordenadora da Residéncia em Enfermagem Obstétrica do HU-UFMA Dra.
Nilza Bezerra Pinheiro da Silva

Considerando que, no ato da matricula ndo possuia o Diploma de graduacgdo, apresentei
Certiddo de Conclusédo de Curso de graduagdo acompanhado do Histérico Escolar
emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, eu
, da Categoria
Profissional , para fins de matricula na RESIDENCIA
, assumo que estou
ciente e concordo com os termos previstos no Item 12.3 do Edital HU-UFMA/EBSERH
N°02/2019. Desta forma, cumprirei o prazo de até 31 de julho de 2020, para entrega de
fotocépia do Diploma de graduacdo emitido pelo Ministério da Educacdo (FRENTE E
VERSO), acompanhado do original.
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