PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMBERTO DE CAMPOS - MA
CNPJ: 06.222.616/0001-93

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMBERTO - MA n°. 001 de 19/12/2018 —
Retificado em 15/02/2019

A Prefeitura Municipal de Humberto de Campos - MA, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo e Secretaria
Municipal de Educacéo, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da Lei Municipal n° 15 de 23 de dezembro de
2009 e Lei Municipal n°® 07 de outubro de 2018, no que couber, torna publico, para conhecimento dos interessados, a
realizacdo do Concurso Publico destinado ao preenchimento de vagas oferecidas e formacéo de Cadastro Reserva para
os cargos indicados no Anexo |, conforme as normas e condicfes estabelecidas neste Edital.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E INFORMAGCOES GERAIS

1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, Avisos, Atos Complementares e eventuais retificacdes,
sendo sua execuc¢édo de responsabilidade da Fundacédo Sousandrade de Apoio ao Desenvolvimento da UFMA — FSADU,
com supervisdo da Comissao de Concurso Puablico instituida pela portaria n° 327, de 26/11/2018.

2. Dados da Prefeitura Municipal de Humberto de Campos - MA:
a) Site: www.humbertodecampos.ma.gov.br

b) Endereco: Praca Dr. Ledncio Rodrigues, 136, Centro

c) Telefone: (98) 3367-1305 (Recepcado Prefeitura) / 3367-1172 (Secretaria de Educacgédo) / 3367-1271 (Secretaria
de Administracao).

3. Dados da Fundacédo Sousandrade:
a) Site oficial do Concurso Publico: www.fsadu.org.br e www.sousandrade.org.br

b) Correio eletrbnico (e-mail): concursos@fsadu.org.br
c) Telefones / Fax: (98) 3221-7266, 3221-2276, 3232-2997 e 40091011.
d) Endereco: R. das Jugaras, Quadra 44, n°. 28 — Renascencga |. Sdo Luis/MA — CEP 65.075-230.

e) Horario de funcionamento: dias Uteis, de segunda a sexta-feira, de 8 as 12 horas e de 13 as 17 horas.

4. CALENDARIO DE EVENTOS:

EVENTO DATA / PERIODO

de 10:00h do dia 26/12/2018

Periodo de Inscrigdo (nos enderegos www.fsadu.org.br e www.sousandrade.org.br) 45 18:00h do dia 14/01/2019

Periodo de pagamento do Valor de Inscri¢do. 26/12/2018 a 15/01/2019
‘Ijig:ir.ega de laudo médico (para pessoas com deficiéncia) e de comprovacao de ter sido jurado do Tribunal do 26/12/2018 a 14/01/2019
Periodo de Requisi¢io de Atendimento Diferenciado. 26/12/2018 a 14/01/2019
das Inscrigbes Deferidas como Pessoa com Deficiéncia.
Divulgag@o  das InscriBes Deferidas com reconhecimento do beneficio de ter sido jurado do Tribunal do Jiri. até 22/01/2019
das Inscrigbes Indeferidas.
Divulgagéo da Concorréncia. até 29/01/2019
Disponibilizagédo do Documento de Confirmagéo de Inscrigdo com local de prova. até 29/01/2019
Prova Objetiva 03/02/2019
Divulgagéo do Gabarito Oficial da Prova Objetiva. até 04/02/2019
Divulgagéo do Resultado da Prova Objetiva. até 20/02/2019
Convocagcéo para Prova Prética e Prova de Titulos. até 26/02/2019
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9 e 10/03/2019

P Pratica e Titul
rova Frafica e Titulos conforme Edital de Convocagao

Divulgagéo do Resultado da Prova Prética e Prova de Titulos. até 22/03/2019

Divulgacéo do Resultado Final. até 29/03/2019

As datas estabelecidas neste Edital poderao sofrer alteragdo enquanto ndo consumada a etapa que lhe disser respeito.

5. Todos os horérios previstos neste Edital seguirdo o horario em vigor no Estado do Maranh&o.

6. Valor de Inscricéo:

NIVEL SUPERIOR R$ 85,00 (oitenta e cinco reais)
NIVEL MEDIO R$ 70,00 (setenta reais)
NIVEL FUNDAMENTAL R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais)

7. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas na cidade de Humberto de Campos - MA.

8. Na ocorréncia de indisponibilidade, inadequac&o ou insuficiéncia de locais para a realizacdo das provas na cidade
definida no Item 7, deste Capitulo, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades, a exclusivo critério da Prefeitura
Municipal de Humberto de Campos — MA e da Fundac¢éo Sousandrade, cuja indicacdo serd oportunamente divulgada no
site oficial do Concurso Publico.

9. O texto deste Edital esta disponivel para consulta no site oficial do Concurso Publico.

CAPITULO 2
DOS CARGOS PUBLICOS

1. As vagas oferecidas neste Concurso Publico destinam-se aos Cargos de Nivel Superior, Médio e Fundamental do
Quadro Municipal da Prefeitura Municipal de Humberto de Campos - MA.

2. A indicacao dos requisitos e vagas por Cargo esta estabelecida no Anexo | (Demonstrativo dos Requisitos e Vagas
por Cargo), deste Edital.

3. A descrigdo sintética das atribuicdes é feita no Anexo Il (Descricdo Sintética das Atribuicdes), deste Edital.

4. O candidato devera observar as condigcBes necessarias para investidura no cargo, conforme Anexo |, nos termos
previstos no Capitulo 17.

5. A lotacdo dos candidatos nomeados ocorrerd de acordo com a ordem de classificacdo, o quantitativo de vagas
oferecidas por Cargo, indicado no Anexo |, deste Edital, observados os principios da conveniéncia e necessidade, bem
como conforme o procedimento previsto no Capitulo 17.

6. Apods o preenchimento das vagas oferecidas neste Edital, os candidatos aprovados para o Cadastro Reserva poderao
ser nomeados para vagas que forem ofertadas no prazo de validade deste Concurso Publico.

7. As inscricBes e 0 processo classificatério para cada Cargo ocorrerdo de acordo com o fracionamento previsto no
Anexo |, deste Edital.

8. Poderdo ser acrescidas as vagas oferecidas, aquelas de reservas que surgirem durante a validade deste Concurso
Publico, observadas a dotagdo orgamentaria, a reserva de vagas e a necessidade do servigo.
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9. O candidato que se inscrever na condicdo de pessoa com deficiéncia para, conforme Anexo |, que ndo possua vaga
reservada nos termos deste Edital, somente podera ser nomeado nesta condicdo se houver ampliacdo das vagas
inicialmente ofertadas, a critério da Administracao Publica.

10. A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com a conveniéncia e
necessidade do respectivo érgao/setor de lotacao.

CAPITULO 3
DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. Das vagas destinadas para cada Cargo, conforme previsto no Anexo |, pelo menos 5% (cinco por cento) serdo
reservadas as pessoas com deficiéncia, para serem providas na forma do na forma do artigo 1°, § 1° do Decreto n°
9.508/2018 .

1.1. As vagas para pessoas com deficiéncias serdo enquadradas nos Cargos em que houver oferta igual ou superior a 5
(cinco) vagas, conforme Anexo |, deste Edital .

1.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o Item 1, deste Capitulo, resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos),
respeitando o que determina esse mesmo Item, e desde que néo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
por Cargo, conforme Anexo |.

2. Para fins de reserva de vagas, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/1999, com a redacdo alterada pelo Decreto n°. 5.296/2004,
combinado com o enunciado da Sdmula n°. 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, assim definida: “O portador de
visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

2.1. Categorias de deficiéncia discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com a redacédo alterada pelo
Decreto n° 5.296/2004, combinado com a Sumula n°. 377 STJ:

| — deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il — deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il — deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;

IV — deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagao;
b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranga; f)
habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho;

V — deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias;

VI — o portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Concurso Publico, as vagas reservadas aos
deficientes.

3. Para preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia classificadas neste Concurso Publico e nos
termos deste Edital, serd nomeado o 1° classificado da lista especifica de pessoas com deficiéncia para a 5 vaga aberta
para o Cargo, conforme Anexo |. Para os demais classificados na lista especifica de pessoas com deficiéncia, serdo
destinadas a 252 vaga, a 452, a 652 e assim sucessivamente, até o limite de vagas para o cargo e conforme o percentual
estabelecido no Item 1, deste Capitulo.
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4. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera declarar, no Formulario de
Inscricdo, a deficiéncia que possui, observando se as atribuicbes do Cargo sdo compativeis com sua deficiéncia.

5. O candidato com deficiéncia devera protocolar de forma on line, no site oficial do Concurso Publico, no
momento da inscricdo, laudo médico emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.1. N&o serdo validos os laudos encaminhados por e-mail, correios ou protocolo fisico.

6. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo, ou deixar de atender ao disposto no
Item 5, deste Capitulo, s6 podera interpor recurso em favor de sua situacdo no prazo de interposi¢céo de recurso contra
Indeferimento de Inscrigdo, conforme previsto no Calendario de Eventos.

6.1. A ndo observancia do disposto no Item anterior acarretarda ao candidato a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, passando a disputar as demais vagas, desde que supra 0S outros requisitos
previstos neste Edital.

7. O candidato com deficiéncia que necessite de qualquer tipo de atendimento diferenciado ho momento da realizacdo
das provas devera observar o disposto nos Itens 10 e 10.1, Capitulo 4.

8. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas em lei, participardo deste Concurso
Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que diz respeito: a) ao contelido das provas; b) a data,
horério e local de sua aplicacéo; c) aos critérios de avaliagédo e aprovacéo.

9. O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar ser pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso
Pudblico, figurara em listagem especifica e também na listagem geral dos candidatos aprovados, devendo, quando
convocado, submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de Humberto de Campos - MA, na forma
da lei.

9.1. A pericia médica prevista no Iltem 9, deste Capitulo, tera decisdo terminativa sobre a deficiéncia do candidato, assim
como também sobre sua espécie e grau ou nivel, com a finalidade ndo sé de verificar se a deficiéncia realmente o
habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condi¢bes, mas também se as atribuicdes do Cargo,
dispostas no Anexo |, para o qual foi aprovado e classificado, sdo compativeis com sua deficiéncia.

10. O candidato devera comparecer a pericia prevista no Iltem 9, deste Capitulo, munido de laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

11. A ndo observancia do disposto nos Itens 9 e 10, deste Capitulo, ou a ndo constatacdo da deficiéncia na pericia,
acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des, passando a concorrer como se nao
fosse pessoa com deficiéncia.

12. Caso nédo haja inscricdo de candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia, ou se 0s que se inscreverem em
tais condi¢cdes forem reprovados em qualquer das provas ou na pericia de que trata o Item 9, deste Capitulo, as vagas
reservadas a eles, conforme Anexo |, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo para cada Cargo.

12.1. A aplicacéo do disposto no Item 12, deste Capitulo, sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Humberto
de Campos - MA e ocorrera apenas no momento da nomeacao dos candidatos aprovados.

13. A relagdo dos candidatos cujas inscricdes forem indeferidas para concorrerem na condicdo de pessoas com
deficiéncia seréa divulgada no site oficial do Concurso Publico.

CAPITULO 4
DAS INSCRICOES

1. As inscricdes para este Concurso Publico serdo realizadas exclusivamente via Internet no periodo, horario e locais
indicados no Calendario de Eventos.
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2. Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, de
acordo com o Anexo | e, em especial, com o previsto nos Capitulos 2 e 17, e seus respectivos itens.

3. Para efetuar a inscri¢ao, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) acessar, no Periodo de Inscricdo indicado no Calendario de Eventos, um dos enderecos da Internet
www.fsadu.org.br ou www.sousandrade.org.br e selecionar o atalho para “INSCRICOES ON LINE” deste
Concurso Publico;

b) preencher o Formulario de Inscrigdo, selecionando o Cargo, conforme Anexo |, pretendido;

c) informar, se for o caso, a necessidade de atendimento diferenciado, especificando tal necessidade e anexando
laudo médico;

d) assinalar, se for o caso, a opgéo de concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e anexar o laudo
médico, como estabelecido no item 5, Capitulo 3;

e) caso o candidato faca uso de aparelho auditivo, protocolar de forma on line, no site oficial do Concurso Publico,
no momento da inscri¢éo, laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, comprovando tal necessidade;

f) assinalar, se for o caso, a opgéo de ter participado como jurado em Processo Penal de competéncia do Tribunal
do Juri e anexar documento comprobatorio, o qual deve comprovar o efetivo exercicio da fungéo;

g) imprimir o respectivo boleto bancario para efetuar o pagamento do Valor de Inscri¢éo;

h) efetuar o pagamento do Valor de Inscri¢édo utilizando o boleto bancario impresso, no Periodo de Pagamento do
Valor de Inscrigdo indicado no Calendéario de Eventos, ndo sendo aceito como prova do pagamento do
referido Valor, nesse caso, comprovante de depdsito bancario ou comprovante de agendamento de
pagamento ou comprovante de transferéncia bancaria ou qualquer outra modalidade de pagamento néo
disponibilizada no aplicativo de inscricéo.

3.1. A Fundacgdo Souséandrade ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por qualquer motivo de ordem técnica,
falha de computadores ou de comunicacgdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados por ela ndo ocasionados.

3.2. Os candidatos inscritos deverdo retirar o inteiro teor deste Edital em um dos endere¢os que consta no Item 3,
Capitulo 1, sendo de sua responsabilidade a obten¢&o de tal documento.

3.3. Os candidatos inscritos ndo necessitardo encaminhar copia da Carteira de ldentidade e do CPF, sendo de sua
exclusiva responsabilidade os dados cadastrais informados na Ficha de Inscricdo, bem como e-mail e nimero de
telefone.

3.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias previstas no Capitulo 17. No entanto, o
candidato que ndo as satisfaca quando da convocacdo para nomeacao, mesmo que tenha sido aprovado, sera
automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

4. A inscricdo cujo pagamento do respectivo valor for efetuado por meio de cheque, s6 sera validada apés sua
compensacao.

5. O processo de inscricdo somente se completa com o cumprimento de todas as etapas descritas no Item 3, deste
Capitulo.

6. E de inteira responsabilidade do candidato possiveis prejuizos que vier a sofrer por ndo informar seus dados
cadastrais corretamente e um ndmero de telefone para contato.

7. Cada candidato podera efetuar inscricdo para mais de uma das opcdes constantes no Anexo |, deste Edital.
No _entanto, sera de sua inteira responsabilidade verificar as datas e os horarios das provas, que poderdo ser
coincidentes. Havendo coincidéncia de datas e horéarios das provas, o candidato podera fazer somente uma
delas, sendo considerado faltoso/desistente na outra.

7.1. Havendo mais de uma inscricdo para o mesmo Cargo, constante no Anexo |, deste Edital, sera considerada
como valida aquela que tiver a maior numeracao.
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8. Em qualquer hipotese de mais de uma inscricdo, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos
a titulo de inscricdo, sob qualquer circunstancia.

9. Ao efetuar inscrigdo, o candidato estara declarando formalmente que preenche todas as condi¢cdes estabelecidas
neste Edital.

10. O candidato gue necessitar de qualguer tipo de atendimento diferenciado no momento da realizacdo das
provas, devera solicitd-lo a Fundacdo Sousandrade no Periodo de Reguisicdo de Atendimento Diferenciado
indicado no Calendario de Eventos, na pagina deste Concurso Publico, no site da FSADU.

10.1. Poderéo ser disponibilizados os seguintes atendimentos diferenciados:
a) Prova em braille;
b) Prova ampliada (papel A3, fonte aproximada a 18);
c) Sala de prova de facil acesso;
d) Ledor e “Empresta a mao”;
e) Tradutor Intérprete de Libras;
f)  Auxilio para transcrigéo;
g) Sala para amamentacéo.

10.2. O candidato que faz uso de aparelho auditivo, e ndo atender ao disposto no Item 3 (e), deste Capitulo, ndo podera
usé-lo nos dias de prova.

11. O candidato que requerer como atendimento diferenciado prova em braille, deverd ele préprio transcrever suas
respostas, também em braille, para uma em papel destinado a esse fim, fornecida pela Fundagdo Souséandrade,
devendo levar, no dia da prova, reglete e puncéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

11.1. O candidato que requerer como atendimento diferenciado provas ampliadas, recebera Caderno de Questdes e
Folha de Respostas ampliados (papel A3, fonte aproximada a 18), devendo ele mesmo transcrever suas respostas para
a Folha de Respostas.

11.2. A candidata gue estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizacdo da prova, desde que faca a
solicitacdo do atendimento diferenciado, devendo levar acompanhante (maior de 18 anos), que ficara
responsavel pela quarda da crianca. Na hora da amamentacdo, a candidata serd deslocada para uma sala
especial, sendo acompanhada o tempo todo por um fiscal. O acompanhante responsavel pela quarda da crianca
ndo permanecera no mesmo recinto que a candidata. Serd permitido apenas um acompanhante por crianca. A
Fundacdo Sousandrade ndo disponibilizara acompanhante para a crianca, assim, a candidata que nao levar
acompanhante, ndo realizara a prova.

11.2.1. Somente os materiais de uso pessoal da crianca serdo permitidos no acesso a sala de atendimentos
especiais, podendo haver vistoria nos referidos materiais.

11.2.2. O acompanhante da candidata gue estiver amamentando devera adentrar ao local das provas ho mesmo
horario que os candidatos e devera permanecer incomunicavel em uma sala especial durante toda a aplicacao
das provas, submetendo-se as mesmas regras e procedimentos de sequranca dispostas neste Edital, sob pena
de eliminacdo da candidata lactante que estiver acompanhando. Deverd, ainda, apresentar a via original de um
dos documentos de identificacdo considerados como validos, de acordo com o indicado nos Itens 18 e 19, deste

Capitulo.
11.2.3. A candidata lactante ndo terad tempo adicional para realizar as provas.

11.3. O candidato que ndo atender ao disposto no Item 10, deste Capitulo, nas datas e horarios estabelecidos,
nao terd o atendimento diferenciado disponibilizado.

11.4. A decisédo quanto a solicitacdo de que trata o Item 10, deste Capitulo, cabera a Fundacdo Sousandrade, que, em
seu julgamento, obedecera a critérios de viabilidade e razoabilidade.

11.5. O candidato deve verificar no Documento de Confirmacdo de Inscricdo se a solicitacdo de atendimento
diferenciado foi atendida, caso contrario devera informar a Fundacdo Sousandrade nos contatos indicados no
item 3, Capitulo 1.
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12. N&o serdo aceitas inscricdes via postal, fax, condicional ou extemporénea.

13. Verificada, a qualquer tempo, a existéncia de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos estabelecidos neste
Edital, ela serd cancelada.

14. Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo de informacfes quanto a opcdo de Cargo.

15. As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a Coordenacdo do Concurso
Publico indeferir a inscrigdo daquele candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

16. O valor referente ao pagamento da inscrigcdo ndo seré devolvido por qualquer motivo, salvo no caso do cancelamento
do Concurso Publico por conveniéncia da Prefeitura Municipal de Humberto de Campos.

17. Serao considerados desistentes os candidatos que nao tenham efetuado o pagamento do boleto bancario no prazo
indicado no Calendério de Eventos.

18. Seréo aceitos como Documento de Identificagdo: Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); Passaportes; Certificados de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por
orgédo publico que, por lei federal, valham como documento de identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (somente o modelo novo, que contém foto).

19. Nao serdo aceitos como Documento de Identificacdo: Certiddes de Nascimento; Titulos Eleitorais; Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH modelo antigo, gue ndo contém foto, e modelo em formato digital); Carteiras de
Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; cépias, ainda gue autenticadas; documentos ilegiveis,
nao-identificaveis, danificados ou que de alguma forma ndo permitam, com clareza, a identificacdo do candidato.

CAPITULO 5
DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

1. As inscricbes que forem deferidas ser8o confirmadas pela Fundagdo Sousandrade por meio do Documento de
Confirmacdo de Inscricdo. Nesse documento, estardo indicados os dados do candidato, o local, a sala, a data e o
horario de realizacdo da Prova Objetiva, além de outras informacg8es que se fizerem necessarias.

2. O Documento de Confirmacdo de Inscricdo estara disponivel, via Internet, no site oficial do Concurso Publico,
no periodo indicado no Calendéario de Eventos.

3. O candidato é responsavel pela conferéncia dos dados contidos no Documento de Confirmacao de Inscrigao.

4. No caso de alguma incorrecdo no Documento de Confirmacdo de Inscricdo, o candidato devera solicitar a
correcdo _a Fundacdo Sousandrade por meio de requerimento gue deve estar devidamente assinado e
fundamentado, indicando com precisdo o nome do candidato, seu niumero de inscricdo, telefone e as
informacdes a serem corrigidas, respeitado o estabelecido no Iltem 14, Capitulo 4.

4.1. A solicitacdo de que trata o item anterior deve ser protocolada na Fundac¢do Sousandrade, no endereco indicado no
item 3, Capitulo 1.

5. A relagdo dos candidatos cujas inscricdes forem indeferidas sera divulgada no site oficial do Concurso Publico, no
Periodo de Divulgagéo das Inscri¢cdes Indeferidas indicado no Calendéario de Eventos.

6. A FSADU ndo envia mensagens para candidatos por meio de mensagens de texto (SMS, Whatsapp), nem
autoriza gualquer pessoa ou instituicdo a fazé-lo em seu nome. Dessa forma, mensagens recebidas via SMS e
Whatsapp, supostamente enviadas pela FSADU, devem ser desconsideradas.
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CAPITULO 6
DO PROCESSO DE AVALIACAO

1. De acordo com o Anexo Il (Demonstrativo das modalidades de prova, nUmero de questdes e total de pontos), deste
Edital, o Concurso Publico serda composto de:

a) Prova Objetiva para todos os Cargos;
b) Prova Pratica para os Cargos dos Grupos IV e VI;

c) Prova de Titulos para os Cargos dos Grupos | e Il.

2. Recomenda-se que o candidato compareca ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia,
munido do documento de confirmagéo de inscricdo e do documento de identificag@o original com foto utilizado no ato da
inscrigdo, ou da via original de um dos documentos considerados como validos, de acordo com o indicado nos Itens 18 e
19, Capitulo 4.

3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, por motivo de perda, roubo ou
furto, um documento de identificagdo que atenda as exigéncias dos ltens 18 e 19, Capitulo 4, deverd apresentar e
entregar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgdo policial (c6pia e original) relatando o ocorrido e
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo, em tal situacéo, submetido a identificagdo especial, que compreendera
coleta de assinatura e impresséo digital em formulario proéprio.

3.1. A identificagdo especial prevista no Item 3, deste Capitulo, serd4 exigida também quando o documento de
identificacao apresentado pelo candidato suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4. Nao sera permitida, no dia da realizacao das provas, entrada de candidato portando armas.

4.1. Os componentes da Coordenacdo do Concurso Publico, bem como a equipe de aplicacdo de provas, ndo_estéo
autorizados a ficar com arma de candidato sob sua custddia.

5. N&do havera segunda chamada para as provas. O nao comparecimento implicara OU na eliminagdo automatica do
candidato, caso a prova seja eliminatéria, OU na perda do direito de participar da respectiva fase, conforme o caso.

6. Nao haverd prorrogacao do tempo previsto para aplicacéo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala
de prova por qualquer motivo.

7. Nao serao aplicadas provas, em hip6tese alguma, em local, data ou horario diferentes do estabelecido neste Edital,
ressalvadas as hipoteses de que trata o Iltem 8, Capitulo 1.

8. Ser automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realiza¢@o das provas:
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para execuc¢éo das provas;

b) faltar com a devida cortesia ou respeito com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, membro da
Comisséo de Concurso Publico, autoridade presente ou outro candidato;

c) afastar-se do local de aplicacdo das provas, a qualquer tempo, sem acompanhamento de fiscal;
d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos em beneficio proprio ou de terceiros;

f) tiver seu aparelho de telefonia celular emitido sons de toque ou vibrando;

g) levar consigo papel ou outro material ou equipamento, eletrdnico ou ndo, capaz de transmitir ou receber
informacdes, com ou sem bateria, ao se dirigir aos banheiros, mesmo que acompanhado por fiscal e dentro do
horario permitido;

h) for encontrado portando arma de fogo ou arma branca dentro das instalacdes onde se realiza as provas do
Concurso Publico.

iy for encontrado portando ou fazendo uso de qualquer um dos materiais ou aparelhos eletrénicos previstos no
Item 13, Capitulo 7.
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j) recusar a se submeter aos procedimentos de seguranca aplicados durante este Concurso Publico e definidos
nos documentos que o regulam (Editais, avisos, capa do Caderno de Questdes, Folha de Respostas e outros) ou
por instrucéo transmitida por membro da equipe de aplicacdo das provas ou membro da Comisséo de Concurso
Publico.

9. ApOs a realizacdo das provas, caso seja constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, que o
candidato utilizou processo ilicito para facilitar sua aprovacao, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO 7
DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova Obijetiva tera carater eliminatério e classificatorio para todos os Cargos, sendo realizada no dia definido no
Calendério de Eventos deste Edital.

2. A Prova Objetiva terd a duracdo de 4 (quatro) horas. Os locais de sua realizacdo serdo divulgados no Periodo de
Confirmacdo de Inscrig&o indicado no Calendéario de Eventos, no site oficial do Concurso Publico.

3. O horario_de fechamento dos portdes de acesso aos locais de prova sera informado no Documento _de
Confirmacéo de Inscricdo, nos termos do Item 1, Capitulo 5.

4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o0 seu comparecimento
no dia e horéario determinados.

5. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 1
(uma) hora, munido do Documento de Confirmacao de Inscri¢cdo, de caneta esferografica de material transparente ponta
grossa de tinta cor preta ou azul, do documento de identificacéo original utilizado no ato da inscricdo, ou da via original
de um dos documentos considerados como validos, de acordo com o indicado nos Itens 18 e 19, Capitulo 4.

5.1. Nao sera permitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para o
fechamento dos portdes, bem como ndo sera permitida a entrada de candidatos nas salas de prova apds o seu inicio.

6. A Prova Objetiva sera avaliada conforme escala estabelecida no Anexo lll, deste Edital.

7. A Prova Objetiva tera questdes de multipla escolha com 5 (cinco) op¢des de resposta cada uma, sendo apenas uma
opcao correta, de acordo com as especificacdes estabelecidas no Anexo lll, deste Edital.

8. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre os conteddos programaticos constantes do Anexo IV (Conteldo
Programético da Prova Objetiva), deste Edital.

9. Os pontos correspondentes as questdes que forem consideradas nulas de uma determinada prova serao atribuidos a
todos os candidatos que a ela se submeteram.

10. Todos os candidatos terdo sua Prova Obijetiva corrigida por meio de processamento eletrénico. Para isso, sera
fornecida ao candidato uma Folha de Respostas personalizada contendo seus dados pessoais e local para assinatura.
E, portanto, de sua responsabilidade a conferéncia de seus dados pessoais, bem como a assinatura na Folha de
Respostas e na Lista de Presenca.

11. O candidato devera transcrever as respostas das questdes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que é o
Unico documento valido para a correcdo, usando caneta esferografica de material transparente ponta grossa de tinta cor
preta ou azul. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder conforme as instru¢des contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e na propria Folha de Respostas.

11.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a opcdo pelo uso de caneta diferente daquela especificada
no _item anterior. A Fundacdo Sousandrade ndo se responsabiliza por gualquer prejuizo ocasionado por tal
opcdo, uma vez gue ela pode determinar a impossibilidade de processamento da Folha de Respostas do
candidato.

12. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
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13. N&o sera permitido, durante a realizacdo das provas: comunicacdo entre os candidatos; utilizacdo de maquina
calculadora ou similar; livro, anota¢des, impressos ou qualquer outro material de consulta; aparelho que transmita ou
receba informac¢6es ou dados, tais como bip, telefone celular, smartphones, tablet, receptor, gravador, mp3/4 players ou
qualquer aparelho de reproducgédo de audio e video; relogio digital; lapiseira, lapis, borracha, 6culos escuros; acessorios
de chapelaria, tais como chapéus, lencos, bonés, gorros e similares.

14. E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser
verificada a compatibilidade do Caderno de Questdes com a opcdo de Cargo indicada no momento da inscri¢ao,
possiveis falhas de impressédo e dados pessoais registrados em todos os documentos recebidos.

15. Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo no Caderno de Questdes, o candidato deve solicitar sua
imediata substituicdo, sendo de sua inteira responsabilidade prejuizos decorrentes da ndo solicitacdo imediata de
substitui¢&o.

16. Serdo consideradas marcacgdes incorretas, sendo consequentemente atribuida pontuacéo zero, aquelas questdes
cujas respostas estiverem em desacordo com as instru¢des contidas neste Edital, no Caderno de Questdes e na Folha
de Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcacdo rasurada, marcagcdo emendada e campo de marcacdo nao
preenchido integralmente ou ndo preenchido.

17. O candidato ndo podera se retirar do local de realizacdo da prova antes de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio e
nao podera levar o Caderno de Questdes antes que se completem 3 (trés) horas de prova.

18. O candidato somente podera se dirigir aos banheiros devidamente acompanhado de um fiscal e apds transcorrida,
no minimo, 1 (uma) hora do inicio da realizacéo da prova.

19. O fiscal, sempre que achar necessario, podera vistoriar o ambiente antes e apés o candidato ingressar no banheiro.

20. Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as respectivas Folhas de Respostas e se
retirar do local de aplicacdo da Prova Objetiva simultaneamente.

21. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da Prova Objetiva:

a) copiar em papel ou em qualquer outro material as respostas e/ou rascunhos da Prova Objetiva, sendo no préoprio
Caderno de Questdes, que o candidato podera levar consigo no horario permitido;

b) retirar-se da sala de aplicagéo da Prova Objetiva levando o Caderno de Questdes antes de transcorrido o tempo
minimo regulamentar previsto no Iltem 17, deste Capitulo;

c) ndo entregar o material de prova ao término do tempo estabelecido para sua realizacéo;

d) descumprir as instrugcfes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, nas normas deste Edital,
nas normas complementares e nas decisées da Fundacao Sousandrade;

e) nao assinar a Folha de Respostas;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
g) descumprir as regras contidas no Item 11.2.2, Capitulo 4.

22. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, em conformidade com o Anexo lll, deste Edital, se enquadrar
em pelo menos uma das seguintes hipoteses:

a) obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) dos pontos possiveis na Prova Objetiva;

b) considerando a ordem decrescente dos totais de pontos obtidos na Prova Objetiva, ficar além do limite do
somatoério do nimero de vagas mais o cadastro reserva da opgdo para a qual estd concorrendo, conforme
estabelecido no Anexo I, deste Edital.

22.1. Ocorrendo igualdade de notas na ultima colocagédo, correspondente ao limite estabelecido no item anterior, todos
os candidatos nessa situacao serdo considerados aprovados.

23. O Gabarito Oficial da Prova Objetiva sera publicado em até 24 (vinte e quatro) horas a contar do dia subsequente ao
de sua realiza¢do, no site oficial do Concurso Publico.
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CAPITULO 8
DA PROVA PRATICA — GRUPO IV ( AGENTE DE ADMINISTRAGCAO)

1. A Prova Pratica sera realizada para o cargo do Grupo IV (agente de administracdo), de acordo com o Anexo VI,
com carater eliminatério e classificatorio e ocorrerd apés a realizacdo da Prova Objetiva, sendo procedida somente
para os candidatos n&o eliminados na Prova Objetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova Préatica de Digitacdo serdo convocados por Edital que serd publicado
com pelo menos 3 (trés) dias de antecedéncia da data de sua realizagdo, no site oficial do Concurso.

3. O Edital previsto no item anterior indicard a data, o local, o horéario de realizagdo da Prova Préatica, bem como a
maior e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informacgbes
complementares a referida prova.

4. Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado no Edital de Convocacdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido do documento de identificagdo original utilizado no ato da
inscrigdo, ou da via original de um dos documentos considerados como validos, de acordo com o indicado nos Itens 18
e 19, Capitulo 4.

5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da Prova Prética e o
comparecimento no dia e horario determinados.

6. A Prova Prética consistirhd na avaliacdo das habilidades do candidato para o desempenho de tarefas realizadas
com a utilizacdo de microcomputadores com Sistema Operacional Windows, editor de textos Microsoft Word e
Microsoft Excel, nos termos do Anexo VI (Critérios de Avaliacdo para a Prova Prética), deste Edital.

7. A Prova Prética consistira em um conjunto de atividades a serem desenvolvidas de acordo com os critérios
estabelecidos no Anexo VI, deste Edital.

8. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) faltar a Prova Pratica;
b) obtiver nota inferior a 60% (sessenta por cento) dos pontos possiveis na Prova Pratica;

c) exceder tempo de duracdo da Prova Pratica em mais de 10 minutos;

CAPITULO 9
DA PROVA PRATICA - GRUPO IV ( BOMBEIRO HIDRAULICO)

1. A Prova Prética sera realizada para o cargo do Grupo IV ( Bombeiro Hidraulico), de acordo com o Anexo VII, com
carater eliminatério e classificatério e ocorrerd apds a realizacdo da Prova Objetiva, sendo procedida somente para os
candidatos nédo eliminados na Prova Objetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova Prética serdo convocados por Edital que serd publicado com pelo menos 3
(trés) dias de antecedéncia da data de sua realizacéo, no site oficial do Concurso Publico.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horario de realizagdo da Prova Préatica, bem como a maior e
a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informac¢des complementares a referida
prova.

4. Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado no Edital de Convocacdo com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para seu inicio, munido do documento de identificacéo original utilizado no ato da inscrigdo, ou
da via original de um dos documentos considerados como validos, de acordo com o indicado nos ltens 18 e 19, Capitulo 4.
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5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da Prova Préatica e o
comparecimento no dia e horario determinados.

6. A Prova Pratica consistirA em um conjunto de atividades a serem desenvolvidas de acordo com os critérios
estabelecidos no Anexo VII, deste Edital.

7. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
a) faltar a Prova Prética;
b) obtiver nota inferior a 60% (sessenta por cento) dos pontos possiveis na Prova Prética;

c) exceder tempo de duracédo da Prova Préatica em mais de 10 (dez) minutos;

CAPITULO 10
DA PROVA PRATICA — GRUPO VI ( OPERADOR DE MAQUINAS)

1. A Prova Pratica sera realizada para o cargo do Grupo VI (Operador de maquinas), de acordo com o Anexo VIII, com
carater eliminatério e classificatério e ocorrerd apds a realizacdo da Prova Objetiva, sendo procedida somente para os
candidatos nédo eliminados na Prova Objetiva.

2. Os candidatos selecionados para a Prova Pratica serdo convocados por Edital que sera publicado com pelo menos 3
(trés) dias de antecedéncia da data de sua realizacéo, no site oficial do Concurso Publico.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horéario de realiza¢do da Prova Pratica, bem como a maior e
a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informac¢des complementares a referida
prova.

4. Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado no Edital de Convocacdo com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horério fixado para seu inicio, munido da via original Carteira Nacional de Habilitacdo que Ihes habilitem a
operacéo dos veiculos utilizados na Prova Pratica, com foto, versdo impressa (ndo sendo aceito modelo em formato
digital).

4.1. A nao apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo, conforme descrito no item 4, acima, impossibilitara o
candidato de fazer a prova, acarretando sua eliminag&o no certame.

5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagcdo da Prova Prética e o
comparecimento no dia e horario determinados.

6. A Prova Pratica consistirA em um conjunto de atividades a serem desenvolvidas de acordo com os critérios
estabelecidos no Anexo VIII, deste Edital.

7. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
d) faltar a Prova Prética;
e) obtiver nota inferior a 60% (sessenta por cento) dos pontos possiveis na Prova Prética;
f) exceder tempo de duracdo da Prova Pratica em mais de 10 (dez) minutos;
g) nd&o apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, como descrito no item 4, deste Capitulo;

h) apresentar-se para a realizagdo da Prova Préatica com sinais evidentes de estar sob a influéncia de &lcool ou de
gualquer outra substancia psicoativa, de acordo com o que determina a legislacéo brasileira de transito.

CAPITULO 11
DA PROVA DE TiTULOS

1. A Prova de Titulos tera carater apenas classificatério e consistird na analise de documentagédo que comprove titulagéo.
Seré realizada para os candidatos aos cargos do Grupo | e Il ndo eliminados na Prova Objetiva.
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2. Os candidatos selecionados para a Prova de Titulos serdo convocados por meio de Edital que sera publicado com pelo
menos 3 (trés) dias de antecedéncia da data de sua realizagéo, no site oficial do Concurso Publico.

3. O Edital previsto no item anterior indicara a data, o local, o horéario de realizagdo da Prova de Titulos, bem como a maior
e a menor nota obtida pelos candidatos selecionados para dela participar, além de informa¢cdes complementares sobre a
referida prova.

4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da modalidade, do local, da data e do horéario de
entrega dos documentos que serdo aceitos como comprovacgao de titulo. Também € de responsabilidade exclusiva do
candidato verificar se os documentos a serem entreques para fins de comprovacdo de titulos estdo em
conformidade com os critérios estabelecidos neste Edital.

4.1. A Prova de Titulos consistira na analise dos documentos protocolados pelos candidatos e sera feita de acordo com os
critérios estabelecidos no Anexo IX (Critérios de Avaliacdo para a Prova de Titulos), deste Edital.

5. Os documentos comprobatérios da titulagdo do candidato deverdo conter, no seu bojo, todas as informacdes
necessarias para sua analise. A Fundagdo Sousandrade n&o fara pesquisa ou investigagdo para complementar
informac&o que néo esteja clara nos documentos apresentados.

6. Somente serdo aceitos para comprovacao de titulos documentos que estejam autenticados em cartério e que sejam
protocolados acompanhados do Formulério de Encaminhamento de Documentos para a Prova de Titulos, conforme
modelo a ser disponibilizado quando da convocacao para a Prova de Titulos.

7. Os documentos protocolados deverdo estar numerados por folha e na mesma ordem sequencial que estiverem listados
no Formulario de Encaminhamento de Documentos para a Prova de Titulos.

8. N&o sera permitida a complementacdo dos documentos entregues. O candidato deve entregar uma Unica vez a
documentacao que sera avaliada na Prova de Titulos.

9. Ser4 permitida a entrega, por Procurador, de documentos que comprovem a titulagdo, observados os procedimentos
definidos no Edital de Convocacao.

CAPITULO 12
DO RESULTADO FINAL

1. O Resultado Final do Concurso Publico serd o somatério dos pontos obtidos:

a) na Prova Objetiva e na Prova Pratica para os cargos dos Grupos IV e VI
b) na Prova Objetiva e na Prova de Titulos para os cargos dos Grupos | e Il;
c) na Prova Objetiva, para os demais cargos.

2. O Resultado Final do Concurso Publico sera expresso com 1 (uma) casa decimal.

CAPITULO 13
DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que, cumulativamente:
a) nao for eliminado na Prova Objetiva;

b) ndo for eliminado na Prova Prética para os cargos dos Grupos IV E VI.

c) se a pessoa com deficiéncia ndo tiver sua deficiéncia considerada, pela pericia médica, incompativel com as
atribuicbes do cargo;

d) ndo for eliminado em razdo de qualquer outro critério estabelecido neste Edital.
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2. Ocorrendo empate no somatério dos pontos obtidos, serdo adotados, sucessivamente, 0os seguintes critérios de
desempate, aplicaveis, conforme o caso, em todas as fases deste Concurso Publico:

a) teridade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico e, dentre os
gue estiverem nesse grupo, o de idade mais elevada (Lei 10.741/2003, art. 27, paragrafo Unico — Estatuto do
Idoso);

b) ter exercido efetivamente a funcdo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do Jdri, nos
termos do Cdédigo de Processo Penal, art. 440, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei
n° 11.689/2008 e a data de publicagdo do Edital que regulamenta este Concurso Publico;

€) maior nota relativa as questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
d) maior nota relativa as questdes de Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva;

e) maior nota relativa as questdes de Fundamentos da Educacao, quando for o caso;
f) maior nota relativa as questdes de Noc¢des de Informética, quando for o caso;

g) maior nota relativa a Prova Prética, quando for o caso;

h) maior nota relativa a Prova de Titulos, quando for o caso;

i) maior idade.

j) menor numeracéo de inscricéo.

2.1. O candidato que tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do
Juri devera protocolar de forma on line, no site oficial do concurso, no ato da inscricdo, certiddo que comprove
tal situacdo, ndo _sendo _aceita apenas a convocacdo para ser _jurado, devendo_ser _enviado documento _gue
comprove o efetivo exercicio da funcéo.

2.2. O candidato que tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do
Juri que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condicao, ou deixar de atender ao disposto no Item 2.1, deste Capitulo,
s6 podera interpor recurso em favor de sua situacdo no prazo de interposi¢cdo de recurso contra indeferimento de
inscrigdo, conforme previsto no Calendario de Eventos.

2.3. A ndo observancia do disposto no item anterior acarretara ao candidato apenas a perda do direito de ser beneficiado
pelo critério de desempate previsto no Item 2 (b), deste Capitulo.

2.4. A relacdo dos candidatos cujas inscricbes forem indeferidas para concorrerem na condicdo de ter exercido
efetivamente a funcao de jurado em processos penais de competéncia do Tribunal do Juri sera divulgada no site oficial
do Concurso Publico.

CAPITULO 14
DOS RECURSOS

1. Serd@o admitidos recursos contra:
a) o indeferimento de inscricdo;
b) o indeferimento do pedido de isencéo do pagamento do Valor de Inscrigéo;
c) o0 Gabarito Preliminar e/ou formulacdo de questdes da Prova Obijetiva;
d) o resultado da Prova Obijetiva;
€) aconvocagdo para as Provas Pratica e de Titulos;

f) os Resultados das Provas Pratica e de Titulos;
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g) a classificacdo no Concurso Publico, indicada no Resultado Final Preliminar.

2. O candidato que desejar interpor recurso relativo a qualquer uma das ac¢ées indicadas no Item 1, deste Capitulo, tera
o prazo de até 2 (dois) dias, contados a partir do dia subsequente ao da divulgagdo dessas acdes, devendo o recurso
ser dirigido a Coordenacéao do Concurso Publico e protocolado por meio do link disponibilizado na pagina do Concurso
Publico, no site da Fundacdo Sousandrade.

2.1. A Fundagdo Sousédndrade ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilite a transferéncia dos dados.

3. NAO SERAO CONHECIDOS, CONSEQUENTEMENTE, SERAO INDEFERIDOS:
a) recursos que ndo estiverem de acordo com todos 0s elementos previstos no Item 2, deste Capitulo;

b) recursos com pedidos genéricos ou com alegacdo/justificativa sem argumentacado ldgica e consistente ou sem
indicacdo precisa dos pontos a serem revisados;

C) recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital;

d) recursos enviados via postal ou via correio eletrénico (e-mail);

e) recursos que estejam em desconformidade com o Anexo V, deste Edital.

f) recursos cujo teor desrespeite as Instituicbes ou profissionais responséaveis pelo Concurso Publico.

3.1. E vedada a possibilidade de reanalise de recurso e de interposicéo de dois ou mais recursos pelo mesmo candidato,
contra 0 mesmo objeto, nos termos da relacdo indicada no Item 1, deste Capitulo, e contendo a mesma alegacao,
justificativa ou fundamentagéo.

4. A notificag@o para conhecimento da andlise dos recursos sera feita mediante Edital publicado no site oficial do
Concurso Publico.

5. A andlise dos recursos poderd determinar, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida, podendo o
candidato passar para uma colocacao superior, inferior ou, ainda, ser desclassificado.

6. O parecer que fundamentou o resultado o recurso interposto sera disponibilizado de forma individual a ser consultado
pelo candidato, no site oficial do Concurso Publico.

7. Os recursos deveréo ser interpostos de acordo com as especificagcbes estabelecidas no Anexo V, deste Edital.

CAPITULO 15
DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO PUBLICO

1. Apé6s analise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar, o Resultado Final do Concurso Publico
sera homologado e publicado de forma oficial pela Prefeitura Municipal de Humberto de Campos - MA.

1.1. A homologacéo do Resultado Final desse Concurso Publico podera ser efetuada por Cargo, a critério da Prefeitura
Municipal de Humberto de Campos - MA.

2. A Fundacdo Sousandrade mantera a disposicdo dos candidatos, no site oficial do Concurso Publico pelo periodo de
validade do mesmo, listagens contendo o Resultado Final apés Fase Recursal com a pontuagdo de todos os candidatos
aprovados e Boletins de Desempenho para consulta individual.
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CAPITULO 16
DO PRAZO DE VALIDADE

1. O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 2 (dois) ano(s), contado a partir da publicagdo oficial da
homologacédo do Resultado Final apés Fase Recursal, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Prefeitura de Humberto de Campos — MA.

CAPITULO 17
DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

1. Para a posse, o candidato deverd satisfazer as seguintes condicfes:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)

k)

1)

ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;
ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

estar em dia com as obriga¢des do Servigco Militar, guando do sexo masculino;

nao registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio da funcdo publica, achando-se no pleno gozo de
seus direitos civis e politicos;

ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura no cargo publico,
quando for o caso;

apresentar declaracao de acumulacao licita de cargo/funcao publica, quando for o caso, em conformidade com a
legislacéo vigente.

ter sido aprovado neste Concurso Publico;
comprovar os requisitos exigidos para exercicio do cargo pretendido, conforme indicado no Anexo |, deste Edital;

submeter-se a exame de salde ocupacional a ser realizado e homologado por junta médica da Prefeitura
Municipal de Humberto de Campos - MA, a qual indicara se o candidato esté apto para exercer as atribuicdes do
cargo para o qual est4 sendo nomeado.

ter aptidao fisica, clinica e mental para o exercicio das atividades do cargo, a ser apurada por Equipe
Multiprofissional da Prefeitura Municipal de Humberto de Campos - MA, incluindo a compatibilidade, no caso de
pessoa com deficiéncia, das atribuicdes do cargo com a deficiéncia;

conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital e da legislagéo pertinente.

1.1. Para a posse, o candidato devera, ainda:

a)
b)

c)

d)

apresentar copia autenticada e original do diploma/certificado exigidos no Anexo |, deste Edital;

entregar copia autenticada da carteira de identidade, da certidao de nascimento ou de casamento, do CPF e do
PIS ou PASEP;

cépia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleicdo ou certiddo expedida pela Justica
Eleitoral;

cépia autenticada do Certificado de Alistamento Militar, se do sexo masculino;
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e) certiddo negativa de antecedentes criminais emitida pela Justica Estadual onde tenha residido o candidato nos
Ultimos 5 (cinco) anos;

f) atestado de antecedentes criminais e de conduta, expedido pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado
onde tenha residido o candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

g) declaracdo de bens;
h) 1 (uma) foto tamanho 3x4;

1.2. Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdo dos documentos exigidos, nem fotocopias ndo autenticadas.

2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para cada Cargo, conforme Anexo |, serdo
nomeados obedecendo a ordem de classificacao.

2.1 Para o Cargo de Professor os candidatos aprovados serdo lotados nos polos, constantes no Anexo X, conforme
ordem de classificagao.

3. O candidato somente ser4 admitido no cargo, conforme Anexo |, se, aprovado, atender as condi¢Bes dispostas no
Item 1, deste Capitulo.

4. A falta de comprovacao, no prazo legal, de qualquer um dos documentos exigidos no Item 1, deste Capitulo, no ato da
convocacao para nomeacdo, acarretard, automaticamente, a eliminacdo do candidato no Concurso Publico, mesmo
estando regularmente inscrito e aprovado, bem como a anulacdo de todos os atos referentes & nomeacao.

5. Os candidatos aprovados e nomeados submeter-se-d0 a estagio probatério, que se inicia com a posse, na forma
estabelecida na legislacdo vigente, ao final do qual serdo avaliados quanto a permanéncia, ou ndo, nos quadros da
Prefeitura Municipal de Humberto de Campos — MA.

5.1. Sera tornada sem efeito a nomeacéao dos candidatos ndo empossados no prazo previsto na legislagéo.

6. O local de lotacdo dos candidatos aprovados neste Concurso Publico, conforme o caso, serd estabelecido segundo a
ordem de classificag@o constante no Resultado Final, o quantitativo de vagas oferecidas por Cargo indicadas no Anexo I,
deste Edital e de acordo com os critérios de necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Humberto de
Campos — MA.

CAPITULO 18
DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O candidato podera obter informacdes referentes a este Concurso Publico na Fundag¢éo Souséndrade, no endereco,
contatos telefonicos e horérios indicados no Item 3, Capitulo 1.

1.1. Qualquer solicitacdo que o candidato fizer referente a este Concurso Publico devera ser formalizada por meio de
requerimento a ser protocolado na Fundagcédo Souséandrade, no endereco indicado no Item 3, Capitulo 1 ou enviado via
fax para os nimeros indicados nesse mesmo item, devendo, ainda, ser devidamente fundamentado, indicando com
precisdo o pedido, além do nome do candidato, CPF, nimero de inscricdo, Cargo a que concorre, conforme Anexo |,
endereco, telefone para contato e ser devidamente assinado.

1.2. Podera ser isento do pagamento do Valor de Inscricdo o candidato que comprovar: 1) estar regularmente inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico; 2) ser membro de familia de baixa renda
(aquela com renda familiar mensal de até trés salarios minimos ou a que possua renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo — considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os seus membros
e renda familiar per capita a divisdo dela pelo total de individuos integrantes), de acordo com o previsto nos Decretos
Federais n° 6.135/2007e 6.593/2008.

1.3. Para pleitear a isencdo do pagamento do Valor de Inscrigdo, o candidato devera:

a) acessar, nos dias 26, 27 e 28 de dezembro de 2018, um dos endere¢cos da Internet www.fsadu.org.br ou
www.sousandrade.org.br e selecionar o atalho para “INSCRICOES ON LINE” do Concurso Publico;
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b) preencher a Ficha de Inscricdo, selecionando o cargo publico pretendido;

c) imprimir o respectivo boleto bancario a fim de completar o processo de cadastramento da solicitacao de inscricdo
(NAO EFETUAR O PAGAMENTO DO BOLETO);

d) solicitar a isencdo do pagamento do Valor de Inscri¢do, via requerimento dirigido & Coordenacédo do Concurso
Publico, protocolando-o na Fundagdo Sousandrade, localizada no enderegco e horarios indicados no Item 3,
Capitulo 1, ou via Correios, com Aviso de Recebimento — AR, até o terceiro dia de inscri¢do.

1.4. No requerimento de solicitacéo de Isencdo do pagamento do Valor de Inscricdo deve, obrigatoriamente, constar as
seguintes informacgdes: nome do candidato, nimero de seu CPF, sexo, data de nascimento, nimero do documento de
identidade (mais 6rgdo expedidor e unidade federativa), nUmero da inscri¢do, se é ou ndo pessoa com deficiéncia, se
necessita de algum atendimento especial no dia da aplicacdo da prova, assim como também, seu endereco residencial,
telefone para contato e nome do cargo pretendido.

1.5. O candidato devera anexar ao requerimento de solicitacdo de Isengéo do pagamento do Valor de Inscri¢do o boleto
da taxa de inscricdo (NAO PAGO) e cépia dos seguintes documentos:

a) Documento de Identificagdo que atenda aos requisitos previstos nos Itens 18 e 19, Capitulo 4;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: pagina de identificacdo do trabalhador, TODAS as paginas
de registro de contrato de trabalho, com o registro de dispensa do Ultimo emprego;

c) publicacdo do ato de nomeacéao e de exoneracao, caso seja servidor publico;

d) certiddo de comprovacdo dos dados contidos no Cadastro Nacional de Informac&o Social — CNIS, expedida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

e) Numero de Identificacdo Social — NIS do qual seja titular, atribuido pelo CadUnico.

1.5.1. O 6rgédo gestor oficial do CadUnico serd consultado quanto a veracidade das informacbes prestadas pelo
candidato, que poderéa responder, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarretara sua eliminacao
do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979.

1.5.2. Nao seré concedida isen¢éo de pagamento do Valor de Inscricdo ao candidato que:
a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;
b) fraudar ou falsificar documentagéo;

c) ndo informar o Nimero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situacdes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa.

1.6. O candidato que enviar, via Correios, 0 requerimento de solicitacdo de Isencdo do Pagamento do Valor de Inscri¢cao
devera enviar também copia de tais documentos via fax, no mesmo dia de postagem, para a Fundacdo Souséandrade,
nos telefones indicados no Item 3, Capitulo 1, juntamente com o comprovante de postagem devidamente autenticado
pelos Correios.

1.6.1. O candidato que enviar via Correios o requerimento de solicitacdo de Isencdo do Pagamento do Valor de Inscri¢cao
deverd certificar-se que seu requerimento serd entregue em tempo habil. A Fundacdo Sousandrade ndo se
responsabilizara por solicitagdo de Isen¢cdo do Pagamento do Valor de Inscricdo recebida fora do prazo habil para ser
avaliada ou nédo recebida por problemas na remessa ou atraso na entrega de correspondéncias pelos Correios.

1.6.2. Nao sera aceita solicitagdo de isencéo do Pagamento do Valor de Inscrigdo por meio de correio eletrénico (e-mail).

1.7. O resultado do julgamento das Solicitagcdes de Isencdo do Pagamento do Valor de Inscrigdo sera divulgado no site
oficial do Concurso Publico até o sexto dia Util ap6s o inicio do Periodo de Inscrigdo indicado no Calendario de Eventos.

1.8. O candidato cuja solicitacao de Isencdo do Pagamento do Valor de Inscricdo for indeferida podera interpor recurso,
devendo, para tanto, seguir o procedimento previsto no ltem 2, Capitulo 14.

1.9. Caso o recurso interposto ndo tenha suas razdes conhecidas, sendo assim indeferido, o candidato recorrente que
desejar se inscrever neste Concurso Publico devera fazé-lo no improrrogavel Periodo de Inscricdo estabelecido no
Calendario de Eventos. O mesmo procedimento devera ser seguido pelo candidato que néo tenha interposto recurso
contra o indeferimento de sua solicitagdo de Isencdo do Pagamento do Valor de Inscri¢éo.
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1.10. O candidato que ndo anexar ao requerimento de solicitacdo de Isencdo do Pagamento do Valor de Inscricao todos
os documentos estabelecidos no ltem 1.5, Capitulo 18, que ndo encaminha-los conforme o Item 1.3, Capitulo 18, ou cujo
requerimento ndo conste todas as informacdes exigidas no Item 1.2, Capitulo 18, tera sua solicitacdo de Isencdo do
Pagamento do Valor de Inscricdo automaticamente indeferida.

1.11. Se a qualquer tempo for constatado que o candidato beneficiado com isengdo do Pagamento do Valor de Inscricéo
apresentou comprovante inidéneo ou firmou declaracéo falsa para se beneficiar, sua inscricdo sera cancelada e ele sera
eliminado do presente Concurso Publico, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢Bes previstas pela legislacao, inclusive
penal.

2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, editais, avisos,
comunicados e outras informacdes pertinentes a este certame, gue serdo publicadas no site oficial do Concurso
Publico.

2.1. Apos a data de divulgacdo do Resultado Final apds Fase Recursal deste certame, a divulgacdo de todos os atos,
editais, avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes sera feita exclusivamente pela Prefeitura Municipal de
Humberto de Campos.

3. Ainscricdo do candidato implicard na aceitacdo expressa das normas para o referido certame contidas neste Edital e
nos demais documentos a serem oportunamente divulgados.

4. A nomeacgdo dos candidatos aprovados dentro quantitativo de vagas oferecidas por Cargo, indicadas no Anexo |,
deste Edital, est4 condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Humberto de Campos - MA, a rigorosa observancia da ordem de classificagéo,
as normas previstas no Capitulo 17 e ao prazo de validade deste certame.

5. O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos
decorrentes da nédo atualizagéo:

a) junto a Fundacé@o Sousandrade, até a data da divulgacéo do Resultado Final apds Fase Recursal deste certame;
b) junto a Prefeitura Municipal de Humberto de Campos - MA , apés mencionada data, se aprovado.

6. O candidato sera eliminado_desse certame se, a qualquer tempo, for verificado que ele ndo cumpriu as normas
previstas; ndo atende a qualquer dos requisitos estabelecidos neste Edital, assim como também for constatada a
omissao, declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

7. As disposicdes contidas neste Edital poderdo sofrer alteragfes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou a etapa que Ihe disser respeito.

8. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apés a data da publicacdo deste Edital ndo serdo objeto de
avaliacdo neste certame.

9. Os candidatos ficam cientes que deverdo arcar com todos 0s custos de sua participacdo neste certame e de sua
apresentacdo para nomeacao, posse e entrada em exercicio, ndo sendo passivel de ressarcimento e/ou indenizagdo
qualquer gasto que venham a ter, ressalvado o disposto no Item 16, Capitulo 4.

10. Nao serdo fornecidos atestados, declaracfes, certificados ou certiddes relativos a participacdo, presenca,
habilitacéo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim o Boletim de Desempenho, disponivel no site oficial
do certame, e a publicacdo da homologacédo do resultado do Concurso Publico no Diario Oficial.

11. As alteragBes nos dados pessoais dos candidatos quanto a data de nascimento somente serdo consideradas quando
solicitadas nos termos estabelecidos nos Itens 4 e 4.1, Capitulo 5, por constituir critério de desempate.

12. A Prefeitura Municipal de Humberto de Campos — Ma e a Fundag&o Sous&ndrade néo disponibilizardo nem indicardo
cursos, textos, apostilas e outros documentos referentes a este Concurso Publico, salvo aqueles publicados no site
oficial do certame.

13. Os atos de provimento, bem como os de posse e entrada em exercicio sdo de competéncia da Prefeitura Municipal
de Humberto de Campos - MA.

15. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizacdo deste Concurso Publico é o da cidade de Humberto
de Campos - MA.
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16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Humberto de
Campos - MA em conjunto com a Fundagao Sousandrade, ouvida sua Assessoria Juridica.

17. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento de todos os atos referentes ao Concurso Publico,
inclusive os de convocacdes para a posse no cargo e andamento do certame, no site oficial do Concurso Publico
www.fsadu.org.br e www.sousandrade.org.br e no Diario Oficial do Municipio de Humberto de Campos - MA.

Fernanda Costa Cardoso Raimunda Nonata Oliveira
Secretéria Municipal de Administracéo Secretéria Municipal de Educacgéo

Humberto de Campos - MA, 19 de Dezembro de 2018.
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ANEXO |
Demonstrativo dos Cargos, Requisitos, Jornada de Trabalho, Vencimento e Numero de Vagas

GRUPO | — NIVEL SUPERIOR

5 5 _ | JORNADA VAGA () CADASTRO RESERVA
cob FUNCAO REQUISITO REMUNERAGCAO DE
TRABALHO | AMPLA | PCD | TOTAL | AMPLA | PCD | TOTAL
= Graduagdo em Servigo Social;
301 | Assistente Social = Registro no Conselho de Classe R$1.774,00 30h 1 - 1 1 - 1
correspondente.
= Graduagdo em Biblioteconomia;
302 | Bibliotecdrio = Registro no Conselho de Classe R$1.774,00 40 h 1 - 1 1 - 1
correspondente.
= Bacharel em Educagéo Fisica;
303 | Educador Fisico = Registro no Conselho de Classe R$1.774,00 40 h 1 - 1 1 - 1
correspondente.
= Graduagdo em Enfermagem;
304 | Enfermeiro = Registro no Conselho de Classe R$1.774,00 40 h 2 - 2 1 _ 1
correspondente.
= Graduagdo em Enfermagem com
i especializacdo em obstetricia;
305 E)r:setreTr?ro L] Repgistro nc(); Conselho de Classe R51.774,00 4oh 2 ) 2 ! ) !
correspondente.
= Graduagdo em
306 | Farmacéutico Farmécla/Bioquimica; R$1.774,00 | 40h 1 - 1 1 ; 1
Bioquimico = Registro no Conselho de Classe
correspondente.
= Graduacdo em Fisioterapia;
307 | Fisioterapeuta = Registro no Conselho de Classe R$1.774,00 40 h 1 - 1 1 - 1
correspondente.
= Graduagcdo em Medicina
Veterindria;
308 | Médico Veterinario . R$1.774,00 40 h 1 - 1 1 - 1
= Registro no Conselho de Classe
correspondente.
= Graduagdo em Nutrig¢do;
309 | Nutricionista = Registro no Conselho de Classe R$1.774,00 40 h 1 - 1 1 _ 1
correspondente.
= Graduagdo em Quimica ou
Engenharia Quimica;
310 | Quimico = Registro no Conselho de Classe R51.774,00 40h 1 ) 1 1 ) 1
correspondente.
GRUPO Il - PROFESSOR NIVEL SUPERIOR
JORNADA VAGA (S) CADASTRO RESERVA
coDp CARGO REQUISITO REMUNERACAO DE
TRABALHO | AMPLA | PCD | TOTAL | AMPLA | PCD | TOTAL
= Licenciatura Plena em Ciéncias
311 | Ciéncias . . . R$1.473,22 20 h 5 1 6 3 - 3
Naturais ou Biologia.
312 | Educagdo Fisica = Licenciatura Plena com habilitac3o RS$1.473,22 20h 3 - 3 3 - 3
313 | Geografia na drea especifica do Cargo. R$1.473,22 20h 5 1 6 3 - 3
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314 | Historia R$1.473,22 20 h 4 1 5 3 - 3
315 | Lingua Inglesa RS$1.473,22 20h 2 - 2 2 - 2
316 | Lingua Portuguesa R$1.473,22 20 h 4 - 4 3 - 3
317 | Matemdtica R$1.473,22 20 h 2 - 2 2 - 2
318 | Educacdo Infantil | "Graduagdo em Pedagogia ou R$1.841,51 25h 11 1 12 9 1 10
Ensino Licenciatura Plena em Magistério
319 | Fundamental -| nas Séries Iniciais do Ensino R$1.841,51 25h 14 1 15 9 1 10
Anos Iniciais Fundamental.
GRUPO Ill - NIVEL MEDIO
. _ | JORNADA VAGA (S) CADASTRO RESERVA
cobD CARGO REQUISITO REMUNERACAO DE
TRABALHO | AMPLA | PCD | TOTAL | AMPLA | PCD | TOTAL
Auxiliar de | * Ensino Médio;
201 - - L. RS$1. , 40 h 1 - 1 1 1
0 Laboratério = Curso Técnico em Laboratério. 51.039,00 0
= Ensino Médio ;
20 | Professor de L - R$1.144,00 40h 1 - 1 1 1
Musica = Curso Técnico em Mdusica.
Acni = Ensino Médio;
203 | '€cnico - em o N R$1.144,00 40h 1 ; 1 1 1
Agropecudria = Curso Técnico em Agropecuaria.
Técnico em|" Ensino MédIO,
. - 1
204 EdificagOes = Curso Técnico em Edificagdes. R$1.144,00 40h 1 ! !
= Ensino Médio;
scni = Curso Técnico em Enfermagem;
205 | T€cnico em ] & R$1.144,00 40 h 9 1 10 7 1 8
Enfermagem = Registro no Conselho de Classe
correspondente.
scni = Ensino Médio;
206 |T€CNico - em L . R$1.144,00 40h 1 - 1 1 1
Laboratorio = Curso Técnico em Laboratério.
Técnico em Meio | * Ensino Médio;
. - 1
207 Ambiente = Curso Técnico em Meio Ambiente. R$1.144,00 40h 1 ! !
i = Ensino Médio;
208 | Técnico em Raio X . . . R$1.144,00 24 h 1 - 1 1 1
= Curso Técnico em Radiologia;
GRUPO IV - NIVEL MEDIO
. _ | JORNADA VAGA (S) CADASTRO RESERVA
cobD CARGO REQUISITO REMUNERACAO DE
TRABALHO | AMPLA | PCD | TOTAL | AMPLA | PCD | TOTAL
200 |ABeNte de pnino Médio. R$1.039,00 40 h 17 1 18 9 1 10
Administragao
210 | Bombeiro * Ensino Médio. R$1.039,00 | 40h 1 - 1 1 ; 1
Hidraulico
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GRUPO V — NIVEL FUNDAMENTAL

. _ | JORNADA VAGA (S) CADASTRO RESERVA
CcoD CARGO REQUISITO REMUNERAGCAO DE
TRABALHO | AMPLA | PCD | TOTAL | AMPLA | PCD | TOTAL
101 | Motorista =Ensino Fundamental Completo; R$984,00 40 h 4 1 5 2 - 2
=" CNH — Categoria D

GRUPO VI — NIVEL FUNDAMENTAL

. _ | JORNADA VAGA (S) CADASTRO RESERVA
cob CARGO REQUISITO REMUNERACAO DE
TRABALHO | AMPLA | PCD | TOTAL | AMPLA | PCD | TOTAL
Operador de | "Ensino Fundamental Completo;
102 L . R$984,00 40 h 1 - 1 1 - 1
Maquina =" CNH - Categoria D »
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ANEXO I
Descricao Sintética das Atribuicdes

[[GRUPO | - NIVEL SUPERIOR

Assistente Social
Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar planos, programas e projetos na area do servi¢o social nos diferentes setores
das comunidades, visando contribuir para a solucéo de problemas sociais.

Bibliotecério

Conceituar e conhecer principios, processos e técnicas que permitam analisar e desenvolver solu¢des para os problemas unitarios ou
sistémicos na é&rea de biblioteconomia, informacdo documental e administracdo, possibilitando a formulagdo da politica, do
planejamento, implantacéo e controle dos servigos de Bibliotecas, Centros de Documentagéo e outros 6rgéos assemelhados.

Educador Fisico

Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto & comunidade. Veicular informagéo que visam a prevencao, minimiza¢éo dos
riscos e prote¢do a vulnerabilidade, buscando a produgdo do auto cuidado. Incentivar a criagdo de espacos de inclusdo social, com
acoes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das
préaticas corporais. Promover eventos que estimulem a¢fes que valorizem Atividade Fisica/Préaticas Corporais e sua importancia para
a saude da populacgéo.

Enfermeiro

Exercer atividades de chefia, supervisdo, coordenagdo e execugdo, em grau de maior complexidade, relativas a observagdo e ao
cuidado com os clientes, de modo geral. Administrar medicamentos e tratamentos prescritos, bem como aplicar medidas destinadas a
prevencdo de doengas, atuando em unidades assistenciais de enfermagem, auditoria de enfermagem, controle de infeccdo
hospitalar, epidemiologia, centro cirargico, hemodinamica, hemodidlise, UTI, emergéncia, maternidade, clinica médica, clinica
cirdrgica, pediatria, ambulatério, unidades de internacdo e demais setores do hospital. Executar outras atividades inerentes a
especialidade e necessidades do ambito do trabalho.

Enfermeiro Obstetra

Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem . Participar da elaboragcdo, analise e avaliacdo de programas
e projetos de saude. Prestar assisténcia ao paciente em postos de salde e em domicilio , realizando consultas e
procedimentos de maior complexidade. Prescrever acfes de enfermagem. Coordenar e auditar servicos de enfermagem. Identificar
distocias obstétricas e tomar providéncias até a chegada do médico. Prestar assisténcia a parturiente e ao parto normal. Realizar
episiotomia e episiorrafia com aplicacao de anestésico local, quando necessario. Acompanhar o trabalho de parto. Executar o parto
sem distocia. Prestar assisténcia de Enfermagem a gestante, parturiente , puérpera e ao recém-nascido. Acompanhar a evolugéo e
trabalho de parto do inicio ao fim. Engenheiro Agronomo- Planejar, executar, implementar, orientar e coordenar tarefas relativas ao
desenvolvimento de métodos e técnicas de cultivo, conforme tipos de solo e clima, realizando estudos, experiéncias e analise dos
resultados obtidos. Planejar, coordenar e executar atividades do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais.

Farmacéutico Bioquimico

Realizar atividades inerentes ao cargo de Farmacéutico. Responsabilizar-se tecnicamente pela Farmacia do Hospital perante os
devidos Orgéos. Prestar assisténcia aos usuarios nas instalacdes hospitalares, esclarecendo consultas, procedimentos de maior
complexidade e prescrevendo agdes. Coordenar e auditar, servicos de farmacia. Realizar pesquisas. Supervisionar, planejar,
coordenar, executar trabalhos relacionados com a saude através de intervengdes individuais, familiares ou coletivas e atividades
especializadas relacionadas a pesquisas e exames bacteriolégicos, observando a natureza e as caracteristicas de bactérias e outros
organismos.

Fisioterapeuta
Planejar, coordenar, orientar e executar atividades fisioterapéuticas, elaborando diagnéstico e indicando os recursos adequados a
cada caso, utilizando equipamentos e instrumentos préprios para reabilitagdo fisica do individuo.

Médico Veterinéario

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades. Contribuir para o bem-estar animal. Podem promover salude
publica. Exercer defesa sanitaria animal. Desenvolver atividades de pesquisa e extensao. Atuar nas producdes industrial e tecnolégica
e no controle de qualidade de produtos. Fomentar producédo animal. Atuar nas areas de biotecnologia e de preservagdo ambiental.
Elaborar laudos, pareceres e atestados. Assessoram a elaboracdo de legislacdo pertinente. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Fomentar producdo animal. Dimensionar plantei. Estudar viabilidade econ6mica da atividade. Estabelecer
interface entre informatica e produgdo animal. Realizar analise zootécnica. Realizar diagndstico de eficiéncia. Desenvolver programas
de controle sanitario de plantéis. Elaborar projetos de instalacdes e equipamentos zootécnicos. Desenvolver programas de
melhoramento genético. Avaliar caracteristicas reprodutivas de animais. Elaborar programas de nutricdo animal. Projetar instalacdes
para animais. Supervisionar implantagdo e funcionamento dos sistemas de produgdo. Aprimorar projetos de instalagbes e
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equipamentos zootécnicos. Supervisionar qualidade dos ingredientes utilizados na alimentagdo animal. Orientar criagdo de animais
silvestres em cativeiro. Controlar servicos de inseminagdo artificial. Adaptar tecnologia de informética & produgdo animal. Praticar
clinica médica veterinaria, em todas as suas especialidades. Realizar e interpretar resultados exame clinico de animais. Diagnosticar
patologias. Prescrever tratamento. Indicar medidas de protecdo e prevencdo. Realizar sedagdo, anestesia, e tranquilizagdo de
animais. Realizar cirurgias e intervencdes de odontologia veterinaria. Coletar material para exames laboratoriais. Realizar exames
auxiliares de diagnéstico. Realizar necrépsias. Exercer defesa sanitaria animal. Elaborar diagnoéstico situacional para elaboracao de
programas. elaborar e executar programas de controle e erradicacdo de doencas. Coletar material para diagndstico de doencas.
Executar atividades de vigilancia epidemioldgica. Realizar sacrificio de animais. Analisar relatério técnico de produtos de uso
veterinario. Analisar material para diagnéstico de doengas. Avaliar programas de controle e erradicagdo de doencas. Notificar doengas
de interesse a saude animal. Controlar transito de animais, eventos agropecudrios e propriedades. Promover salde publica. Analisar
processamento, fabricagdo e rotulagem de produtos. Avaliar riscos do uso de insumos. Coletar e analisar produtos para andlise
laboratorial. Inspecionar produtos de origem animal. Fazer levantamento epidemioldgico de zoonoses. Elaborar programas de
controle e erradicacdo de zoonoses. Elaborar programas de controle de pragas e vetores. Executar programas de controle de
qualidade de alimentos. Executar programas de controle e erradicacdo de zoonoses. Executar programas de controle de pragas e
vetores. Orientar acondicionamento e destino de lixo causador de danos a salde publica. Elaborar programas de controle de
qualidade de alimentos. Notificar ocorréncias de zoonoses as autoridades competentes. Elaborar laudos, pareceres e atestados: emitir
atestado de salde animal; emitir laudo de necrépsia; emitir parecer técnico; emitir laudo técnico; realizar atividades de peritagem em
demandas judiciais; elaborar projetos técnicos. Atuar na producao industrial, tecnologia e controle de qualidade de produtos: Executar
andlises laboratoriais de controle de qualidade; monitorar padrdes de qualidade de matérias-primas e produtos. Testar produtos,
equipamentos e processos. Desenvolver novos produtos. Aprimorar produtos. Atuar na area de biotecnologia: Manipular genes e
embrifes de animais. Manipular micro-organismos e subunidades, para utilizacdo em processos biotecnoldgicos. Utilizar técnicas de
criopreservacao de material bioldgico. Realizar fertilizagao in vitro. Desenvolver produtos com técnica de biologia molecular. Participar
em comissdes de biosseguranca. Adotar medidas de biosseguranca. Utilizar recursos de Informatica. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Nutricionista
Planejar, orientar e supervisionar a elaboracédo e execucgdo de planos e programas de nutricdo, alimentacédo e dietética, no campo
hospitalar, da saude publica e da educagédo, avaliando permanentemente o estado nutricional e as caréncias alimentares, a fim de
contribuir para a melhoria das condi¢des de saude, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares dos diversos segmentos
da populagéo.

Quimico

Realizar ensaios, analises quimicas e fisico-quimicas, selecionando metodologias , materiais, reagentes de analise e critérios de
amostragem, homogeneizando, dimensionando e solubilizando amostras. Produzir substancias, desenvolver metodologias
analiticas, interpretar dados quimicos, monitorar impacto ambiental de substancias, supervisionar procedimentos quimicos,
coordenar atividades quimicas laboratoriais e industriais.

[ GRUPO Il - PROFESSOR NIVEL SUPERIOR |

Professor Séries Finais (Ciéncias, Educacéao Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e Matematica)
Planejar e ministrar o ensino nas séries finais do Ensino Fundamental, desenvolvendo os contetidos curriculares pertinentes. Elaborar
planos de ensino e planos de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia. Selecionar e/ou confeccionar material
didatico a ser utilizado como suporte pedagdgico. Orientar a classe na realizacdo de trabalhos de pesquisa. Organizar e promover
trabalhos complementares de carater civico, cultural, recreativo, etc., para promover a socializacdo e a formacéo dos alunos. Elaborar
e aplicar testes, provas e outros instrumentos de avaliacdo. Planejar e desenvolver estratégias de recuperagdo para os alunos com
menor rendimento, atendendo as dificuldades individuais de aprendizagem. Participar da elaboragdo do projeto pedagdgico da escola.
Participar de reunides pedagdgicas no 6rgao municipal de ensino, discutindo os programas e métodos a serem adotados ou
reformulados. Participar de programas de avaliagcéo escolar e institucional. Participar de reunides de pais e mestres e de atividades
escolares que envolvam a comunidade.

Professor Educacéao Infantil e Professor Ensino Fundamental — Anos Iniciais

Planejar ministrar aulas de educacéo infantil e de 1° ao 5° ano, desenvolvendo os conteddos curriculares pertinentes. Selecionar
elou confeccionar o material didatico a ser utilizado. Planejar a organizagdo do ambiente escolar e do tempo da crianga na escola.
Planejar e desenvolver estratégias que estimulem a participagdo da familia na escola. Participar da elaboragdo do projeto
pedagdgico da escola. Proceder a avaliagdo do rendimento escolar, atendendo as dificuldades de aprendizagem dos alunos.

| GRUPO Il - NIVEL MEDIO |

Auxiliar de Laboratdrio

Desenvolver atividades auxiliares gerais de laboratério bem como de areas especificas, de acordo com as especialidades. Preparar
vidrarias e materiais similares. Preparar solugées e equipamentos de medicdo e ensaios e analisar amostras de insumos e
matérias-primas. Limpar instrumentos e aparelhos e efetuar coleta de amostras, para assegurar maior rendimento do trabalho e seu
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processamento de acordo com os padrdes requeridos. Organizar o trabalho conforme normas de seguranca, saude ocupacional
e preservacdo ambiental. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Fazer a assepsia de material de laboratério em
geral. Realizar o enchimento, embalagem e rotulagcdo dos materiais e equipamentos valendo-se de procedimentos aconselhaveis,
para acondiciona-los conforme determina a ordem de servigo. Fazer coletas de amostras de material utilizando técnica especial,
instrumentos e recipientes apropriados, para possibilitar exame dessas substancias. Conservar e manter limpo o laboratério. Proceder
a limpeza e/ou desinfecgdo de utensilios e instalacdo do laboratério. Auxiliar no preparo do material de laboratério para auxiliaras
pesquisas. Auxiliar nas pesagens, misturas e filtragbes de material segundo processos recomendados. Controlar o estoque de
material usado no laboratério. Utilizar recursos de informéatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Professor de Musica

Planejar e ministrar aulas de musica, desenvolvendo os contetidos curriculares pertinentes. Selecionar e/ou confeccionar o material
didatico a ser utilizado. Planejar a organizacdo do ambiente escolar e do tempo da crianca na escola. Planejar e desenvolver
estratégias que estimulem a participacdo da familia na escola. Participar da elaboracdo do projeto pedagdgico da escola.

Técnico em Agropecuaria

Planejar e executar atividades agropecuérias, verificando viabilidade econdmica e infraestrutura. Prestar assisténcia técnica,
orientando diretamente produtores sobre produgdo agropecuaria, comercializacdo e procedimentos de biosseguridade. Promover
organizagdo, extensdo e capacitacdo rural. Desenvolver tecnologias adaptadas a producdo agropecuaria. Orientar sobre
preservacado ambiental. Orientar constru¢gfes e instalagfes agropecuarias. Orientar na escolha de espécies animais. Orientar na
legalizacdo de empreendimentos agropecuarios. Orientar sobre técnicas de reproducdo animal. Orientar escolha e manejo de
pastagens e forrageiras. Orientar alimentacdo e manejo de animais. Orientar sobre formulacdo de ragfes. Orientar manejo do
desenvolvimento animal (cria, recria e terminacéo). Orientar sobre pequenas intervencdes cirdrgicas (castragcdo, descémia, corte de
rabo e outras). Orientar no controle de animais transmissores de doencas. Orientar pré-abate (deslocamento, jejum, horario,
quantidade de animal e outros). Verificar disponibilidade e qualidade da agua a ser utilizacdo na producdo agropecuaria. Coletar
amostras para analise (sangue, racdes, plantas, forrageiras, cereais e outros). Elaborar relatérios, laudos e pareceres em sua area de
atuacéo. Conduzir experimentos de pesquisas. Levantar dados de doengas. Instalar unidade demonstrativa para produtores. Manejar
reproducdo de animais (inseminagao, sincronizagdo, cruzamentos). Auxiliar partos distécicos (partos dificeis). Realizar necropsias de
animais. Pesquisar mercado consumidor de produtos agropecuarios e mercado fornecedor de insumos, materiais, maquinas e
equipamentos. Verificar viabilidade econ6mica de projetos agropecudrios. Elaborar projetos e orgamentos em sua area de atuacao.
Definir racas e espécies. Organizar reunides com produtores. Estimular participacdo de produtores em associacdes e grupos.
Sistematizar informacdes socioecondmicas da comunidade. Preparar material de divulgagdo sobre questdes técnicas. Demonstrar
técnicas de manejo de animais para produtores. Promover dias de campo para difusdo de tecnologias. Ministrar treinamentos e
cursos em sua area de atuacdo. Inspecionar sanidade de produtos agropecuarios. Fiscalizar vacinacdo de animais. Emitir
documentos relativos a defesa sanitaria animal. Recomendar quanto ao uso racional de medicamentos veterinarios. Recomendar
sobre destino de embalagens de medicamentos veterinarios. Recomendar sobre técnica de quarentena de animais. Recomendar
sobre limpeza e desinfeccdo de instalacdes para animais. Orientar destino de animais mortos. Orientar manejo de dejetos.
Recomendar sobre técnicas de vazio sanitario. Zelar pelo sigilo de estudos experimentais desenvolvidos em areas pertencentes ao
Municipio. Requisitar, sempre que necessario, 0s servicos de manutengdo de equipamentos ou ferramentas, bem como a aquisi¢éo
de materiais utilizados na execug¢édo dos servigos. Utilizar equipamentos de protegéo individual e coletiva. Zelar pela conservacao e
limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem confiados; executar outras atribui¢cdes afins.

Técnico em Edificagdes

Realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos. Desenvolver projetos de edificagfes sob supervisdo de um engenheiro civil.
Planejar a execucao, orcar e providenciar suprimentos para projetos. Supervisionar a execu¢do de servicos de engenharia civil, treinar
ma&o de obra e realizar o controle tecnolégico de materiais e do solo. Assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico em Enfermagem

Realizar atividades inerentes ao cargo de Técnico de Enfermagem de acordo com o Decreto n° 94.406 de 08/06/87 que regulamenta a
Lei n° 7.498 de 25/06/86 que dispde sobre o exercicio da enfermagem e déa outras providéncias. Desempenhar atividades técnicas de
enfermagem nas diferentes areas do Hospital. Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisédo de enfermeiro. Organizar o
ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantGes. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca. Realizar registros e elaborar relatérios. Comunicar-se com pacientes , familiares e com as equipes de saude. Executar
atividades de sua especialidade ou area de atuacdo dentro do hospital. Auxiliar a enfermagem no planejamento e execucdo dos
procedimentos de atencdo ao paciente dentro da Unidade Hospitalar, cumprindo rotinas que possibilitem a protegéo e recuperagéo da
saude individual ou coletiva.

Técnico em Laboratério

Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados a anatomia patologica, dosagens e andlises bacteriolégicas, bacterioscépicas
e quimicas em geral, realizando ou orientando exames, testes de cultura de micro-organismos, através da manipulacdo de aparelhos
de laboratério e por outros meios, para possibilitar o diagnostico, o tratamento ou a prevencdo de doengas; cumprir e fazer cumprir
normas e padrdes sanitarios.
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Técnico em Meio Ambiente

Técnico de nivel médio faz vistorias e fiscalizacdo em atividades potencialmente poluidoras com finalidade de emisséo e controle dos
Alvaras de Localizacéo e Funcionamento. Auxilia as demais secretarias fazendo a interface das atividades dessas e seus 0s aspectos
ambientais. Faz vistorias e emite parecer para definir as autorizacdes de abate, substituicdo ou poda de arvores quando solicitados.
Auxilia no controle e monitoramento das operag6es das ETA's e Aterro Sanitario ETE 's.

Técnico em Raio X

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Operar aparelhos médicos e odontolégicos para produzir imagens e
graficos funcionais, como recurso auxiliar ao diagnostico e terapia. Preparar pacientes e realizar exames de radioterapia. Prestar
atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas praticas, normas e procedimento de
biosseguranca e codigo de conduta. Registrar e trocar informagdes com a equipe e com 0s pacientes.

| GRUPO IV - NIVEL MEDIO |

Agente de Administracao

Executar tarefas de apoio administrativo nas areas de protocolo, arquivo, orgamento e finangas, pessoal, material e patrimonio,
organizagdo e métodos, coleta, classificacé@o e registro de dados. Atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados,
para obter ou fornecer informag6es. Duplicar documentos diversos, operando maquina propria. Realizar servigos especificos de
digitacé@o de cartas, memorandos, minutas, tabelas e textos diversos e outras tarefas afins, necesséarias ao desempenho eficiente do
sistema administrativo, ou estabelecidas pela chefia imediata.

Bombeiro Hidraulico

Efetuar servicos relacionados a manutengéo e instalagéo hidraulicas, como fazer ligaces, desligamentos e religacdes de agua. Fazer
ligacdes de dgua em redes mestras e extensdo de redes. Realizar a pré-montagem e instalar tubulacdes de agua em novas redes
usando tubos de PVC e outros. Fazer a manutencdo das redes de agua ja existentes. Verificar defeitos, fazer o conserto e a
manutencao de hidrometros. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho. Instalar manilhas ou tubos,
introduzindo suas extremidades retas nos locais da secdo anterior, para formar a tubulagdo. Executar outras atribui¢es afins.

[ GRUPO V — NIVEL FUNDAMENTAL |

Motorista

Dirigir veiculos leves e pesados (automoveis, 6nibus, caminhdes, carretas e outros correlatos) para o transporte de pessoas, materiais
e animais. Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria,
nivel de odleo, sinaleiros, freios, embreagem, farois, abastecimento de combustivel etc. Zelar pela seguranca dos passageiros
verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca. Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condicdes
de uso, levando-o & manutencdo sempre que necessario. Observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo.
Anotar , segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e
outras ocorréncias. Recolher o veiculo ap6s o servi¢o, deixando-o corretamente estacionado e fechado.

[ GRUPO VI — NIVEL FUNDAMENTAL |

Operador de Maquina
Operar maquinas de médio e grande porte, incluindo maquinas agricolas e equipamentos rodoviarios. Realizar pequenos reparos
(quando necessarios) e zelar pela sua limpeza e manutencéo, respeitadas as normas técnicas e os regulamentos do servico.
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ANEXO Il

Demonstrativo das Modalidades de Prova, Nimero de Questdes e Total de Pontos

GRUPO | — NIVEL SUPERIOR

- QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES | UNITARIO TOTAL
Assistente Social 3
Bibliotecario Lingua Portuguesa 15 2,5 37,5
Educador Fisico
Enferme!ro OBJETIVA Nogdes de Informatica 05 2,5 12,5
Enfermeiro Obstetra
Farmacéutico Bioquimico ) )
Fisioterapeuta Conhecimentos Especificos 20 2,5 50,0
Médico Veterinario
Nutricionista TiTULOS 20,0
Quimico
TOTAL 120,0
GRUPO Il - PROFESSOR NIVEL SUPERIOR
- QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES | UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 25 25,0
Educacao Infantil Nocdes de Informética 05 2,5 12,5
Ensino Fundamental — Anos Iniciais OBJETIVA
Professor Séries Finais (Ciéncias, Fundamentos da Educacao 10 2,5 25,0
Educacao Fisica, Geografia, Historia,
Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e ) .
Matematica) Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
TITULOS 20,0
TOTAL 120,0
GRUPO Ill - NiVEL MEDIO
. QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES | UNITARIO TOTAL
Auxiliar de Laboratério Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Professor de Musica
Técnico em Agropecuaria Matematica 10 25 25,0
Técnico em Edificagbes
Técnico em Enfermagem OBJETIVA .
Técnico em Laboratério Nogf)es de Informatica 05 2,5 12,5
Técnico em Meio Ambiente
Técnico em Raio X
Conhecimentos Especificos 15 25 37,5
TOTAL 100,0
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GRUPO IV - NiVEL MEDIO

- QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Matemaética 10 2,5 25,0
Agente de Administracéo OBJETIVA
Bombeiro Hidrauli .
ombelro Hidraulico Nogdes de Informatica 05 25 12,5
Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
PRATICA 20,0
TOTAL 120,0
GRUPO V - NIVEL FUNDAMENTAL
- QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES | UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Motorista OBJETIVA Matematica 10 25 25,0
Conhecimentos Especificos 10 2,5 25,0
TOTAL 75,0
GRUPO VI - NIVEL FUNDAMENTAL
- QTD. DE VALOR
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES | UNITARIO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
OBJETIVA Matematica 10 25 25,0
Operador de Maquina
Conhecimentos Especificos 10 25 25,0
PRATICA 20,0
TOTAL 95,0
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ANEXO IV
Conteudo Programético da Prova Objetiva

[[GRUPO | - NIVEL SUPERIOR

PARTE GERAL

Lingua Portuguesa

Compreensao e Interpretacéo de textos. O texto e 0s mecanismos de coeréncia e coesdo. Tipologia e géneros textuais. Fun¢des da
linguagem. Varia¢&@o de registro e norma linguistica. Criaco lexical e os processos de formacédo de palavras. Morfossintaxe: classes
de palavras e suas func¢des no periodo simples, sintaxe do periodo composto, sintaxe das rela¢des: concordancia nominal e verbal,
regéncia nominal e verbal. Linguagem figurada: figuras de linguagem, figuras de pensamento e figuras de construcao. Elementos de
semantica: significacdo das palavras no contexto, polissemia. Pontuacdo e o entendimento do texto. Regras de acentuacao.

Noc¢des de Informatica

O computador: conceitos bésicos, utilizagdo, tipos, componentes fisicos (hardware), periféricos e conexdes. Redes cabeadas e
wireless. Dispositivos de computacdo movel. Organizagdo dos dados e informacgdo, ferramentas, aplicativos, processamento de
dados, armazenamento, banco de dados e representacdo numérica. Sistemas Operacionais: nogfes bésicas, utilizacdo e interfaces,
gerenciamento e ferramentas de sistema (Linux e Windows). Software: conceitos, tipos, aplicativos e linguagens de programacao.
Suites de aplicativos para escritério (Microsoft Office e LibreOffice). Sistemas de Informacdo, ERP, sistemas gréficos, mapas e novas
interfaces de realidade virtual e aumentada. Redes de computadores e Internet: conceitos basicos, servigos, protocolos, aplicativos,
navegadores, mecanismos de buscas, acesso e compartiihamento de dados e recursos, intranet e extranet, ferramentas de
comunicacao, redes sociais, cloud computing. Virtualizagédo, backup e seguranca: politicas, técnicas e ferramentas. Malwares: tipos,
segurancga e prevencdes. Invasao e outras ameacas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assistente Social

Matrizes tedrico-metodoldgicas e a incidéncia historica sobre o Servigo Social: positivismo, fenomenologia, materialismo histérico. O
Servico Social e a questéo da ideologia: fundamentos histéricos e perspectivas atuais. A polémica sobre a questao do trabalho e o
Servico Social: a categoria da praxis como referéncia. O Servico Social e Solidariedade, destacando o Trabalho Voluntéario, a
Filantropia e o Cooperativismo como estratégias. Servico Social e movimento social: fundamentos teérico-metodoldgicos; desafios
histéricos e construgdo de alternativas no processo de desenvolvimento do capitalismo mundial. Fundamentos histérico-conceituais
das Politicas Sociais: Justica, Equidade, Direito e Cidadania. Descentralizacéo, participacdo e controle social nas politicas sociais
brasileiras. Corporativismo e clientelismo no processo de formagao das politicas sociais brasileiras. O desenvolvimento historico das
politicas sociais no Brasil. As politicas sociais brasileiras no atual contexto de transformagdes do Capitalismo. O urbano e o rural no
Brasil: possibilidades e limites das intervengdes publicas. O Processo Gestédo das Politicas Sociais e 0s sujeitos sociais envolvidos.
A nova configuragcdo do mundo do trabalho e o trabalho profissional do Assistente Social nas Instituicdes Puablicas. A questdo da
Seguridade Social no Brasil e o trabalho profissional do Assistente Social. A prevaléncia dos programas de transferéncia de renda
no contexto das politicas sociais brasileiras. Politicas voltadas para as questfes de género, etnia, cultura e geracao e o trabalho
profissional do Assistente Social. Politicas de educagédo no Brasil e o trabalho profissional do Assistente Social. Politicas de
HabitacZo no Brasil e trabalho profissional do Assistente Social. O Cédigo de Etica Profissional do Servico Social contextualizado.
Atualidades e aspectos culturais, historicos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Bibliotecario

Ciéncia da Informagdo e Documentagdo: conceito e distingdo. Legislacdo e ética profissional. Organizacdo e administragdo de
bibliotecas. Formagéo e desenvolvimento de colegdes: politicas e técnicas de selegdo e avaliagdo de cole¢Bes. Processamento da
Informacgédo: Classificagdo Decimal de Dewey (CDD), Classificagdo Decimal Universal (CDU), cédigo de Catalogacdo Anglo-
Americano (AACR2) e normas da ABNT. Indexac¢éo: linguagens documentérias utilizadas. Servicos de Referéncia/Informacgéo e
Disseminacao: Sistemas e tipos de redes de informacao e novas tecnologias (internet e bases de dados eletrénicas). Estudos e
treinamentos de usuarios. Atualidades e aspectos culturais, histéricos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de
Campos — MA.

Educador Fisico

Evolucéo historica, legislacéo e objetivos gerais da Educacao Fisica. A relacdo teoria e pratica na Educacéo Fisica. Educacéo Fisica
e lazer. Pedagogia da cooperacao: jogos cooperativos. Corporeidade. Organizagdo de eventos esportivos. NogOes basicas de
Biomecéanica e Cinesiologia. Avaliagdo no contexto da atividade fisica e do esporte: medidas antropométricas e testes fisicos.
Treinamento desportivo: conceitos e definices; capacidades fisicas; principios do treinamento esportivo e periodizagcdo. Conceitos
de atividade fisica, exercicio fisico, aptiddo fisica e saude. Exercicio fisico: riscos e beneficios a salde na formacgado de criancas,
jovens e adultos. Nutricdo e atividade fisica. Primeiros Socorros. Comportamento motor: Desenvolvimento motor; Controle motor;
Aprendizagem motora. Psicologia da aprendizagem, do desenvolvimento e do esporte. Regras, aspectos técnicos e taticos dos
esportes: atletismo, natacao, futebol de campo, futsal, basquetebol, voleibol, handebol e esportes com bastdes e raquetes. Esportes
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adaptados. Jogos e brincadeiras. Lutas: fundamentos, regras, classificacéo e tipos. Dancas: brasileiras; urbanas; eruditas e dancgas
e coreografias associadas a manifesta¢ces musicais. Ginasticas: de manutencado de salde, aerobica, localizada e musculagdo; de
preparacdo e aperfeicoamento para a danca; esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Sistema Unico de
Saude — SUS: conceitos, fundamentacéo legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de saude. Politica Nacional de
Atencdo Bésica. O profissional de Educacgdo Fisica no contexto do Programa Salide da Familia/Nucleo de Apoio a Salde da
Familia. Atualidades e aspectos culturais, histéricos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Enfermeiro

Administragdo em Enfermagem. Fundamentos de Enfermagem. Enfermagem Médico-CirGrgica e Materno-Infantil. Enfermagem no
Programa de Assisténcia ao Adulto e lIdoso. Assisténcia de Enfermagem em Centro Cirdrgico e Central de Material. Cuidados de
Enfermagem em atendimento pré-hospitalar em emergéncias cardiovasculares, respiratorias, metabdlicas, ginecoldgicas,
obstétricas, psiquiatricas, pediatras e no trauma. Assisténcia de Enfermagem em doencgas transmissiveis. Vigilancia Epidemioldgica.
Farmacologia em Enfermagem. Saneamento Bésico. Politicas de Saude Publica: Evolucdo das politicas de saude no Brasil.
Sistema Unico de Saude (SUS): conceitos, fundamentacdo legal, principios, diretrizes e articulacdo com servicos de salde.
Participacdo popular e controle social. A organizagdo social e comunitaria. O Conselho de Saude. Organizacao e legislacdo do
Sistema Unico de Saude. Equipe de programa de salde da familia. Etica em Saude. Atualidades e aspectos culturais, historicos e
geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Enfermeiro Obstetra

Etica e Legislacdo Profissional. Administracdo em Enfermagem. Fundamentos de Enfermagem. Farmacologia. Enfermagem em
Emergéncia. Enfermagem em Neonatologia. Enfermagem em Obstetricia. Enfermagem em Clinica Médica e Cirurgica. Enfermagem
Materno-Infantil. Enfermagem em centrocirirgico/centro de material. Assisténcia de Enfermagem ao pré-natal de baixo risco.
Assisténcia de Enfermagem a gestante, parturiente, puérpera, recém-nascido e familia. Assisténcia de Enfermagem no periodo
perioperatdrio. Consulta de Enfermagem em puericultura e ao adolescente. Humanizacao na Assisténcia de Enfermagem. Vigilancia
em salde e enfermagem. Atualidades e aspectos culturais, histéricos e geogréaficos referentes ao Municipio de Humberto de
Campos — MA.

Farmacéutico Bioquimico

Conceitos: molaridade, normalidade. Padronizagdo de técnicas e controle de qualidade. Imunologia — Propriedades gerais da
resposta imune. Antigenos. Anticorpos: Imunidade humoral, Imunidade celular. Sistema complemento. Imunologia nas doencas
infecciosas. Métodos para detec¢éo de antigenos e anticorpos: reag8es de precipitacdo, aglutinacdo, hemdlise, imunofluorescéncia;
testes munoenziméaticos. Testes sorolégicos para diagnostico de sifilis, doenga de Chagas, toxoplasmose, citomegalovirus, rubéola,
hepatites virais, HTLV e HIV. Microbiologia - técnicas de esterilizagéo, coleta, transporte e processamento de amostras para exames
microbioldgicos. Métodos de coloragdo utilizados em microbiologia. Caracteristicas morfotintoriais das bactérias. Diagndstico de
estafilococos, estreptococos, enterobactérias, bacilos gram negativos ndo fermentadores. Neisseria, Haemophilus, Hemocultura,
Coprocultura, exame microbioldgico do liquor. Testes de sensibilidade aos animicrobianos. Parasitologia - Ciclo vital dos principais
parasitos de importancia para o homem. Métodos para diagnostico de protozodrios intestinais, helmintos intestinais e parasitos do
sangue e tecidos. Hematologia - Realizagcdo e interpretagdo do hemograma. AlteragBes da série eritroide. Principais anemias.
Hemoglobinopatias mais frequentes. Aspectos hematoldgicos nas infec¢cdes bacteriana e viral. Leucemias. Testes diagndsticos da
coagulacdo plasmatica. Classificacdo sanguinea ABO/Rh. Teste de Coombs. Prova cruzada. Citologia de liquidos biolégicos.
Bioquimica - Valores de referéncia. Funcdo renal. Equilibrio hidrico, eletrolitico e acidobéasico. Gasometria. Carboidratos:
classificacdo dos carboidratos, metabolismo e métodos de dosagem da glicose. Lipideos: metabolismo e métodos de dosagem.
Lipoproteinas: classificagdo e doseamento. Proteinas especificas: classificacdo e métodos de dosagem. Fungdo hepatica:
correlagdo com enzinas séricas, metabolismo da bilirrubina, métodos laboratoriais, correlagbes clinico-patoldgicas. Enzimologia
clinica: principios, correlagBes clinico-patologicas. Fungdo enddcrina: hormonios tireoideanos e hormdnios sexuais. Compostos
nitrogenados ndo proteicos, calcio, fésforo, magnésio e ferro. Métodos de dosagem, correlagdes clinico-patoldgicas. Urinalise -
Coleta, testes quimicos, testes fisicos, procedimentos de andlise, exame microscépico do sedimento. Farmacologia - Interacdes
medicamentosas, agonistas, antagonistas, bloqueadores neuromusculares, anestésicos, anti-inflamatoérios, cardiotdnicos, anti-
hipertensivos e antibiéticos. Farmacotécnica - formas farmacéuticas para uso parenteral, formas farmacéuticas obtidas por divisao
mecanica, formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecanica. Legislacdo — Cddigo de Etica Farmacéutica. Atualidades e
aspectos culturais, histéricos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Fisioterapeuta

Conhecimentos bdésicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia. Conhecimentos em
anatomofisiopatologia das alteragdes musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais, cardiorrespiratdrias, angioldgicas e pediatricas.
Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas basicas em: cinesioterapia motora, manipulacdes, cinesioterapia respiratéria, fisioterapia
respiratdria em UTI. Técnicas preventivas nas: alteragdes musculoesqueléticas, prevencgdo de escaras de decubito, complica¢des do
aparelho respiratorio. Técnicas de treinamento em locomogdo e de ambulagdo. Técnicas especificas para a area ambulatorial:
conhecimentos basicos em eletro, foto e termoterapia. Conhecimentos basicos em mecanoterapia e em métodos e técnicas
cinesioterapicas que promovam a reeducacao funcional. Fisioterapia nos diferentes aspectos clinicos e cirlrgicos. Atendimento nas
fases pré e pés-operatérias nas diversas patologias. Ortopedia e traumatologia - pacientes submetidos a tragao transesquelética,
osteossinteses e fixadores externos, amputacdes e altera¢cdes neuroldgicas periféricas. Clinica médica — pacientes com alteracdes
cardiorrespiratdrias, metabdlicas, infectocontagiosas, com sequelas ou néo. Neurocirurgia e Neuroclinica — pacientes com alteracdes
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de consciéncia ou nao, submetidos a tratamento clinico, pré ou pos-operatérios de patologias neurolégicas, sequelados ou ndo, com
vérios graus de acometimento. Pediatria: pacientes com alteragdes respiratrias, motoras ou metabdlicas decorrentes de afeccdes
cirdrgicas, neuroldgicas, ortopédicas e outros. Clinica cirdrgica: pacientes em pré ou poés-operatérios de cirurgias abdominais ou
toracicas com alteracdes respiratorias ou ndo. Atualidades e aspectos culturais, historicos e geogréficos referentes ao Municipio de
Humberto de Campos — MA.

Médico Veterinario

Sistemas de producdo de bovino leiteiro e de corte, ovino-caprinocultura, avicultura de corte e postura, e suinocultura. Principais
doencas bacterianas, virais, parasitarias e fungicas dos animais domésticos. Aspectos clinicos das doencas carenciais e metabdlicas
dos animais domésticos. Zoonoses de interesse a Salde Publica. Cadeia epidemioldgica e elementos mecéanicos de propagacgao de
doencas transmissiveis. Profilaxia e Higiene Animal. Inspecédo e Tecnologia de produtos de origem animal (carnes, peixe, leite e
derivados, ovos e mel). Higiene na producdo de alimentos. Etica profissional. Atribuicbes do médico veterinario Atualidades e
aspectos culturais, historicos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Nutricionista

Introducéo ao estudo da nutricdo. Etapas do processo de nutrigdo. Metabolismo e céalculo energético, Bioquimica e metabolismo dos
micronutrientes; recomendagdes nutricionais; fatores que interferem na biodisponibilidade de nutrientes. Dietas equilibradas e dietas
ndo convencionais Alimentos Funcionais. Alimentos para fins especiais. Alimentos diet e light. Principios de farmacologia geral e
alteracdes metabdlicas, interacdes medicamentosas e medicamentos-nutrientes. Conceito e classificagdo das drogas quanto a
origem e utilizagcdo. Farmacocinética e farmacodinamica. Conceito e objetivos da higiene dos alimentos. Prevencao e controle das
principais doencas veiculadas por alimentos. Método APPCC (analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle). Regulamento
Técnico de Boas Préticas para servicos de alimentacdo: procedimentos de higienizagdo nas Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo.
Sistemas de controle da qualidade sanitaria dos alimentos; avaliagdo da qualidade dos alimentos. Tecnologia de alimentos:
OperagOes unitarias. Industrializacdo, alteracdes, conservacdo e embalagem em alimentos. Informac&o nutricional e rotulagem de
alimentos. Aditivos e coadjuvantes. Controle de qualidade. Analise sensorial. Técnica dietética: conceito, objetivos, caracteristicas
dos grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Técnicas para pesagem de alimentos. Fator de correcdo e
conversdo. Selegdo, técnicas de pré-preparo e preparo dos alimentos. Habitos alimentares. Planejamento e critérios para
elaboragdo de cardapios. Dietética e gastronomia. Nutricdo e desenvolvimento humano da gestacdo ao envelhecimento: aspectos
fisioldgicos, avaliagdo e recomendacdes nutricionais; planejamento de dietas normais; alteracdes, praticas alimentares e estratégias
de intervengdo. Avaliacdo antropométrica; avaliagdo dietética e bioquimica do estado nutricional. Métodos de avaliacdo de
estimativa das necessidades energéticas. Indicadores bioquimicos. Exames laboratoriais: importancia e interpreta¢do. Diagnéstico
em nutricdo. Avaliacdo nutricional do paciente hospitalizado. Avaliagdo nutricional em situacdes especiais. Nutricdo aplicada a
atividade fisica: avaliagdo nutricional, necessidades nutricionais, refeigdes, suplementos alimentares e hidratacédo. Fisiopatologia e
Dietoterapia: conceito e objetivos; terapia nutricional nas diversas enfermidades. Terapia nutricional em afec¢Bes especificas e
situagOes especiais. Tipos de dietas. Aspectos tedricos e praticos da terapia nutricional oral, enteral e parenteral nos diversos
estados patoldgicos. Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral. Nutricdo e imunomodulagdo. Métodos de assisténcia
ambulatorial em nutricdo. Planejamento fisico de unidades de alimentagdo e Nutricdo; Planejamento de Lactario e Banco de Leite
Humano. Dimensionamento de areas e equipamentos. Planejamento e organizagdo, supervisdo e controle. Planejamento de
cardapio compras, custos, controle de estoque. para coletividades sadias e doentes; Controle de avaliagdo de Recursos Humanos,
financeiros e materiais. Etica profissional: conceitos, fundamentacées e definicdes utilizados no estudo da ética. Bioética. O Codigo
de Etica do Nutricionista. Regulamentacéo profissional. Leis, Portarias e Resolu¢es de Interesse para o Profissional. Entidades
Representativas da categoria: o papel dos conselhos, sindicatos e associagfes. Educagdo nutricional: conceito, objetivo,
metodologias e aspectos s6cio econdmico-culturais. Educagdo em saude: comunicagdo e estratégias. Estudo do comportamento
alimentar, formagédo de habitos alimentares e o planejamento de atividades educativas de intervengdo nutricional em individuos e/ou
populacdes nos diferentes campos de atuagdo do nutricionista. Elementos de epidemiologia; Métodos em epidemiologia: variaveis,
hipoteses. Tipos de estudo em epidemiologia. Vigilancia em saude. Epidemiologia das doencas transmissiveis e das doengas e
agravos nao transmissiveis. Indicadores de saude e sistemas de informagéo; transi¢cdo demografica e epidemioldgica. Nutricdo em
saude publica: andlise dos disturbios nutricionais como problemas de sadde publica. Problemas nutricionais em populagdes em
desenvolvimento. Avaliagcdo nutricional de coletividades. Diagndstico dos principais problemas nutricionais. Planejamento como
instrumento de intervengdo nutricional em coletividades. Atuagdo do nutricionista na atencdo basica. Alimentacdo e Nutricdo no
Nicleo de Apoio a Saude da Familia (NASF). As politicas de salde no Brasil: Histdria, conceitos, reforma sanitaria. Sistema Gnico
de salde: principios, diretrizes, leis organicas, normas operacionais, programas e estratégias. Politicas de Alimentacao e Nutrigdo.
Atualidades e aspectos culturais, historicos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Quimico

Matéria e energia; substancias; misturas; mudancas de estado. Unidades métricas. Algarismos significativos; precisdo exatidao.
Equacdes quimicas: balanceamento e uso na representacdo de reag¢des quimicas; massa atdmica, mol e massa molar; leis
ponderais e volumétricas; composigcdo estequiométrica. Funcdes inorganicas e nomenclatura: propriedades gerais de acidos, bases,
sais e oxidos: definigbes do Arrhenius, Bronsted-Lowrv e Lewis; indicadores acido/base. Solugdes e solubilidade: concentragdes de
solugdes; mecanismos de dissolucdes; propriedades coligativas; eletrdlitos; forca de acidos e bases em solugdo aquosa; constante
de acidez; pH; solugdo tampédo. ReagBes exotérmicas e endotérmicas; variagdo de entalpia; calculos. Equilibrio quimico; principio de
Le Chatelier; velocidade de reagdo quimica; efeitos externos sobre o equilibrio; constante de equilibrio: equilibrio de solubilidade.
Eletrolise e solugBes eletrotilicas; células eletroguimicas: oxidacdo e reducéo; semiequacgdes; potencial de redugdo; equacdes e
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semiequacdes. Eletrolise: aplicacdes leis e célculos. Reagdes de neutralizagdo, de precipitacdo, de complexagdo, de oxirredugé&o.
FuncBes organicas. Nogdes de microbiologia. Volumetria de neutralizacdo. Determina¢des de dureza da agua; DBO; DQO; OD.
Introducéo aos métodos espectrométricos de emissdo e absor¢do atdmica e molecular. Resolugdo CONAMA n° 357/2005. Portaria
MS n° 518/2004. Etica Profissional. Atualidades e aspectos culturais, historicos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto
de Campos — MA.

| GRUPO Il - PROFESSOR NIVEL SUPERIOR

PARTE GERAL

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de textos. Textualidade: coesdo e coeréncia. Tipologias e géneros textuais. Variagdo Linguistica.
Figuras de linguagem. Classes de palavras. Sintaxe do periodo simples. Sintaxe do periodo composto. Sintaxe das relagfes:
concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal. A seméantica da frase: denotag¢do, conotagdo, homonimia, paronimia e
ambiguidade. A pontuacao e o sentido do texto. Ortografia.

Noc¢des de Informatica

O computador: conceitos bésicos, utilizagdo, tipos, componentes fisicos (hardware), periféricos e conexdes. Redes cabeadas e
wireless. Dispositivos de computacdo movel. Organizacdo dos dados e informacgdo, ferramentas, aplicativos, processamento de
dados, armazenamento, banco de dados e representacdo numeérica. Sistemas Operacionais: no¢des basicas, utilizagdo e interfaces,
gerenciamento e ferramentas de sistema (Linux e Windows). Software: conceitos, tipos, aplicativos e linguagens de programacao.
Suites de aplicativos para escritorio (Microsoft Office e LibreOffice). Sistemas de Informacdo, ERP, sistemas gréficos, mapas e novas
interfaces de realidade virtual e aumentada. Redes de computadores e Internet: conceitos bésicos, servigos, protocolos, aplicativos,
navegadores, mecanismos de buscas, acesso e compartihamento de dados e recursos, intranet e extranet, ferramentas de
comunicacao, redes sociais, cloud computing. Virtualizagédo, backup e seguranca: politicas, técnicas e ferramentas. Malwares: tipos,
segurancga e prevencdes. Invasdo e outras ameacas.

Fundamentos da Educacéo

Fundamentos sdcios filoséficos da Educacdo. Paradigmas Educacionais/Tendéncias Pedagogicas. A Funcgdo social da escola. O
projeto politico-pedagogico da escola. Curriculo escolar, Planejamento e avaliagdo. A Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢édo Nacional
n° 9.394/96 e suas alteragbes. As Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de nove anos e do Ensino Médio.
Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-
raciais e para o ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana. O Estatuto da Crianca e do adolescente — Lei Federal 8.069/90
artigos 53 a 59 e 136 a 137. Plano Nacional de Educacdo — Lei 13.005/2014. Desafios da Educacdo Brasileira: Analfabetismo,
Evasdo, Repeténcia. Formacdo e Valorizagdo do Professor. Educacdo Especial/Atendimento Educacional especializado. Gestéo
democratica da Educagéo. Evolucao Histérica da Educacéo Brasileira.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor Educagéo Infantil

A Escola, o Curriculo e a Diversidade; A construcédo das ideias e praticas na Educagéo Infantil; A Educacgéo Infantil europeia no século
XX. Concepcgdes Tedrico-praticas do processo de letramento e de alfabetizagdo. A crianga e o Movimento: desenvolvimento das
capacidades expressivas e instrumentais do movimento. A Muasica na Educacgdo Infantil: comunicacdo e expressdo por meio da
linguagem musical. O Trabalho com as Artes Visuais na Educacgdo Infantil: o fazer artistico e apreciagdo em artes visuais.
Modalidades organizativas dos contetdos e Avaliagdo em Educacéo Infantil. A rotina na educacao infantil. A Crianca e a Linguagem:
falar e escutar; praticas de leitura; praticas de escrita e orienta¢des didaticas. A Crianca, a Natureza e a Sociedade: organizacdo dos
grupos e seu modo de ser, viver e trabalhar; os lugares e suas paisagens; objetos e processos de transformacéo; os seres vivos; 0s
fendmenos da natureza e orientagfes didaticas. A Crianca e a Matematica: nUmeros e sistema de numeragao; grandezas e medidas;
espaco e forma. Atualidades e aspectos culturais, historicos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Professor Ensino Fundamental — Anos Iniciais

Lingua Portuguesa: Préaticas de Linguagem e os Paradmetros Curriculares Nacionais de Lingua Portuguesa (PCN): Géneros textuais
orais; Producgédo de textos nas séries iniciais: géneros da ordem narrar, relatar, argumentar, expor, prescrever; A construgcao do sentido
do texto: coesdo e coeréncia; Praticas de leitura de textos orais e escritos: Leitura: processos cognitivos e estratégias de leitura.
Pratica de analise linguistica e PCN: Ensino da Lingua Portuguesa nas séries iniciais. BNCC - Lingua Portuguesa. Matematica:
Parametros Curriculares Nacionais de Matematica (PCN). Localizagdo, espago e formas; Numeros naturais: operagdes, propriedades
e problemas. Mdltiplos, divisores e divisibilidade: conceito, calculo e propriedades. Sistema de numeracao decimal. Fragdes: conceito,
propriedades e operagfes. Principais unidades de medidas e sua utilizacdo no contexto social. Sistema monetario. Nogbes de
Estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e graficos. Metodologia do ensino da Matematica. Histdria: ParAmetros Curriculares
Nacionais de Histéria (PCN). Conhecimento histérico: caracteristicas e importancia social. Metodologia do ensino da Histéria.
Expansionismo europeu e colonizagdo americana. Organizacdo social do Brasil. Processo politico brasileiro. Trajetéria econdmica
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brasileira. Formagéo cultural e identidade nacional brasileira. Geografia: Parametros Curriculares Nacionais de Geografia (PCN). A
cartografia como meio de representacdo e leitura do espaco geografico. A paisagem e seus elementos: analise e formas de
representar, as diferentes paisagens e sua transformacgéo, a paisagem e sua relagdo com a atividade econdmica, paisagens urbanas
e rurais brasileiras. O trabalho humano e o espaco geogréfico: interferéncias nos elementos naturais. A populagdo e a cultura
brasileira e maranhense. O espago geografico brasileiro e maranhense: localizagdo, situagdo politico-administrativa, geologia, solo,
relevo, hidrografia, clima, vegetacdo, transporte e meios de comunicacdo e atividades produtivas. Metodologia do ensino de
Geografia. Ciéncias: Pardmetros Curriculares Nacionais de Ciéncias (PCN). Planeta Terra. Sistema Solar. Dia e noite. Esta¢des do
Ano. Litosfera. Rochas. Fosseis. Hidrosfera e Atmosfera. Solo. Ar. Luz. Agua. Ciclo da agua. Energia. Lixo. Residuos. Coleta Seletiva.
Sustentabilidade. Biodiversidade. Educacdo Ambiental. Poluicdo. Saneamento Bésico. Alimentacdo. Cadeias e Teias Alimentares.
Fotossintese. Biomas Brasileiros. Relagdes entre os seres vivos. Classificacdo dos seres vivos. Caracteristicas dos principais grupos
de plantas, invertebrados e vertebrados. Evolugdo. Sistemas do Corpo Humano. Estados Fisicos da Matéria. Substancias. Misturas.
Forca. Velocidade. Relagdo Ciéncia-Tecnologia-Sociedade (CTS) como auxiliar da compreensdo da Ciéncia como parte da nossa
cultura. Atualidades e aspectos culturais, histéricos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Professor Séries Finais — Ciéncias

Universo. Sistema solar. Planeta Terra. Atrag&o gravitacional. Rotag&o e translag&o. Solo. Ar. Agua. Ciclos Biogeoquimicos. Ecologia.
Cadeias e Teias alimentares. Relagdes entre os seres vivos. Piramides de energia. Biomassa. Fotossintese. Educagdo Ambiental.
Sustentabilidade. Poluicdo. Biodiversidade. Tipos celulares. Organelas. Respiracdo Celular. Genética. Leis de Mendel.
Hereditariedade. Ciclo Celular. Engenharia Genética. Biotecnologia. Classificacdo dos Seres Vivos. Caracteristicas dos seres vivos,
compreendendo sua reproduc¢do, desenvolvimento e diferentes formas de locomogéo, sustentacéo, respiracdo, circulacdo, digestéo e
excrecdo. Origem da vida. Evolug&o. Filogenética. Cladogramas. Sistemas do Corpo Humano. Hormdnios. Homeostase. Agentes
quimicos das drogas. Drogas licitas e ilicitas. Sexualidade. ldentidade de Género. Orientacdo sexual. Sexo bioldgico. Saude.
Doencas. Alimentacdo. Caracteristicas funcionais e nutricionais de alimentos. Relagdes étnico- raciais. Microscopia. Lentes. Espelhos.
Luz. Reflexdo. Refracdo. Ondas. Som. Forca. Energia. Trabalho. Aceleracdo. Movimento Uniforme. Movimento Uniformemente
Variado. Calor. Transmissao de calor. Eletromagnetismo. Elementos quimicos. Liga¢des quimicas. Propriedades gerais e especificas
da matéria. Substancias. Misturas. Separacdo de misturas. Os Parametros Curriculares Nacionais de Ciéncias Naturais. Historia da
Ciéncia. Experimentagdo no Ensino de Ciéncias. Atividades em Espacos N&o-Formais de Ensino. Ensino de Ciéncias por
investigacdo. Atualidades e aspectos culturais, historicos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Professor Séries Finais — Educacéo Fisica

Dimensfes histéricas da Educagdo Fisica e sua insercdo nos curriculos escolares. Dimensfes filoséficas, antropolégicas e
socioldgicas aplicadas a Educacao Fisica, ao esporte e ao lazer. Tendéncias Pedagdgicas da Educacéo Fisica Escolar. Abordagens
da Educacéo Fisica Escolar a partir dos anos 1980. A Educacao Fisica no curso noturno. A Educacéo Fisica como instrumento de
comunicacao, expressao, lazer e cultura. Materiais e equipamentos indispensaveis para o desenvolvimento de programas obrigatérios
de Educacéo Fisica. Contetidos da Educacao Fisica - Jogos: concepg¢édo de jogo; jogos cooperativos, recreativos e competitivos; jogo
simbaolico; jogo de construgéo; jogo de regras; pequenos jogos; grandes jogos; jogos e brincadeiras da cultura popular; Lutas: lutas de
disténcia, lutas de corpo a corpo; fundamentos das lutas; Ginasticas: de manutencdo de saude, aerébica e musculagdo; de
preparacdo e aperfeicoamento para a danca; para 0s esportes, jogos e lutas; ginastica artistica e ritmica desportiva; Dancas:
brasileiras; urbanas; eruditas e dancas e coreografias associadas a manifestagfes musicais. Regras, aspectos técnicos e taticos dos
esportes: atletismo, natacdo, futebol de campo, futsal, basquetebol, voleibol, handebol e esportes com bastbes e raquetes.
Organizacdo de eventos esportivos; Dimensao Social do esporte. Psicologia da aprendizagem, do desenvolvimento e do esporte.
Regras e metodologia de ensino dos esportes adaptados. Treinamento desportivo: conceitos; capacidades fisicas; principios do
treinamento e periodizacéo. Diferengas psicofisicas entre idades; treinamento da crianga, do adolescente e do adulto; Dimensdes
bioldgicas aplicadas a Educagao Fisica e ao Esporte: Anatomia: Geral e musculoesquelética aplicada a Educagéo Fisica e ao esporte;
Fisiologia: Geral e do Exercicio; Biometria; Biomecanica; Nutricdo e atividade fisica; Comportamento motor: Desenvolvimento motor;
Controle motor; Aprendizagem motora. Psicomotricidade: conceitos basicos. Educacdo Fisica, esporte, salde e qualidade de vida;
Atividade Fisica para Grupos Especiais; Primeiros Socorros. Elementos organizativos do ensino da Educacéo Fisica: objetivos,
conteudos, metodologia e avaliagdo escolar. Elementos norteadores do planejamento em Educacéo Fisica escolar: plano de ensino e
plano de aula. Educagéo Fisica e educacgéo especial. Principios norteadores para o ensino da Educacao Fisica: incluséo, diversidade,
corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, problematizagdo de valores estéticos. Educacdo Fisica, esporte e midia.
Educacao Fisica e as questdes de género e sexismo. Ordenamentos legais da Educacéo Fisica escolar: Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (Lei n® 9394/96). Parametros Curriculares Nacionais (Educacéo Fisica). A Constituicdo Federal: da Educacgéo, da
Cultura e do Desporto. Estatuto da crianga e do adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990). Atualidades e aspectos culturais,
historicos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Professor Séries Finais — Geografia

Geografia: Representacdes cartogréficas: tipos, simbologias, escalas e proje¢des. Orientacdo e localizacdo geografica: a bussola, o
GPS e o sensoreamento remoto; linhas imaginarias, coordenadas geograficas; fusos horarios. Dominios naturais do espaco
geografico mundial: camadas da Terra, a formacgdo da superficie terrestre, agentes internos e ambientes naturais ameacados. Formas
do planeta Terra: formas de relevo e os agentes externos transformadores do relevo. Regionalizagdo do espago geografico mundial:
continentes e paises, socioeconomia x desenvolvimento humano, regionalizacdo e identidades étnicas e culturais, questdes
geopoliticas e sub-regionalizag@es. Instituicdes internacionais e a organizacdo do espago mundial. Globalizagcdo e a nova ordem
mundial. Questdes socioambinetais no mundo: principais problemas, correntes ambientalistas e conferéncias internacionais.
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Populagcdo mundial e movimentos migratorios. Organizacdo do espaco antropizado: estrutura e dindmica populacional; tecnologia,
industria e servigos, produgdo, circulacdo, consumo de bens; urbanizacdo. Espagos urbanos e rurais: relagbes, composicdo, formas
de ocupacdo, atividades produtivas e tendéncias atuais; caracteristicas sociais e ambientais. Recursos minerais e fontes de energia.
Industrializacéo. O espaco geogréfico brasileiro e maranhense: localizagéo, regionalizagdo e situacado politico-administrativa, geologia,
dominios naturais, dominios morfoclimaticos, ecossistemas, conservacdo ambiental, populagdo e movimentos populacionais,
atividades produtivas, transporte e meios de comunicagdo. Os PCNs e o Ensino de Geografia. Atualidades e aspectos culturais,
histdricos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Professor Séries Finais — Historia

A Histéria e o oficio do historiador. Tempos antigos: CivilizagBes orientais — egipcia, mesopotamica, hebraica, pesa e fenicia;
CivilizacBes americanas; Civilizagdes classicas - Grécia e Roma. Tempos medievais: Migracdes e reinos germanicos; Império
Carolingio; Império Bizantino; Vikings, Magiares e Mucgulmanos; Feudalismo; Igreja; Cruzadas; Renascimento urbano-comercial,
Monarquias; Cultura; Crise do Feudalismo. Tempos modernos: Renascimentos; Estado Moderno; Reformas Religiosas; Expansao
Maritimo-comercial Europeia; Conquista europeia da América; Mercantilismo; Absolutismo; Revolugfes inglesas; lluminismo e
liberalismo; Revolucdo Industrial; Revolugdo Francesa; Independéncias americanas - América Espanhola, América Portuguesa,
Estados Unidos. Tempos contemporéneos: Era Napolebnica; RevolugBes Liberais; Guerra de Secessao; Imperialismo; Primeira
Guerra Mundial; Revolugdo Russa; Crise de 1929; Nazi-fascismo; Segunda Guerra Mundial; Globalizacdo, Guerra Fria e
Descolonizacdo; Populismo; Nova ordem internacional. Brasil: Tempos Coloniais — Sentidos da colonizagdo; Fundamentos da
administragdo colonial portuguesa; Empresa canavieira e agro-exportacdo; Expanséo territorial: mineragdo, pecuaria, extrativismo;
Formacéo da sociedade; Percursos politicos; Vida cultural. Brasil: Tempos Imperiais — Processo de independéncia da América lusa;
Instituicdo e consolidacdo da Monarquia tropical - Primeiro Reinado, Regéncias e Revoltas, Segundo Reinado; Do Império a
Republica. Brasil: Tempos Republicanos - Republica Oligarquica; Semana de Arte Moderna; Revolucédo de 1930; Golpe de 1937 e Era
Vargas; Redemocratizacdo; Governos militares no Brasil; Nova Republica; Panorama cultural a partir da década de 1960. Maranhéo:
Tempos Coloniais — Europeus na disputa pelo Maranhéo - franceses, holandeses e portugueses; Colonizacdo do norte da América
portuguesa; Frentes de colonizacdo; Acdo missionaria e colonizagdo; Revolta de Bequimao; Maranhdo pombalino e Companhia de
Comércio; Vida cultural. Maranhdo: Tempos Imperiais — Maranh&do em disputa e afirmacéo (Adesdo do a Independéncia do Brasil,
Guerra dos Trés Bés, Setembrada, Balaiada); Escravidao e dindmica social; Evolu¢do econdmica; Empreendimentos modernizantes e
parque téxtil; Aspectos culturais (ManifestacBes populares, Cultura elitista, Atenas brasileira). Maranhdo: Tempos Republicanos —
Adeséo do Maranhdo a Republica; Crise da grande lavoura; Economia do babacu; Revolugdo de 1930; Interventorias e Estado Novo;
Vitorinismo; Conflitos pela terra — grilagem e éxodo rural; Aspectos culturais; Maranhdo e nova ordem mundial - grandes projetos,
conflitos agrarios e reforma agraria. O ensino de Histdria e os Parametros Curriculares Nacionais (PCN). Atualidades e aspectos
culturais, historicos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Professor Séries Finais — Lingua Inglesa

Compreensao de textos verbais e ndo verbais sobre assuntos variados. Tipologia Textual. Caracteristicas/elementos discursivos da
lingua inglesa: Géneros e estrutura textuais, coesao e coeréncia. Conhecimento das estruturas do discurso da sintaxe, da morfologia
e da semantica de Lingua Inglesa. Emprego de palavras variaveis e invariaveis. O uso dos verbos: Regular and Irregular; Verb tenses;
The simple tenses; The continuous tenses; The perfect tenses; Auxiliares; Modals; Imperative; Active and Passive Voices; Articles:
Definite and Indefinite; Nouns: Formation of Plural: Regular and Irregular. The Possessive (Genitive) Case. Adjectives, Adverbs,
Pronouns, Preposition, Conjunctions. Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Inglesa (PCNEM). Atualidades e aspectos
culturais, historicos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Professor Séries Finais — Lingua Portuguesa

Estudos linguisticos: Concepgfes de lingua. Niveis de analise da lingua: fonologicos, morfoldgicos e sintaticos. Aspectos lexicais,
semanticos, pragmaticos, estilisticos e discursivos; Formacdo histérica da lingua portuguesa. Géneros discursivos e tipologias
textuais. Variagdo linguistica; Aspectos distintivos, linguisticos e extralinguisticos, do portugués do Brasil. Teorias de aquisicdo da
linguagem oral e escrita. Estudos literarios: Conceitos de literatura; Géneros literarios (da Antiguidade a Contemporaneidade).
ManifestagBes populares da Literatura. Texto, contexto e intertextualidade. Especificidade da linguagem literaria. Ensino da Lingua
Portuguesa no Ensino Fundamental: Métodos de ensino da lingua e de literatura. Praticas de linguagem e os Parametros Curriculares
Nacionais de Lingua Portuguesa (PCN). Pratica de leitura: estratégias cognitivas e estratégias de leitura. Pratica de analise linguistica
e os PCN. BNCC - Lingua Portuguesa. Atualidades e aspectos culturais, histéricos e geogréaficos referentes ao Municipio de
Humberto de Campos — MA.

Professor Séries Finais — Matematica

Raciocinio Logico - Quantitativo (Estruturas légicas, Ldgica de argumentacdo, Diagramas ldgicos, Situacdes - Problema). Sistema de
numeracao decimal e ndo decimal. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: operacdes, propriedades e problemas. Mdltiplos,
divisores e divisibilidade: conceito, célculo e propriedades. NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e proporcdes; divisao
proporcional; regra de trés (simples e composta); porcentagem e juros; Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. Célculo
Algébrico: Expressbes Algébricas, Operagoes, Fatoracédo e Fragbes Algébricas. Equagdes e Inequagdes do 1° do 2° Grau. Sistemas
de Equacgdes do 1° do 2° Grau. Equacdes fracionarias e literais. Funcdo: dominio e imagem, fungéo injetora, fungdo sobrejetora,
funcao bijetora, funcao crescente, funcéo decrescente, fungéo par, fungdo impar, funcdo composta, inversa de funcéo. Representacéo
Grafica de uma Func¢&o. Fungdes Polinomiais. Estudo Completo das Fun¢Bes Polinomiais de 1° e 2° Graus. Func¢des Modulares.
FuncBes Exponenciais e Fungbes Logaritmicas. Sistemas de Equacfes Lineares: resolucdo e discussdo. Andlise Combinatéria:
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principio fundamental da contagem. Arranjos, Combinagdes e PermutagBes Simples e com repeticdo. Probabilidade: conceito e
calculo, adicdo e multiplicacdo de probabilidades, dependéncia de eventos. Matrizes: conceito, propriedades e operagdes.
Determinantes: conceito, calculo e propriedades. Progressdes: progressfes aritmética e geométrica, com seus conceitos,
propriedades e adicdo de termos. Polindmios e Equacdes Polinomiais: adigdo, multiplicacdo e divisdo de polindmios. Fatoracéo de
Polinémios. Raizes de Equacdes Polinomiais. Teorema de D’alembert. Dispositivo de Briot-Ruffini. Geometria Euclidiana Plana:
conceitos primitivos e postulados. Angulos. Triangulos. Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Congruéncia de Triangulos.
Teorema do Angulo Externo e suas consequéncias. Teorema de Tales. Semelhanca de Triangulos. Relagbes Métricas no Triangulo
Retangulo. Areas de Figuras Planas Poligonais e Circulares. Geometria Espacial: conceitos primitivos e postulados. Poliedros. Célculo
de Superficie e Volume dos Principais Solidos Geométricos. Trigonometria: medidas de angulos. Medidas de Arcos. O seno, 0
cosseno e o célculo das medidas em um triangulo. Fungdes trigonométricas. Geometria Analitica Plana: estudo do ponto, da reta, da
circunferéncia e das conicas. No¢Oes de Estatistica: medidas de posi¢do e dispersao, distribuicdo de frequéncias e graficos. Os PCNs
e 0 ensino de Matematica. Atualidades e aspectos culturais, histdricos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos
- MA.

| GRUPO Il = NIVEL MEDIO |

PARTE GERAL

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de textos. Textualidade: coesdo e coeréncia. Tipologia textual. Variagdo Linguistica. Classes de
palavras: substantivo e adjetivo: flexdo e emprego, pronome: classificacdo e emprego, verbo: classificacdo, conjugacao, predicacao e
emprego. Sintaxe do periodo simples. Sintaxe das rela¢des: concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal. A semantica
da frase: denotacdo, conotacdo, homonimia, paronimia e ambiguidade. A pontuacao e o sentido do texto. Ortografia.

Matematica

Raciocinio Légico - Quantitativo (Estruturas logicas; Logica de argumentacdo. Diagramas logicos. Situagdes-problema). Sistema de
Numeragdo Decimal. Numeros inteiros: operacdes, propriedades e problemas; multiplos e divisores. Maximo Divisor Comum e Minimo
Mdltiplo Comum. Problemas. Nimeros racionais: operagfes, propriedades e problemas envolvendo as quatro operagdes
fundamentais. Nimeros e grandezas proporcionais: razdes e propor¢fes. Divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta).
Porcentagem e juros simples. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. Nimeros Reais: operagfes e propriedades. Calculo
Algébrico: Expressdes Algébricas, Operacdes, Fatoracdo e Fragdes Algébricas. Equacgdes e Inequagdes do 1° do 2° Grau. Sistemas
de Equacdes do 1° do 2° Grau. Funcao, dominio e imagem, gréfico, raizes, crescimento, composi¢do e inversdo. Fungdes do 1° e 2°
graus: conceito, grafico e propriedades. Funcdes exponencial e logaritmica: conceito, gréafico, propriedades. Andlise Combinatéria:
Principio Fundamental da Contagem. Arranjos, Combinacdes e Permutagcfes Simples e com Repetigdo. Probabilidade: Conceito e
Célculo. Adicao e Multiplicagdo de Probabilidades. Dependéncia de Eventos. Progressdes: Progressdes Aritmética e Geométrica com
seus conceitos, propriedades e adicdo e multiplicagdo de termos. Sistemas lineares: resolucéo e discussdo. Geometria Euclidiana
Plana: Conceitos primitivos. Angulos. Tridngulos. Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Teorema de Tales. Semelhanca de
triangulos. Relacdes métricas no tridngulo retangulo. Razdes trigonométricas num triangulo retangulo. Areas de figuras planas
poligonais e circulares. Geometria Espacial: Célculo de Superficie e volume dos principais Sélidos Geométricos. Nocgdes de
Estatistica: Médias, Distribuico de Frequéncias e Gréficos.

Noc¢des de Informatica

O computador: conceitos basicos, utilizagdo, tipos, componentes fisicos (hardware), periféricos e conexdes. Redes cabeadas e
wireless. Dispositivos de computacdo movel. Organizagdo dos dados e informacgdo, ferramentas, aplicativos, processamento de
dados, armazenamento, banco de dados e representacdo numérica. Sistemas Operacionais: no¢des bésicas, utilizagdo e interfaces,
gerenciamento e ferramentas de sistema (Linux e Windows). Software: conceitos, tipos, aplicativos e linguagens de programacao.
Suites de aplicativos para escritério (Microsoft Office e LibreOffice). Sistemas de Informacdo, ERP, sistemas graficos, mapas e novas
interfaces de realidade virtual e aumentada. Redes de computadores e Internet: conceitos basicos, servigos, protocolos, aplicativos,
navegadores, mecanismos de buscas, acesso e compartiihamento de dados e recursos, intranet e extranet, ferramentas de
comunicacao, redes sociais, cloud computing. Virtualizagao, backup e seguranga: politicas, técnicas e ferramentas. Malwares: tipos,
seguranca e prevencdes. Invasdo e outras ameagas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Laboratorio

Fundamentos bésicos de quimica: Elementos, atomos, compostos e ligacdes quimicas. Nomenclatura dos compostos quimicos
inorganicos e orgéanicos. Misturas e solucdes. Esterilizacdo e descontaminacédo. NogOes basicas sobre biologia e microrganismos.
Aparelhagem comum e técnicas basicas de laboratério. Nogdes de seguranca em laboratério. Limpeza de material em laboratério de
andlise clinica. Limpeza do laboratério de analise clinica. Atualidades e aspectos culturais, histéricos e geograficos referentes ao
Municipio de Humberto de Campos — MA.

Fls. 36



PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMBERTO DE CAMPOS - MA
CNPJ: 06.222.616/0001-93

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMBERTO - MA n°. 001 de 19/12/2018 —
Retificado em 15/02/2019

Professor de Musica

Metodologias de musicalizac¢éo: principais correntes do séc. XX e discussdo atual. Principais correntes surgidas no Brasil. Mdsicas
folcloricas, étnicas e populares e sua utilizagdo em sala de aula. Pratica instrumental e canto coral na escola regular. No¢des béasicas
de técnica vocal infantil e juvenil. Novas tecnologias da informagéo e da comunicac¢éo e sua utilizagdo na educacéo musical. Historia
da musica: da Antiguidade Classica ao séc. XXI. Principais movimentos da musica popular nos séculos XX e XXI. Histéria da mudsica
no Brasil, do descobrimento aos dias atuais. Histéria da musica popular brasileira. Leitura e escrita da musica: a grafia musical
tradicional e as propostas surgidas no século XX. NotagGes ritmicas, melédicas e harménicas. Claves, escalas, intervalos, acordes,
encadeamentos harmdnicos, harmonia vocal e instrumental, polifonia, arranjo para conjuntos musicais escolares. Conjuntos
instrumentais e vocais: principais tipos de conjuntos e suas caracteristicas. Instrumentos da orquestra e da mdusica popular.
Atualidades e aspectos culturais, historicos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Técnico em Agropecuaria

Solos: propriedades fisicas, quimicas e bioldgicas dos solos; corre¢éo do solo e adubacgéo (diagndstico da fertilidade; estabelecimento
de doses; qualidade e uso de corretivos e fertilizantes); manejo e conservacdo do solo e da 4gua (sistemas de cultivo e preparo do
solo, rotagdo de culturas, cobertura do solo, adubacdo verde, erosdo do solo e seu controle). Produgdo vegetal: propagacéo,
semeadura, plantio, preparo do solo, tratos culturais, colheita, armazenamento, beneficiamento e comercializacdo de espécies de
graos, frutas, hortalicas, raizes e tubérculos e bioenergéticas; principais pragas e doencas das plantas cultivadas e seu controle;
silvicultura: implantagdo e manejo de espécies nativas e exdticas. Producdo animal: producdo e manejo animal em bovinocultura de
corte e leite, suinocultura, ovinocultura, avicultura, apicultura e piscicultura; producdo e manejo de plantas forrageiras. Engenharia
rural e mecanizacao agricola: construgdes rurais; hidrologia, irrigacdo e drenagem; topografia e sistemas de informagdes geograficas
(GPS); tratores, maquinas e implementos agricolas (selecdo, técnicas de opera¢do e manutencao, célculos operacionais e uso nas
principais atividades agricolas). Economia, administracdo e gestdo rural: planejamento agropecuério; aspectos socioeconémicos das
culturas e criagdes; nogbes de comunicacdo e extensdo rural. Recursos naturais e ambiente: aspectos gerais de meio ambiente;
desenvolvimento sustentavel, nocdes de agroecologia; defensivos agricolas (adequagdo de uso e aplicacdo; destino final de
embalagens vazias); manejo de residuos e dejetos. Processamento de produtos de origem vegetal e animal. Atualidades e aspectos
culturais, historicos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Técnico em Edificagdes

Controle tecnoldgico de concreto e materiais constituintes e controle tecnoldgico de solos: Conhecimento e interpretacdo de ensaios.
Fundacdes e estruturas: Movimentagdo de terra, formas, escoramento, armacgéo e concretagem; Fundag¢des superficiais e profundas:
tipos, execucdo, controle; Estruturas pré-moldadas. Terraplenagem, drenagem, arruamento e pavimentacao. Servigcos topograficos:
execucdo e controle. Edificacdes: Materiais de construcdo; Instalacdes prediais (hidraulicas, sanitarias, elétricas e gas) e servigos
complementares. Pratica de execugdo de alvenarias: tipos de paredes, amarracdes, niveis, prumo, revestimentos de argamassa.
Patologias e Manutengdo das constru¢des. Planejamento e Orcamento. Gestdo da Qualidade na Construgdo Civil. Higiene e
Seguranca do Trabalho: Acidentes de trabalho, PCMAT, CIPA, EPI, PCMSO, PPRA. Impactos ambientais: conceitos — Legislagéo e
Orgéos Fiscalizadores, Resolugbes CONAMA, Relatério de Impacto Ambiental — RAP, Estudo de Impacto Ambiental — EIA, Relatério
de Impacto Ambiental — RIMA, Desenvolvimento Sustentavel. Leitura e interpretagdo de projetos de instalagdes prediais e de plantas
de locagdo, forma e armacé@o. Nocdes de desenho: Normas da ABNT e desenho em meio eletrbnico (autoCAD). Atualidades e
aspectos culturais, historicos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Técnico em Enfermagem

Cddigo de ética profissional. Demais leis que regulamentam o exercicio profissional. Clinica médica cirdrgica. Enfermagem em
obstetricia e pediatria. Salde Publica. No¢des béasicas de anatomia humana. Patologia: sinais, sintomas e conceito. Farmaco:
conceitos e tipos; administragcdo dos medicamentos. Higiene e saude. Curativos: conceitos, objetivos, tipos e técnicas. Esterilizagao:
Objetivos, métodos e procedimentos especificos. Aplicagdo de injecdo. Conhecimentos sobre vacinas. Conhecimentos sobre
prontuarios e papeletas médicas. Nogdes sobre uso inadequado de medicamentos: erros técnicos. Urgéncia e emergéncia. Centro
cirurgico e de material: principais elementos e procedimentos. Unidade de tratamento Intensivo: principais elementos e procedimentos.
Atualidades e aspectos culturais, historicos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Técnico em Laboratorio

Bioquimica Clinica: Técnicas mais utilizadas. Obtengdo de amostras. Tempo de conservacdo. Hematologia: Obtencéo de amostras.
Anticoagulantes. Tempo de conservacdo. Preparo de esfregago. Imuno-Hematologia: Técnicas mais utilizadas. Conservacdo dos
reagentes e amostras. Preparo do material. Hemostasia: Técnicas mais utilizadas. Obtencdo de amostras. Parasitologia: Técnicas
mais utilizadas. Analise de Urina: Técnicas mais utilizadas. Conservag¢do de Amostras. Limpeza de Material em Laboratério de Analise
Clinica. Limpeza do Laboratério de Andlise Clinica. Reagentes mais utilizados. Equipamentos de Protecdo Individual.
Acondicionamento e descarte do lixo do Laboratério de Andlise Clinica. Atualidades e aspectos culturais, historicos e geograficos
referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Técnico em Meio Ambiente

Quimica Ambiental. Ecologia. Educagdo ambiental. Hidrologia e recursos hidricos. Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento.
Poluicdo Ambiental. Lei de crimes ambientais. Cddigo florestal. Licenciamento ambiental. Uso e conservacéo de solos. Sistemas de
tratamento de &gua e afluentes. Abastecimento e uso de 4gua. Impactos Ambientais. Manejo e Recuperacéo de Areas Degradadas.
Prote¢do da biodiversidade. Residuos Sdlidos — Gestéo e legisla¢é@o. Legislacdo ambiental. No¢des de Desenvolvimento sustentavel.
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Gestdo Ambiental. Cartografia. Higiene, saude e seguranga do trabalho. Nocdes de geologia. Reflorestamento. Atualidades e
aspectos culturais, historicos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

Técnico em Raio X

Efeitos biolégicos das radiagdes em meios de protegdo; Processamento de filmes radioldgico. Identificagdo dos equipamentos
radiol6gicos, seus componentes e acessorios, utilizados e funcionamento. Anatomia e técnicas radiol6gicas: cranio, mastoides e sela
turca, coluna cervical, toracica, lombo-sacra e do céccix, bacia e articulagdes locais, membros inferiores e superiores, térax, abdome.
Atitude ética e profissional do Técnico em Radiologia. Legislacio do Sistema Unico de Satde (SUS). Atualidades e aspectos culturais,
historicos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

| GRUPO IV - NIVEL MEDIO |

PARTE GERAL

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos. Textualidade: coes@o e coeréncia. Tipologia textual. Variacdo Linguistica. Classes de
palavras: substantivo e adjetivo: flexdo e emprego, pronome: classificagdo e emprego, verbo: classificagcdo, conjugacao, predicacéo e
emprego. Sintaxe do periodo simples. Sintaxe das rela¢des: concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal. A semantica
da frase: denotacgao, conotacdo, homonimia, paronimia e ambiguidade. A pontuacgédo e o sentido do texto. Ortografia.

Matematica

Raciocinio Légico - Quantitativo (Estruturas logicas; Logica de argumentacdo. Diagramas légicos. Situa¢des-problema). Sistema de
Numeragdo Decimal. NUmeros inteiros: operagdes, propriedades e problemas; multiplos e divisores. Maximo Divisor Comum e Minimo
Multiplo Comum. Problemas. Numeros racionais: operacdes, propriedades e problemas envolvendo as quatro operagfes
fundamentais. NUmeros e grandezas proporcionais: razdes e proporc¢des. Divisdo proporcional; regra de trés (simples e composta).
Porcentagem e juros simples. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. NUmeros Reais: operacdes e propriedades. Célculo
Algébrico: Expressdes Algébricas, Operagoes, Fatoracdo e Fragfes Algébricas. Equacdes e Inequagdes do 1° do 2° Grau. Sistemas
de Equacdes do 1° do 2° Grau. Funcao, dominio e imagem, gréfico, raizes, crescimento, composicao e inversao. Funcdes do 1° e 2°
graus: conceito, grafico e propriedades. Funcdes exponencial e logaritmica: conceito, grafico, propriedades. Andlise Combinatoria:
Principio Fundamental da Contagem. Arranjos, Combina¢des e Permuta¢gfes Simples e com Repeticdo. Probabilidade: Conceito e
Célculo. Adicédo e Multiplicagdo de Probabilidades. Dependéncia de Eventos. Progressdes: Progressdes Aritmética e Geométrica com
seus conceitos, propriedades e adicdo e multiplicacdo de termos. Sistemas lineares: resolugédo e discussdo. Geometria Euclidiana
Plana: Conceitos primitivos. Angulos. Triangulos. Quadrilateros, Poligonos e Circunferéncia. Teorema de Tales. Semelhanca de
triangulos. Relacdes métricas no triangulo retangulo. Razdes trigonométricas num triangulo retangulo. Areas de figuras planas
poligonais e circulares. Geometria Espacial: Célculo de Superficie e volume dos principais Soélidos Geométricos. Nogfes de
Estatistica: Médias, Distribuicdo de Frequéncias e Gréficos.

Noc¢des de Informatica

O computador: conceitos basicos, utilizacdo, tipos, componentes fisicos (hardware), periféricos e conexdes. Redes cabeadas e
wireless. Dispositivos de computacdo mével. Organizacdo dos dados e informacgédo, ferramentas, aplicativos, processamento de
dados, armazenamento, banco de dados e representagdo numérica. Sistemas Operacionais: no¢des basicas, utilizacao e interfaces,
gerenciamento e ferramentas de sistema (Linux e Windows). Software: conceitos, tipos, aplicativos e linguagens de programacao.
Suites de aplicativos para escritorio (Microsoft Office e LibreOffice). Sistemas de Informagao, ERP, sistemas graficos, mapas e novas
interfaces de realidade virtual e aumentada. Redes de computadores e Internet: conceitos basicos, servicos, protocolos, aplicativos,
navegadores, mecanismos de buscas, acesso e compartihamento de dados e recursos, intranet e extranet, ferramentas de
comunicacao, redes sociais, cloud computing. Virtualizagao, backup e seguranca: politicas, técnicas e ferramentas. Malwares: tipos,
seguranca e prevencdes. Invasdo e outras ameacas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente de Administracao

Processo Organizacional (planejamento, organizacao, lideranga, execugéo e controle). Planejamento estratégico. Processo decisorio.
Mudanca organizacional. Comportamento Organizacional: motiva¢éo, comunicagédo, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal,
poder e autoridade. Administracdo de materiais e patriménio: dimensionamento e controle de estoques, gestdo de almoxarifado e
administragdo de compras. Arquivos: finalidade, classificagdo, acessorios, fases, técnicas, sistemas e métodos de arquivamento.
Protocolo: finalidade, objetivos e atividades gerais. Comunicagéo oficial: caracteristicas (formalidade, uniformidade, clareza, precisao,
concisdo e harmonia). Elaboragdo de documentos oficiais (relatério, oficio, memorando, carta, ata, despachos, portaria, ordem de
servigo, requerimento). Etica no servigo publico. Principios constitucionais da Administragéo Publica. Administracdo Publica direta e
indireta (autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista). Servi¢os publicos. Ato administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificacdo e espécies. No¢Bes sobre Licitacdes (Leis 8.666/1993 e 10.520/2002): conceito, principios,
modalidades, fases, anula¢éo e revogacao, dispensa e inexigibilidade. Controle na Administracdo Publica. Atualidades e aspectos
culturais, histéricos e geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.
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Bombeiro Hidraulico

Leitura e interpretacé@o de projetos arquitetdnicos. Recebimento, transporte e estocagem dos materiais. Equipamentos e ferramentas
de trabalho. Gestdo de residuos da construcdo civil em conformidade com a resolugdo 307 do CONAMA. Nog8es bésicas de
orgamento e quantitativos. Leitura e interpretagcdo de projetos hidraulicos e sanitarios. TubulagGes subterraneas e aéreas. Tubulagtes
e conexdes: terminologia e aplicagdo. Materiais utilizados na soldagem de PVC, junta elastica em PVC, na vedacdo das roscas em
PVC, na soldagem de CPVC, na termofusdo em PPR e na soldagem de COBRE. Dispositivos hidraulicos e sanitarios. Instalagédo de
caixa d’agua. Instalacdo de agua fria em banheiro. Instalagdo de agua quente em banheiro. Instalagdo de sistema hidraulico de
bombeamento. Instalagéo de sistema hidraulico de pressurizacao. Instalagdo de esgoto e ventilagdo em banheiro. Instalagdo de aguas
pluviais. Instalagdo e manutencéo de hidrdmetros. Noc¢des de declividade. Manutencdo em componentes hidraulicos. Execucéo de
teste de estanqueidade. Instalacdo e ajuste de equipamentos sanitarios, acessorios e acabamentos. Identificagdo de falhas em
equipamentos e acessorios. Higiene e segurancga no trabalho. Conscientiza¢édo sobre o uso de EPI's. Atualidades e aspectos culturais,
histéricos e geogréficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.

[[GRUPO V — NIVEL FUNDAMENTAL |

PARTE GERAL

Lingua Portuguesa

Interpretacé@o de textos. Coeréncia e coesdo. RelagBes de sentido no interior da frase. Tipos de frase: frase verbal e frase nominal.
Termos essenciais da oracdo (Reconhecimento dos termos na oragdo). Variedades linguisticas. Semantica da frase: conotacéo,
denotacgdo, polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. Classes de palavras: substantivo e adjetivo (flexdo numero),
verbo (flexdo de nimero e pessoa), advérbio e locucédo adverbial, preposicao, pronomes pessoais (ndo inclui colocagdo pronominal),
pronomes possessivos, pronomes demonstrativos. Concordancia verbal e nominal: regra geral. Ortografia: j/g; x/ch, s/z; s/sslc.

Matematica

Raciocinio Légico — Quantitativo (Estruturas Idgicas, Logica de argumentacdo, Diagramas logicos, Situagdes-problema). Sistema de
Numeragdo Decimal. NUmeros inteiros: operagdes, propriedades e problemas. Mdltiplos e divisores. Maximo Divisor Comum e Minimo
Mdltiplo Comum. Problemas. NUmeros racionais: operacfes, propriedades e problemas envolvendo as quatro operagdes
fundamentais. NUumeros e grandezas proporcionais: razées e propor¢des. Divisdo proporcional. Regra de trés (simples e composta).
Porcentagem e juros simples. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. NUmeros Reais: operacdes e propriedades. Célculo
Algébrico: Expressfes Algébricas, Operacgdes, Fatoracéo e Fragbes Algébricas. Equagfes e Inequacdes do 1° do 2° Grau. Sistemas
de EquacBes do 1° Grau. Geometria Euclidiana Plana: Conceitos primitivos. Angulos. Triangulos. Quadrilateros, Poligonos e
Circunferéncia. Teorema de Tales. Semelhanca de triangulos. RelagBes métricas no tridngulo retangulo. Areas de figuras planas
poligonais e circulares. Geometria Espacial: Célculo de Superficie e volume dos principais Solidos Geométricos. Nocdes de
Estatistica: Médias, Distribuicdo de Frequéncias e Gréficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Motorista

Cdédigo de Transito Brasileiro: Capitulos II, 1ll, IV, V, VI, VII, IX, XI, XII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX e Anexo | — Dos Conceitos e
Definicdes. Sinais sonoros e gestos dos Agentes de Transito e dos Condutores; Nocdes de direcdo defensiva. Resolu¢des do
CONTRAN: Resolucdo n° 14/1998 (acrescida pelas Resolu¢des n° 34/98, 43/98, 87/99 e 44/98, 46/98 e 129/01, alterada pelas
Resolucdes 87, 228 e 259); Resolugdo n° 26/1998; Resolucdo n° 36/1998; Resolucdo n° 108/1999; Resolugcdo n°® 160/2004 (alterada
pela Resolugao Contran n° 195/06) e Resolugédo n° 623/2016. Nog¢Oes de mecanica e manutencao de veiculos: principais partes de
um veiculo automotor (carroceria, dire¢cdo e suspensao, rodas, pneus e freios, conjunto elétrico, motor e transmissao); identificacédo e
uso de ferramentas e instrumentos relacionados as atividades inerentes ao cargo. Nog¢des de Administragdo Publica e de Direito
Administrativo: conceito. Poderes e deveres. Organizacdo administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas.
Regime Estatutario dos Servidores Publicos do Municipio de Humberto de Campos — MA. Crimes contra a Administragdo Publica.
Abuso de autoridade (Lei n.° 4.898/1965). Atualidades e aspectos culturais, histéricos e geograficos referentes ao Municipio de
Humberto de Campos — MA.

| GRUPO VI - NIVEL FUNDAMENTAL

PARTE GERAL

Lingua Portuguesa

Interpretacé@o de textos. Coeréncia e coesdo. Relagbes de sentido no interior da frase. Tipos de frase: frase verbal e frase nominal.
Termos essenciais da oracdo (Reconhecimento dos termos na oragdo). Variedades linguisticas. Semantica da frase: conotacéao,
denotagéo, polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. Classes de palavras: substantivo e adjetivo (flexdo numero),
verbo (flexdo de nimero e pessoa), advérbio e locugao adverbial, preposigcdo, pronomes pessoais (ndo inclui colocagdo pronominal),
pronomes possessivos, pronomes demonstrativos. Concordancia verbal e nominal: regra geral. Ortografia: j/g; x/ch, s/z; s/ss/¢.
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Matematica

Raciocinio Légico — Quantitativo (Estruturas ldgicas, Logica de argumentacéo, Diagramas logicos, Situa¢des-problema). Sistema de
Numeragédo Decimal. Numeros inteiros: operacdes, propriedades e problemas. Mdltiplos e divisores. Maximo Divisor Comum e Minimo
Mdltiplo Comum. Problemas. Numeros racionais: operacdes, propriedades e problemas envolvendo as quatro operagdes
fundamentais. NUmeros e grandezas proporcionais: raz8es e proporgdes. Divisdo proporcional. Regra de trés (simples e composta).
Porcentagem e juros simples. Sistemas de Medidas decimais e ndo decimais. Nimeros Reais: operacGes e propriedades. Célculo
Algébrico: Expressfes Algébricas, Operacdes, Fatoracdo e FracOes Algébricas. Equac8es e InequacBes do 1° do 2° Grau. Sistemas
de EquacBes do 1° Grau. Geometria Euclidiana Plana: Conceitos primitivos. Angulos. Tridngulos. Quadrilateros, Poligonos e
Circunferéncia. Teorema de Tales. Semelhanca de tridngulos. Relagbes métricas no triangulo retangulo. Areas de figuras planas
poligonais e circulares. Geometria Espacial: Calculo de Superficie e volume dos principais Sélidos Geométricos. Nogbes de
Estatistica: Médias, Distribuicdo de Frequéncias e Gréficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Operador de Maquina

Nog¢bes de mecéanica, de funcionamento, de seguranga, de conservagéo e operacao de tratores, motoniveladoras, carregadeiras, rolos
compactadores e retroescavadeiras. No¢cdes sobre manutencdo de maquinas, abastecimento, lubrificagdo e emprego de graxas.
Defeitos simples do motor. Sistema de freios. Cuidados necessérios para conservar a maquina em boas condi¢bes mecénicas.
Cuidados com pneus e rodas. Cuidados com sistemas de esteiras. Escavacdes e remog¢do de barreiras. Nivelamento de terrenos,
estradas e pistas de aeroportos. Estradas vicinais. Alargamento de estradas. Compactacao de solos. Rela¢gdes com o meio ambiente:
politica ambiental, ecologia e preservacdo ambiental. Procedimentos corretos para economizar combustivel. No¢Bes dos registros
necessarios sobre maquinario pesado. Manobras de maquinas e veiculos. Regras gerais de circulacdo. Velocidades permitidas.
Deveres e proibicdes. Infracdes basicas, de acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro. Dire¢cdo defensiva: leis, negligéncia,
imprudéncia, impericia, atencdo, habilidade, a¢do e descanso). Sinais de transito. Primeiros socorros. Seguranga do Trabalho: Uso de
EPI's; seguranga na operacdo (raio de operacdo, sinalizacdo). Responsabilidades do operador de maquinas. Normas
Regulamentadoras: NR 06 — Equipamento de Protecdo Individual (EPI); NR 11 — Transporte, movimentagdo, armazenagem e
manuseio de materiais; NR 12 — Seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos; NR 18 — Condi¢Bes e meio-ambiente de
trabalho na industria da construcdo; e NR 26 — Sinalizagdo de seguranca. Etica no servigo publico. Nogdes de cidadania. Nocoes
sobre Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5° da Constituicdo Federal de 1988). Atualidades e aspectos culturais, historicos e
geograficos referentes ao Municipio de Humberto de Campos — MA.
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ANEXO V
Critérios para Interposicao de Recursos

1. A interposigcdo de recursos acontecera de forma on line, por meio do link disponibilizado na pagina do Concurso
Pablico, no site da Fundacdo Sousandrade. Os recursos devem ser devidamente fundamentados, indicando com
precisdo os pontos a serem revisados.

2. Para interpor recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do Valor de Inscricdo, o
candidato deveré:

C) interpor somente um recurso;

d) reunir os argumentos para apreciacdo do recurso, caso necessario anexar documentos para fundamentar o
recurso interposto.

2.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos, serd analisado somente o que for protocolado por ultimo.

3. Para interpor recurso contra Indeferimento de Inscricdo, o candidato devera:

a) interpor somente um recurso;

b) reunir os argumentos para apreciagdo do recurso. Caso necessdrio, anexar documentos para fundamentar o
recurso interposto;

c) no caso de indeferimento na condicao de deficiente, reencaminhar laudo médico, conforme Item 5, Capitulo 3;

d) no caso de ndo reconhecimento de beneficio de ter sido jurado, reencaminhar certiddo que comprove a efetivo
exercicio da fungéo, conforme item 2 (b) Capitulo 11;

e) no caso de indeferimento por desisténcia, encaminhar boleto bancario e comprovante de pagamento de
inscricao;
f) caso de indeferimento por duplicidade: encaminhar boleto bancario e comprovante de pagamento da inscri¢cdo
que deve prevalecer.
3.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.

4. Para interpor recurso contra o Gabarito Preliminar, o candidato devera:

a) informar o nUmero da questao a ser revista no campo préprio para esse fim;

b) informar o texto da alegacao referente Unica e exclusivamente a questéo citada;

c) anexar documentos para fundamentar o recurso interposto, caso julgar necessario;

d) repetir todo o procedimento acima, caso queira protocolar recursos para mais de uma questao.

4.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos contra a mesma questdo, sera analisado somente o que for
protocolado por dltimo.

5. Para interpor recurso contra o Resultado da Prova Objetiva, o candidato devera:

a) interpor somente um recurso;

b) informar o texto da alegacgéo referente Unica e exclusivamente a pontuacdo obtida. Nao serdo aceitas, nessa
etapa, alegacdes que dizem respeito ao Gabarito ou Elaboracdo de questdes.

5.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos serd analisado somente o que for protocolado por ultimo.

6. Para interpor recurso contra a Convocacédo e Resultado da Prova Prética, o candidato devera:

a) interpor somente um recurso;
b) informar o texto da alegacao referente Unica e exclusivamente a convocacao da Prova Pratica;

c) informar o texto da alegacdo referente Unica e exclusivamente ao resultado ou a questdes relacionadas a
aplicacdo dessa prova.
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d) anexar documentos para fundamentar o recurso interposto, caso julgar necessario.

6.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.

7. Para interpor recurso contra a Convocacao e Resultado da Prova de Titulos, o candidato devera:

a) interpor somente um recurso;

b) informar o texto da alegacao referente Unica e exclusivamente a convocacdo ou ao resultado da Prova de
Titulos.

7.1. E vedado o reenvio dos documentos protocolados para comprovar a titulagdo, bem como o envio de novos
documentos para interpor recurso contra o Resultado da Prova de Titulos.

7.2. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por ultimo.

8. Para interpor recurso contra o Resultado Final Preliminar, o candidato devera:

a) interpor somente um recurso;
b) informar no texto da alegacéo referente Gnica e exclusivamente a classificacdo no Concurso Publico.

c) 8.1. Caso o candidato interponha dois ou mais recursos sera analisado somente o que for protocolado por
altimo.
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ANEXO VI
Critérios de Avaliacdo para a Prova Pratica do Grupo IV (agente de administracdo)

1. Os candidatos deverao comparecer ao local indicado no Edital de Convocacdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horério fixado para seu inicio, munido de documento de identificagcdo com foto

2. Na Prova Prética de Digitagdo serdo utilizados microcomputadores com Sistema Operacional Windows 7 ou 8, editor
de textos Microsoft Word 2010 e Microsoft Excel 2010, desabilitadas as funcdes de autocorrecdo, verificacao ortogréfica,
gramatical e dicionario.

3. A Prova Pratica constara de:

a) digitacdo e formatacao, incluindo tabelas, de um texto impresso, utilizando os recursos basicos do Word, a partir
de texto/modelo apresentado no ato, avaliando itens de formatagdo de textos e de paragrafos, formatacéo de
tabelas e utilizacdo da barra de desenhos;

b) elaborac@o de planilha em que se avaliard o candidato pelo uso adequado dos recursos basicos do Excel:
fungcBes matematicas, funcdes de texto, graficos e formatacdo de tabelas;

c) criagdo e salvamento, no disco rigido do microcomputador dos arquivos gerados.

4. A Prova Prética de Digitacao tera duracé@o de 30 (trinta) minutos e escala de pontuacéo de 0 (zero) a 20 (vinte), sendo
considerados para sua correcao os seguintes parametros:

a) execucao do programa para edi¢do do texto;

b) digitacédo e formatacéo do texto, conforme orientacdes fornecidas no inicio da prova;

c) agilidade na digitacao (quantidade de toques, numero e tipo de erros cometidos, por exemplo);

d) execucdo do programa de edi¢cdo de planilhas;

e) construcdo das planilhas, formulas e graficos.

5. InformagBes complementares sobre os materiais necessarios para a realizagdo da Prova Pratica de Digitagédo
serdo oportunamente fornecidas no Edital de Convocacéo para a mesma.
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ANEXO VIl
Critérios de Avaliacdo para a Prova Prética para o Grupo IV (Bombeiro Hidréulico)

1. Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado no Edital de Convocagdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para seu inicio.

2. Para realizacdo da Prova Pratica para o cargo do Grupo IV (bombeiro hidraulico) serdo utilizados componentes
hidraulicos das instalacdes de &gua fria, &gua quente, pluviais e hidrdmetros, bem como os EPIs: luva de algodéo e
capacete.

3. O candidato convocado devera apresentar-se no local da Prova Pratica calcando sapatos fechados, preferencialmente
botas. Os demais EPIs serdo fornecidos pela Fundacdo Sousandrade.

4. A Prova Pratica para o cargo do Grupo IV (bombeiro hidraulico) terd duracdo de até 40 (quarenta) minutos e escala
de pontuacéo de 0 (zero) a 20 (vinte), admitindo-se notas inteiras ou com variagcéo de 0,5 (zero virgula cinco) pontos.

5. A Prova Pratica exigira do candidato conhecimentos sobre instalacdo e manutencdo de componentes hidraulicos
(agua fria, 4gua quente, instalacéo pluvial e de hidrébmetro) e uso correto dos EPIs.

6. . Para totalizacdo dos pontos atribuidos & Prova Prética serdo utilizados os seguintes critérios:

PLANILHA GERAL

ITEM  DESCRIGAO DA TAREFA PONTUAGCAO
01 Identificacdo de instala¢des hidraulicas 50
02 Manutengdo de componentes hidraulicos 50
03 Instalacdo de componentes hidraulicos 8,0
04 Qualidade e seguranca do trabalho 2,0
TOTAL DE PONTOS 20,0
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ANEXO VI
Critérios de Avaliacdo para a Prova Prética para o Grupo VI (operador de maquina)

1. Os candidatos deverao comparecer ao local indicado no Edital de Convocacdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido da via original da Carteira Nacional de Habilitagdo que lhes
habilitem a operacgdo dos veiculos utilizados na Prova Pratica, com foto, versao impressa (ndo sendo aceito modelo em
formato digital).

2. Para realizagdo da Prova Prética para os cargos do Grupo VI (operador de maquinas) seréo utilizadas maquinas como
Patrol, Retroescavadeira ou Trator de Pneu, bem como Equipamentos de Prote¢do Individual (EPIs: 6culos, luva de
algodao, protetores auriculares).

3. O candidato convocado devera apresentar-se no local da Prova Pratica calcando sapatos fechados, preferencialmente
botas. Os demais EPIs seréo fornecidos pela Fundacdo Sousandrade.

4. A Prova Pratica para os Cargos do Grupo VI (operador de maquinas) terd duragédo de 40 (quarenta) minutos e escala
de pontuacgéo de 0 (zero) a 20 (vinte), admitindo-se notas inteiras ou com variagdo de 0,5 (zero virgula cinco) pontos.

5. A Prova Prética exigira do candidato conhecimentos sobre painel de instrumentos, sistema hidraulico, sistema de
arrefecimento, material rodante, abastecimento, partes do motor e pontos de lubrificacdo, partida, deslocamento (frente e
ré), giro a esquerda e a direita.

6. Para totalizacdo dos pontos atribuidos a Prova Prética serdo utilizados os seguintes critérios:

PLANILHA GERAL

ITEM DESCRIGAO DA TAREFA PONTUAGAO
01 Identificacao e verificagdo de componentes da maquina. 50
02 Identificacéo e verificagdo dos pontos de lubrificag@o que utilizam graxa. 2,0

Conduc¢édo da maquina (deslocamento para tras e para frente, giro para a esquerda e

03 para a direita). 3,0
04 Acionamento da cacamba frontal. 1,0
05 Acionamento da cagamba traseira (retro). 1,0
06 Recolher material com a cacamba frontal. 4,0
07 Abertura de vala com a cagamba traseira (retro). 4,0

TOTAL DE PONTOS 20,0

Fis. 45



PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMBERTO DE CAMPOS - MA
CNPJ: 06.222.616/0001-93

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMBERTO - MA n°. 001 de 19/12/2018 —
Retificado em 15/02/2019

ANEXO IX
Critérios de Avaliacao para a Prova de Titulos para os GRUPOS | e Il.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. A comprovacao do titulo sera feita exclusivamente mediante entrega de cOpia do documento autenticada em
cartorio.

1.1.1. Nao serdo avaliados documentos que ndo observem o disposto no Item 1.1, deste Anexo.

1.1.1.1. candidatos ndo devem entregar documentos originais, uma vez que oS mesmos nao serdo devolvidos e fardo
parte do acervo do Concurso Publico.

1.1.2. Informagdes presentes no verso do documento somente serdo consideradas se a copia do verso estiver, também,
autenticada em cartério.

1.1.3. As copias autenticadas entregues para a Fundagdo Souséndrade para efeito de comprovacdo para Prova de
Titulos ndo serdo devolvidas em hipétese alguma, constituindo-se em documentos do Concurso Puablico.

1.2. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, deverd ser anexado
comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

1.3. Os diplomas de conclusdo de curso de graduacdo expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar
revalidados por universidade brasileira publica que tenha curso do mesmo nivel e area ou equivalente, enquanto que os
diplomas de conclusdo de cursos de poOs-graduagdo expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar
reconhecidos por universidade brasileira que possua, ha mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior, curso de pds-graduacgéo reconhecido e avaliado, de acordo com o disposto no Artigo 48, da Lei n°. 9.394/1996.

1.4. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzidos para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado.

1.5. Os _documentos comprobatdrios da titulacdo do candidato deverdo conter TODAS as informacdes
necessarias para sua analise. A Fundag¢do Sousandrade NAO fard pesquisa ou investigacdo para complementar
informacéo que néo esteja clara nos documentos apresentados.

1.6. A comprovacgdo da Formacdo Continuada podera ser feita mediante apresentacao de copia do diploma, certidao ou
declaracdo, na qual deverdo constar identificacdo e qualificagcdo completa da Instituicdo declarante, especificacdo do
curso/evento, identificacdo do candidato, indicacao da carga horaria, quando for o caso, e a informacgéo de que o referido
curso j4 esta concluido. Com relagdo aos cursos de graduacdo e poés-graduacdo (Especializacdo, Mestrado e
Doutorado) somente sera aceita mediante documentacao expedida por instituicdes reconhecidas pelo MEC.

1.6.1. Os documentos de certificagdo que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de conclusédo de
curso deverdo estar acompanhados do respectivo historico escolar, mencionando a data da cola¢édo de grau.

1.6.2. As declaragBes de conclusdo de cursos deverdo ter, no maximo, 01 (um) ano de expedicao, ser emitidas por
instituicdo oficial ou reconhecida pelo MEC, impressa em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da
instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

1.6.3. Entende-se por:

a) Especializagdo — curso em nivel de pés-graduacéo lato sensu, com duragdo minima de 360 horas, e oferecido
por instituicBes de Ensino Superior oficialmente credenciadas. Confere ao participante o titulo de Especialista.

b) Mestrado — curso em nivel de pés-graduacéo stricto sensu, devidamente autorizado e reconhecido pelo MEC.
Confere ao participante o titulo de Mestre.

c¢) Doutorado — curso em nivel de pds-graduacéao stricto sensu, devidamente autorizado e reconhecido pelo MEC.
Confere ao participante o titulo de Doutor.

1.6.4. Os certificados de cursos de aperfeicoamento deverao indicar, além da identificacdo do candidato, a especificacédo
(nome) do curso/evento, carga horaria total e conteddo programatico.

1.6.5. Para célculo da pontuagéo relativa a cursos de aperfeicoamento, a contagem é feita por curso, ou seja, dois ou
mais cursos ndo servem para compor a carga horaria minima ou maxima.
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1.7. A comprovacdo da Experiéncia Profissional podera ser feita mediante apresentacdo de cOpia dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Trabalho — CTPS: péaginas de identificagcdo do trabalhador (pagina da foto e assinatura e pagina da
gualificacdo civil) e de registro do contrato de trabalho, acompanhada de co6pia do Ultimo comprovante de
pagamento da respectiva remuneracgdo — recibo, contracheque etc (caso a anotacao na CTPS indique o periodo
inteiro de trabalho, é dispensada a apresentacao de cépia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneracao); ou

b) Contrato de prestacédo de servigo, com firma reconhecida de quem o estiver assinando, acompanhado de cépia
do ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneracdo — recibo, contracheque etc. (caso o
contratante seja instituicao publica, é dispensado o reconhecimento de firma da assinatura do contratante); ou

c) Ato de Nomeacdo ou Termo de Posse acompanhado de cépia do dltimo comprovante de pagamento da
respectiva remuneracao — recibo, contracheque etc; ou

d) Declaracdo de instituicdo privada, com firma reconhecida de quem a estiver assinando, acompanhada de copia
do dltimo comprovante de pagamento da respectiva remuneracdo — recibo, contracheque, etc. (caso a
declaragdo apresentada indique o periodo inteiro de trabalho, é dispensada a apresentagdo de cépia do ultimo
comprovante de pagamento da respectiva remuneragéo); ou

e) Declaracéo de instituicdo publica acompanhada de copia do ultimo comprovante de pagamento da respectiva
remuneragao — recibo, contracheque etc. (caso a declarac@o apresentada indique o periodo inteiro de trabalho,
€ dispensada a apresentacao de cépia do Ultimo comprovante de pagamento da respectiva remuneracao).

1.7.1. Para o célculo do tempo total de experiéncia profissional, fracdes superiores a 14 (quatorze) dias seréo
arredondadas para 01 (um) més e inferiores ndo serdo consideradas.

1.7.2. Para fins de comprovacéo de experiéncia profissional:

a) ndo sera aceito qualquer tipo de estagio curricular/extracurricular, tendo em vista o disposto nos arts. 1° e 3°
da Lei n°. 11.788/2008.

b) ndo serdo aceitas atividades desenvolvidas a titulo de bolsa de estudo, monitoria, trabalho voluntario, instrutoria e
tutoria.

1.7.3. Os documentos apresentados para comprovacdo da experiéncia profissional deverdo conter de forma clara e
precisa as seguintes informacdes: instituicdo contratante (seu CNPJ, endereco); identificacdo do candidato; descricdo do
emprego exercido e principais atividades desenvolvidas; local e periodo de realizagao das atividades (dia, més e ano de
inicio e de término das atividades referentes a experiéncia que se busca comprovar); assinatura e identificacdo do
emitente (nome completo legivel, acompanhado de fun¢éo, matricula funcional ou CPF).

1.7.4. Periodos de trabalho concomitantes serdo considerados apenas uma vez para calculo da experiéncia profissional.

1. GRADE DE PONTUACAO - GRUPO | — Nivel Superior, Exceto Professor

VALOR PONTUAGAO

ITEM DISCRIMINACAO UNITARIO MAXIMA OBSERVACAO
A Formacado Continuada - 10,0
Doutorado (na area relacionada . .
Al a0 cargo pleiteado) 5 5 Até 01 curso.
A2, Mestrado (na area relacionada 3 3 = Até 01 CUrso.

ao cargo)
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Especializa¢éo (na area

A3. relacionada ao cargo ) 1 2 " Ate 2 cursos.
B |Experiéncia Profissional - 10,0
= Serda computado 0,4 (zero virgula quatro) ponto
Exercicio na area especifica do para cada més de experiéncia comprovada até 25 (vinte
B.1. |cargo 0,4 10,0 e cinco) meses. Fracdes de tempo inferiores a 1 (um)
més somente serdo considerados se superiores a 14
(catorze) dias.
TOTAL 20,0

2. GRADE DE PONTUACAO - GRUPOS Il — Professor Nivel Superior

VALOR

PONTUACAO

ITEM DISCRIMINACAO UNITARIO MAXIMA OBSERVACAO
A Formacdo Continuada - 10,0
Doutorado (na é&rea relacionada
A.l. | ao cargo pleiteado ou na area de 4 4 = Até 01 curso.
Educacéo)
Mestrado (na area relacionada
A.2. | ao cargo pleiteado ou na area de 3 3 = Até 01 curso.
Educacéo)
Especializa¢éo (na area
A.3. | relacionada ao cargo pleiteado 2 2 = Até 01 curso.
ou na area de Educacgéo)
Aperfeicoamento (na area de
A.4 | educagdo, com carga horaria 0,5 1 = Até 02 cursos.
minima de 40 horas)
B |Experiéncia Profissional - 10,0
= Serd computado 0,4 (zero virgula quatro) ponto
Exercicio da profissio de para cada més de experiéncia comprovada até 25 (vinte
B.1. P ~ g 0,4 10,0 e cinco) meses. FracBes de tempo inferiores a 1 (um)
Professor na Educacao Basica. N ~ - ;
més somente serdo considerados se superiores a 14
(catorze) dias.
TOTAL 20,0
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ANEXO X
Polos de Lotacdo para o Cargo do Grupo Il (Professor Nivel Superior)

ORD CARGO LOCALIDADE
1 Sede - Humberto de Campos
2 Polo 04 - Serraria
2 Professor (Educagéo Infantil) PO'SO?E 1 (I): ?T:hdd?ha
5 Polo 11 - Santa Clara
6 Polo 06 - Taboa
7 Sede - Humberto de Campos
8 Polo 02 - Peria
9 Polo 04 - Serraria
10 Professor (Ensino. Fundamental Anos Polo 08 - Fazendinha
11 Iniciais) Polo 09 - Santa Cruz
12 Polo 10 - Achui
13 Polo 11 - Santa Clara
14 Polo 12 - Cedro
15 Sede - Humberto de Campos
16 Professor Nivel Superior (Historia) Polo 05 - Rampa
17 Polo 10 - Achui
18 Sede - Humberto de Campos
19 Professor Nivel Superior (Ciéncias) Polo 05 - Rampa
20 Polo 12 - Cedro
21 Sede - Humberto de Campos
22 Professor Nivel Superior (Geografia) Polo 05 - Rampa
23 Polo 10 - Achui
?51 Professor Nive;,S_uperior (Educacéo Sede -PI;I:ngt;e_rt;:;pCaampos
26 isica) Polo 10 - Achui
27 Professor Nivel Superior (Lingua Sede - Humberto de Campos
28 Inglesa) Polo 05 - Rampa
29 Polo 03 - Prata
30 Professor Nivel Superior Polo 04 - Serraria
31 (Matematica) Polo 08 - Fazendinha
32 Polo 11 - Santa Clara
33 Polo 02 - Peria
34 Polo 04 - Serraria
35 Professor Nivel Superior Polo 08 - Fazendinha
36 (Portugués) Polo 05 - Rampa
37 Polo 10 - Achui
38 Polo 10 - Achui
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